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Resumen 

La presente experiencia educativa permite evidenciar desde la cátedra de Fundamentos de Informática de primer año de la carrera 

de Ingeniería Civil, en UTN Facultad Regional Venado Tuerto, se pretende aportar a las competencias genéricas: aprender en 

forma autónoma, trabajar en equipo y comunicar de forma efectiva. Los objetivos que se han desarrollado son: en primer lugar, 

definir, comprender la utilidad y seleccionar componentes de la computadora, necesarios para armar un laboratorio de informática. 

En segundo lugar, comunicar en forma efectiva la selección realizada utilizando herramientas informáticas. La actividad consiste 

en armar un Laboratorio de Informática, para ello, los estudiantes y las estudiantes han de definir los componentes que tiene una 

computadora, conocer la función de los mismos. Relevar softwares que utilizarán durante la carrera, armar un presupuesto de 

acuerdo a requerimientos de funcionamiento y, comunicar la decisión tomada a las autoridades de la facultad y docentes de la 

cátedra. 
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Abstract 

The present educational experience allows us to demonstrate from the Computer Fundamentals chair of the first year of the Civil 

Engineering career, at UTN Facultad Regional Venado Tuerto, the aim is to contribute to the generic competencies: learning 

autonomously, working as a team and communicating effective. The objectives that have been developed are: first, define, 

understand the usefulness and select computer components, necessary to set up a computer laboratory. Secondly, effectively 

communicate the selection made using computer tools. The activity consists of setting up a Computer Laboratory, for this, the 

students have to define the components that a computer has, know their function. Survey software that will be used during the 

degree, create a budget according to operating requirements and communicate the decision made to the faculty authorities and 

professors of the department. 

Keywords: Social, Political and Attitudinal Competencies 

Introducción 

Este trabajo forma parte del Proyecto de Investigación y Desarrollo (PID) TEAIBFE0008198TC, el cual coloca a los y las 

estudiantes en el centro de la enseñanza, consta de una experiencia de aprendizaje que fomenta la colaboración en equipo, el 

aprendizaje individual y la comunicación efectiva.  La iniciativa se desarrolla dentro de la cátedra de Fundamentos de Informática, 

de primer nivel de la carrera de Ingeniería Civil, en UTN Facultad Regional Venado Tuerto. 
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La enseñanza tradicional de los componentes de la computadora, conllevarían a presentar por el docente o la docente a cargo cada 

componente, describirlo e indicar su utilidad y funcionamiento.  En tanto que, desde la perspectiva de la educación centrada en 

los estudiantes y las estudiantes, desde la cátedra se ha planteado que el estudiante y la estudiante sea el encargado de investigar 

las interrogantes que pudieran llegar a surgir a la hora de querer comprar una computadora, estos datos luego podrán ser usados 

no sólo por los estudiantes y las estudiantes, sino que por la misma facultad a la hora de renovar las computadoras del 

establecimiento. Bajo esta premisa, se ha solicitado que cada alumno o alumna investigue acerca de que componentes debe tener 

una computadora y propongan equipos para formar un laboratorio de informática. Además, junto a esta tarea se propuso afianzar 

la capacidad de comunicación escrita formal. Siendo así, la segunda parte del trabajo la encargada de realizar la redacción de 

cartas dirigidas a diferentes miembros de la comunidad educativa y el envío de las mismas a través de correo electrónico. 

Metodología 

Los alumnos y las alumnas han de desarrollar un aprendizaje autónomo sobre los componentes de la computadora, 

identificándolos, reconociendo su función, compatibilidad y características. Por otra parte, han de relevar cuáles serán los 

softwares que se utilizarán durante la carrera. A partir de allí, deberán solicitar presupuestos de acuerdo a los componentes 

seleccionados, pues se pretende con esta actividad generar un presupuesto para la adquisición de 10 (diez) computadoras para el 

Laboratorio de Informática de uso exclusivo de Ingeniería Civil. Luego, dicha propuesta de compra debe ser comunicada a 

diferentes miembros de la comunidad universitaria.  

Los pasos a seguir para desarrollar la actividad son: 

1. Crear una carpeta cuyo nombre será “Componentes de la computadora” como se muestra en la figura 1, para guardar 

todos los documentos de apoyo necesarios para cumplir con la tarea solicitada.  

 

Figura 1.  Carpeta de Componentes 

2. Definir qué componentes y periféricos deberá tener cada computadora, como también que tipos de softwares van a ser 

los necesarios. Generar un informe conforme las normas de presentación de trabajos vigente en UTN FRVT. 

 

Figura 2. Formato de carátula institucional. 



 

Figura 3. Ejemplo de componentes de la computadora. 

3. Armar un presupuesto. 

 

Figura 4. Presupuesto en Excel. 

 

4. Emitir cartas formales dirigidas al Decano, Secretario Académico, Secretario Administrativo y docentes de la cátedra, a 

los efectos de acercarles el presupuesto de compra. 



 

Figura 5. Carta en Word. 

 

Figura 6: Presupuesto adjunto a la carta de Word. 

5. Enviar por email la carpeta de trabajo, comprimida. 



 

Figura 7. Email de envío de la carpeta de componentes. 

Los alumnos y las alumnas deben presentar el trabajo en una determinada fecha y a partir de allí comienzan las correcciones 

continuas junto a los docentes hasta lograr informes que cumplan con lo solicitado en Word, presupuestos realizados en Excel, 

cartas formales y los emails con la redacción adecuada. La evaluación de cada una de las competencias y los avances de logro se 

registran mediante rúbricas y planillas de observaciones como se muestra en la figura 8. Las instancias de correcciones suelen 

extenderse por tres meses y se efectúan fuera del horario de dictado de la asignatura. 

 

Figura 8. Rúbrica de evaluación. 

 

Resultados y discusión 

Entre los aspectos positivos debemos destacar el interés que despierta en los alumnos trabajar con autonomía, debido a que cada 

uno de ellos y ellas tienen que ser parte de su aprendizaje, siendo así que se cumple uno de los ejes con el cual este trabajo fue 

desarrollado. Por otro lado, la posibilidad de equipar un laboratorio para la facultad considerando que propuestas similares, de 

años anteriores, ya han sido implementadas. Otro aspecto positivo para los estudiantes y las estudiantes es contar la guía de los 

docentes para plantear dudas y para las correcciones continuas.  A su vez como desventajas se presenta la dificultad para conformar 

los equipos, y la tendencia a trabajar solos y solas que tienen nuestros y nuestras alumnas. 



Los objetivos que se han desarrollado son: en primer lugar, definir, comprender la utilidad y seleccionar los componentes de la 

computadora, necesarios para armar un laboratorio de informática en la regional. Y, en segundo lugar, comunicar en forma 

efectiva la selección realizada utilizando las herramientas informáticas. 

Conclusiones 

Se puede concluir diciendo que, a través de esta experiencia de trabajo en equipo, los y las alumnas fortalecen el aprendizaje 

autónomo, al lograr definir, comprender la utilidad y seleccionar los componentes de la computadora a adquirir. 

También se ha de destacar la importancia de la corrección continua a los fines de afianzar las competencias sociales que se 

plasman en este trabajo. 
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