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Resumen

El objetivo de este trabajo es estudiar el desempefio v las competencias sociales y cognitivas adquiridas por los
alumnos de la asignatura Analisis Matematico I en una comision de cursado cuatrimestral del afio 2021.

El andlisis de las competencias cognitivas se basa en el marco de educaciéon matematica crifica. Y las competencias
sociales referidas al marco de las competencias basicas de un ingeniero brindadas por el CONFEDL

La evaluacion de los desempefios de los alumnos en cada uno de los topicos de la asignatura se aborda desde la
evaluacion formativa de cada contenido. Se trabaja con resolucion de problemas y su defensa mediante coloquios
distribuidos a lo largo de la cursada. Se apuesta en este caso al aprendizaje colaborativo mediante el trabajo en
grupos. Los resultados fueron muy satisfactorios esto se evidencio en cada una de las instancias de evaluacion
desarrolladas y en los resultados finales obtenidos por los alumnos.

Palabras clave: Competencias - Evaluacion de desempenos - Matematica critica — Aprendizaje
colaborativo.

Abstract

The objective of this work is to study the performance and social and cognitive skills acquired by the students of
the subject Mathematical Analysis I in a four-month study commission in 2021.

The analysis of cognitive competencies is based on the crifical mathematics education framework. And the social
competences referred to the framework of the basic competences of an engineer provided by CONFEDL

The evaluation of the performance of the students in each of the topics of the subject is approached from the
formative evaluation of each content. It works with problem solving and their defense through colloquia distributed
throughout the course. In this case, we bet on collaborative learning through group work. The results were very
satisfactory, this was evidenced in each of the evaluation instances developed and in the final results obtained by
the students.

Keywords: Competences - Performance evaluation - Critical mathematics - Collaborative Learning.

Introduccion

Este trabajo fue realizado en el marco en el proyecto de investigacion " Andlisis de los procesos de enseiianza y de
aprendizaje: La utilizacion de tecnologias emergentes y su contribucion en el desarrollo de competencias en los
alumnos del ciclo basico de la UTN- FRSF "

Competencias
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Hoy en dia una meta primordial en la tarea como docentes debe ser contribuir con la formacion y el desarrollo de
las competencias, abordando este proceso gradualmente desde el primer afio.

Sin embargo, el escenario tipico de clases es el profesor al frente de los estudiantes escribiendo en el pizarréon los
contenidos para impartir su catedra. En este modelo el contenido viene dado por los conocimientos y valores
acumulados por la sociedad y las ciencias, como verdades concluidas, todo lo cual aparece separado de las
experiencias y realidades del alumno y su contexto, contenidos representados en el docente. Este modelo de
ensefianza tradicional centrado en el profesor produce resultados poco satisfactorios, y exclusion de los alumnos.

No resulta facil cambiar la cultura institucional de nuestras universidades, generalmente muy asentada en tradiciones
y rutinas establecidas durante siglos (Zabalza, 2007).

Las recomendaciones del Consejo Federal de Decanos de Facultades de Ingenieria (CONFEDI) plantean objetivos
de aprendizaje por competencias, tanto genéricas como especificas, este tipo de perspectiva promueve capacidades
autonomas en el estudiante que no solo debe saber, sino también saber hacer, para incorporar esto son necesarias
metodologias y técnicas activas.

Para enfrentarse a los retos que se plantean se requieren nuevas formas de funcionamiento por parte de profesores
y estudiantes. En relacion con los alumnos, no basta con ser experto en una determinada materia, ya que se deben
desarrollar multiples competencias fundamentales entre las que destacan la capacidad de resolver problemas, la
capacidad de trabajo en equipo, las habilidades comunicativas, las habilidades de aprendizaje auténomo, el
pensamiento critico y la toma de decisiones (Cortez et al., 2009).

La Universidad tiene la necesidad de dar respuesta a estos cambios mediante un sistema flexible educativo que
pueda atender las demandas del aprendizaje continuo. Es asi como, el mismo puede hacerse sin descuidar la
rigurosidad en la formacion, mediante el balance entre teoria y practica, la incorporacion de nuevas competencias,
actitudinales y técnicas, asi como la resolucion de problemas con criticidad, con herramientas de calculo y disefio,
incorporando la creatividad. (Casco et al., 2015).

La aparicion de las competencias que deben alcanzar los alumnos exige cambio profundo en el desarrollo del papel
del profesorado universitario y en particular el nuestro. Eso puede ocasionar ciertos problemas. Si analizamos la
relacion entre alumno y docente, la incorporacion de metodologias activas sithia al alumno en el niicleo del proceso
de enseflanza y aprendizaje.

“Evaluar los procesos de ensefianza y de aprendizaje se sostiene en la necesidad de comprender y entender la
complejidad de las practicas docentes para mejorarlas y preguntarse por su calidad, pertinencia y relevancia social™
(Rosemberg, 2016).

Competencias Cognitivas

Para el desarrollo de las competencias cognitivas se deben seleccionar estrategias pedagogicas que conlleven a una
comprension genuina, que sean motivadoras para el aprendizaje y les permita a los alumnos dimensionar las
matematicas como parte de su entorno. Un ejemplo de esto es el marco de educacion matematica crifica y en
particular sus conceptos de “Matematica en accion” y “alfabetizacién matematica™ referidos asi por uno de los
principales exponentes de esta teoria, Ole Skovsmose.

Seglin este aufor la expresion “Matematica en accion” refiere a procesos mediante los cuales las abstracciones
matematicas pueden ser proyectadas en la realidad. Tal como Skovsmose afirma, esto se refiere a los procesos
inversos de abstraccion, que consisten en extraer las ideas matematicas de fendémenos e ideas empiricas. La idea es
que la matematica pase a ser parte del entorno, generar espacios de investigacion en el aula que le permita al alumno
preguntarse y buscar explicaciones, hacer matemética en accion.

La alfabetizacion matematica es un proceso “compuesto de diferentes competencias: la matematica, la tecnologica
y la reflexiva”. Skovsmose (2000)
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Competencia matematica: son las habilidades llamadas comtinmente matematicas, como la capacidad para
reproducir pensamientos matematicos, teoremas y demostraciones, ejecutar algoritmos y realizar célculos. Un
ejemplo, seria resolver una ecuacion con una o mas incognitas.

Competencias tecnologicas: suponen la habilidad para resolver problemas enunciados en lenguaje natural, que
surgen y se aplican en el mundo natural, social y cultural en el que viven los sujetos. Por ejemplo, realizar un grafico
de una funcion en base a una observacion.

Competencias reflexivas: es la competencia necesaria para ser capaces de tomar una posicion justificada sobre
asuntos tecnologicos”. Como ejemplo podemos considerar las conclusiones que sacan los alumnos en base a la
observacion de graficos realizados.

Desarrollo

La experiencia surge de nuestro interés por desarrollar competencias cognitivas y sociales en una comision de
cursado cuatrimestral de la asignatura Analisis Matematico I (AMI) del afio 2021. cambiar la clase expositiva y el
modo de evaluacion tradicional que produce resultados poco satisfactorios evidenciados en los altos indices de
aplazos, repitencia, dilacion en el tiempo de aprobacion, uso deficiente de los recursos que la materia proporciona,
entre ofros desajustes. Proponemos innovacion en la estrategia de ensefianza y en el método de evaluacion. El
contexto, los alumnos de este curso son alumnos recursantes de todas las especialidades y con al menos un aplazo
en la materia, con nota mayor que 3, teniendo asi un conocimiento previo de la materia.

La estrategia de ensefianza se baso en clases sincronicas y asincronicas. Las clases asincronicas consistieron en
videos disponibles en el campus de la materia y material de lectura. En los videos se desarrollan los temas teoricos
de cada topico de la asignatura, ejemplos de ejercicios practicos y problemas resueltos. En las clases sincronicas se
realizaron consultas donde se despejaron dudas de los alumnos y se desarrollan ejercicios de la guia practica y
ejercicios integradores en conjunto con los estudiantes. Dada la virtualidad con que se desarrollan las actividades
universitarias este aflo, las clases sincronicas fueron a través de la plataforma en Microsoft Teams.

La evaluacion de los desempefios de los alumnos en cada uno de los topicos de la asignatura se aborda desde la
evaluacion formativa de cada contenido. Para esto se considera la participacion activa del estudiante en las clases
sincroénicas y coloquios cada quince dias que abordan los topicos desarrollados en ese periodo.

Esta instancia de evaluacion, oral y en grupos, consistio en 7 coloquios distribuidos a lo largo de todo el cuatrimestre.
En cada coloquio se les entregd tres problemas por grupo contando con cinco dias para resolverlos para luego
exponer su resolucion. Los problemas fueron de aplicacion. Para la exposicion oral se promueve el uso de
herramientas tecnologicas como powerpoint, y el software matematico Geogebra. Con el objeto de fomentar la
adaptacion a distintos grupos de trabajo, se eligieron cada dos coloquios los grupos al azar.

El analisis del desarrollo de las competencias cognitivas se baso en el marco de educaciéon matematica critica. Y
para las competencias sociales referidas al marco de las competencias basicas de un ingeniero brindadas por el
CONFEDL

Como instrumento de evaluacion, para medir el desarrollo de las competencias matematicas y sociales, en cada
coloquio las docentes utilizaron tablas de doble entrada. Se consideraron los siguientes criterios (Tabla 1) para la
valorizacion de las competencias desarrolladas.

Competencia Criterios Valoracion
..
. . - Justificacion
Competencias - Matematica L. 3
» Conceptos tedricos.
Matematica —
, . - Resolucion de los
- Tecnologica 3
< problemas.
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- Uso de recursos
tecnologicos para
Justificar
- Reflexiva resolucion. 1
- Buisqueda de
soluciones no
tradicionales.
- Comunicarse con .
.. - Expresion oral 1
efectividad.
- Desempedarse de |- Motivacion. 1
manera efectivaen |- Presentacion.
equipos de trabajo. |- Participacion. 1

Tabla 1. Criterios para valorizacion de competencias desarrolladas.
Fuente: Elaboracion propia.

La virtualidad posibilité grabar los coloquios lo que permitié revisar las exposiciones.

Resultados y Conclusiones

En el afio 2020 aprobo6 el 65% de los alumnos de este curso cuatrimestral recursantes, con esta innovacion en la
ensefianza y evaluacion, se mejor6 la tasa de aprobacion respecto a afios anteriores ya que este afio 95% de los
alumnos del curso aprobdé AMI y con nota igual o mayor a 7 puntos sobre 10. El 5% que no aprob6 abandono la
cursada en las primeras intancias. Estos ultimos explicaron que les resultaba dificil dedicarles el tiempo requerido
a las evaluaciones por coloquios. El promedio general en todos los coloquios fue de 7,72 y la mediana 8. Sélo el
5.5% de los alumnos recuperaron coloquios y fue un tnico coloquio cada uno.

Respecto a las capacidades matematicas se presenta en la Figura 1 los promedios de las notas obtenidas por los
alumnos por cada competencia en cada coloquio.

Promedios de la Valoracién de las competencias —‘
Matematicas por coloquio

= Competencia reflexiva = Competencia Matematica = Competencia Tecnologica

L_.
Figura 1. Promedio de Valoracion de las competencias matematicas con criterios de la Tabla 1.

Los resultados son muy satisfactorios si se considera la alta tasa de aprobacion de la materia, pero lo mas

significativo es la motivacion por las matematicas que se logré con el trabajo en grupo y con los problemas de

aplicacion desarrollados por los alumnos en cada coloquio. Se muestra en la Figura 2 el promedio de valoracion de
la motivacion en cada coloquio, donde puede verse que en general el promedio super6 el 0,7 sobre 1.
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Promedio de valoracion de la
Motivacion en cada coloquio

1,0
0,8 I
06
1 2 3 4 5 6 7

Figura 2. Promedio de valoracion de la Motivacion.

La experiencia resulta favorecedora de desarrollo de competencias cognitivas y sociales, se evidencio en cada una
de las instancias de evaluacion desarrolladas y en los resultados finales obtenidos por los alumnos. Esta propuesta
de formacion basada en competencias y evaluacion formativa parece configurar un entorno que estimula el
aprendizaje autonomo v el logro de la metacognicion de los estudiantes. A manera de sintesis al dejar la clase
expositiva y trabajar con coloquios y su evaluacion se logro que los alumnos

- Participen activamente.

- Tengan retroalimentacion de su aprendizaje.

- Valoren sus acciones y producciones en el proceso de aprendizaje.

- Validen el desarrollo de sus competencias.

- Incrementen la motivacion y el compromiso al tener evaluaciones frecuentes
- Propicien el auto aprendizaje.

Como conclusion, los decentes decidimos la metodologia de enseflanza y evaluacion, esto supone la concrecion de
lo que se espera en los estudiantes. Es importante realizar una planificacion adecuada a las demandas presentes, en
los objetivos formativos de la materia v a las expectativas de capacidades a adquirir por los alumnos. Luego de
presentar la experiencia y mostrar algunos resultados que incrementan notablemente la tasa de aprobacion de los
estudiantes en este curso; podemos concluir que hubo condiciones que garantizaron que esta metodologia favorecio
los desempeiios de los estudiantes de este curso. Con una activa participacion de ellos, la calidad del aprendizaje ha
dependido, esencialmente, del rol del docente actuando como guia. Sus interacciones con el estudiante se centraron
en facilitar el papel activo del alumno, y de ayudarlo a descubrir por si mismo como se realiza la tarea para obtener
una produccion final que lo conduzca paulatinamente a la calidad académica esperada.
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