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Resumen

La mejora continua de los métodos de disefio y aplicacion de rlbricas es esencial para optimizar su
eficacia en la evaluacion educativa. En este contexto, se propone un enfoque estadistico para evaluar
y analizar el rendimiento de las rabricas en la evaluacion de informes de trabajos de laboratorio de
Fisica en carreras de ingenieria. Este método implica la recoleccion de datos directos de la evaluacion
y calificacion de los estudiantes.

A lo largo de un afio académico, se comparan los desempefios de diferentes rlbricas disefiadas para
este propo6sito. Mediante el uso de estadisticas descriptivas, como medias y desviaciones estandar, se
analiza la consistencia y efectividad de cada rdbrica en la evaluacion de los trabajos de laboratorio.
Los resultados dan una vision detallada del comportamiento de las diferentes rabricas en el tiempo
permitiendo identificar las mas efectivas al medir el proceso educativo y su impacto sobre los
estudiantes.

Estos hallazgos pueden trasladarse a otros campos de la ensefianza en ingenieria, conformando una
herramienta que ofrece informacion valiosa sobre cdmo disefiar y aplicar ribricas de manera mas
efectiva en el contexto educativo. Al mejorar la precision y consistencia de la evaluacion, se
promueve un proceso educativo mas justo y transparente, lo que beneficia tanto a los estudiantes
como a los educadores. Este enfoque estadistico ofrece una herramienta poderosa para la mejora
continua de la evaluacion en la educacion superior.
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INTRODUCCION

La Rubrica, es un instrumento de evaluacion por
competencias (Mertler, 2001) ampliamente utilizado.

Este trabajo aborda el uso de ribricas holisticas para
la evaluacion de informes de trabajos practicos en
cursos de ingenieria en la Facultad Regional Santa Fe
de la Universidad Tecnoldgica Nacional (FRSF-UTN).
El objetivo principal es evaluar la eficacia de estas
rabricas en medir competencias especificas de los
estudiantes a lo largo de varias actividades practicas.

Las rubricas analizadas estan disefiadas para evaluar
competencias generales como el desarrollo de
actividades, el uso de TICs, la autoria y la correcta
citacion de fuentes. El estudio se enfoca en determinar
como estas rabricas pueden reflejar el progreso de los
estudiantes en términos de habilidades y conocimientos
adquiridos. A través del analisis de los resultados
obtenidos en las evaluaciones, se busca identificar
tendencias y patrones que indiquen mejoras o areas que
requieran atencion adicional.

Se pretende explorar la consistencia y fiabilidad de
las rabricas utilizadas, examinando como varian las
calificaciones de los estudiantes a lo largo del tiempo.
Los hallazgos de este estudio pueden ofrecer una base
racional para optimizar las herramientas de evaluacion

y mejorar la calidad educativa, asegurando que las
rubricas sean un reflejo fiel del desarrollo de
competencias en los estudiantes.

OBJETIVOS

Analizar estadisticamente la efectividad de las
rubricas de evaluacién aplicadas a informes de
laboratorio de Fisica en ingenieria, buscando mejorar
la calidad de la evaluacion formativa y optimizar el
aprendizaje de los estudiantes

MATERIALES Y METODOS

Para evaluar el desempefio de las rabricas holisticas
disefiadas para la evaluacion de informes de trabajos
précticos, se utilizaron los estadisticos de Media y
Desviacion Estandar de los niveles alcanzados en cada
rabrica. Este estudio se realiz6 en la FRSF-UTN,
abarcando 20 cursos de ingenieria con una matricula de
entre 250 y 400 estudiantes, correspondientes al
segundo nivel de las cinco carreras implementadas. El
cuerpo docente conduce la catedra estd compuesto por
19 profesores.

El andlisis se centro en las primeras seis actividades
de laboratorio del afio 2023, cubriendo un periodo de
seis meses. Se recopilaron y procesaron datos de 62



estudiantes pertenecientes a cuatro cohortes del
segundo nivel, quienes completaron las seis entregas de
trabajos practicos. Las calificaciones corresponden a la
primera instancia de entrega, sin tener en cuenta los
resultados de reelaboraciones, ya que se consideraron
influenciadas por la intervencidn directa del evaluador.
Este enfoque permite evaluar el crecimiento de las
habilidades y capacidades del grupo en la transferencia
de aprendizajes de una actividad a la siguiente.

Para este estudio, se trabajo con la evaluacion de las
Competencias Generales CG4, CG8 y CG9 propuestas
por el CONFEDI (Confedi, 2018).

Se analizé el desempefio de 3 rubricas holisticas por
cada una de las tres competencias trabajadas. Estas
rabricas se disefiaron con flexibilidad de aplicacion,
implementandose para la evaluacién de diversas
actividades.

La Media fue seleccionada como el estadistico
principal debido a su capacidad para mostrar el
comportamiento general del grupo y su facilidad de
calculo (Montgomery, 2004). Se espera que, a medida
gue avancen las actividades, la media de las
calificaciones en las rlbricas aumente, indicando un
progreso en las capacidades de los estudiantes.

La Desviacion Estandar fue elegida como segundo
estadistico de interés por su utilidad para indicar el
grado de dispersién de la muestra (Montgomery, 2004).
Se anticipa que la dispersion del grupo se mantenga o
reduzca, formando un grupo mas homogéneo al final
del periodo de evaluacion.

RESULTADOS

Las Figuras 1, 2 y 3 muestran la evolucion de las
Medias y Desviaciones Estandar (S) de los niveles
alcanzados en cada rdbrica estudiada para cada informe
de TP. Ademas, se calculan el nivel medio alcanzado
para cada TP y la desviacion estdndar del nivel
alcanzado.
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Fig. 1: Media y desviacion estandar para resultados
de evaluacion de Rubricas para CG4

En la competencia CG4 (Figura 1), se observa un
comportamiento similar en las rdbricas holisticas que
evaluaron las habilidades en el desarrollo de
Actividades y el uso de TICs. Ambas presentaron una
tendencia hacia niveles més altos de desarrollo y una
dispersién similar. En contraste, la rabrica
Instrucciones mostro una gran dispersion de valores en
el TP1, que evoluciono hacia una baja dispersion y una
media més alta en el TP6.
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Fig. 2: Media y desviacion estandar para resultados
de evaluacion de Rubricas para CG8

Las rubricas Fuentes y Autoria (Figura 2),
correspondientes a la CG8, mostraron una fuerte
tendencia positiva. Comenzaron con medias muy bajas
y desviaciones estandar amplias, pero terminaron
concentrando los valores en los niveles mas altos. La
rubrica Cumplimiento se mantuvo consistentemente en
los niveles mas altos de media, con una baja dispersion,
lo que sugiere la presencia de posibles valores atipicos.
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Fig. 3: Media y desviacion estandar para resultados
de evaluacion de Ruabricas para CG9

Las rubricas relacionadas con la CG9 mostraron un
comportamiento similar durante los TPs 2 y 3, con un
aumento en la dispersion en el TP4.

DISCUSION Y CONCLUSIONES



Los estudios revelan comportamientos divergentes
en Rubricas holisticas. Algunas muestran aumento de
la media y reduccion de la desviacion estandar,
indicando aprendizaje. Otras muestran dispersién
constante, sugiriendo competencia previa.

La observacion de patrones estables en las
evaluaciones de ciertas rubricas sugiere que estas
pueden estar relacionadas con habilidades o
competencias de desarrollo a largo plazo.

La presencia poco frecuente del nivel "0" indica
necesidad de reevaluacion.
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