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Resumen ejecutivo

En este informe se documentan las Practicas Profesionales Supervisadas realizadas
en la empresa Ertic SRL.

Estas practicas fueron llevadas a cabo por un grupo de ocho estudiantes desde
septiembre de 2024 hasta enero de 2025.

El proceso consté de dos etapas: una capacitacion inicial y asignacion de tareas
grupales. Estas tareas formaron parte de dos proyectos principales: el Proyecto “Capas” y
el Proyecto “Web Gestion Comercial”.

Las principales tareas fueron la creacion de diferentes ABMs dirigidas a la gestion
de Escuelas y Estacionamientos. Ademas de las funciones bdasicas de este, se
implementaron filtros de busqueda (como coincidencias de palabras, rangos de fecha, etc.)

y lanzadores de consulta (reportes en formato XLS y PDF).
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Introduccion

Las practicas se llevaron a cabo en Grandi y Asociados, una empresa argentina
dedicada al desarrollo de Software e Ingenieria Web. Estas comenzaron en Septiembre de
2024 hasta Enero de 2025, conformadas por un periodo inicial de capacitacion seguido por
uno de desarrollo. La capacitacion tuvo una duracidén aproximada de un mes, tras lo cual
nos enfocamos en desarrollar ABMs destinados a la gestion de Escuelas y
Estacionamientos, que posteriormente fueron integrados al resto de la aplicacion.

En este informe compartiremos nuestra experiencia, los desafios que enfrentamos y
logros obtenidos a lo largo de estos cinco meses, contando tanto el desarrollo del sector
Escuelas como el de Estacionamiento, en el cual este tltimo requirié mas cantidad de horas
y de conocimientos, ya que abarco desde el disefio de la base de datos hasta la
implementacion de la parte logica e interfaz visual. Convirtiéndose en el proyecto mas
“completo” que nos toco desarrollar.

También destacamos el trabajo en equipo y nuestra capacidad de resolver conflictos
que surgieron durante el proceso. Siempre buscando solucionarlos por nuestros propios

medios antes de solicitar ayuda de algiin miembro de la empresa.
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I. Aspectos generales
1.1 Antecedentes

Somos Ivan y Fatima, fuimos compafieros en la UTN desde 2022 hasta finalizar el
cursado en 2023. Durante esos afios, junto con dos compafieros mas, formamos una linda
amistad, que permanece hasta el dia de hoy. Tuvimos la suerte de realizar las practicas en
Grandi y de trabajar juntos en el mismo grupo. A continuacién contaremos un poco de
cada uno de nosotros:

Mi nombre es Ivan Sandiyu, tengo 26 afios. Finalicé mis estudios secundarios en el
afio 2016, obteniendo el titulo de Técnico en Computacidn, etapa en la que tuve mi primera
experiencia con el mundo de la programacion. Posteriormente, cursé durante dos anos la
carrera de Licenciatura en Sistemas en la Universidad Autonoma de Entre Rios (UADER).
Sin embargo, al no sentirme plenamente identificado con la propuesta académica, decidi
cambiarme a la Universidad Tecnologica Nacional (UTN) para continuar mi formacion
profesional.

Mi nombre es Fatima Walter, tengo 23 afios. Finalicé mis estudios secundarios en el
afio 2019 y en 2021 comencé a cursar la tecnicatura. Durante la pandemia, en 2020, realicé
un tutorial de HTML que despertd6 mi interés por el mundo de la programacion. Este
descubrimiento me motivé a inscribirme a finales de ese mismo afo en la Universidad

Tecnologica Nacional (UTN) para continuar mi formacidn en este campo.
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1.2 Objetivos
1.2.1 General

Seguir incorporando conocimientos y experiencia en el mundo del desarrollo de
software, aprendiendo a trabajar en equipo, a resolver problemas y saber actuar sabiamente
y con tranquilidad en casos de conflicto. En pocas palabras, buscamos prepararnos para, en

un futuro, poder insertarnos en el mundo laboral.

1.2.2 Especificos

1. Desarrollar los mddulos de Escuelas y Estacionamientos, los cuales cuentan con el
alta, baja, modificacion y eliminaciéon de registros, habilitando lanzadores de
consultas, aplicando filtros, etc.

2. Comprobar el correcto funcionamiento del modulo a través de diferentes pruebas,
corrigiendo errores en caso del fallo del mismo.

3. Integrar los modulos al resto de la aplicacion, verificando que funcionen
correctamente.

4. Trabajar en equipo con el resto de los pasantes y con otros desarrolladores de la
empresa, logrando la resolucion de conflictos, incorporando nuevos conocimientos y

haciendo mas eficaz el proceso de desarrollo.

1.3 Delimitacion de la practica profesional
Duracion de la PPS

Las practicas profesionales se llevaron a cabo desde el lunes 2 de Septiembre de
2024 hasta el viernes 31 de Enero de 2025, periodo en el cual formamos parte del equipo

de Grandi y Asociados Ertic SRL.
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Etapas de la PPS
El desarrollo de la practica profesional se dividié en dos etapas:

e Periodo de capacitacion: donde se abordaron los contenidos necesarios para el comienzo
del periodo de desarrollo. Por ejemplo, el manejo de las herramientas requeridas,
conceptos generales de Transact SQL, Framework .NET, Angular, Git, etc.

e Periodo de desarrollo de modulos: donde se crearon modulos para la gestion de cada

una de las entidades de Escuelas y Estacionamientos.

Tecnologias utilizadas
Para el desarrollo de los modulos se utilizaron las siguientes tecnologias: C#,

JavaScript, NET Framework, Angular]JS, HTML, Razor, Transact SQL (SQL Server).

Objetivo de los modulos

El ABM de Escuelas tiene el fin de gestionar tipos de cursos, cursos dictados,
matriculas, etc. Este se integra al resto del sistema, siguiendo la estructura de los modulos
ya existentes. En cambio, el de sector Estacionamientos esta pensado para integrarse a los
que ya forman parte de la oferta comercial de la empresa, ampliando las funcionalidades de

la aplicacion.

1.4 Limitaciones

En nuestro caso, consideramos que no nos encontramos con ninguna limitacion al
momento de realizar nuestras practicas profesionales. De parte de la empresa obtuvimos
todo el material y los recursos necesarios, contando siempre con su apoyo y su buena

predisposicion a la hora de ayudarnos.
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II. Evaluacion Institucional
2.1 Descripcion general de la Institucion (Empresa)

Grandi y Asociados Ertic SRL es una empresa desarrolladora de Software e
Ingenieria Web de Argentina, con mas de 35 afios de trayectoria, brindando soluciones
informdticas integrales de alta calidad a un costo accesible, en la republica y paises
Latinoamericanos. Prometiendo a sus clientes la seguridad y confianza que ellos necesitan,
y asegurando también la continuidad y soporte de los sistemas post venta.'

Hasta la fecha, el establecimiento se encuentra en Pablo Lorentz 2977, en la ciudad

de Paran4, Entre Rios, Argentina.

2.2 Vision
“Ser la empresa de desarrollo de Software personalizado, para la pequefia y
mediana empresa, de mas éxito y con los mejores estandares de calidad en el mercado;

ayudando con esto a que los clientes sean mas rentables y competitivos.”

2.3 Mision

“Brindar soluciones tecnoldgicas al alcance de nuestros clientes a un costo
accesible y de alta calidad. Tenemos como mision especial exceder constantemente, con
nuestros productos y servicios, todas las expectativas de nuestros clientes, satisfaciendo sus
necesidades y ayudandolos en el logro de sus metas y objetivos; ofreciéndoles soluciones
integrales, que abarquen los procesos de negocios dentro de su empresa, ayudando a lograr

las diferencias competitivas que les permitan perpetuarse y crecer. Esto lo hacemos con

! Texto extraido de la seccion “;Quiénes Somos?” del Sitio web de Grandi y Asociados.
2 Texto extraido de la seccion “Vision” del Sitio web de Grandi y Asociados.
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personal calificado, satisfecho y comprometido con la empresa. Presentando a nuestros
socios las utilidades esperadas y proporcionando a los empleados posibilidades de

desarrollo que les permitan alcanzar crecimiento personal y profesional.”

2.4 Actividad Institucional (Empresa)

La empresa se dedica al desarrollo de sistemas de gestion configurables y
soluciones web personalizadas. Todos los productos son disefiados y desarrollados por un
equipo profesional, lo que asegura calidad, soporte postventa y adaptabilidad a las
necesidades de los clientes. Ademas, ofrecen servicios de disefio y desarrollo de sitios web

con un enfoque estético y funcional.

2.5 Estructura Organizacional

FEstructura Organfzacfona]

ERTIC SR.L.

Directorio

Gerente General

Comercial Soporte

Desarrollo Administracion

3 Texto extraido de la seccion “Mision” del Sitio web de Grandi y Asociados.
* Texto extraido de la seccion “;Quiénes Somos?” del Sitio web de Grandi y Asociados.
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2.6 Descripcion del grupo humano

El grupo de pasantes estaba compuesto por ocho alumnos de la Tecnicatura
Universitaria en Programacion de la UTN, los cuales fueron divididos en tres grupos: uno
dedicado al desarrollo de aplicaciones moviles, y otros dos grupos al desarrollo de
aplicaciones web. Estos ultimos estaban conformados por tres pasantes cada uno,
perteneciendo nosotros a uno de ellos.

Para coordinar las actividades, nos dirigimos al Gerente de desarrollo y a la
coordinadora de TI y Desarrollo de Software. También nos contactamos con los

desarrolladores de la empresa para realizar consultas, resolver conflictos y despejar dudas.

2.7 Descripcion del escenario de trabajo

Las practicas profesionales se llevaron a cabo de manera remota, registrando
diariamente en la aplicacion Redmine las horas dedicadas, describiendo el proyecto y la
peticion actual, las tareas realizadas y el tipo de actividad (desarrollo, correccion de
errores, etc).

El horario establecido fue de 16 a 20 hs, de Lunes a Viernes, siendo flexibles en
caso de inconvenientes personales o mesas de examenes.

La plataforma utilizada para la comunicacion fue Discord, donde contdbamos con
cuatro “salas de reuniones” a nuestra disposicion, pudiendo enviar mensajes y diferentes
archivos multimedia, realizar llamadas y compartir pantalla para una mejor comunicacion
y organizacion al momento de trabajar.

Los desarrollos debian realizarse con las tecnologias ya utilizadas por la empresa,

respetando la arquitectura y los patrones de disefio de la aplicacion.

Informe PPS - Sandiyu, Ivan y Walter, Fatima
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II1. Desarrollo de la Practica Profesional

3.1 Descripcion de Actividades desarrolladas en la prdctica Profesional

Primera etapa: Periodo de capacitacion teorica.

Al comenzar con las practicas, se nos asignod la tarea de analizar diversos temas
proporcionados en una guia, los cuales serian necesarios para futuras actividades. Para ello,
tuvimos acceso a una carpeta en Google Drive que contenia principalmente material visual.
Ademas, nos ofrecieron un par de demostraciones donde presentaron las herramientas y

proyectos en los que estaban trabajando.

Los temas a analizar fueron:
- Introduccion y herramientas a utilizar:
=> Herramientas de desarrollo: Redmine, Git, SQL Server, Visual Studio, VS code,
Figma, Android Studio.
=> Arquitecturas: Full web, cliente-servidor, SaaS/PaaS/laaS, multi-tenant,
responsive y cross-browser.

=> Componentes para despliegue en Windows: IIS, WildFly, Tomcat.

- .NETy Programacion Orientada a Objetos:
=> Historia y componentes de .NET (CLR, DLL, MSIL).
=> Gestion de memoria: pila, heap dindmico y recolector de basura.
=> Lenguaje C#: sintaxis, excepciones, POO, herencia, polimorfismo, interfaces,
delegados, LINQ, Entity Framework, patrones como Unit of Work.

=> Tecnologias: SignalR, NuGet, programacion orientada a aspectos.

Informe PPS - Sandiyu, Ivan y Walter, Fatima
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Front-End y Diseiio Web:

=> Tecnologias: DOM, JavaScript, Bootstrap, HTMLS5, CSS, AngularJS, Angular
(componentes, enrutado, inyeccion de dependencias), MVC, SPA.

=> Frameworks: Semantic-Ul, SignalR.

=> Desarrollo en AngularJS/Angular: controladores, mddulos, directivas, pipes,

Servicios.

Flutter (Desarrollo Movil):
=> Instalacion, configuracion, desarrollo inicial y widgets.
=> Modelo MVVM, navegacion, enrutado y conexion con back-end.

=> Publicacion de apps (versiones internas, alfas, betas, produccion).

SOL Server (Base de Datos):
=> Conceptos: Transact-SQL, modelo cliente-servidor.

=> Funcionalidades avanzadas en SQL Server (incluye videos).

Reporteria:
=> Creacitn de reportes con Report Viewer: pardmetros, graficos, totales,

encabezados/pies de pagina, manejo de datasets.

Aplicaciones de Negocio:
=> Ejemplos practicos de soluciones: CRM, gestion comercial, seguimiento

deportivo, delivery, concesionarias, supermercados, entre otros.

Informe PPS - Sandiyu, Ivan y Walter, Fatima
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- Inteligencia Artificial:
=> Introduccion a la IA: Document Al (Google), técnicas de procesamiento de

documentos.

- Testing de Software:

=> TDD, NUnit, fakes, mocks (Moq) y otras tecnologias.

Si bien el temario constaba de todos los temas previamente mencionados, no
llegamos a abarcar todos, pero si los mas relevantes para la continuacion de nuestras

practicas.

Segunda etapa: Desarrollo de ABMs de “Escuelas” y “Estacionamientos”
Para el desarrollo de estas peticiones utilizamos:

- SQL Server: Sistema de gestion de bases de datos relacional desarrollado por
Microsoft. Permite almacenar, organizar y administrar grandes volimenes de datos
utilizando el lenguaje SQL (Structured Query Language). Es ampliamente utilizado en
aplicaciones empresariales para gestionar informacion estructurada y ofrece

herramientas avanzadas para andlisis de datos, seguridad y alta disponibilidad.

- C#: Lenguaje de programacion desarrollado por Microsoft que combina principios
de programacion orientada a objetos y funcional. Es popular por su versatilidad y se usa
para desarrollar aplicaciones web, de escritorio, moviles y videojuegos, especialmente

dentro del ecosistema .NET Framework.

Informe PPS - Sandiyu, Ivan y Walter, Fatima
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- .NET Framework: Plataforma de desarrollo creada por Microsoft que proporciona
un entorno para construir y ejecutar aplicaciones en Windows. Ofrece bibliotecas
preconstruidas y un motor de ejecucion llamado CLR (Common Language Runtime)
que soporta varios lenguajes, como C#. Es ampliamente usado para aplicaciones web,

de escritorio y servicios.

- Javascript: Lenguaje de programacion ligero y dindmico que se ejecuta en los
navegadores web. Se utiliza para agregar interactividad a las paginas web, como
actualizaciones en tiempo real, animaciones y control de eventos. También puede

ejecutarse en el servidor con tecnologias como Node.js.

- Angular]S: Framework de JavaScript desarrollado por Google, disefiado para
construir aplicaciones web dindmicas de una sola pagina (single-page applications o
SPAs). Ofrece herramientas como data binding bidireccional, inyeccion de

dependencias y componentes reutilizables que facilitan el desarrollo y mantenimiento.

- Razor: Es un motor de plantillas que se utiliza en el desarrollo de aplicaciones web
con ASPNET. Razor permite mezclar codigo C# con HTML de manera sencilla y
eficiente, facilitando la creacion de vistas dindmicas en aplicaciones web utilizando el

patron MVC (Model-View-Controller).

Una vez descargados todos los programas necesarios, tuvimos acceso a un
repositorio y a una base de datos, los cuales no eran los de produccion de la empresa, sino

que eran de prueba para que nos vayamos familiarizando con sus estructuras y contenido.

Informe PPS - Sandiyu, Ivan y Walter, Fatima
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Existe un proyecto base llamado “Proyecto capas” y otro que necesita de éste:

“Web Gestion Comercial”. En estos proyectos, para crear un nuevo ABM, hay que crear

12 archivos: (Usamos la entidad “TipoCurso” como ejemplo)

=> Proyecto Capas:

1

2.

. TipoCurso.cs

TipoCursoAdmin.cs

. TipoCursoDTO.cs

. TipoCursoMap.cs

. tipoCurso-administrar-vm.js (se agrego al otro proyecto como Link)
. tipoCurso-nuevo-editar-vm.js

. tipoCurso-mod.js

. AdministrarTipoCurso.cshtml

. NuevoEditarTipoCurso.cshtml

-> Proyecto Web Gestion Comercial:

10. TipoCursoController.cs

11. TipoCursoConsultasController.cs

12. TipoCursoController.cs (MVC)

Ademas, hay que configurar otros archivos ya existentes:

13. Etiquetas]1.resx [ProyectoCapas]

14. Mensajes.resx (Ln — Recursos) [ProyectoCapas]

15. aplicacion-gestion-comercial.js [ WebGestionComercial |

16. api-gestion-comercial.js [ WebGestionComercial |

Informe PPS - Sandiyu, Ivan y Walter, Fatima
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17. DbContextFactory.cs [ProyectoCapas]

18. menu-lateral.js [WebGestionComercial]

19. MenuLateral.cshtml [WebGestionComercial ]
20. Programa.cs [ProyectoCapas]

21. ProximoCodigoController.cs [ WebGestionComercial

Explicacion breve de las clases utilizadas:

1. TipoCurso.cs — ...\ProyectoCapas\L.n\Escuela

Clase principal, la cual contiene las propiedades y métodos para la creacion o

modificacién de un objeto. Esta clase es la que se usard en el archivo 7ipoCursoMap.cs

para indicar que TipoCurso.cs se corresponde con la tabla “ESCU_TIPO_CURSO” en la

Base de datos.

--public-class-TipoCursc-: -IEntidadAuditable

------ private-const-string-CODIGO CLASE ENTIDAD-=-"TIPOCURSO ™;
------ public-wvirtual-string-IdTipoCursc-{-get; - -set; -}

------ public-wvirtual-string-Descripcion-{-get; - -set;-}

------ public-wvirtual-string-0Observacion-{-get; -set;-}

------ internal-veoid-Alta(TipoCursoNuevoDTO- dto, - IUnitOflork - uow)

...... {

---------- uow.RegisterNew<TipoCurso>(this);
---------- this.setPropiedadesNuevo(dto, -uow);
...... }

------ internal-veid-Modificar(TipoCursoModificarDTO-dte, - IUnitOflork - uow)
...... {

---------- this.setPropiedadesModificar(dto, -uow);
...... }

------ internal-veid-Eliminar (IUnitOflork -uow)
...... {

---------- uow.RegisterDeleted<TipoCurscx(this);
...... },

1 - Propiedades y métodos clase principal

Informe PPS - Sandiyu, Ivan y Walter, Fatima
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2. TipoCursoAdmin.cs —._\ProyectoCapas\Ln\Escuela

Este archivo va a contener los métodos encargados de dar de alta, baja o modificar
un objeto de su respectiva entidad, llamando a los métodos correspondientes creados en la
clase TipoCurso.cs.

Normalmente se usan desde el archivo 7ipoCursoController.cs (el de la carpeta
“api”, NO el MVC).

En los métodos para crear y para modificar el registro, se les pasa como pardmetro
un objeto de la clase TipoCursoDTO.cs: TipoCursoNuevoDTO y

TipoCursoModificarDTO.

--public-TipoCurso-AltaTipoCurso(TipoCursoNuevoDTO-dto)

....... TipoCurso-TipoCurso-=-_ uow.CreateNew<TipoCursox();
------- TipoCurso.Alta(dto, - uow);
------- _uow.Save();
------- return-TipoCurso;
“}

--public-TipoCurso-ModificarTipoCurso(TipoCursoModificarDTO-dto)

------- TipoCurso-TipoCurso-=-_uow.TryEnsureRegistered<TipoCurso>(dto.IdTipoCurso);
------- if-(TipoCurso-==-null)
----------- throw-new-Excepcionln(string.Format(Mensajes.TipoCursoInexistente, -dto.IdTipoCurse));
------- TipoCurso.Modificar(dto, - _uow);
------- _uow.Save();
------- return-TipoCurso;
1

-[AccionfuditableSobreEntidad({Accion.Codigos. ELIMINAR)]
--public-void-EliminarTipoCurso(string- codiga)|

------- if-(string.IsNullOrihiteSpace(codigo))

----------- throw- new-Excepcionln(Mensajes.TipoCursoRequiereId);

------- TipoCurso TipoCurso-=-_uow.TryEnsureRegistered<TipoCursc:(codigo);

------- if- (TipeCursoc-==-null)

----------- throw-new-Excepcionln(string. Format(Mensajes.TipoCursoInexistente, -codigo));
------- TipoCurso.Eliminar(_uow);

----------- _uow.Save();

------- catch- {Exception-e)

----------- throw new-ExcepcionLn(string. Format(Mensajes.EntidadesRelacionadasAlEliminar));

2 - Métodos ABM de TipoCursoAdmin.cs

Informe PPS - Sandiyu, Ivan y Walter, Fatima
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3. TipoCursoDTO.cs — ...\ProyectoCapas\DTOs\Escuela
Este archivo contiene las clases que se utilizan para transportar datos en
TipoCursoAdmin.cs. Estas tienen todas o casi todas las propiedades que tenga la clase
principal (7ipoCurso.cs).

--public-class-TipoCurscDTO

1
------ public-string-Descripcion;
------ public-string-Observacion;
1
--public-class-TipoCursoNueveDTO- : - TipoCursoDTO
p P g
1
------ public-string-IdTipoCurso;
--public-class-TipoCursoModificarDTO- @ - TipoCursoNuewvoDTO
p p g
Al
1

3 - Clases en TupoCursoDTO.cs

4. TipoCursoMap.cs — ...\ProyectoCapas\Ad\Mapeos\Escuela

Este archivo es utilizado por Entity Framework (ORM) para establecer las
relaciones entre la clase principal y la base de datos.
Es necesario indicar aqui los tipos de datos, si los campos pueden o no tomar valor

nulo, si son Primary Key o Foreign Key, etc.
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-public-TipoCursoMap(string-nombreEsquema)
----- this.ToTable("ESCU_TIPO CURSO", -nombreEsquema);
----- this.HasKey(t-=> t.IdTipoCurso);

----- this.Property(t-=>-t.IdTipoCurso)
--------- .HasColumnName (" IDTIPOCURSO" )
--------- .HasMaxLength(1@)

--------- .IsRequired();

----- this.Property(t-=>-t.Descripcion)
--------- .HasColumnName { "DESCRI™)
--------- .HasMaxLength(3a)

--------- .IsRequired();

----- this.Property(t-=>-t.0bservacion)
--------- .HasColumnName ("OBSERVA")
--------- .IsRequired();

4 - Declaracion tabla en TipoCursoMap.cs

5. tipoCurso-administrar-vm.js — ...\AplicacionWeb.Core\Scripts\TipoCurso

Este archivo se agrego al otro proyecto como link. Se ubica en \Scripts\TipoCurso
del proyecto WebGestionComercial.

Se utiliza para declarar los View Model, que manejan la 16gica de la vista principal,
donde se muestra una grilla con los registros de la entidad, pudiendo eliminarlos y
buscarlos. Al seleccionar uno de los registros permite editar sus datos en otra vista. En este
codigo suelen llamarse a métodos del archivo api-gestion-comercial.js, que permiten traer
los registros o eliminarlos.

En la siguiente imagen se ve como el método getTiposCursos() llama al método de

la api “traerTiposCursosSuggest()”
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-getTipoCursos: - functien- (hint) - {

----- return-this. api.traerTipoCursosSuggest(hint, -8, -8)
--------- .then{function- (resultado)-{

------------- this.tipoCursos-=-resultado;

------------- return-resultado;

--------- }.bind(this), -function- (error)-{

------------- this.mensajesErrnr-=-errurﬂ

--------- F.bind(this));

5 - Método getTiposCursos() en tipoCurso-administrar-vm.js

Este archivo esta relacionado con AdministrarTipoCurso.cshtml.

6. tipoCurso-nuevo-editar-vm.js — ...\AplicacionWeb.Core\Scripts\TipoCurso

Este archivo se agrego al otro proyecto como link. Se ubica en \Scripts\TipoCurso
del proyecto WebGestionComercial.

Es similar a tipoCurso-administrar-vm.js, pero contiene el codigo para la vista
secundaria, donde se puede dar de alta o modificar un registro, lo cual se distingue
utilizando variables booleanas que indican si el registro ya existe o si es nuevo.

También podemos ver el método getDto() donde se retorna un objeto al cual se le
asigna los valores correspondientes a las propiedades de la entidad sobre la cual se esta
trabajando.

--self.getDto-=-function-()-{

...... return- {|

---------- IdTipoCurso: -self.tipoCurso.idTipoCurso,
---------- Descripcion: -self.tipoCurso.descripcion,
---------- Observacion: -self.tipoCurso.observacion,

6 - Método getDto() en tipoCurso-nuevo-editar-vm.js

Esta relacionado con el archivo NuevoEditarTipoCurso.cshtml.
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7. tipoCurso-mod.js — ...\AplicacionWeb.Core\Scripts\TipoCurso

Se agrego al otro proyecto como link. Se ubica en \Scripts\TipoCurso del proyecto
WebGestionComercial.

Este archivo se encarga de controlar a los View Model creados en
tipoCurso-administrar-vm.js 'y en tipoCurso-nuevo-editar-vm.js. Se pueden encontrar
métodos como:

- .factory() para crear u obtener un objeto y usarlo en los View Models.

- .controller() para definir los controladores que se comunican con los View Models.

- filter() para filtrar y/o buscar registros segin ciertos criterios. Por ejemplo, en la
siguiente imagen podemos ver que devuelve un array con los atributos

concatenados de los registros de Tipo Curso.

--.filter('tipoCursofbm’, -function- () -{

------ return-function- (resultado) -{

---------- var-array-=-[1;

---------- return-resultado.then(function- (tipoCurso) - {

-------------- angular.forEach(tipoCurse, -function- (item) - {

.................. ar‘r‘ay. FlUSl"I({

...................... DbjEtD :-item,

---------------------- label:-item.idTipoCurso-+-'---'-+-item.descripcion-+-"---'-+-item.observacion

.............. }J

7 - Método .filter() en tipoCurso-mod-vm.js

8. AdministrarTipoCurso.cshtml — ...\AplicacionWeb.Core\Views\TipoCurso

Se agreg6 al otro proyecto como link. Se ubica en \Views\TipoCurso del proyecto
WebGestionComercial.

Este archivo contiene el codigo de lo que serd la vista “administrar”, donde se ve el
listado de registros, pudiendo borrarlos con un boton a la izquierda de cada uno. Ademas

permite seleccionarlos e ir a la vista secundaria para editarlos.
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Burscar

Conree 255
ADMINISTRAR. TIPO DE CURSO .
Cerrar sesion
/ Agrega
Tipo de curso

Eliminar Id tipo de curso Descripdion Observacion

[ M REGULAR

) 12 BECARIO

i) 113 COCINERITOS

[ 114 CURSO CORTO

8 - Vista principal AdministrarTipoCurso.cshtml

Estd relacionado con tipoCurso-administrar-vm.js 'y TipoCursoController.cs
(MVC). Suelen usarse etiquetas que vienen del archivo Etiquetasl.resx y se definen en

TipoCursoController.cs.

9. NuevoEditarTipoCurso.cshtml — ...\AplicacionWeb.Core\Views\TipoCurso

Se agreg6 al otro proyecto como link. Se ubica en \Views\TipoCurso del proyecto
WebGestionComercial.

Este archivo contiene el cddigo de la vista donde se da de alta y/o modifica un
registro. Estd relacionado con tipoCurso-nuevo-editar-vm.js 'y TipoCursoController.cs

(MVC). Aqui también se suele usar etiquetas del archivo Etiquetas].resx.

At B e

S 25
NUEVO TIPO DE CURSO

Cerrar sesién

d tipo de curso = [”5 ]

Descripcion [ ngrese una descripdon ]

Observaciones [ ngrese la observacion ]

9 - Vista “Crear” NuevoEditarTipoCurso.cshtml
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Administrar / Buscar { Nuevo I
EDITANDO TIPO DE CURSO:111 S‘S_.
/' Eliminar Cemar sesion

10.

d tipo de curso *

Descripcion [ REGULAR ]

Obsenvaciones [ ]

10 - Vista “Modificar” NuevoEditarTipoCurso.cshtml

TipoCursoController.cs — ..\Api\Escuelas\TipoCurso

En este archivo normalmente se encuentran los métodos crear, modificar y eliminar

un registro, llamando a un objeto de TipoCursoAdmin.cs.

public class TipoCursolontroller : ApiController
‘ private TipoCurscadmin _TipoCursoAdming
public TipoCursoController(TipoCursocAdmin TipoCursoAdmin}
‘ _TipoCursoaAdmin = TipoCursocadming
b
[Autorizarapi]

[AutorizarkebApi{CodigoPrograma = Programa.Codigos.TIPOCURSO, CodigoAccion = Acclon.Codigos.ALTA)]

i
h

_TipeCursoAdmin.AltaTipoCurso{datos);

[Autorizarapi]

[AutorizarWebapi{CodigoPrograma = Programa.Codigos.TIPOCURSD, CodigoAccion = Accion.Codigos.ELIMINAR)]
[HttpDelete]
public wold Baja(string id)
{
_TipeCursoadmin.EliminarTipoCurso(id);
H
[Autorizarapi]
[Autorizarwebapi{CodigoPrograma = Programa.Codigos.TIPOCURSD, CodigoaAccion = Accion.Codiges.MODIFICAR)]

public void Modificar(TipoCursoModificarDTO nuevosDatos)

i
b

_TipeCursoAdmin.ModificarTipoCurso(nuevosDatos);

11 - Métodos ABM de TipoCursoController.cs

Esta relacionado con el archivo api-gestion-comercial js.
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I1. TipoCursoConsultasController.cs — ...\Api\Escuelas\TipoCurso

En este archivo suelen estar los WebServices que traen informacion de la entidad,

desde la base de datos (Ej: GetTipoCurso(id), GetTiposCursos(), etc.).

[Autorizarapi]
rizarWebApi{CodigoPrograma = Programa.Codigos.TIPOCURSD, CodigoAccion = Accion.Codigos.VER)]

return _consultasRepositorio.Queryable<TipoCursox()

Jihere(u =» u.IdTipoCurso == id}
Select(a => new TipoCursoDatos
i

idTipoCurso = a.IdTipoCurso,

descripcion = a.Descripcion,

cbservacion = a.0bservacion,
B . FirstorDefault();

12 - Método GetTipoCurso() de TipoCursoConsultasController.cs

Se relaciona con el archivo api-gestion-comercial js.
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12. TipoCursoController.cs (MVC) —\Controllers\Escuelas
Esta clase controla los archivos “.cshtml” y es donde se crea el modelo de Etiquetas

que se usa en estos.

public class TipoCursolontroller : Controller

{

m

[AutorizarMvc(CodigoPrograma = Prog

rama. Codigos . TIPOCURSO, Codigoaccion = Accion.Codigos.VER)]
public ActionResult AdministrarTipoCursof)
i

var modelo = new EtigquetasModel(};

return Partialview(modelo);

h

[
[=]

[Autorizarmve(CodigoPrograma = Prog di

ama.Codigos . TIPDCURSO, Codigoaccion = accion.

[il=]
[=]

5.ALTA)]
public ActionResult MuevoTipoCurso()
i

var modelo = new EtiguetasModel(};

return View({"NuevoEditarTipoCurso™, modelo);

T
[AutorizarMve(CodigoPrograma = Programa.Codigos.TIPDCURSD, CodigoAccion = Accion.Codigos.MODIFICAR)]

public Actionmesult EditarTipoCurso(string id)
i
var modelo = new EtiguetasModel(};
return view("NuevoEditarTipoCurss™, modelo);

13 - Métodos ABM de TipoCursoController.cs (MVC)

Se relaciona con el archivo aplicacion-gestion-comercial.js.

Luego de crear estos archivos, configuramos algunos como por ejemplo
menu-lateral.js y MenuLateral.cshtml (vista del menu que aparece en el extremo izquierdo
de la aplicacion) y desde el sistema activamos los permisos para que aparezcan los cambios

de estos archivos en la aplicacion.
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Escuelas
Curso Dictado Planificacion
Aula
Curso Dictado
Estado de la matricula
Materia
Matricula
Tumos

Tipo de curso

FE; Estacionamientos

Colores

Marca de vehiculo

Modelo de vehiculo

Sector de estacionamiento
Vehiculo

Tipo Vehiculo Estacionamiento
Tarifa estacionamiento

Control de Estacionamiento

14 - Vista del Menu Lateral. Sectores “Escuela” y “Estacionamiento”

A los pasantes de desarrollo web se nos dividié en dos grupos de tres, quedando
nosotros dos y un estudiante de la UTN Hasenkamp, Matias. A partir de ahi se nos fueron

asignando peticiones a cada grupo. A continuaciéon comentaremos cada una de las tareas:
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Primer peticion: Desarrollo #2026 ABM TIPO_CURSO

La primer peticién que se nos asignd a nuestro grupo fue la numero #2026, la cual
pedia desarrollar, como lo indica su nombre, un ABM de tipos de cursos. La entidad estaba
formada por su id, una descripcion y una observacion.

Previo a comenzar el desarrollo tuvimos que identificar qué archivos debiamos
crear de cero y cudles editar. Si bien esto nos llevd un poco de tiempo, pudimos desarrollar
el ABM. Luego de realizarle algunas correcciones, lo pudimos presentar al gerente de

desarrollo.

Segunda peticion: Desarrollo #2036 ABM ESCU_CURSOS_ DICTADOS

La segunda peticion que se nos asignd fue la numero #2036, la cual pedia
desarrollar un ABM de cursos dictados. La entidad contaba con id, descripcion, afio, fecha
de inicio y de fin, observaciones, precios unitarios, fechas de vencimiento y de cuotas,
cantidad maxima de alumnos, monto de la cuota y costo de matricula. Ademas debia poder
seleccionar materia y tipo de curso e indicar si estaba activo y/o programado.

Esta peticion fue un poco mas compleja, ya que, a diferencia de la anterior,

contenia referencias (FK) hacia otra tabla.

Tercer peticion: Mejora #2047 Mejora en el desarrollo de Escuelas

La tercer peticion que se nos asign6 fue la nimero #2047, la cual era una mejora en
el desarrollo del sector Escuela. En esta tarea tuvimos que trabajar con pestaias, una donde
se listan los alumnos inscriptos en cada curso y otra con un “lanzador de consultas”.

Ademés tuvimos que desarrollar una vista de Cursos Dictados Planificacion donde

se listan los Cursos Dictados con su id, codigo de aula, id del turno y codigo de vendedor.
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Cuarta peticion: Desarrollo #2046 ESTACIONAMIENTO

Si bien esta peticion fue asignada a ambos grupos, teniamos diferentes tareas. En
principio nuestro grupo tuvo que desarrollar un ABM de Tipos de vehiculo para registrar
los autos en una playa de estacionamiento, donde debia registrar el codigo del mismo y una
descripcion.

Luego de finalizar la entidad “TipoVehiculoEstacionamiento”, empezamos a
desarrollar un ABM encargado de crear las tarifas para los vehiculos que ingresan al
estacionamiento. Permite ingresar una descripcion y la cantidad minima y maxima de
minutos que abarca la tarifa, también seleccionar una lista de precios, tipo de vehiculo y
tipo de moneda.

Ya habiendo acabado ambas tareas, se decidid juntar ambos grupos para empezar a
desarrollar la vista, la logica y las consultas a la base de datos de la entidad
“OperacionEstacionamiento”.

El ABM consta de una sola vista donde se registra el ingreso y egreso de vehiculos,

una grilla con todas las operaciones y un filtro de estas.

3.2 Conclusiones
3.2.1 Aprendizaje obtenido

La realizacion de la practica profesional nos proporcion6 una enorme experiencia
en el desarrollo de software, asi como importantes lecciones sobre trabajo en equipo,
resolucion de problemas y gestion de proyectos, conocimientos que consideramos que

seran fundamentales para nuestro futuro profesional.
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Durante nuestra participacion en la practica profesional supervisada (PPS),

adquirimos una amplia gama de habilidades y conocimientos que contribuyeron

significativamente a nuestro desarrollo como profesionales.

Desarrollo de mddulos: A través del desarrollo de los distintos modulos desarrollados,

aprendimos a disefiar e implementar sistemas completos de administracion de datos,
desde la creacion de clases y entidades principales hasta la configuracion de

controladores de API y vistas asociadas.

Tecnologias y herramientas: Nos familiarizamos con una variedad de tecnologias y

herramientas utilizadas en el desarrollo de aplicaciones web, incluyendo ASP.NET

MVC, Entity Framework, JavaScript, Angular y SQL Server.

Trabajo en equipo: Trabajar en equipo con otros pasantes nos permitid aprender a
comunicarnos de manera efectiva y resolver problemas de manera conjunta. Esto
ayudo a desarrollar habilidades de trabajo en equipo y a entender la importancia de la

colaboracion en entornos profesionales.

Resolucién de problemas y debugging: Enfrentarse a desafios técnicos y bugs durante
el desarrollo de los modulos nos permitié mejorar nuestras habilidades de resolucion
de problemas y debugging. Aprendimos a identificar y abordar problemas de manera

sistematica, utilizando herramientas de debugging y analizando el cédigo.
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e Gestion de proyectos: Participar en la planificacion y ejecucion de proyectos nos
proporcion6 una comprension mas profunda de los procesos de gestion de proyectos,
incluyendo la definicion de requisitos, la asignacion de tareas y el seguimiento del
progreso. Aprendimos a gestionar nuestros tiempos de manera efectiva y a priorizar

tareas segun las necesidades del proyecto.

3.2.2 Comentarios personales del trabajo realizado

Antes que nada, queremos expresar nuestro mas sincero agradecimiento a nuestras
familias y amigos, quienes nos han brindado su apoyo incondicional durante todos estos
afos de estudio. También queremos reconocer a nuestros compafieros de facultad, con
quienes hemos compartido momentos de colaboracion mutua que nos han permitido llegar
hasta donde estamos hoy.

Durante los tltimos cinco meses, hemos tenido el privilegio de trabajar en Grandi y
Asociados, donde disfrutamos de una gran oportunidad que nos permitié adquirir una
valiosa experiencia y conocimientos. Al inicio, teniamos muchas dudas sobre como se
desarrollarian las cosas y sentiamos cierta incertidumbre acerca de si estariamos a la altura
de este desafio. Sin embargo, hoy, al finalizar esta etapa, podemos afirmar con satisfaccion
que todo salid6 de la mejor manera. Hemos concluido nuestra Prictica Profesional
Supervisada habiendo aprendido cosas que en algin momento consideramos
inimaginables.

Una vez mas, queremos agradecer a nuestras familias y amigos por su constante
apoyo. Asimismo, no podemos dejar de mencionar a todas las personas de Grandi y
Asociados, quienes fueron excelentes profesionales y nos brindaron su ayuda en cada

consulta que les realizamos. Los docentes que hemos tenido a lo largo de nuestra

Informe PPS - Sandiyu, Ivan y Walter, Fatima
30



Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Parana

formacion en la UTN, ya que sin su dedicacion y esfuerzo esto no hubiera sido posible. Un
agradecimiento especial a nuestros profesores de programacion y laboratorio, quienes
siempre se han preocupado por ensefiarnos de manera correcta y eficiente, brinddndonos

las herramientas necesarias para nuestro crecimiento profesional.

3.2.3 Conclusiones generales

La realizacion de las Practicas Profesionales Supervisadas superd nuestras
expectativas. Durante su desarrollo, se utilizaron diversas tecnologias, destacando C#,
JavaScript, Angular]JS, .NET Framework, Razor y SQL Server. Estas herramientas fueron
elegidas por sus caracteristicas especificas, que resultaron fundamentales para abordar las
diferentes fases del proyecto.

Se adoptd una metodologia de trabajo estructurada que incluyé la creacion de
clases principales, clases administradoras, DTOs (Objetos de Transferencia de Datos),
archivos de mapeo, View Models, controladores de API, controladores para consultas y
controladores de vista. Este enfoque metoddico garantiz6 una organizacion clara y eficiente
del proceso de desarrollo, facilitando la gestion y el avance del proyecto de manera
sistematica y efectiva.

Se afiadieron nuevas funcionalidades al sistema existente, como la implementacion
de los ABMs (Altas, Bajas y Modificaciones) para las entidades de los moddulos de
“Escuelas” y “Estacionamientos”. Estas mejoras se llevaron a cabo de manera consistente,
respetando las pautas de diseno predefinidas y asegurando la uniformidad del sistema.

En conclusion, esta practica profesional no solo fue una experiencia valiosa, sino
que también reforzé y amplid los conocimientos adquiridos durante nuestra formacion

académica. Nos brindé la oportunidad de aplicar lo aprendido en un entorno real y
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desafiante, fortaleciendo nuestras competencias técnicas y profundizando nuestra
comprension de los procesos de desarrollo de software.

Esta experiencia ha sido esencial para nuestro crecimiento personal y profesional,
consolidando nuestra vocacion por la tecnologia y preparandonos para enfrentar futuros

retos en el ambito de la programacion.

3.3 Recomendaciones y aportes
Actualizacion de los materiales de capacitacion

Consideramos que los videos de capacitacion actuales pueden mejorar en términos
de calidad de imagen y sonido. Sugerimos realizar una actualizacién que garantice una
experiencia visual y auditiva mas agradable, lo cual facilitara el aprendizaje y hara que los
videos sean mas amenos y efectivos.

También se les podrian asignar nombres mas especificos y organizarlos seglin el

temario proporcionado, para una mayor facilidad al momento de buscarlos.

Mejora en la documentacion

Proveer documentacion clara y accesible seria especialmente util para los pasantes
y nuevos integrantes del equipo. Un manual o guia bien estructurada les permitird
familiarizarse rapidamente con el sistema y entender sus funcionalidades de forma

autonoma y eficiente.

Diversificacion en las estrategias de capacitacion
Recomendamos adoptar un enfoque mas dindmico, complementando los videos con

otras modalidades de aprendizaje. Esto podria incluir, sesiones practicas en vivo o
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actividades grupales. Estas alternativas ayudarian a evitar la monotonia y fomentar una

participacion mas activa de los usuarios.
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Anexos
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15 - Grdfico horas invertidas en cada una de las peticiones
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