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RESUMEN 

La no presencialidad de los alumnos en las aulas ha impuesto una nueva manera de abordar el 
proceso enseñanza-aprendizaje de los temas que conforman la currícula del primer año de las 
Ingenierías que se ofrecen en la Facultad Regional Santa Fe (FRSF) de la Universidad 
Tecnológica Nacional (UTN). Teniendo como premisa determinar la incidencia de la virtualidad 
sobre los Trabajos Prácticos (TP) de Química General, los docentes de la asignatura hemos 
elaborado e implementado una simulación sobre el TP: “Preparación de una Disolución”, la 
misma fue complementada con una evaluación conceptual y de interpretación y procesamiento 
de los datos experimentales obtenidos. Dicha labor se enmarca dentro del actual proyecto de 
investigación y desarrollo (PID) que aborda “Nuevas Herramientas de Evaluación en Química”, 
llevadas adelante entre el 2020 y 2021. Frente a la actual realidad universitaria en cuanto al uso 
de diversas técnicas y tecnologías de la información y la comunicación (TICs), smartphones, 
computadoras y notebooks, el alumno accedió sincrónicamente a la simulación, siendo guiado 
por el docente, a través de la plataforma TEAMS (Microsoft). Por otro lado, la evaluación posterior 
se efectuó en el aula virtual del Campus de la Institución; la misma fue elaborada sobre un banco 
de preguntas/ejercicios en formato múltiple choice, completar recuadros, arrastrar imágenes, etc. 
Con resultados prometedores en muchos aspectos, y en otros que nos llevan a replantear ciertas 
necesidades para abarcar una enseñanza, (y a la vez una evaluación) más formativa en el 
contexto socio-sanitario actual, el presente trabajo busca poner énfasis en la elaboración y uso 
de las simulaciones virtuales para las actividades de laboratorio de Química como una 
metodología de no presencialidad, complementadas con una evaluación que sea adecuada para 
propender a un mejor aprendizaje significativo de los saberes disciplinares involucrados. 
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1. ANTECEDENTES Y FUNDAMENTOS 

Teniendo en cuenta la problemática actual de pandemia que aqueja a los factores políticos, 

sociales y económicos de manera mundial, la educación de nuestro país ha tratado de 

reinventarse ante la falta de presencialidad en las aulas, sin que quede exento, en este contexto, 

el método tradicional de enseñanza en el ámbito universitario de la Facultad Regional Santa Fe, 

Universidad Tecnológica Nacional. 

Bajo un estudio sobre la evaluación como parte fundamental del proceso de 

enseñanza-aprendizaje, los docentes de nuestra cátedra hemos trabajado no sólo, en una nueva 

práctica de didáctica a distancia, sino también, sobre la articulación de los instrumentos de 

evaluación existentes [1] que permitan diseñar estrategias coherentes con la programación del 

conocimiento impartido, combinando instrumentos diversos y creando otros nuevos; en otras 

palabras, buscando una coherencia entre cómo se enseña, cómo se aprende y cómo se evalúa 

[2].  

Para abril del 2020, y viendo la imposibilidad de concurrencia del alumnado en el laboratorio, 

enmarcados en el PID “Nuevas Herramientas de Evaluación en Química”, se indagó la manera 

de cumplir con la currícula de la materia, brindando las técnicas y el manejo en un laboratorio 

en Química para la carrera de Ingeniería Mecánica [3], y otras ingenierías en dicha casa de 

estudio. Si bien este nuevo proyecto continúa con la búsqueda de nuevas técnicas de evaluación 

abordadas desde PID anteriores (2016/17-“Diseño, implementación y evaluación de actividades 

complementarias no presenciales en el campus de la Facultad Regional Santa Fe, como 

metodología didáctica para fortalecer el proceso de enseñanza aprendizaje de la Química”, y 

2018/19-“Formacion de competencias científicas en estudiantes de química, para alcanzar 

niveles satisfactorios de Alfabetización Científica”), se diferencia de ellos en la evaluación del 

trabajo no presencial del alumno sobre prácticas de  laboratorio.  

Es por esto que se incluyó, en la segunda etapa del año 2020, la elaboración e implementación 

de una simulación de uno de los trabajos prácticos de la materia: “Preparación de una 

Disolución”, buscando maximizar la similitud entre la realidad virtual y la realidad presencial. 

Como herramientas complementarias, se emplearon la plataforma TEAMS y el aula virtual en el 

Campus de la página web de la institución. 

 

2. OBJETIVOS 

2.1. Objetivo General. 

Efectivizar el desarrollo de una simulación sobre un trabajo práctico “Preparación de una 

Disolución”, como metodología didáctica a distancia. 
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2.2. Objetivos Específicos.  

- Diseñar una simulación del trabajo práctico, bajo el programa CONSTRUCTOR 3, como nueva 

herramienta didáctica. 

- Analizar la eficacia de la transmisión de conceptos teórico-prácticos en la simulación, en 

comparación con la realización del laboratorio presencial. 

- Identificar aciertos y falencias argumentativas de los alumnos a partir de las respuestas 

obtenidas en sus producciones finales. 

 

3. DESARROLLO Y METODOLOGÍA 

La siguiente labor analiza de forma comparativa con años anteriores, y a través de sus resultados 

y conclusiones, la implementación de una simulación para el trabajo práctico “Preparación de 

una Disolución”, creada por el grupo de docentes y becarios que trabajan en el actual PID, y que 

forman parte de la currícula de la materia Química General de la FRSF-UTN. Para tal fin, se 

tomaron como referencia los resultados obtenidos con la muestra poblacional de 91 alumnos 

ingresantes en 2019 con actividades presenciales y se los contrastó con aquellos logrados por 

103 alumnos en 2020 bajo el cursado virtual. Ambas muestras poblaciones corresponden a la 

carrera de Ingeniería Mecánica en dicha casa de estudio. 

En cuanto a la realización del práctico de manera presencial para el año 2019, los alumnos, como 

primera medida, debían cumplir las normativas de ingreso al laboratorio que se les brindaba al 

inicio de la guía de TP (Figura 1). Dos semanas antes a la realización del práctico, se explicaban 

los contenidos conceptuales y procedimentales (Figura 2 y 3), y la semana previa a la ejecución 

del mismo, se tomaba una evaluación para dar constancia y crédito de su participación, utilizando 

como herramienta la incorporación de celulares personales o notebooks [4]. El TP presencial se 

realizaba en un plazo de dos horas y media. 
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Figuras 1, 2 y 3: Guía escrita del Trabajo Práctico  

Por otro lado, en 2020, a raíz de la imposibilidad de la presencialidad de los alumnos en el 

laboratorio, se elaboró una simulación para el trabajo práctico mencionado, bajo el programa 

CONSTRUCTOR 3, la cual fue llevada al aula virtual del Campus de la universidad sobre la 

plataforma MOODLE®. A partir de esto, se diseñó una estrategia que permitiese llevar adelante 

la actividad práctica contemplando las mismas instancias que en la versión de la presencialidad 

con las adaptaciones del caso: 
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- Una semana antes, de la ejecución del trabajo práctico, se les explicaron los contenidos 

conceptuales y procedimentales a través de la plataforma TEAMS, actividad que también incluyó 

la dinámica del cómo ejecutar el simulador. En simultáneo, la guía del trabajo práctico se 

encontraba disponible en la correspondiente aula del Campus virtual; 

- En la fecha de ejecución del trabajo práctico, cada participante debió unirse a la clase de 

videoconferencia, perteneciente a su aula, efectuada sobre el software TEAMS de Microsoft. En 

esta instancia, los inconvenientes particulares que les surgieron a los alumnos fueron 

solucionados por los docentes mediantes contactos personales; solicitándoles luego, que 

volviesen a la videoconferencia grupal.  

- A la hora estipulada de clase, se habilitó todo el contenido del rubro: Simulación TP- 

Preparación de una Disolución disponible en el aula del Campus universitario (Figura 4); 

 

Figuras 4: Presentación de la Simulación en el aula virtual del Campus.  

- Al ingresar al link de la simulación, se carga la misma, identificando la presentación del TP y 

posterior fondo o plano de trabajo (Figura 5); en esta última pantalla se visualizan: título del TP, 

materiales y sustancias (figuras de los elementos y reactivos a utilizar durante la presentación), 

introducción (conceptos teóricos), procedimiento (desarrollo, paso a paso, de la simulación), 

cálculos y tablas, y otras figuras, con las cuales el alumno pudo interactuar (Figura 6), siempre 

bajo la asistencia virtual del docente; 
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Figura 5: Plano o fondo de trabajo interactivo para la simulación. 

 

Figura 6: Ejemplo del fondo de trabajo interactivo durante la simulación. 

- Una vez completados los pasos, cada estudiante puedo abrir la pestaña de cálculos y tablas, 

donde se detallan las fórmulas para los cálculos propuestos con los valores obtenidos en dicha 

simulación. 

Al culminar la simulación, y con todos los cálculos realizados, según lo explicado en su 

oportunidad, cada alumno tuvo que ingresar al link Evaluación de la Simulación del TP 

Preparación de una Disolución (ver Figura 4), y responder las consignas indicadas para lo cual 

dispuso de 90 minutos. Dicha evaluación se compone de un cuestionario de seis ejercicios, cuya 

primera ejercitación es registrar los resultados de los cálculos realizados en el TP y, 

posteriormente, enviar la imagen del desarrollo de los mismos como archivos en formato JPG, 

PDF o DOCX (Figura 7). Las ejercitaciones complementarias surgen aleatoriamente a partir de 
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un banco de datos, pero dentro de un mismo parámetro de contestación (múltiple choice, 

arrastrar respuestas, identificar imágenes, etc.) (Figura 8). 

 

Figura 7: Ejercitación con resultados de la simulación de TP. 

 

Figura 8: Ejemplo de pregunta de evaluación final. 

 

4. RESULTADOS 

Para mediados de mayo del 2019, 79 alumnos de los ingresantes realizaron el TP, de los cuales 

66 aprobaron el examen (84% de los participantes). Los resultados en las evaluaciones a 

cumplimentar de manera presencial, y previas a la realización del TP, confirman un promedio 

del 81% de aciertos en sus resultados (Grafica 1). 
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Grafica 1: Índices de porcentajes evaluativos 2019 

Para la última semana de octubre del 2020, 45 alumnos de los ingresantes realizaron el TP, de 

los cuales 39 aprobaron el examen (87% de los participantes). Los resultados en las 

evaluaciones a cumplimentar de manera virtual, y posterior a la realización del TP, confirman un 

promedio del 76% de aciertos en sus resultados (Gráfica 2). 

 

Grafica 2: Índices de porcentajes evaluativos 2020 

Dentro de estos parámetros (los trabajos prácticos requieren un 60% de aprobación en sus 

respuestas), se evidencia un índice de desaprobación del 16% (13 alumnos) para el 2019 y del 

13% (6 alumnos) para el 2020. 
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5. CONCLUSIONES 

En vista a los resultados obtenidos podemos concluir que: 

- Los porcentajes de aprobación al TP superiores al 80% en ambos años indican: un resultado 

similar (entre presencialidad y virtualidad), un tanto favorable a la incorporación de la simulación;  

-  En la presencialidad el alumno hizo la evaluación previamente a la ejecución del TP, mientras 

que, en la virtualidad, la evaluación se realizó después de ejecutar la simulación del TP. Esta 

diferencia en la forma de implementar la evaluación no produjo una modificación significativa en 

los resultados obtenidos. 

- Para dicho trabajo práctico del 2019 y 2020, la tasa de desaprobación tuvo un porcentaje 

similar, 16 y 13% respectivamente, no habiendo mayores diferencias en cuanto a la metodología 

de evaluación implementada bajo la plataforma MOODLE. Una causa probable que ayudo a que 

sea bajo el porcentaje de no aprobación, fue la asimilación de los estudiantes en cuanto al 

manejo del formato virtual, reconociendo el entorno digital como una herramienta cotidiana y útil 

para la evaluación;  

- Los valores de aciertos en las respuestas de las evaluaciones (81% de contestaciones 

correctas sobre el total de aprobados en el 2019, y 76% de contestaciones correctas sobre el 

total de aprobados en el 2020), en parte nos muestran que la formulación de las evaluaciones 

fue lograda bajo una elaboración minuciosa y detallada de las preguntas, por partes de los 

docentes, potenciando la posibilidad en los alumnos de poder reflexionar a lo que contestan; 

-Si bien los alumnos de Ingeniería Mecánica lograron ejecutar los pasos procedimentales 

llevados a cabo en el práctico, pudiendo reconocer los reactivos e instrumentos utilizados, somos 

conscientes de que la simulación no permite que el estudiante vivencie el contacto directo, 

manipulación, y cuidados relacionados al material de laboratorio y a las sustancias químicas; sin 

embargo, no por esto, deja de ser una herramienta valiosa como paliativo en momentos de 

contingencia.  

En proyección a esta situación de no presencialidad en las aulas, los docentes de la cátedra de 

Química de la FRSF, UTN, continúan investigando el uso de técnicas didácticas y nuevas 

herramientas de evaluación, a fin de generar un correcto aprendizaje en los alumnos, ante la 

imposibilidad de acceder físicamente a un laboratorio en tiempos de pandemia. 
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