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Justificacion

Una de las principales razones por las que decidi llevar a cabo esta tesina es mi relacion
personal y experiencia en el campo de la seguridad en puertos. Durante la formacion en la
tecnicatura y mi trabajo actual en esta area, he observado la falta de atencion y recursos
dedicados a este tema critico. Mi objetivo es llenar este vacio y contribuir al mejoramiento de
la seguridad en puertos, un aspecto fundamental para el funcionamiento eficiente y seguro de

la industria maritima.

La seguridad en puertos es esencial para la integridad de las operaciones portuarias, la
proteccion de los recursos humanos y el medio ambiente. Esta identificacion de riesgos busca
abordar las deficiencias detectadas en la implementacion de medidas de seguridad en
puertos, con la esperanza de que los hallazgos y recomendaciones puedan ser aplicados en
mi lugar de trabajo y en otros puertos, mejorando asi las condiciones de seguridad para todos

los involucrados.

Ademas de mi propia realizacion profesional, la tesina también tiene como objetivo contribuir
al bienestar de la comunidad portuaria en general. La seguridad en puertos es una
preocupacion que afecta a todos los que dependen de estas instalaciones, desde los
trabajadores hasta los usuarios y las comunidades circundantes. Al abordar este tema,

espero ayudar a crear un entorno mas seguro y sostenible para todos.

Para evitar estas situaciones es necesario que las empresas que se dedican a estas
actividades tengan un conocimiento lo mas amplio posible sobre la naturaleza y gravedad de
los riesgos que pueden presentarse en el desarrollo de los trabajos, asi como los medios de

prevencion que deben adoptarse para controlarlos.

Las actividades se llevan a cabo en base de leyes y reglamentos vigentes mencionados en el
apartado de normativa legal, con el fin de proteger la integridad fisica de los trabajadores
evitando lesiones y accidentes, por eso mismo el cumplimiento de las normativas es
beneficioso para los procesos productivos y economia de la empresa, es importante aclarar,
que si bien, no son requerimiento de ley, pueden ayudar a realizar las tareas de una forma

mas segura.
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Por ultimo, con lo mencionado anteriormente se desea que el procedimiento sea de gran
aporte y sirva para concientizar e informar acerca de la importancia que tiene la seguridad e
higiene laboral del personal de estiba, no solamente destinado para Punta Quilla, sino

también contribuya con los diversos puertos existentes.

Objetivo General

o [Establecer procedimiento de trabajo seguro en Puerto de Punta Quilla, Puerto

Santa Cruz.

Objetivos especificos

« ldentificacion de riesgos laborales en Puertos.
e Analizar los riesgos identificados en el sector de operacion, carga y descarga de
materiales y desamarre de barco.

e Sugerir mejoras en base a lo que ya se encuentra implementado.

Mas alla de los objetivos mencionados anteriormente para llevar un lineamiento correcto
sobre dicho procedimiento, no debemos de pasarnos por alto la importancia de seguir
manteniendo nuestra base principal que define a nuestro perfil profesional que son las

siguientes:

Prevencion de accidentes, incidentes y enfermedades laborales.
Preservar la integridad psicofisica de todo el personal.
Minimizar, reducir y eliminar todo tipo de riesgos.

Implementar medidas preventivas y correctivas en caso de que ameriten.

AN N NN

Capacitar a todo el personal interviniente a las tareas a ejecutar.
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Definiciones

e Acto inseguro: Acciones, omisiones, o comportamientos del trabajador, que aumentan

el riesgo contra su seguridad, la de sus compainieros, el proceso laboral, y de los

materiales intervinientes en la tarea.

o Bita: Punto de anclaje instalados al borde de los muelles para los cabos de amarre,

con el fin de asegurar de forma segura los barcos a lo largo de muelle.

o Bulto: Material de carga diferenciada que forman las mercancias objeto de transporte,

con independencia de su volumen, dimensiones y contenido.

e Cabo: Cualquiera de las cuerdas que se emplean a bordo de un barco y que, segun su

grosor, consta de dos, tres o cuatro cordones.

« Condicion insegura: Estado de situacion de los materiales, que aumenta el riesgo de

que se generen, dafos, accidentes o enfermedades en el ambito laboral.

o Defensa: Elementos elasticos que ayudan a amortiguar el impacto del barco contra el

muelle durante la maniobra de ataque.

e Duque del alba: Estructuras aisladas que sirven para dar apoyo lateral y amarre a los
buques. La construccion de los duques de alba suele hacerse con base de pilotes con

una losa en cabeza.

« EPP/Elemento de proteccion personal: Todo equipo, aparato o dispositivo

especialmente proyectado y fabricado para preservar el cuerpo humano, en todo o en

parte, de riesgos especificos asociados a diversos factores o agentes de riesgo.

o Estiba/estibadores: Persona que tiene por oficio cargar y descargar las mercancias de

las embarcaciones y se ocupa de la adecuada distribucidn de los pesos.
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Gango/sefalero: Persona encargada de guiar los movimientos de la grua.

Higiene: Conservacion y prevenciéon de la salud de las personas, ante posibles

enfermedades que puedan desarrollarse en el entorno del ambito laboral.

|zaje: Operacion que se realiza mediante el uso de una grda o mas gruas a fin de izar,
elevar o movilizar una carga o estructura en su radio de accion; carga o estructura que
por su peso y dimensiones no puede ser izada, levantada o movilizada en forma

manual por los trabajadores.

Linea de Fuego: Exposicién al peligro, el cual muchas veces no es visualizado

claramente y esto involucra un alto potencial de dafio asociado.

Mar de fondo: Movimiento de las olas, también llamado oleaje o sistema de olas, que

se propaga fuera de la zona donde se ha generado.

Mercante: Buque propiedad de particulares y destinado al transporte comercial de
pasajeros o de mercancias, asi como cualquier buque de Estado destinado a fines

comerciales.

Muelle: Parte del puerto, que consiste en un conjunto de instalaciones construidas a la
orilla del mar, que permite a barcos y embarcaciones atracar a efectos de realizar las

tareas de carga y descarga de pasajeros o mercancias.

Peligro: Situacion o caracteristica intrinseca de algo capaz de ocasionar dafios a la

personas, procesos y ambiente.

Popa: Parte posterior de una embarcacion.

Proa: Parte delantera de una embarcacion o de una aeronave.

Procedimiento de trabajo sequro: Guia detallada que establece los pasos y

precauciones necesarios para realizar un trabajo o una tarea de manera segura

eficiente.
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e Puerto: Espacio situado en una orilla 0 en la costa, que permite que las embarcaciones
desarrollen operaciones de descarga y carga o de desembarco y embarque. Cuando

dicha infraestructura se halla junto al océano, se habla de puerto maritimo.
« Retenida: Todo cabo o soga que sirve para evitar la caida o resbalamiento de
mercaderia, cuyo fin es evitar el movimiento excesivo y asistir como guia hasta su

posicion.

o Riesgo: Probabilidad de que un peligro se materialice en determinadas condiciones y

genere dafios a las personas, equipos y al ambiente.

e Segquridad: Prevencién y proteccion personal y grupal frente a los riesgos propios de

una actividad laboral determinada.

10
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Introduccion

La provincia de Santa Cruz posee uno de los puertos mas australes del mundo, esto lo
convierte en un recurso que representa una de las actividades en la industria maritima de
gran relevancia econdmica. Las actividades en este rubro involucran diversos servicios
aplicados principalmente a la industria del petréleo. Que luego emplea los productos

derivados en los sectores demandantes dentro y fuera territorio nacional

El propésito de este procedimiento consiste es
analizar las actividades que desarrolla el
Puerto de Punta Quilla. Con el objetivo de
evaluar y relevar las condiciones laborales
desde un punto de vista integral de la
Seguridad e Higiene y proponer las mejoras
correspondientes a las condiciones de

inseguridad detectadas.

Para poder lograr dicho procedimiento es
importe analizar en detalle cada uno de los

riesgos en especificos, desde el comienzo del

personal en su trabajo, partiendo de la sede
de estibadores, su labor dentro de la zona
portuaria y su posterior regreso hasta su punto

de salida al comienzo de cada jornada.

Como pl’eventor de rieSQOS, es importante Fuente N°1: Toma fotografica amarre de barco
contemplar toda la operacion de descarga de un
buque ya que debido a una mala gestion de este procedimiento se corre riesgo de saltarnos

por alto algun riesgo dentro de la misma.

En el presente, saldran a la luz los peligros y la estimacién de riesgo que conlleva cada tarea.
Considerando la Higiene y Seguridad como una herramienta destinada a salvaguardar la

salud de los estibadores y la de todos los activos de la organizacion, el presente proyecto

11
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constituye un analisis integral comprende un examen detallado basado en la normativa
pertinente en materia de Higiene y Seguridad, asi como la identificacion de riesgos y peligros
potenciales en el lugar, ademas de otros elementos relacionados con la tematica. El propdsito

es evidenciar las condiciones de seguridad y salud en esta entidad

12
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Desarrollo

Ubicacion
Hablar de Puerto Punta Quilla (ver fuente N°1) nos ubica en un lugar unico que refleja
muchas de las caracteristicas de esta region, una de las sucursales maritimas mas australes
de Argentina y del mundo. Este importante puerto de ultramar se destaca por su plataforma
de 158 metros de longitud y 30 metros de ancho, con doble frente de atraque. Ademas,
cuenta con dos duques de alba que se extienden por 11 metros de largo y 7 metros de ancho,

ampliando el frente de atraque a un total de 280 metros.

El mismo se encuentra sobre el Mar Argentino, sobre el margen sur de la ria de Puerto Santa
Cruz a una distancia de cuatro kildbmetros y medio de la desembocadura de ésta en el
Océano Atlantico, y a 17 km, de la localidad de Puerto Santa Cruz (Lat. 50° 07' .Long. 68°
25").

A pesar de ser un centro de actividad portuaria de gran importancia, “Quilla” también tiene un
atractivo turistico especial. Aqui, es posible observar la vida de los trabajadores del mar en su
entorno natural. Cuando se contempla desde la distancia, el lugar revela un impresionante
ejemplo de ingenieria que resume otros puntos de interés similares que se encuentran en la

region austral de la Patagonia Argentina.
Como mencionabamos con anterioridad, el puerto cuenta con dos frentes operativos, cada

uno de 158 mts. Sitio 1: con 158 mts. de longitud. Sitio 2: Al igual con 158 mts. de longitud. Y

contando con un Ancho: 30 metros.

13
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Fuente N°2: Imagen satelital Punta Quilla

El puerto de Punta Quilla se halla en buen estado operativo siendo la mayoria de sus
instalaciones nuevas, convirtiendose en un punto estratégico a la hora de hablar del
transporte via maritimo de la zona. Su construccion data de 1978. La superestructura que
posee es de hormigdn armado, se encuentra sostenido sobre pilotes cilindricos de acero de
gran diametro rellenos de hormigén. El muelle en sus dos sitios que posee se encuentra
protegido por cajones de acero revestidos de goma, los que a su vez mantienen una defensa
de goma flexible entre el cajon de acero y el muelle. También se encuentran construidos dos
diques de alba a 60 metros de distancia al muelle, los que se comunican al mismo por

pasarelas metalicas.

Fuente N°3: Google maps Punta Quilla

14
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Fuente N°4: Toma fotogrdfica barco en muelle

Este lugar ofrece todas las comodidades y servicios imprescindibles para operar de manera
segura. Incluye iluminacion, sefalizacion, suministro de energia, medidas contra incendios,
agua potable, areas para almacenamiento fiscal, zonas para contenedores, agencias
maritimas, servicios de carga y descarga en el puerto, opciones para abastecimiento de
alimentos, y otras facilidades esenciales para aquellos involucrados en las actividades

portuarias y maritimas la puedan realizar de manera correcta.

Es crucial resaltar que el puerto se situa en esa area especifica debido a su importancia
estratégica para las actividades que se llevan a cabo en la regién, ademas de los multiples

servicios que puede ofrecer.

Descripcion de la tarea

El recorrido de campo es una accion de suma importancia al momento de hablar de la
descripcion de una tarea. Si bien en el presente se buscara brindar informacion util acerca del
trabajo en puerto, un conocimiento previo y lo mas amplio posible podra determinar las
caracteristicas que posee el lugar en cuestion y asi poder dar con todos los recursos

disponibles para la actividad.

Para comenzar a brindar detalles de las tareas que se llevan a cabo en el puerto maritimo

Punta Quilla, el paso previo al comienzo de la actividad consta del ingreso de la embarcacién

15
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con ayuda del “Practico”, persona que sube al barco y lo capitanea hasta que se estaciona en
el muelle, la misma se dirige hasta la embarcacién en un semirrigido, o en helicoptero hasta

el buque.

La actividad comienza con la primera tarea la cual consta de el amarre del barco con su
llegada al puerto, donde se dispone de asistencia previa de estibadores desplegados en los
diversos sectores del muelle, cumpliendo el rol de guiar a la embarcacidon hacia su ubicacion

correcta en el muelle.

Una vez posicionado correctamente y asegurado, con los respectivos cabos de amarre en las
bitas disponibles a los alrededores del muelle, comienza un proceso de habilitacion y
liberacion del barco donde se presenta una serie de documentacion para que el mismo pueda

ser operado legalmente.

Una vez liberado, comienza la segunda etapa, donde los estibadores se despliegan a la
ubicacion correspondiente, a bordo del barco los cuales tiene la tarea de enganchar las
cargas disponibles y a su vez una cuadrilla sobre muelle para recibir la misma, la descarga
que consta de materiales presentes en bodegas, en cubiertas, etc. de los barcos, para retirar

elemento y materiales como los siguientes:

e Contenedores.

e Materiales y equipos petroleros.

e Basura.

e Maquinaria pesada y componentes.
La descarga de estos es gracias al equipo especializado de estiba, sin embargo, esta
operacion también involucra una flota de equipos y maquinaria adicional para poder llevarla a

cabo brindando el apoyo mecanico como el uso de:

e Gruas.
e Auto elevadores.

e Camiones.

Una vez enganchada la carga con la configuracion correspondiente de izaje, y los equipos

desplegados, los bultos/cargas son izados al muelle, donde camiones previamente

16
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posicionados, van a ser los encargados de desplazar los materiales/bultos a zonas de
almacenamiento temporal dentro del puerto (patios de acopio), o también a distintos destinos

de la provincia y del pais.

Al mismo tiempo, puede llevarse a cabo la carga de productos/materiales de exportacion en el
mismo barco o en otros que estan habilitados para zarpar. La carga en contenedores se
manipula mediante operaciones de apilamiento, traslado y carga en camiones, en el caso de

ser necesario se implementa el uso de montacarga como apoyo adicional.

Las autoridades aduaneras realizan inspecciones para garantizar el cumplimiento de
regulaciones y requisitos legales, y una vez que se completa la descarga y, en el caso de ser
necesario, la carga, se procede al desamarre del barco. Luego, se realiza una serie de
verificaciones y tramites, que finalmente el barco se encuentra liberado para zarpar hacia su

proximo destino, con la asistencia de remolcadores si es necesario.

DESCRIPCION CARGA/DESCARGA

Habilitacion de barco.
Preparacion de izaje.
Posicionamiento de

Se eleva lacargay
se desplaza al lugar

Se indica la maniobray FIN DE LA

Confirmacion de inicio de
la operacion.
Se engancha la carga.

ubicacion en la que se OPERACION
descarga.

indicado. N :
Se confirma la pocion

segura y se desengancha la
carga.
Camion se retira de muelle.

camion.

PREPARACION

ASCENSO DESCENSO

INICIO DE
OPERACION

°or. . - Se coloca abordo
1Fuente N° 5: Proceso operativo de carga y descarga

Dada la amplia gama de servicios que ofrece Punta Quilla, a continuacion, se describen los
principales sectores en los que opera, considerando los rubros y afios de produccion, con la
mencion de estos graficos, no se busca medir la productividad de los materiales con las que
trabajan en Punta Quilla, sino mas bien lo que se busca es brindar informacion adicional
sobre los servicios que se brindan y materiales que se manipulan en Puerto, como asi

también cual es el rubro con mayor predominancia en la locacion.

17
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Ao 92015 ©2016 2017 #2019 ©2020 #2022

Rubro predominante en 2022.

Rubros en periodo de 6 afios hasta la fecha.

Toneladas en 2023.

Fuente N°6: Grafica segun, produccion, rubro y ano

Gruas y maquinarias

El puerto Patagonico dispone de apoyo mecanico, disponibles para cubrir operaciones que se

lleven a cabo en todo “Quilla” como son muelle, patios, plazoleta, etc.

Las maquinas disponibles se encuentran certificadas y en condiciones para poder operar,
donde toda documentacion es presentada previamente a la empresa, con el fin de poder

habilitar su funcionamiento en las diversas tareas que requiera.

No solo basta con la disponibilidad de la documentacion propia de cada maquinaria, sino
también permisos y cédulas habilitantes por parte de los operadores se encuentran

disponibles para poder desarrollar su labor.

Previo a cada tarea a realizar, el encargado de coordinacion de operaciones y en conjunto
con el personal de HSE, confeccionan una serie de chequeos con el fin de verificar el estado

de la maquinaria previamente a utilizar.

18
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Ademas, para la operacion de las mismas se tiene en cuenta el factor clima, ya que al
encontrarnos en una ubicacion con gran presencia de viento y con un clima altamente
cambiante se verifican los km al comienzo de cada tarea, los mismos son medidos con

anemometro propio de la grua, como asi también la ausencia de lluvias.

En todo sector donde se ubique la maquina se tiene en cuenta la estabilidad del suelo, para

que puedan apoyar sus bases de manera correcta.

e A continuacion, se detallan las maquinarias presentes en puerto:

SANY 90 toneladas

Esta maquinaria una de las que se encuentran disponibles en “Quilla”, es una grua con una
capacidad de 90 toneladas la cual se utiliza para trabajos puntuales que aplican para tipos de
trabajo medianamente no muy elevados y que permite una maniobra mas agil en lo que
respecta a las demas gruas, ese equipo tiene la capacidad de poder transportarse por todo el
puerto, por ende, se implementa en todo el predio y en cualquier terreno con que se pueda

llegar a encontrar.

Caracteristicas especificas de la grua:

o Categoria e Gruas

o Subcategoria o Terrenos dificiles
« Capacidad e« 90tn

e Longitud de la pluma e 47mts

o Peso Total o 55.000kg

® Tabla N° 1: Caracteristicas de grua SANY 90 ton
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Fuente N° 7: Toma fotografica grua Sany 90 Ton

Oruga Liebherr LR300 toneladas

La grua sobre orugas es la maquinaria de los pesos pesados del sector de Punta Quilla, si
bien solamente se encuentra operativa en zona de muelle, la misma tiene la caracteristica de
desplazarse sin esfuerzo por todo tipo de terreno. La grua sobre orugas son la primera opcion
para proyectos de gran envergadura en el sector que se manejan grandes toneladas de
carga, ya que ofrecen la potencia y la precisidon necesarias para realizar cualquier trabajo que

se presente con la llegada del buque y su correspondiente carga/descarga.

Esta oruga tiene la caracteristica de poder desplazarse una vez eleva una carga, por ende no

solamente tiene la posibilidad del giro de la torre como una grua convencional, sino también
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puede desplazarse o “caminar’ como también se le suele decir con la carga para posicionarla

en un lugar determinado.

Los movimientos son minuciosos debido que la velocidad que dispone la misma es de 1,5km

como maximo, por ende, hace al traslado mucho mas seguro y preciso.

o Categoria e Oruga

e Subcategoria e Telescopica

o Capacidad « 300 Ton

« Pluma principal, ligera/pesada e 20 mts
desde

® Tabla N° 2: Caracteristicas grua LIEBHERR 300 ton

Fuente N°8: Toma fotogrdfica grua Liebherr 300 Ton operando
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Fuente N°9: Toma fotografica graa Liebherr 300 Ton operando

Auto elevador Hyster 70

Los auto elevadores, o montacargas industriales, desempefan diversas funciones en el

puerto austral, destacandose principalmente:

o Transporte de carga: La funcion principal es el traslado de bultos, cajas, materiales y

otros productos de un lugar a otro dentro de los patios o en los diversos sitios de
trabajo.

« Apilamiento de carga: Esta maquinaria permite apilar objetos o cajas, optimizando el

espacio de almacenamiento desde el un angulo vertical en las estanterias o estibas de
los depdsitos como asi también en camiones que lo requieran.

o Carga y descarga de mercancias: En muchos casos, donde el personal de estiba no

puede acceder o manipular las cargas de manera correcta o segura, los montacargas
son los encargados de facilitar el proceso de carga y descarga de camiones,
contenedores o plataformas de carga.

« Manejo de materiales pesados: Son capaces de manejar cargas pesadas que serian

dificiles o imposibles de levantar manualmente.
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o Facilitar la _logistica: Si hablamos de una correcta logistica en el transcurso de las

tareas, los mismos son los encargados de agilizar y facilitar las operaciones, lo que
ayuda a optimizar los tiempos y recursos.

« Aumentar la_eficiencia y productividad: Al reducir el tiempo y esfuerzo necesario

para mover objetos por la estiba, los montacargas contribuyen a una mayor eficiencia y
productividad en el Punta Quilla.

o Versatilidad en entornos especificos: Pueden ser adaptados para trabajar en

diferentes tipos de terreno o entornos, como almacenes refrigerados o en exteriores.

Figura N°10: Imagen autoelevador Hyster

Accesorios de izaje

Todos los elementos necesarios para llevar a cabo las maniobras de elevacion o descarga en
Quilla, son fundamentales. Dada la alta complejidad de estas tareas, se requiere una serie de
implementos y accesorios especificos para poder sacar adelante la tarea. Entre los
accesorios de izaje se incluyen ganchos, eslingas, cables de acero, estrobos, grilletes, entre
otros. Considerando la amplia variedad de componentes para conformar una configuracion de
izaje para una carga en especifica, a continuacién, se detallan las caracteristicas que

disponen cada uno de ellos desglosado:
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Eslingas

La eslinga es un accesorio de izaje, tiene la principal caracteristica de enganchar una carga a
un gancho o pasteca de elevacion, para que la carga sea elevada y transportada. Para su
fabricacion de estas son confeccionadas con materiales sintéticos, tales como el poliéster o

nylon, etc.

La mismas van a depender de sus caracteristicas constructivas, debido a que se pueden

identificar y diferenciar segun su confeccion:

Eslingas Planas

Fuente N°11: Toma fotografica panol, eslingas planas.

Eslingas Tubulares
i

Fuente N°12: Toma fotogrdfica pafiol, eslingas tubulares
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Ganchos de lzaje

El gancho es uno de los elementos mas importantes en lo que respecta a la configuracion de
los elementos de un izaje, producido de acero forjado, sirve de unidn para conectar el equipo
de izaje con la carga a izar, utilizando las eslingas anteriormente mencionadas, estrobos
grilletes. Este elemento, cuenta con un disefio para realizar un rapido y seguro enganche de
las cargas, a su vez, existe la posibilidad de un desenganche accidental, es por ello es que se

le incorporan un seguro para prevenir cualquier probabilidad de accidente.

Fuente N°13: Toma fotografica gancho con pestillo de seguridad

Cables de Acero

Un cable de acero es un tipo de cable mecanico, fabricado por un conjunto de alambres de
acero formando un cuerpo unico como elemento de trabajo. Estos alambres estan enrollados

de forma helicoidal en una o mas capas alrededor del nucleo central (alma) del cable.
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Fuente N°14: Toma fotografica pariol, eslingas de acero

Grilletes

Es un elemento de elevacion que suele ser usado como una pieza intermedia entre el
cancamo o gancho y la eslinga. Su fabricacién es de acero y consiste en una pieza que tiene
forma de “U”; presenta un par de agujeros ubicados cada uno en un extremo, por donde
atraviesa un pasador de acero (perno) que sirve para conectar un ojal con otros elementos de

sujecion (por ejemplo, un gancho de izaje) de forma permanente.

Estos accesorios son utilizados como auxiliares de estrobos y eslingas, y permiten operar

entre la carga y los equipos de izaje.

Fuente N°15: Toma fotogrdfica grillete
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Estrobos

Un estrobo es un tramo de cable relativamente corto de un material flexible y resistente, en
sus extremos cuenta con ojales debidamente preparados para sujetar una carga y vincularla

con el equipo de izaje que ha de levantarla.

Fuente N°16: Estrobo

Estibadores

Los estibadores son responsables de ejecutar la tarea segun los procedimientos de trabajo
preestablecidos. “Quilla”, cuenta con 25 estibadores efectivos, esto puede variar dependiendo
la demanda de la operacion, pudiendo aumentar el equipo de trabajo con el apoyo un grupo
eventual de estiba, los mismos tienen que clasificar, ordenar, almacenar y embarcar todo tipo

de cargas y mercancias en los barcos, antes de ser transportadas a préximos destinos.

Su lugar de trabajo son los puertos, en las plazoletas y muelles, no solamente en tierra sino
también reciben las cargas en sectores como cubiertas de los barcos o buques y sus
bodegas. Al recorrer y analizar su campo de accién, su labor parece una tarea sencilla, sin
embargo, los estibadores o estiba como también se les suele llamar dentro de la zona
portuaria, deben contar con una caracteristica imprescindible, la cual es la de desempefar la
actividad con gran profesionalidad, ya que de ellos depende no solo la seguridad del buque y
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de la mercancia, sino también la seguridad propia de cada operario y a su vez la vida de la

tripulacion abordo.

Para ello, deben tener en cuenta diferentes aspectos, como el peso y la altura de los
contenedores que se transportan, asi como sus caracteristicas especiales, ya que muchas

veces las dimensiones no son las mismas con el correr de una operacion.

Otra cuestion importante que debemos plantearnos en la Seguridad es el desplazamiento del
buque en su transporte, este desplazamiento no siempre se realizara de manera vertical, ya
que por el oleaje este puede variar y la mercancia verse comprometida (Mar de fondo), es de
imperativa importancia que los estibadores calculen estas posibles adversidades para
proteger tanto a la mercancia, al buque y a la tripulacién de posibles dafios. Deben conocer
por tanto el centro de gravedad del volumen de agua que desplaza el barco para evitar

posibles escoras.

El famoso mar de fondo no solo puede afectar al mercante cuando este se encuentre
navegando, sino también que puede perjudicar al mismo cuando se encuentre amarrado en
muelle llevando a cabo una descarga, por ende, los trabajadores lidian con este factor en
algunas de las operaciones, y una condicion como esta no se puede dejar pasar por alto en

un analisis de riesgos completo.

Ademas de las mencionadas, las responsabilidades diarias de un estibador portuario son

numerosas y variadas. Entre ellas, destacamos las siguientes:

Manejo de handy

Trincaje de carga

Recepcionar carga y descarga

Tabla N°3: Cantidad de estibadores efectivos

28



FACULTAD

REGIONAL

SANTA CRUZ
l\

l

Ciclo de Licenciatura y Seguridad en el Trabajo

Fuente N°17: Estibadores en transferencia de canos

Uno de los oficios con mas afos de historia que hay es el de los estibadores portuarios. Sin
ellos, el comercio maritimo simplemente no seria posible. Sin embargo, asi como son
fundamentales en los puertos, también se le considera uno de los trabajos con mayores

riesgos en este sector.

A pesar de que en la actualidad, con el avance de la tecnologia el uso de gruas y otros tipos
de apoyos mecanicos han facilitado el proceso de estiba, en la actividad son muchas las
mejoras que aun deben ser implementadas a la hora de cargar y descargar mercancias de
barcos y embarcaciones en nuestros puertos, ya que siempre se puede mejorar la forma de

trabajo

Los estibadores portuarios no sélo son responsables de la carga y descarga de los buques,

sino también de distribuir la mercancia en el barco de manera que se pueda transportar con la
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mayor seguridad, mientras que ocupa el menor espacio posible. A este proceso se le llama

estiba.

Diagrama de flujo

En cuanto a la descripcion de un diagrama de flujo, generalmente incluye simbolos y formas
especificas para representar diferentes tipos de acciones o decisiones, como inicio y fin del
proceso, actividades, decisiones, bucles, entre otros. Estos simbolos se conectan mediante
flechas que muestran la secuencia de pasos a seguir. El diagrama de flujo también puede
incluir notas adicionales o aclaraciones para proporcionar mas detalles sobre ciertos aspectos
del proceso. En resumen, es una herramienta visual poderosa que ayuda a comprender,

analizar y mejorar procesos de manera efectiva.

INGRESO DE
BARCO

|

Si No

¢(Estibadores ¢Herramientas " =
listos? Amarre de barco > disponibles? > Busq de
herramientas
No .
Correccién | l Si
del problema "
¢Maquinarias No
Finali disponibles? - Aviso al
Descarga operador
} No l Si
o ¢Fin Comienzo de No
Despacho P S e ¢Estibadores N )
- descarga? descarga ‘ disponibles? > | Busq
Llamado

¢Estibadores
listos?

Fuente N°18: Diagrama de flujo operativo
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Influencia Acuatica

En diversos puertos y puntualmente en la locacién donde se encuentra Punta Quilla, las
mareas son fundamentales, debido a que este factor determina la altura de estas y la
profundidad del agua.

El conocimiento de las mareas es crucial para el trabajo en puerto, ya que de ellas depende la
capacidad de los barcos para entrar o salir del puerto. Los cambios en las mareas también

influyen en la vida marina, ya que pueden exponer o cubrir areas que son el habitat de

diversas especies.

16/09/23, 12:30 s 16/09/2, 18:30 Hs

Fuente N°19: Toma fotografica diferencia de marea
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Las mareas son mucho mas que el simple movimiento del agua; son un fendmeno natural que
influye en numerosos aspectos de la vida en las zonas costeras, desde la navegacién hasta la

descarga de buques.

La medicion y valoracion de las mismas se puede tener en cuenta con la ayuda de la
hidrografia naval la cual nos indica la altura maxima y minima que puede llegar a tener

durante el dia.

Hidrografia naval (tabla de mareas)

DIA HORAMIN ALTURA (m) DIA HORA:MIN ALTURA (m)

01 14

01 0059 A0 06:46 819
07:33 1.70

1313 463

1312 nn m—_— =
19:54 123

08 01:36 367

02 o142 10,

0 0 080 07:44 844
0818 242 o o
13:52 1044 = =
20:40 1.83

09 0229 346

03 0227 1005

08:27 884
09:05 320 14:56 378
1435 9,60 I e
21:20 248
0313 318
04 0317 928
09:03 934
09:58 303
15:34 32
152 8% 2119 9,59
224 3.00
0351 289
05 0417 8,62
09:37 988
159 piad 16:00 263
1621 837 —— —
2326 353
12 0425 262

06 0530 822 e —

1205 472
16:43 2n
S — 2235 1056

Tabla N°4: Tabla de mareas
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Procedimiento de trabajo seguro

Identificacion de Peligros y evaluacién de riesgos (IPER)

La evaluacion de riesgos laborales es un método esencial al momento de hablar de
procedimiento de trabajo seguros en Puertos, ya que en cualquiera sea el tipo de tarea o
ambito laboral, se confeccionan con el fin de combatir en su origen a los riesgos derivados del
trabajo, y a su vez en base a ese origen poder desarrollar una cultura de prevencion en
materia de seguridad y salud, nuestro trabajo, posibilitando asi la implementacion de medidas

preventivas y correctivas adecuadas para todos los trabajadores de Punta Quilla.

La organizacion debe aceptar el compromiso del mismo para que sirva a sus propias
necesidades, tomando en cuenta la naturaleza de su trabajo, la gravedad y complejidad de
Sus riesgos.

Debe prestarse atencion a la necesidad de hacer referencia a la normativa legal y pautas

pertinentes para garantizar el cumplimiento de la legislacion especifica.

Es mejor integrar las evaluaciones para todos los peligros y no llevar a cabo una evaluacion
independiente de peligros para la salud, manipulacion de materiales, peligros con las
maquinarias y demas. Sigue siendo relevante y su enfoque metodoldgico es valioso para la

evaluacion de riesgos laborales

Enfocada en la prevenciéon de accidentes y enfermedades laborales a través de una gestion
proactiva de la seguridad y la salud en el trabajo. Utiliza un enfoque sistematico que involucra

a toda la organizacién en la identificacidn, evaluacion y control de los riesgos laborales.

e Se abarca desde lo mas general a lo mas especifico.
e Se contemplan Riesgos Criticos y Controles Criticos.
e Se establecen los intransables/no negociables de Seguridad.

e Se establecen las medidas para prevenir el riesgo y lo que no se puede hace

La principal consecuencia que se deriva de los accidentes de trabajo y de las enfermedades
profesionales la constituye la pérdida de salud del trabajador, lo que significa no sélo
consecuencias no deseadas para el accidentado, sino también para su familia y para la

sociedad:
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Para el accidentado: Conlleva, aparte del dolor fisico y moral e incluso en el peor de

los casos la muerte de la victima, una serie de consecuencias indirectas del accidente
o la enfermedad como la marginacion social o la disminucién de ingresos por no estar
efectivo en el rubro

Para la_familia_de la_victima: Aparte del dolor fisico y moral solidario con el

accidentado, las consecuencias econémicas que se derivan del dano son evidentes.

Para la sociedad: Supone transferencia de bienes sociales que podrian tener otras

aplicaciones (asistencia sanitaria, costes econdémicos, etc.) y disminucion de su capital
humano, donde todas estas prestaciones de servicio generalmente suelen ser muy

lentas teniendo en cuenta que en este caso se precisa una prestacion inmediata

Una vez identificados los factores de riesgo segun lugar, puesto, proceso, equipo u operacion

de trabajo, se asociara cada factor identificado con un riesgo determinado segun listado y

codificacion de éstos. Aquellos riesgos detectados que, segun el criterio profesional, sean del

tipo “evitable” se procedera a la inmediata eliminacion del factor de riesgo correspondiente, de

forma que sdélo seran considerados para efectos de valoracion de la magnitud. Esta etapa

describe la valoracién de los riesgos detectados del tipo “no evitable” asociados por lugar,

puesto, proceso, equipo u operacion de trabajo, optimizando la informacién necesaria para la

toma de decisiones apropiadas respecto de la adopcion de las medidas preventivas por parte

de la empresa involucrada. Para tal fin, el profesional debera cuantificar cada riesgo

detectado aplicando el método del “Valor Esperado de la Pérdida” (VEP).

Identificacion de peligros: Se realiza una identificacion exhaustiva de todos los

peligros potenciales en el lugar de trabajo. Esto incluye aspectos como maquinaria,
sustancias quimicas, procesos laborales, ergonomia, factores psicosociales, entre
otros.%

Evaluacion de riesqgos: Una vez identificados los peligros, se evalua la probabilidad

de que ocurran y el impacto que podrian tener en la salud y seguridad de los
trabajadores. Esto implica considerar la severidad de los riesgos y la exposicién de los
trabajadores a esos riesgos.%

Control de riesqos: Se desarrollan estrategias y medidas para controlar o mitigar los

proteccion personal, la implementaciéon de procedimientos de trabajo seguro, entre

otros.
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« Monitoreo y revision: Es fundamental realizar un seguimiento continuo para
asegurarse de que los controles implementados son efectivos y evaluar si hay nuevos
riesgos o cambios en los existentes. Esto implica revisiones periodicas de la
evaluacion de riesgos y ajustes en los controles si es necesario.

« Riesqos identificados. Esto puede incluir cambios en los procesos, el uso de equipo
d proteccion personal, la implementacién de procedimientos de trabajo seguro, entre

(<)
otros.%

o Monitoreo y revisidon: Es fundamental realizar un seguimiento continuo para
asegurarse de que los controles implementados son efectivos y evaluar si hay nuevos
riesgos o cambios en los existentes. Esto implica revisiones periddicas de la
evaluacion de riesgos y ajustes en los controles si es necesario.%

IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DE RIESGOS
[EMPRESA AMI-BASA uIT o [IRECCION PUERTO PUNTA QUILLA LOCALIDAD| PUERTO SANTA CRUZ
|ART PROVINCIA ART /2 CONTRATO N/A HSE ‘GERONIMO FRANCO IPROVINCIA SANTA CRUZ
EMPLEADO: N/A \DMINISTRATIVOS N/A foperaTIVOS. bs
IDENTIFICACION DE PELIGROS :VALUACION DEL RIESGO INICIAL IEDIDAS DE CONTROL EXISTENTE :VALUACION DEL RIESGO RESIDUAL
N° TAREA SUBTAREA [PELIGROS ':xllvzzslc?)i [Tipo. escripcion del Control ':xl:lzzsl(;?)[
(MEC) Falta de revision técnica de vehiculos. hecklist de vehiculos. Mantenimiento Preventivo. Tomade conciencia y
2| 1 INTOLERABLE fadm [ELECEELLE 1 1f 1 ACEPTABLE
2
[Curso de manejo preventivo. Tacometro.
I:s:)er:resenc\a de animales sueltos en 9 3 MODERADO ::;r;a(::;::t:lencixv i 5| 2 BAIO
6 fadm
MEC) Conductor enfermo, intoxicado, [Foma de conciencia y capacitacion.
festresado o con somnolencia. 3 q BAIO 2 P BAIO
3 dm
: erificar clima previo a salida. Curso de manejo oreventivo. Uso de cubiertas con
et o e AL . 5
QZZZua resbaladiza (escarcha). 3 2| MODERADO 2| 2| 4 BAJIO
6 dm
3 [MOVILIZACION DE [TRANSPORTE DE PERSONAL (MEC) Falta de capacitacion practicarespecto [foma de conciencia y capacitacion.
PERSONAL la conduccion segura.
;4 | . S I
9 fadm
MEC) Manejo a velocidades inadecuadas fcurso de manejo preventivo. Tacometro.
[vehiculos/magquinarias [Toma de conciencia y capacitacion.
3| 2| MODERADO 2| 2| 4 BAJO
6 fpdm
i i [Curso de manejo preventivo. Tacometro.
Eb:j(p}(ischuque de vehiculos/maquinarias/ 3 i BAIO ::;i::;z:uencm v 2 i 2 BAIO
di
. . Retirar material rocoso proviniente de la montafia. Curso de manejo preventivo.
(MEC) Derrumbe de tierra, rocas o piedras 2| 5| BAJO 2 1| 2 BAIO
4 Eli
MEC) Factores geograficos adversos. : ferificar clima previo a salida. Curso de manejo preventivo.
3| 3| MODERADO 2| 2| 4 BAJO
9 fpdm
|(ERG) Esfuerzo fisico excesivo al levantar. fToma de conciencia y capacitacion. Solitarayuda de compafieros.
fempuijar, tirar y mover objetos pesados para el [Posicionamiento correcto.
individuo. BAJO 2 BAJO
2| 2| 4 dm 2| 1|
‘erificar clima previo a operacién. Suspender actividades hasta mejora de clima.
MODERADO 2 BAJO
(NAT) Fuertes vientos. 2| 3| 6 dm 2| 1
(MEC) Caida de personas a mismo nivel. [Delimitar y sefializar area de trabajo. Analizar
rea y eliminar obstaculos presentes, no correr.
BAJO 1 ACEPTABLE
(MEC) Atrapamientos. Posicionamiento correcto. Uso de elementos de proteccion personal
- -
2| 2| 4 dm 2| 1
(MEC) Caida de personas al agua. Delimitar y sefializar area de trabajo.
hombre al agua. Uso de chal I id:
[En trabajo nocturno, lluminacion adecuada.
6 MODERADO
4 312 dm 3| 2|
(MEC) Golpes por objetos. Delimitar y sefializar area de trabajo. Elementosde proteccion
MODERADO Uso de retenida y herramienta de mano. 4 BAIO
3| 2| 6 dm 2| 2|
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NAT) Fuertes vientos. erificar clima previo a operacion. Chaleco salvavidas. Suspender actividades hasta
mejora de clima. Delimitar y sefializar area de trabajo.
3 MODERADO BAIO
9 dm
MEC) Caida de personas al agua. Ipelimitar y sefalizar area de trabajo.
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Equipamiento de Proteccion Personal (EPP)

Si bien los elementos de proteccidon personal, o EPP como también se les suelen llamar, son
la dltima barrera de control entre el riesgo y la persona, es esencial asegurar la seguridad de
los trabajadores de puerto, siempre que sea posible mediante estos elementos de proteccion
adecuados nos aseguraremos de reducir significativamente los riesgos originados en el

trabajo, en condiciones de uso previsibles y normales.

Ademas, es de tener en cuenta que solo los productos que cumplan con las normativas

vigentes deben ser autorizados para su comercializacion.

La “SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO” establece un régimen de control
sobre la comercializacion de estos elementos de proteccion personal mencionados en este

procedimiento, los cuales son seleccionados para mitigar los riesgos laborales.

Guante tejido sintético tricolor combinado, refuerzo TPR anti-impacto

Confeccionados para prevenir los diferentes casos de lesiones en las manos, principalmente
donde los golpes de alto impacto presentan un alto riesgo, como es el caso del trabajo de
estiba. Teniendo en cuanta la valoracién y la presencia de este factor de riesgo, estos
elementos de proteccion son esenciales para la seguridad dentro de este entorno laboral. Los

golpes, atrapamientos y la presencia de perfiles irregulares propios de las cargas, pueden
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presentar lesiones en las manos resultado de golpes contundentes, en esta actividad son
algunas de las lesiones laborales mas comunes y debilitantes, pero también son algunas de

las mas prevenibles.

Fuente N°20: Guantes antishock DP PASCALE

Que nos garantizan:

e Vida util y prolongada.

¢ Niveles de proteccién contra cortes elevados.

e Temperatura de la piel, transfiere humedad al exterior del guante.

e Refuerzo en nudillos, dedos y hueso carpiano para proteccién de impactos y heridas

punzantes.

e Resistencia a abrasién y humedad.
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PROTECCION PROTECCION
RIESGOS MECANICOS QUIMICA ESPECIFICA ;?ggggg'c?,{‘,,fs%"gg .
IRAM 3607
/ EN 388 IRAM 3609-3 IRAM 3609-3 |RAM 3609-3 EN ISO 374-5/ IRAM 3609
/EN ISO 374-1 /EN ISO 374-1 -
@ TIPO A PO B IEN1!ISF2)3(:,M 1 Proteccién contra

0 @ Bacterias y Hongos
NIVEL DE RENDIMIENTO
T— il e .
| e PROTECCION CONTRA =N °:°°°3

TABLA DE SUSTANCIAS RIESGOS ELECTRICOS
@ Metanol @ n-Heptano Tension Maxima de Utilizacion
@ Acetona @ Hidroxido de Sodio 40% « Clase 00: CA 0.5 kV Categoria
@ Acetonitrilo @ Acido Sulfirico 96% «Clase 0: CA1KV ® ges‘s:ex:i‘ a gcz':“’

Para mas informacién: @ Diclorometano @ Acido Nitrico 65% +Clase 1: CA7.5KV & Rosisionda o Ny DHis THDSMBIFES
@ Disulfuro de Carbono @ Acido Acético 99% *Clase2: CA17kV -

Nueva norma IRAM 3607:2019 @ Tolueno @ Amoniaco 25% +Clase 3: CA265kV
@ Dietilamina @ Peréxido de Hidrégeno 30% “Clawe 4 {CAIOKY

MARCA DE CERTIFICACION @ Tetrahidrofurano © Acido Fluorhidrico 40%
@ Acetato de Etilo @ Formaldehido 37%

Para mas informacion:
[ Marca del Organismo Certificador

CLASE Uso adecuado de guantes dieléctricos

® @ E— Y —
\ TIEMPO DE PASO
AR1257 >10MIN > 30 MIN | > 60 MIN | > 120 MIN| > 240 MIN > 480 MIN

Sello de seguridad de la Ex Secretaria
de Industrias Comercio y Mineria

Fuente N°21: Especificaciones técnicas de guantes antishock

Chaleco salvavidas DAF (Dispositivo de ayuda a la flotacion).

Si bien este dispositivo menciona su funcion en el propio nombre, cubre uno de los principales

riesgos que arrojo el IPER que es el de caida al aqua. Este Salvavidas tipo chaleco pensado

para trabajadores que se encuentren en este tipo de actividad o rubro. Abierto en los laterales
Teniendo en cuanta que la estiba cuenta con la posibilidad de la utilizacion de mameluco
térmico o mameluco fino estos dispositivos se encuentran abierto en los laterales con la
posibilidad de adaptarlos a los distintos tamarnos o tipos de ropa. Ajuste con 3 cinturones
regulables en su frente. Confeccionado en poliéster resinado en PVC. El relleno es de

polietileno expandido.

Caracteristicas incluidas:

e Silbato.
e Accesorios Luz.

e Aprobado por Prefectura Naval Argentina.
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Fuente N°22: imagen chaleco salvadidas frente y dorso

“3.4 Prevencioén del ahogamiento por inmersion (chalecos de seguridad, chalecos

salvavidas y trajes de salvamento).

El EPP destinado a prevenir el ahogamiento de un usuario agotado o sin conocimiento que esté
sumergido en un medio liquido, debera hacerlo emerger a la superficie, tan rapidamente como
sea posible y sin dario para su salud, haciéndolo flotar en una posicion que le permita respirar

mientras espera auxilio.

El EPP podra presentar una flotabilidad intrinseca total o parcial, o también obtenida al inflarlo,
sea mediante un gas liberado automatica o manualmente o bien mediante aire impulsado con la

boca.”

3.4.1 Ayuda a la flotabilidad.

En condiciones normales de uso, una vestimenta que garantice un grado de flotabilidad eficaz
no debe desprenderse y debe mantener al usuario a flote en el agua. En esas mismas
condiciones, dicho EPP no debera obstaculizar la libertad de movimientos del usuario,

permitiéndole en particular nadar o moverse, a fin de escapar del peligro o socorrer a otras

personas.
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Anexo Il, Res 896/99.

Indumentaria de trabajo

La ropa de trabajo para el estibador es una pieza fundamental para llevar consigo en la diaria
en puerto, El mameluco de gabardina cuenta con 100% algodon ofrece comodidad vy libertad
de movimiento durante las operaciones gracias a su corte. Su disefio ergonémico se adapta a
las diversas posturas corporales de la estiba, mientras que la cintura elastizada garantiza un
ajuste comodo y sin puntos de presion incbmodos, incluso durante largos periodos en los que
se puede realizar la actividad. El cuello volcable y las botamangas ajustables con cierres

proporcionan una excelente proteccion.

Ademas, el mismo provee refuerzos en puntos claves para mayor durabilidad y seguridad.
Los pufios ajustables con velcro eliminan cualquier riesgo de enganches en las cargas que
manipulan, mientras que los bolsillos laterales tipo cargo con doble costura ofrecen una
solucién practica para llevar objetos importantes de forma segura. Este mameluco es la
eleccion ideal para el trabajo en estiba con tiras reflectivas las cuales son esenciales, ya que
le proporciona a la indumentaria de trabajo una alta visibilidad dentro del muelle para los

trabajadores.

Teniendo en cuenta que la actividad en muelle se lleva a cabo durante todo el afio, es que se
recomienda la implementacion de ropa de trabajo para verano como es el mameluco fino
naranja reflectivo y un mameluco térmico naranja reflectivo, prenda que se recomienda

implementar en época invernal.

e Mameluco térmico color naranja con reflectivos incluidos.
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Fuente N°23: imagen mameluco térmico

Mameluco fino color naranja con reflectivos incluidos.

Fuente N°24: imagen memeluco fino
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Mameluco Térmico

Tela Tucker

Forrado con guata de 200 grms, maletaseado en tafeta
Botamanga con cierres

Capucha desmontable

Tapa cierre

Color naranja

AN NN Y VU N NN

Reflectivo combinado 40mm amarillo + 10 plata en brazos, botamangas, pecho y

espalda

<\

Dos bolsillos con tapa y acceso lateral, un bolsillo con cierre en pecho.

<

Ajuste interno de cintura y ruedo

v" Mangas trampa viento.

Condiciones de ropa de trabajo segun Dec. 351/79:

“1. Sera de tela flexible, que permita una facil limpieza y desinfeccion y adecuada a las

condiciones del puesto de trabajo.

2. Ajustara bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio de su comodidad y facilidad de

movimientos.

3. Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas seran cortas y cuando sean

largas, ajustaran adecuadamente.”

Cap. 19; Art 191.

Borcegos de seguridad Funcional Explorer G, Botin PREMIUM Calzado de
seguridad recubierto de cuero nobuck y materiales textiles

El calzado incluye elementos disefiados para salvaguardar al personal de posibles lesiones
derivadas de accidentes en los ambitos laborales para los que esta destinado, caidas,
tropezones, resbalones, caida de objetos, etc. Estos zapatos estan equipados con puntas

especialmente disefiadas para proteger los dedos.

43



[ ] FACULTAD
SSUTN::
Ciclo de Licenciatura y Seguridad en el Trabajo

Con implementacién de la puntera de acero resistente al riesgo inferior mas importante que
consiste en de caida de objetos en pies y dedos, este zapato cuenta con una suela
antideslizante, dieléctrica y resistente a la abrasion, que gracias a su caracteristica de tipo
bota o borcego evita riesgo de torceduras dando comodidad y proporcionandole al talén

firmeza y seguridad.

Si bien el valor de este calzado recomendado es elevado analizando los precios disponibles
en el mercado, la implementacion en la estiba de estos habla de una eficiencia al momento de
trabajar, tanto como para el empleado brindando comodidad, este factor es fundamental
teniendo en cuenta que la mayor parte del tiempo se encuentra parado y en movimiento,
como asi también hacia la empresa ya que con esta actividad que se lleva a cabo, el EPP

posee una gran vida util.

o
)

Fuente N°25: Borcegos de seguridad Funcional
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La Norma IRAM 3610 establece los requisitos y métodos de ensayo para el calzado de
seguridad. Esta norma contempla un total de 42 tipos de ensayos distintos, que incluyen
pruebas estructurales, de materiales y alturas minimas, entre otros aspectos. Estas pruebas
van desde impactos en la zona de los dedos (de hasta 200 J de energia) y compresion en esa
misma area (de hasta 1500 kg) hasta ensayos de resistencia mecanica en cueros, forros,

plantillas, lenguetas, suelas y otros componentes

Anteojos de seguridad Argon Elite

Unos de los riesgos que se toma en cuenta en esta actividad es la probabilidad de que salgan
despedidos residuos, fajas, o cualquier otro elemento propio del trabajo. Si bien en el
mercado se encuentran disponibles una amplia variedad en lo que, respecta a este EPP, la

eleccion y recomendacion de los mismos es especifica para el sector.

Las gafas de seguridad se ajustaran a la visual del estibador y a su vez poseen lentes
resistentes a los impactos unos de los riesgos con gran relevancia. El protector ocular Argon
Elite esta disefado para proteger el ojo contra golpes, impacto de particulas, polvo, etc.

asegurando una proteccion frontal y lateral.

Estos EPP, si bien su principal funcién es la de brindar proteccién en los ojos, estos ocasionaran
la minima limitacidn posible del campo visual y la vision del usuario, por ende, dependiendo la
iluminacion en la que se encuentran trabajando, dia o noche, se brindan gafas claras para el
trabajo nocturno o con baja presencia de luz solar y gafas oscuras ante la presencia de los rayos
UVv.
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Fuente N°26: Gafas de seguridad claras

Anteojo de seguridad argoén elite transparente antiempano

AN

Fuente N°27: Gafas de seguridad claras

Casco de seguridad y mentonera

El casco de seguridad es un elemento fundamental para la laboren puerto. Teniendo en
cuenta que la estiba implica el movimiento y almacenamiento de mercancias en muelle,

almacenes y otros lugares de carga y descarga en “Quilla”. Durante estas operaciones, los
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trabajadores estan expuestos a diversos riesgos, como caidas de objetos, golpes en la

cabeza por equipos o estructuras, entre otros destacados en nuestro IPER.

Para seleccionar el casco de seguridad para cualquier actividad y especificamente en la que
estamos analizando nos debe proporcionar una absorcidn y dispersion de la energia ante un
impacto, reduciendo asi el riesgo de lesiones graves en la cabeza. Ademas nos debemos
basar en la normativa IRAM 3620 la cual nos indica las caracteristicas que deben tener los
elementos de proteccion craneana ofreciéndole al trabajador un elemento el cual ofrece la
proteccion de un casco tipo 1B caracteristicas que se encuentran indicadas en cada casco de

seguridad y como se detallan a continuacion:

v" Absorcién de impacto.
v' Resistencia a la penetracion.
v' Resistencia a la llama.

v" Resistencia corriente eléctrica

Este tipo de caracteristicas es de suma importancia a tener en cuenta al momento de
seleccionar un casco de seguridad para la activad, ya que nos va a permitir hacerle frente a

los riesgos anteriormente mencionados de la estiba.

En la industria de puerto, donde los mismos estan constantemente manipulando cargas
pesadas e interaccion con maquinarias adicionales como gruas, camiones, etc., el uso del
casco de seguridad es de uso obligatorio en todo momento al igual que los demas elementos

de proteccién personal mencionados.
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Fuente N°28: Casco amarillo Libus con reflectivos

e En este caso y principalmente en esta zona austral la implementacion de mentoneras
frente a la posibilidad de la presencia de vientos es elemento adicional clave al

momento de utilizar el elemento de proteccion craneana en Punta Quilla.

Fuente N°29: Mentonera
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La implementacion estos elementos de proteccion personal es de suma importancia,
buscando una concientizacién e influencia sobre uso para con los trabajadores es posible
gracias a una gestion sobre la capacitacion, no solamente implica la utilizacidn sino también
hacer énfasis en el uso adecuado de los mismos, su correcto cuidado y almacenamiento
como asi también una inspeccién regularmente en busca de dafios o desgaste que puedan
comprometer su efectividad.

Los equipos y elementos de proteccion personal entregados seran de uso individual y no
intercambiables con los demas compaferos. Quedando prohibida la comercializacion de
equipos y elementos recuperados o usados, los que deberan ser destruidos al término de su

vida util.

Al momento de hacer entrega de los elementos de proteccion personal debe quedar registro
legal bajo de la Resolucion N°299/11; el cual brinda una planilla que con la correspondiente

provision de elementos de proteccién personal a los trabajadores.

Todos los elementos mencionados deben encontrarse certificados segun Resoluciéon N °

896/99; Equipos, medios y elementos de proteccion personal.

Formacion y Capacitaciéon

Los estibadores deben recibir capacitaciones necesarias para llevar a cabo sus tareas de
manera segura. Esto incluye un amplio contenido desde su ingreso a comienzo de trabajo
como estibador con una induccion de seguridad y un contenido mensual con diferentes temas
a tratar como, por ejemplo: cuidado de manos, procedimientos de emergencia y conciencia de

seguridad en el entorno laboral, etc.

Los estibadores se deben capacitar en materia de seguridad e higiene para protegerse a si
mismos, como asi también a sus compafneros mientras desempefan sus labores. Este
aspecto no solo les beneficia individualmente, sino que también fortalece el entorno laboral,
teniendo en cuenta que en todas las actividades que se realizan en Punta Quilla se conforma

un grupo de trabajo.

El mayor beneficio de esta formacién radica en la prevencion de accidentes y la proteccion de
la salud de los trabajadores. Cuando los empleados estan bien capacitados y se les brinda

conocimiento a los riesgos a los que se expone en tema de seguridad e higiene, si bien esta
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practica no elimina el riesgo, si se reduce significativamente el riesgo de lesiones y
enfermedades laborales. Esto, a su vez, se traduce en una menor interrupcion de la
produccion y en la disminucion de los costos asociados con bajas laborales y

compensaciones por accidentes.

Ademas, un entorno laboral seguro contribuye a fomentar un clima de confianza y bienestar
entre los trabajadores, lo que repercute positivamente en la moral y la productividad. A su ves
se busca tratar de reducir el exceso de confianza por parte de los trabajadores con mayor
experiencia, que generalmente cometen el error de subestimar el riesgo al momento de
trabajar.

El empleador también obtiene beneficios tangibles al cumplir con las normativas de seguridad
de publico conocimiento, evitando cualquier tipo de sanciones Yy litigios por incumplimiento de

normativas.

Los trabajadores:

e “a) Recibiran de su empleador informacion y capacitacion en materia de prevencion de

riesgos del trabajo, debiendo participar en las acciones preventivas; “

Ley N° 24.557, Art 31

No solo se trata de cumplir con requisitos legales, sino también se busca en adquirir una
cultura de prevencion y cuidado mutuo en el puerto. Los cursos suelen abordar una amplia
gama de temas, pero es importante que se confeccione un plan especifico para este tipo de

actividad en Punta Quilla, abordando algunos temas como, por ejemplo:

1. Identificacion y control de riesgos.
2. Procedimientos de emergencia (Hombre al agua).

3. Uso adecuado de equipos de proteccion.

Los empleados que participan en estos cursos adquieren conocimientos practicos sobre como
reconocer y mitigar riesgos, asi como habilidades para actuar de manera segura en
situaciones cotidianas y de emergencia. Esto incluye la capacidad de evaluar riesgos, aplicar

medidas de control y mantener un ambiente laboral seguro y saludable para todos.
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La inversion en capacitacion en seguridad e higiene no solo protege a los trabajadores y
mejora la eficiencia operativa, sino que también promueve una cultura de prevencion y

responsabilidad compartida que beneficia a toda la organizacion.

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION
Afo: 2024
Seguridad, Salud Ocupacional y Medlo Amblente Mes de Dictado Area a la que Responsable de Dictado
Corresponde
N° |Tema
0 Induccién a la Seguridad - Politica de Seguridad y Salud Ocupacional Ingreso de nuevo | Todas las Areas S&H
personal
1 |Procedimiento Hombre al agua - Uso de chaleco salvavidas Enero Todaglas /Areas S
2 |Elementos de proteccion personal Febrero Todas|as:/\reas Sah
3 |Plan de atencion ante emergencias Marzo Todas las Areas SaH
4 |Riesgo de incendio y uso de extintores Abril Todas lasi/\reas SaH
Todas las A S&H
5 |Autocontrol preventivo Mayo odaglasiieons A
6 |Manejo seguro y responsable - Conduccion en condiciones adversas Junio Todas las Areas S&H
7 |Interaccion Hombre - Maquina (atropello) Julio Todas las Areas S&H
8 |Seguridad en las manos Agosto Tocas lasifrens SaH
= Todas las Areas S&H
9 |Orden y Limpieza - Prevencion de resbalones, tropiezos y caidas Septiembre
10 |Trabajo de izaje y Sefalero Octubre Jodaslasifireas S8H
11 |Ergonomia - Levantamiento manual de cargas Noviembre Todae |as;/\reas Sé&H
12 |Riesgo electrico Diciembre Todag'las Areas S&H

Fuente N°30: Programa anual de capacitacion

Ademas del plan anual de capacitaciones, con los respectivos temas y riesgo a abordar de
manera mensual, la concientizacion diaria previo al trabajo es una herramienta fundamental

si hablamos de prevencion.

Esta charla pre operacional se realizan antes de iniciar cada jornada laboral. Lo que se
busca con la implementacion de las mismas, es informar y sensibilizar a la estiba sobre su
seguridad y salud de la tarea a realizar. Generalmente, en las charlas de 5 minutos se
abordan temas relacionados a los peligros y situaciones de emergencia que se pueden
presentar en las diversas areas de trabajo, y asi todos los colaboradores sepan como

reaccionar y qué medidas tomar ante estos eventos.

Esta practica genera en los trabajadores un compromiso en lo que respecta a la seguridad y

salud en el trabajo, debido a que se los involucra en la actividad y también se les da un
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espacio para plasmas alguna duda/inquietud que pueda llegar a surgir entre el grupo. En
cada charla se permite analizar situaciones que pueden llegar a un accidente. Donde el
encargado de seguridad e higiene y coordinador de la tarea comente los riesgos que en ella

existen y sus formas de control o prevencion.

Si bien las charlas de 5 minutos las brinda las personas a cargo de la tarea, este tipo de
cuestiones son una instancia de participacion de todas las partes, ya que es el momento

adecuado para dar sus opiniones, experiencias o aportes del trabajo que se va a realizar.

Charla de 5 minutos

Empresa : |Duracién: 5
Operacion o tipo de trabajo:

[Fecha: Lugar:
Controles criticos implementados:

|EPP REQUERIDOS PARA LA OPERACION

[ ZAPATOS / BOTINES DE SEGURIDAD  [Z] PROTECCION AUDITIVA [] CASCO ] ARNES DE SEGURIDAD
] MAMELUCO TERMICO [JPROTECCION OCULAR [ GUANTES (nitrilo) [ cusresocas

] MAMELUCO LIVIANO [JcHALeco ] GUANTES (antishock)

] ROPA DE AGUA [ cHALECO [] GUANTES (agarre) Otros:

Nombre y Apellido Puesto D.N.I Firma

01)

02

03)

04)

0s)

06)

l07)

08)
o2

10)

11)

12)

13)

14)

obser © sug gidas de la charla:

Fima Responsable / Capacitador

Fuente N°31: Charla de 5 minutos
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Procedimiento hombre al agua

Establecer un procedimiento claro para enfrentar situaciones de emergencia como es la de
caida al agua, es de suma importancia a tener en cuenta en un procedimiento de trabajo
seguro debido a que este riesgo es un indicador muy importante a tener en cuenta en zona de

trabajo muelle.

Es importante que, si bien se implemente un procedimiento correcto y especifico para esta
actividad, también es debemos garantizarnos de que todos los estibadores conozcan estos

procedimientos y participar en ejercicios de simulacro.

La caida de persona al agua en Punta Quilla se puede presentar en todo momento de la
actividad de carga y descarga de materiales, debido a que los estibadores se encuentran
expuestos a caidas constantes en el desplazamiento sobre muelle por ende la delimitacién en

suelo con la prohibicion de sobrepaso de la linea roja del muelle, estar atento a los desniveles

Dentro de un procedimiento correcto también implica conocer la disponibilidad de
ambulancias que dispone Puerto Santa Cruz, ademas informar al personal médico del
hospital local, las actividades que se llevaran a cabo, con el fin de involucrar a los demas
profesionales y que puedan estar enterados lo que sucede en Quilla y a su vez con que se

pueden llegar a encontrar en caso de una emergencia.

Tener localizado los elementos salvavidas como asi también los elementos de proteccidn

personal habilitados para la seguridad tales como:

Cuando un estibador cae al agua, el tiempo de salvataje es fundamental. En un esfuerzo para

determinar un sistema de salvataje que sea simple y efectivo,

1. Gritar "hombre al agua" y designar a un estibador o persona que se encuentre presente en
la emergencia para que vea y sefale la posicion de la victima. Es esencial que la persona
designada como observador se concentre exclusivamente en no sacarle la vista a la victima

en ningun momento durante la emergencia.
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2. Al momento que se designa a la persona como observador, inmediatamente y en
simultaneo se designa a una persona que se encargue de accionar en las botoneras ubicadas
en el muelle el pulsador que indica “HOMBRE AL AGUA”, donde ese accionar dara aviso a la

UNEPQOSC para activar el Procedimiento de Hombre al Agua con Prefectura Naval Argentina.

3. Personal que se encuentre con radio informar la emergencia, lado de muelle por el cual se

cayo la persona asi prefectura puede salir rapidamente al rescate.

4. Prefectura naval argentina cuenta con una lancha ubicada en las defensas del muelle para

actuar en caso de emergencia con tripulantes las 24hs.

5. Una vez activado el rol de emergencias estibadores y personal de muelle debe acudir hacia

el punto de encuentro.

6. En caso de que se encuentre barco en el muelle, detenga de inmediato la maquina de la

embarcacion para no causar dafios con la hélice

7. En caso de que se encuentre barco en muelle, este también activara el plan de emergencia

para el rescate inmediato.

Fuente N°32: Botonera ubicadas en el muelle
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El recorrido que transita una ambulancia desde el puerto de Punta Quilla a el Hospital Dr.
Eduardo Canosa del pueblo de Puerto Santa Cruz tiene una distancia aproximadamente de
15 km, si lo convertimos en tiempo se demoraria de 15 a 18 minutos.

Este factor es de a tener en cuenta debido a que si nos encontramos en una emergencia
donde se ven afectadas personas, el tiempo de respuestas es fundamental, debido a que la
victima al momento de tener contacto con el agua corre el riesgo de hipotermia y
posteriormente a un paro cardiaco, en este caso una actuacién a tiempo y acorde al

procedimiento de hombre al agua

Fuente N°33: imagen satelital recorrido de puerto a hospital local

Plan MEDEVAC

Aplica tanto al personal propio como al de contratistas, y a cualquier otra persona que se
encuentre dentro de las instalaciones de Punta Quilla, con el consentimiento de la Compaifiia
en caso de una emergencia meédica que amerite el traslado del paciente hasta un centro de

asistencia (Hospital Dr. Eduardo Canosa).

Principales puntos a considerar durante su aplicacion:
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e El procedimiento se aplicara cuando se considere un caso de emergencia real por lo
que cuando se surja esta situacion.

e La comunicacion se realizara lo mas rapida/directamente posible mediante radio o
llamada telefénica.

e Es primordial comprender y aplicar el procedimiento MEDEVAC tal como esta definido
para evitar pérdidas de tiempo o errores cuando se produce una situacion de

emergencia real

e =

EVALUAR
ESCENA DEL INCIDENTE
CONDICIONES DE LA VICTIMA

SOLICITAR
AMBULANCIA
COORDINAR CON SERVICO
DE EMERGENCIA MEDICO

EVALUAR SITUACION
CON SERVICIO DE
EMERGENCIA

TOMAR DECISION
SOBRE DESTINO Y MEDIO
DE EVACUACION

I

NOTIFICAR
HSE, GERENTE

I

GENERAR
DENUNCIA ART,
PROTOCOLO DE
INVESTIGACION

Fuente N°34: Plan MEDEVAC

Teniendo en cuenta, que la respuesta ante una emergencia del servicio médico es de
aproximadamente 20 minutos del centro de salud de la localidad, que nadie puede asegurar
tener la ambulancia del pueblo disponible para su salida, seria conveniente, tener una
ambulancia y un enfermero que brinde servicios durante las actividades operativas en el

muelle.
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STOP WORK (Parada de trabajo).

Implica detener inmediatamente una tarea cuando se detecte una o mas situaciones de
peligro que representen un riesgo inminente para las personas, los equipos y/o el entorno.
La detencion del trabajo evita que el peligro identificado pueda materializarse en un evento no

deseado.

v' Cualquier persona puede DETENER un trabajo si éste se esta desarrollando en
condiciones no seguras.

Situacion de deteccion:

o Falta de equipamiento o en condiciones inseguras (eslingas, grilletes, ganchos, etc).
e Falta de herramientas o en condiciones inseguras.
¢ Falta de Elementos de Proteccion personal.

¢ Sino se ha efectuado la charla previa de 5'.

Detener

‘ Al supervisor de la
o tareaoala persona
A D
\ que corresponda
N4

. * Informar

Seguimiento
Stop Work B

-
L) 10 a 15 minutos
’/
Reanudar Q— Analizar
\Z o
N W o
Corregir

Fuente N°35: imagen informativa de procedimiento STOP WORK
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Traslado de personal

El manejo defensivo por la ruta Nacional N°288, recorrido por el cual transitan los estibadores
para llegar a su destino de trabajo, es una practica fundamental para garantizar la seguridad
de la estiba y prevenir accidentes en el recorrido. Si bien ellos no intervienen de manera
directa con este tema, estan involucrados de manera indirecta ya que, ante cualquier
eventualidad, estos corren el riesgo de sufrir un accidente in-itinere tanto como el recorrido
hacia su trabajo, como asi también en el recorrido de retorno a la sede de su recorrido inicial.
VELOCIDAD MAXIMA DE 70KM

Esto implica una serie de medidas y practicas a tener en cuenta para proteger a los
empleados mientras los mismos son trasladados con la trafric, como se mencioné no solo el
hacer énfasis en la velocidad, sino que también tener en cuenta los factores que pueden

influir en recorrido:

* Clima: Dependiendo la estacion en la que nos encontremos este factor puede llegar
a influir de manera negativa con la llegada del invierno (ver fuente N°36), debido a que
con la disminucién de la temperatura con recorrido del camino comienza a aparecer la
escarcha y también posible presencia de nieve, ademas de que las horas de luz que se

dispone en esa época es mucho mas acotado que en otra época del aino.

Fuente N°36: Recorrido al puerto, época invernal

*Fauna: La probabilidad de encontrar algun animal caracteristico de la zona es muy

elevado, en el recorriendo de estos 15 km hacia el puerto la presencia de guanacos,
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liebres, zorros, etc., se vuelve un factor que puede repercutir en las maniobras que

pueda llegar a realizar el chofer (ver fuente N°37)

Fuente N°37: Recorrido al puerto, guanacos

*Factores constructivos: Proximos a la llegada a Punta Quilla nos podemos

encontrar con la presencia de paredes rocosas de la montafia muy cercanas a la ruta,
donde el desprendimiento de rocas desde la parte superior esta, es algo caracteristico
y para tener en cuenta ya que la mayoria de esos desprendimientos suelen quedar

depositados en la ruta nacional (ver fuente N°38).

Fuente N°38: Recorrido al puerto, piedra en camino
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La concientizacidn sobre los riesgos, la capacitacion adecuada, la evaluacion de riesgos, la
planificacion de rutas seguras, el mantenimiento regular de vehiculos y equipos, y la practica
de técnicas de conduccidon preventiva son componentes clave del manejo defensivo en el
trabajo. Ademas, una de una gestion del estrés y fatiga, la comunicacién efectiva entre los
trabajadores y la supervisién continua son aspectos importantes para mantener un entorno

laboral seguro.

Al implementar y fomentar el manejo defensivo en el ambito de la seguridad e higiene laboral,
las empresas pueden reducir significativamente el riesgo de accidentes, lesiones y dafios a la
propiedad, creando asi un ambiente de trabajo mas seguro y protegiendo la salud y el

bienestar de sus empleados.

e Inspeccién y mantenimiento de equipos y vehiculos: Los vehiculos y trafic, deben

ser inspeccionados regularmente para asegurarse de que estén en condiciones
optimas de funcionamiento. EI mantenimiento preventivo es clave para evitar fallos

mecanicos que puedan causar accidentes.

e Cumplimiento de normativas y requlaciones: Es fundamental cumplir con todas las

normativas como es la Ley nacional de transito donde establece principios basicos,
ambito de aplicacidn, disposiciones transitorias y complementarias, a su vez

regulaciones de seguridad e higiene en el trabajo establecidas por las autoridades

e Implementacion de tacografo: Dispositivo que se coloca en ciertos vehiculos que

utilicen en el recorrido hacia el puerto, el cual nos permitira indicar y registrar el tiempo

de conducciodn, la distancia recorrida y, sobre todo, la velocidad.

Control de Acceso a muelle

Limitar el acceso a areas peligrosas que pueden llegar presentar un gran riesgo para las
personas que no estan involucradas, es de suma importancia la segregacion de la zona
proximas a muelle, y asegurarse de que solo las personas autorizadas tengan acceso, debido
a que solamente se debe contar con personal competente a la terea a desarrollar,

prohibiendo la entrada a demas personas, esto permite llevar a cabo la tarea de manera
b0



w U T FACULTAD
REGIONAL
—_— SANTA CRUZ

INIVERSIDAD TECNOLOGICA N,

Ciclo de Licenciatura y Seguridad en el Trabajo

correcta y eliminar cualquier problema que pueda llegar a presentarse que no tenga que ver

con la operacion misma.

Si hablamos de control sobre muelle, la delimitacion es una gran medida a adoptar, con el fin
de hacerle saber al personal presente en las operaciones las limitaciones que tiene al
momento de trabajar, donde nos indican la precaucion que debemos tener en los sectores

proximos al final del muelle,

¢ Linea amarilla posibilidad de sobrepasar con precaucion.

¢ Linea Roja prohibida sobrepasar.

Fuente N°39: Delimitacion con lineas en muelle

Usos adicionales de herramientas

Herramientas de mano

La implementacion de este tipo de herramienta tiene la funcionalidad de proteger manos y
dedos de en actividades donde pueda existir riesgo de atrapamiento y aplastamiento durante

la operacion de estiba
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Este elemento con ganchos en forma de V en la parte inferior nos garantiza mantener una
distancia de seguridad para mitigar en proximidades a punto o linea de fuego, la confeccion
de la herramienta de mano es de fibra de carbono por lo tanto es un elemento liviano y la
manipulacion del estibador es mucho mas facil. En la parte superior posee un mango o cabo

revestido con goma, disefiado con refuerzos y agarre ergonémico.
Instrucciones de uso:
v’ Utilizar ambas manos para operar la herramienta.

v' Pararse con ambos pies firmemente sobre el suelo.

v Usarla unicamente para empuijar, tirar o retener cargas.

Fuente N°40: Herramienta de mano

Implementacion de retenidas

Para el manejo correcto de la carga es necesario la utilizacién de retenidas, preferentemente

dos por cada carga, con la implementacion evita de esta forma que nadie se coloque proximo

o0 debajo del bulto, este método al igual que la herramienta de mano es implantada para

imponer un distanciamiento de los estibadores con la carga y exponerse a la linea de fuego.
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Fuente N°41: Uso de retenidas

Escaleras de mano

La implementacion de esta herramienta adicional se encuentra destinada unicamente para
ascenso y descenso de camion, la cual se pone en practica debido a que el personal de

estiba es el encargado de enganche y desenganche del izaje

Permiso de trabajo y check-list.

Permiso de trabajo.

En Punta quilla, cada situacion analizada plantea desafios significativos para la seguridad y

salud de los trabajadores, como asi también para la preservacion de los recursos y el medio
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ambiente. Es por eso que una implementacion de un permiso de trabajo es fundamental para
una correcta gestion laboral dentro del puerto. Dicho permiso representa un proceso preciso y
disefiado para identificar, comunicar, mitigar y controlar los riesgos en areas de trabajo
peligrosas, situaciones no convencionales y condiciones potencialmente peligrosas, con el

objetivo de prevenir cualquier incidente que pueda llegarse a presentar en la diaria.

Al limitar la incidencia de errores humanos, no aseguraremos de que no haya sorpresas
peligrosas durante las tareas y por otro lado nos facilitaran la coordinacién de medidas
preventivas en toda la instalacion, este documento tiene valides hasta cuando finalice la tarea

o el mismo tendra una extension de 24hs como maximo.

En la confeccion del mismo es importante que toda la informacion posible se encuentre
disponible previo al comienzo de la actividad, debido a que si no se encuentran todas las
firmas de las partes 0 no se dispone de condiciones adecuadas para con la actividad no se

podria llevar a cabo bajo ninguna circunstancia.

Cabe resaltar que el permiso de trabajo a implementar es para desarrollar una actividad de
trabajo en frio, debido a que la estiba y personal abocado a la tarea no realiza trabajo con

herramientas que desprendan llamas o particulas incandescentes (chispas).

e A continuacién, se detallan algunas caracteristicas a analizar en el permiso de trabajo:

Plan de izaje.

Fecha y Horario en los que transcurre la operacion.
Descripcion de la tarea de realizar.

Certificacion de maquinaria y accesorios a utilizar.
Ubicacion de la tarea a desarrollar.

Estado del area a realizar la tarea.

AN N N NN N

Condiciones climaticas.
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PERMISO DE IZAJE

VALIDO UNICAMENTE PARA EL TRABAJO DESCRITO

Gua fja

Fecha Usicacén | Edfioo | Sectr /) Peo
Hora de oo y fraikzacon | PERMISO N
Descrpcicn de la tarea 2 realzar
CONTRATISTA PROPIO
Norde y Frva oo Coliborador Nomidee y Frva Regresentarts S Nowtre y Frma HSE Novee y Frrea Verdo Vedo Operadve 3
Autonzato Corratsta Canga

IDENTIACACION DE LOS EQUIPOS DE IZAJE QUE SERAN UTILZADOS DURANTE EL TRABAJO (sidar lo

Reachs tacker

Gua nove

Grea e

T FACULTAD
-\.l.u NREGIONAL
SANTA CRUZ

MM\ s oo moow:

USTA DE VERIACACION DE SEGURIDAD
3

1 | B gan de zaje se encuenta 3prcbao por o sesponsable 3 carpo de B operacdn

2 | Ellos equpos de caje isvolucrados en b manictra poseen certficacn vigerte

3 | Elles accescros de zaje imwokicrados en @ manictra poseen certficactn vigerfe

4 | © operager delios equpos de ae 3 cago de b manctra posee cerdicacion y loencl vigertes.
§ | Elles esingadores imvolucrados en I3 manicbra poseen cerificacion wigente

6 | Se completd d Istado de chequeo de pre w0 Odios oQuUPSs de Zaje MVOLTAZoS en @ manctra
7 | Se completd o lstado de chequeo de pre uso delios accesonos de 2aje imvolucrados en k3 mancba.
8 | B e de manotea se enceen¥a segegada y con sefisiétca de srohibicdn de acceso

S | Se verficd & estaddcad y sveldodn del seelo donde se emplaza of equpo de Tae

10 | Se vericd b ausencia de mererencias que puedan comprometer b seguncad de la mancbea.
Las condoones chmatcas v & wsbicad son adecuadas para sealear @ manctna de aae

12 | Se verfics que |a velccidad del vent es rferor 2 35 kidmetros por hera

13 | Se reakad charla de segundad previa de 5

SI ALGUNA DE LAS RESPUESTAS ES “NO*, NO DEBE INICIARSE LA MANIOBRA

Fuente N°42: Permiso de izaje

Pre uso de Gruas moviles.

Parte de la confeccién del mismo es gracias a la normativa argentina como es el Dec.351/79;
Cap. 15, donde nos indica aspectos a controlar relacionado a cuestiones constructivas de las

gruas y condiciones que deben disponer para poder encontrarse habilitadas para poder
operar.

v’ Certificacién de la grua.
v’ Certificacion del operador.
v Condiciones de las gruas.
v Velocidad de viento.
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v" Delimitacion del area.

Un elemento puntual y critico para destacar en Punta Quilla es el factor climatoldgico, que
repercute de manera negativa en las operaciones con la presencia del VIENTO, teniendo en
cuenta esto, las limitaciones para este factor de riesgo es la parada de trabajo (STOP WORK)
este la presencia de esta condicion, la cual aplica en el funcionamiento de la grua como asi

también en el trabajo de la estiba.

La velocidad del viento va a ser registrada con la ayuda de un anemdmetro, instrumento
implementado previo a cada inicio de la tarea, donde se tomara un valor de referencia cual se
estipula una maxima de 35 km por hora segun el permiso de izaje, esto equivale
aproximadamente 10m/s valor que indica como referencia la grua con su anemometro

personal.
Ademas de la velocidad del viento y cuestiones climatoldgicas propias de la zona Austral

donde se encuentra “Quilla”, por cuestiones de seguridad y procedimientos, las gruas

disponibles operan en todo trabajo a un 80% del total de la capacidad de esta.

CHECK LIST DE PRE USO DE GRUAS MOVILES

Fecha | Hora de resttzacion:
Montificacin de Ia gréa mévi (marca, modelo y capackiad mominal:
Responsatie de realzacion: |::upe:

USTA DE VERIFICACION

ESTADO
N ASPECTO A CONTROLAR o Twoox [ WA OBSERVACION

1| La gua dssone de cemicado de iberacan 3l uso vigerte
2 | © cperador cispone de cartficazo de habiitacioe para cperar
€) cperador dmpene ce bcencia hatétarte

3

4| Pan de =i slaborado y aprodeds
s cperativos y
©

0

© estads general ce b gria s adecsade
7| Ausercia e fuga oe Rucos
Funconamenso ce 1as leces dsaneras y treras

15 e coitle y cperatvo
16 dos dsponble y operated

17 | Sistema de comenicacion dsscnible y operatvo
18 | Gria siveinda y agicenada a base frme.

19 cperatvos y

20 | © slaw e gro ncona comectamente

21 | Poleas. cables y ganchs en adecsado estado

23 | Zona O excumen formata on el perimets e 1a gUs.
OBSERVACIONES VARIAS:

S| ALGUNA DE LAS RESPUESTAS ES “NO OK", NO DEBE HABILITARSE EL USO DE LA GRUA MOVIL

=]

[=]
CONTRATSTA  PROPIO

Noetre y Firma det Rasponsatie 3¢ Noetre ) Fara Raswsertarts S Neevse y Fava HEE Neryey Fove Vo Veco
Camo Cortratsta Operatvo a Carge

Fuente N°43: Checklist de gruas
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Pre uso de accesorios de Izaje

Asegurar la seguridad en las operaciones con gruas también requiere una inspeccion rigurosa
de los accesorios de izaje de carga y la implementacion de medidas preventivas adecuadas

para los mismos.

Un plan de izaje bien elaborado es esencial para identificar los requisitos de la carga,
incluyendo los accesorios de izaje necesarios, asi como las precauciones necesarias durante
las maniobras. Asimismo, es crucial tener en cuenta los de seguridad mencionados
previamente para prevenir accidentes y garantizar la proteccion de todos los involucrados en

las operaciones.

En este chequeo se detallan los elementos a utilizar en las operaciones, la confeccion del
mismo se puede completar con una inspeccién previo al trabajo a utilizar, a continuacién, se

detallan algunos punto a observar:

Certificacion del quipo.

v

v Etiqueta legible.

v' Estado en general del elemento.
v

Carga admisible.

La normativa que rige en la Republica Argentina también nos menciona estos puntos
anteriormente mencionados y donde nos indica el control que se deben llevar a cabo con estos

equipos.

e “Todo nuevo aparato para izar sera cuidadosamente revisado y ensayado, por personal

competente, antes de utilizarlo.

e Diariamente, la persona encargada del manejo del aparato para izar, verificara el estado

de todos los elementos sometidos a esfuerzo.

e Trimestralmente, personal especializado realizara una revision general de todos los
elementos de los aparatos para izar y a fondo, de los cables, cadenas, fin de carrera,

limites de izaje, poleas, frenos y controles eléctricos y de mando, del aparato.”

Dec351/79;Art116.
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Para la confeccion del mismo checklist, es de suma importancia acudir a la normativa IRAM
5370 donde nos especifica las caracteristicas, disefio, uso, ensayo y mantenimiento que deben

cumplir las eslingas sintéticas.

CHECK LIST DE PRE USO DE ACCESORIOS DE IZAJE

[ Focha: | Hora de realzacion: I
Resgorsable de realzacien: Cargo:
LISTA DE VERIFICACION

P Estabo ]
["oK Twook| WA | ORSERVACKS

ESUNGA SINTETICA PLANA

Identicacien de |2 eslinga plana (Marca y capackiad):
1 | Cericacin vigerte

2 | Etqueta logbie

3 | Estado de las costuras ¢ hics.

4 | Ausencis de grasas. peturas 0 Impureas.
Estado ¢el a0

ESUNGA SINTETICA TUBULAR
Identficacion de |a eslinga tubular (marca y capacdad):
1| Certficacion vigerte

2 | Etquetalegbie

3 | Estado de las costras y inda

4 | Auzencia de grasas. penturas O ImpuUseIas.

ESUNGA DE CABLE DI

Identficacion de la eslinga de acero (marca y capackdad)
1 | Certficacion vigerte.

Etquets egtic

3| Alamires completos y 20 deformades.
4 | Cossones comservades.
[

Auzencl de grasds penturas 0 mouteI.
Durretyo orgnadl martendo

Prensa calies oGO3 y Ausade

8 | Prensa cables onentados comectamenie
$ | Op con guardacabo

GRILLETE
Identficacion del griliete (mara y capecidad):
Cendcacion vgerte

Cuerpo y pasady consenvazos

Pazasor ongeal

A ool panasar

Auzenca e . pentaras 0 mouere.
Ca033 acrmestie egtie

Identficacion del gancho (marca y capacidad)
1 | Certficaciin vigerte

2 | Cuerpo consenado

3 | Pestiio de segendac operatve

4

o|o|aleln]-

Aunetci fe grasds Dt 0 moutele

Carza acmebie legtie

$1 ALGUNA DE LAS RESPUESTAS ES “NO OK", NO DEBE HABILITARSE EL USO DEL ACCESORIO

CONTRATISTA PROPIO

Noreee y Fra O Rusgorsdie &0 Novte ¢ Forva Regreseviarts &0 Norere ¢ Forva HGE Noreee ¢ Frrna Mande Neso
Certrad Covassa Opetatvo a Campn

Fuente N°44: Checklist accesorios de izaje
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Auto elevadores

Este tipo de maquinaria pueden ser operados unicamente por personal competente vy
autorizado ademas de que solamente queda a disposicion para ser utilizados para los fines
asignados.

Es obligacién de la o el conductor conocer el peso, caracteristicas y centro de gravedad de
las cargas a movilizar, podra izarse o movilizarse soélo cuando esté completamente

enganchada y segura de sus puntos de levante o sujecion.

La persona que se encuentre operando el AUTOELEVADOR debera informar siempre sobre
cualquier dano, desgaste y roturas que afecten a la seguridad de las personas, y/o
funcionamiento y vida de servicio del vehiculo, Todo equipo que haya perdido su condicion de

seguridad, debe ser retirado de los lugares de trabajo.

En caso de otro tipo de fallas que no sean las mencionadas a la derecha, Operaciones
debera coordinar con Mantenimiento tercerizando la detencién del equipo para optimizar el

tiempo de su mantenimiento

1. No cruzar por delante ni ubicarse detras de cualquier equipo movil
2. Siempre mantener la vista sobre el equipo en movimiento

3. Si se requiere un acercamiento informar a su operador por radio 0 mediante gestos

visibles y asegurarse de que entendidé su aproximacion

4. Respetar las distancias de seguridad por desplazamientos y operacién de equipos

5. Entender que siempre el equipo tiene prioridad de paso en una operacion por sobre
peatones y que siempre el equipo mayor tiene preferencia sobre el equipo menor

6. Garantizar el contacto visual permanente entre las y los operadores y conductores de
equipos

7. Respetar siempre las sefalizaciones de seguridad e indicaciones del personal del sitio

8. Revisar en forma perioddica los controles operacionales focalizados en barreras duras
de jerarquia de controles

9. La tabla de carga y/o curvas que permitan el calculo de cargas maximas admisibles

para distintas condiciones de uso, en el sistema métrico legal argentino.
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Todas estas condiciones y aun mas se encuentran descriptas en la Resolucién 960/15 donde

establece las medidas que se deben a tener en cuenta cuando se ejecuten trabajos que
requieran la utilizacion de vehiculos auto elevadores, y la responsabilidad que deben adoptar

para asegurar Optimas condiciones de seguridad para operar esta maquinaria.

El auto elevador NO debe utilizarse si hay averias en:

Extintor.

Luces.

Bocina y sirena de retroceso.
Direccidn.

Sistema de elevacion.
Sistemas hidraulicos.

Alertas de seguridad de funcionalidad del equipo.

AN NN U N NN

Sistemas de traslacion.
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Autoelevador
ICIIente: IFocha:
ILugar : IMarca:
[Modelo: |Serie:

llMPORTANTE' Si cualquier casilla es marcada "MAL ESTADO", debe evaluarse con supervision si el equipo continGa operativo

0 se deja fuera de servicio hasta su reparacion.

VERIFICACION

XTINTOR | MATAFUEGO

>

BUEN ESTADO

MAL ESTADO

JJOBSERVACIONES:

[Persona que Inspecciond:

Roulico y Nombxe oM Fima

Apsllido y Nombre

om Firma

Fuente N°45: Checklist autoelevador

anualmente incluyendo los siguiente:
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Para asegurarnos un correcto funcionamiento de todos los equipos, materiales y personal con
incumbencia en las diversas operaciones, es importante un control previo en lo que respecta
a certificacion, la implicancia de estos nos aseguran vamos operar con todos los elementos
acordes y en el mejor estado de conservacion, la certificacion de equipos y personal abocado
a la tarea es una herramienta que aporta de manera significativa en lo que respecta a la

seguridad colectiva de trabajo, por consiguiente, esta certificacion se llevara a cabo
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e Senalero y cuadrilla de estiba.
e Personal operador de montacarga.

e Personal operador de grua.

Legislaciéon

e Ley N°19.587; Ley de Higiene y seguridad en el Trabajo.
e Ley Nacional de Puertos N° 24093.
e Ley Nacional de Transito N° 24.449.
e Ley de Riesgos de Trabajo N° 24.557.
e Decreto N°351/79; Reglamentacion de la ley N° 19.587
o Capitulo 15, donde se establecen las condiciones que deben cumplirse para
operar cualquier tipo de aparato de elevacion.
e Resolucion SRT N°295/03 Higiene y seguridad en el trabajo.
e Resolucion SRT N° 37/10 Exadmenes médicos en salud.
e Resolucion SRT N° 81/19 Sistema de vigilancia y control de agentes cancerigenos.
e Resolucion SRT N° 960/15 Trabajos que requieran la utilizacién de vehiculos auto
elevadores.
e Resolucion N ° 896/99; Equipos, medios y elementos de proteccion personal.
e Resolucion N°299/11; Provisién de elementos de proteccién personal confiables a los

trabajadores.
« |IRAM 5378; Eslingas planas sintéticas, para uso en general.
« |IRAM 3607; Especificaciones técnicas sobre guantes.
o Prefectura Naval Argentina; Ordenanza maritima N° 1/94

e Ordenanza PNA 05/01 Normas de inspeccion y/o verificacion para los puertos,

terminales portuarias y/o muelles. Autorizacion para el amarre.

72



‘l ’ FACULTAD
SUTN:E:
Ciclo de Licenciatura y Seguridad en el Trabajo !

Conclusion

En cualquier rubro en el que nos podamos desarrollar como profesionales en higiene vy
seguridad, esta tesina deja evidencia el hecho de que nos vemos obligados a considerar
todas y cada una de las operaciones, trabajos, procesos, etc. que se llevan a cabo. En este
caso en la locacién Punta Quilla se realizé un analisis en profundidad y completo del sector
donde se demostré el valor de conocer todos y cada uno de los factores que influyen a la hora
de implementar un procedimiento de trabajo seguro. Esta investigacion reflejo resultados
relevantes a la hora de identificar riesgos laborales dentro del puerto, y en este caso
poder dar con unos de los objetivos especificos del presente trabajo que es conocer,

implementar y desarrollar las normativas vigentes para prevenir posibles accidentes laborales.

La Prevencion aparece ligada a factores que algunos pensaran ajenos al mundo del trabajo
pero sin embargo son importantes, como la asuncion de las propias responsabilidades y
deberes de todas la partes. La planificacion previa de cada operacion, el respeto y
concientizaciéon de la vida de los estibadores y la de todos los involucrados demuestra un pilar
solido en la economia de las empresas, debido a que las perdidas por incapacidad del
personal o pérdidas materiales, indica que es mas eficiente y econdmico prevenir o minimizar

el riesgo que reparar los accidentes en ocasion de trabajo.

En cuanto al desarrollo del relevamiento en campo pude evaluar las condiciones reales y
detectar niveles de riesgos relevantes que pudieron ser tratados con criterio en cada uno de
los riesgos que salieron a la luz, pudiendo ser controlados con medidas acordes a su impacto
negativo y su probabilidad de ocurrencia. La valoracion de riesgos arrojo indicadores de gran
importancia, priorizando las maniobras de izaje y amarre/dasamarre de barcos, operaciones
que se consideraron criticas en este procedimiento, debido a que, si tenemos en cuenta la
jerarquia de riesgos, estas actividades son esenciales para llevar a cabo los trabajos en

Quilla, sin embargo, se vuelven imposibles la eliminacion de éstas.

A partir del presente analisis es favorable gestionar un plan de control de riesgo, en el cual
todo el personal abocado a la tarea implemente los controles seleccionados en el lugar de
trabajo, ayudando a los trabajadores a identificar la forma mas eficaz y la importancia que

conlleva la tarea para poder controlar un riesgo.
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En primer lugar, la implementacion de permisos de trabajos para tareas de carga y descarga
de barcos, nos proporciona un registro y control de la implementaciéon de las medidas
adecuadas, para garantizar la seguridad de las operaciones y ademas identificar los

responsables que involucra dicho permiso. Este documento debe validarse “in situ”.

En segundo lugar, hacerles frente a los riesgos se vuelve trabajo de todos los dias, donde no
solamente basta la aplicacion de capacitaciones mensuales con diversos temas para abordar,
sino también las charlas de 5’ al comienzo de cada tarea, donde se informa el tipo de

operacion y las medidas que se deben tener en cuenta.

Trabajar en la diciplina operacional es de suma importancia, en el que implica un proceso
continuo de formacion e informacion de todos los trabajadores/as, siendo la organizacion el
principal responsable de planificarla e impartirla, con participacion de todos. Se debe poner en

practica la prevencion, realizando los maximos esfuerzos para que la cultura del trabajo esté

acompanada siempre de la cultura de la prevencion, v todos podamos formar parte de la

misma.

Del relevamiento realizado se desprende que el grado de seguridad con el que se ejecuta el
trabajo es generalmente bueno. Si bien, en el presente se adoptan medidas en base a la
tarea analizada, este puerto puede tener una alta versatilidad en lo que respecta a las
operaciones que se realizan, esto implica una identificacién y evaluacién del riesgo de las

actividades en forma continua con el correr del tiempo.

Por ultimo, en lo personal, fue de gran importancia y a su vez una gran ayuda realizar esta
tesina final, ya que me permiti6 acercarme aun mas al ejercicio de la profesion como un
profesional, y como se menciona en el comienzo del trabajo con la justificacion, amplio mi
conocimiento con el trabajo portuario, los elementos y herramientas utilizados como asi
también las medidas y controles a tener en cuenta afianzando conceptos claros, tanto en lo
tedrico como en lo practico, asi logrando que me forme dentro del area de manera firme y

seguro.
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Fact Parametros a Evaluar
actores = " N T N
A) Presencia del Peligro B) Duracion de la Exposicion (Hs/Mes) C) Controles Existentes (PO/PE/EPP/INSTRUC)
Satisfactorios: Los controles existentes superan los
Muy Ba 1 requeridos para la tarea y estan completamente
uy Baja Improbable. No hay antecedentes de implementados y verificados formamimente .El
eventos ni fallas <8 personal esta completamente capacitado
2 Bak 2 Suficientes:Los controles existentes son los requeridos
(=} ais Poco Probable. Ha ocurrido al menos una para la tarea y estan implementados aunque no
ﬁ vez 8-30 verificados formalmente. .El personal esta capacitado
< Parciales:Los controles existentes son los requeridos
3 Media 3 Probable Ha ocurrido dos o mas veces u para la tarea y estan parcialmente implementados. .El
E ocurre ocasionalmente 31-80 personal esta parcialmente capacitado
Escasos:Los controles existentes no so suficientes
4 para la tarea y/o no estan implementados .El personal
Muy Probable . Ha ocurrido muchas veces 81 - 140 no esta suficientemente esta capacitado
5 Insuficientes:No existen controles para la tarea .El
Habitual. Ocurre habitualmente > 140 personal no conoce la tarea o no esta capacitado
Daiio a las Personas Daio a las Instalaciones Daiio al ambiente
Lesiones Enfermedades Clasif siOGP Consecuencias _|Valoracion de los dafios | Consecuencias |Valoracion de los daios
Lesiones menores, irritacién | Molestias e irritacién (por Esi 2 Valor de remediacion
s ., - Kiste pero con un nivel
ocular, dérmica o de vias ejemplo, dolores de cabeza); Pl ~ £ . 5 A menores aUS$ 5.000.
s 5 7 S Mantenimiento menor de| Dafios a la propiedad menores a | de importancia tan bajo g
Leve 1 respiratorias superiores, enfermedades transitorias FaC 2 s A % 2 Ej. Volumen de
> " = g B equipos! instalaciones uss 10000 que no requiere medidas | .
cefaleas, det quep ) S hidrocarburos:Menor a 0.158
3o paliativas o directivas. %
grado. (por ej: diarrea). m3, en medio terrestre.
Elimpacto puede ocurrir
enun nivel que puede | Valor de remediacion entre
Lesiones que producen = S mantenerse aceptable US$5.000y US$ 10000
discapacidad temporatia. (pérdida tem ora\llde audicidn, Mantenimiento mayor de | Dafios ala propiedad entre US$ mediante medidas Ei: Volumen de
derad. 2 Lesiones severas, fracturas, [P g ‘| RWDC!MTCLTIC 2 : 2y paliativas o directivas. No| hids buros:Entre 0.153 y
2 : dermatitis, problemas con equipostnistalaciones. 10000y US$ 100 000 4
esquince, quemaduras de 2'y brazos o plernas), hay costo alargo plazo. 1.0m3, en medio
3 grado. P g Ejemplos: la limpieza de | terrestre.Menor o igual 3 0.01
derrames, el sueloyla m3, en medio acutico.
remocion de vegetacion.
cafr‘:blir::as‘iﬂ:ia::l;f:en Valor de remediacion entre
SHgnwoNMO US$10.000y
el ambiente, ni dafio
[=] US$ 100.000.
< Leslones que conducen a Enfevmedad que conduce a Destruccién total de permanentes a recursos Ei: Volumen de
g Gr 3 P de una d idad menor LTIC aIe0% 6 parte de Lna Dafios ala propiedad entre US$ i L ' s 10420
w s una pelsona Amputaciones, pelmanenle fracturas POS.0 part 100000y US$ 1000000 importantes.No se
> instalacion . o, | m3, enmedio terrestre.| Enue
o fracturas complicadas. mayores. requiere una supervisién 5
w 0.01y10 m3, en medio
reguladora o cobertura de| %ai o
lo8 edoE e acuitico o que supere limite
s legal
comunicacién locales.
Yalor de remediacion entre
. Elimpacto puede causar US$100.000y
Una fatalidad, una pHsona cambios significativos en| US$1.000 000.
enferma con reduccion de sus o H Dat i S A 5 Ei
4 Una fatalidad. expectativas de vida 0 con FAT esnu_cmon (o_lal de una | Danos ala propiedad entre US$ el ammfme pero sin . :Volumen de
y B % instalacion 1000000y US$ 10 000 000 causar dafo permanente |  hidrocarburos:Mayor a 20
discapacidad sustancial 3 A
arecursos ambientales m3, en medio terrestre
permanente. 2 4
importantes. Mayor a10m3, en medio
acuitico
Elimpacto puede causar
cambios en el medio
Mis de una fatalidad, o més ambiente imposibles de
de una persona enferma con Destruccion total del o . evitar mediante medidas _—
S Més de una fatalidad. de sus FAT 4rea. Impide la paliativas, o imposibles Valor de remediacion mayor
5 : <o i USs 10000000 : . a US$1000000
de vida o con discapacidad continuidad del negocio de revertir mediante
sustancial permanente. medidas de recuperacion.
Dafo permanente a
recursos ambientales
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Actividad transitoria/ definitiva
Valores

Riesgo

Acciones a tomar

Supervision

Se deben mantener los controles existentes

No se toma accién adicional. La actividad
se inicia normalmente

No es necesaria

Se deben mantener los controles existentes.
Es conveniente tomar medidas transitorias|
previo al inicio de la actividad, siempre que no
afecten el normal desarrolla de la misma.

Bajo

1 <Riesgo <4

La actividad se inicia si las medidas]
transitorias no afectan su normal
desarrollo

Es conveniente una supervision mayor que la habitual

Se deben mantener los controles existentes.
Es conveniente tomar medidas previas al inicio|
de la actividad.

La actividad se inicia luego de analizar la
convenicencia de implementar las
medidas trasnsitorias y/o definitivas

Es necesaria una supervision mayor que la habitual
(puede incluir personal de QHSE)

Se deben incrementar los  controles

existentes. Se deben tomar medidas|La actividad se inicia luego de]

transitorias/ definitivas previas al inicio de lalimplementar las medidas trasnsitorias| Es obligatoria una supervision permanente (incluido|
actividad. y/odefinitivas personal de QHSE)

El trabajo no debe comenzar. Se debentomar|[No se inicia la actividad hasta

medidas definitivas hasta que el riesgolimplementar las medidas defitivas y| Es obligatorio que la supervision reevalue el riesgo|

disminuya su nivel.

reevaluar el riesgo.

(incluido personal de QHSE)

Estadisticas de Accidentes.

ESTADISTICA ANUAL DE ACCIDENTES / INCIDENTES

|Razén Social:

[ PERSONALES

Cant. De Dias

i

recuenc |

ANO: 2024

{DIVIO!

S E—
#,DIVIO! | #,DIV/O!

#;DIV/0!

oo | #ovior ] FREC- | INCID.

GRAV.

#DIV/O!

#DIvi0! | #01v/ot

#,DIV/0!

#,01v/0! | #,DIviot

#,DIV/O!

#{DIVIO! | #DIV/IO

{DIV/O!

#01vio! | #DIv/or |#;DIV/O!#;DIV/O)

#;DIV/0!

#iDIV/O! | #iDIV/O!

DIV/O!

#01v/0! | #DIviot

iDIV/O!

#{DIV/O! | #DIVIO!

#{DIV/0!

#{DIVIO! | #DIV/O!

{DIV/O!

#,0Ivi0! | #,DIV/O!

olelele|e|ele|e|e|e|e]e

DIV/0! | #iDIvio! | #iDIv/iot

Oooooooooooooé
Oocooooooocoog

0

OOoooooooooooo;

#]DIV/0

(N° de trabajadores promedio)

VEHICULOS

|

Dias

8
i

recuenc |

incidenc. Emv«oad

ANO: 2024

#,DIV/0!

#01v/o! | #DIviot

FREC. | INCID.

oiv/o! | #iovior | #ioivior

GRAV.

#,DIV/O!

#,0Ivi0! | #,DIvior

iDIV/0!

#{DIVIO! | #DIV/O

#,DIV/0!

#,01v/0! | #,DIv/ot

#,DIV/O!

#{DIv/o! | #Div/or [#;DIV/0!|#;DIV/0!

#;DIV/0!

#0Ivi0! | #;D1v/or

#,DIV/0!

#,0IV/I0! | #,DIV/O!

#,DIV/0!

#01v/o! | #DIviot

DIV/O!

#DIvi0! | #;D1v/or

#;DIV/0!

#{DIVIO! | #DIV/O

{DIV/O!

#{DIVIO! | #DIV/O

ooooooooooooo§

olelelele|e|ele|ele|e|e]e
ololelele|e|ele]elele]e]e

#]DIV/O

Tasa de Frecuencia:

administracién, produccién y totales, por cada

exposicion al riesgo laboral”.

"Representando dicha tasa el N° de accidentes del trabajo, ocurridos en el area de|

millén de horas

Iasa de Incidencia: "Representando dicha tasa el N° de accidentes de trabajo, ocurridos en las areas|
de administracién, produccién y total por cada mil trabajadores espuestos a los riesgos”.

Tasa de Gravedad: "Representando dicha tasa el N° de jornadas perdidas por cada mil horas de
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Estadistica Mensual deAccidentes / Incidentes de Trabajo
Razén Soclal Comitente
Fuente de la Informacion: Obra:
Periodo: Enero Inicio de Obra
Cantidad Horas Cantidad de Accidentes Porsonaies. D133 perdidos Accigentes initinere
Personal deo ‘Hombre Sin Dias Perdidos Con Dias. (Por Accidentes
Fatales Cantidad Dias Perdidos
Personal Trabajadas 1* Aux / Trat medico Taroas Restringidas. Total Peraidos Con Dias Perd) (6]
1 2] Bl ] ] ] 0] ] ) (10)
Operaciones. 0 o 0 0 o o o o 0 [
Administracion 0 o 0 o o o o o o 0
Totales 0 [ 0 0 o o o 0 0 0
ACCIDENTES VEHICULARES
Cantidad de vehiculos Cantidad Accidentes Km. Recoridos Duas fuera Ge servicio
] (12) 113) (14)
o 0 o 0

[l L T
rew il B F
| SESE TR . .
=y - PR [ e T T IR B e — - - = e
= - .—n = - = 1
| F=mr Tird e e Pk rainl | ey i P g [ vy el
— . . . . . .
"
]
R . . . . . .
[
1 ] ] ]
[
T Hee ks = -
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Links

https://www.aquatic.com.ar/producto/chaleco-salvavidas-industrial/

https://lwww.depascale.com.ar/FichaTecnica/PT/DPS83685X/vista

https://www.industrialzonda.com.ar/p/111109007-NR/

https://lwww.funcionalweb.com/ar/es/explorer-g

https://libus.com.ar/ocular/anteojos-de-sequridad/anteojo-de-sequridad-argon-elite.html

https://libus.com.ar/craneanal/accesorios/mentonera-libus-15-mm-libus.html

https://libus.com.ar/craneanal/linea-milemium/casco-milenium-class-s-

v.html?utm source=google&utm medium=cpc&utm term=equipo-de-

proteccion&utm content=elementos-proteccion-personal&utm campaign=ar-sr-
generica&gad source=1&qgclid=CjwKCAjw26KxBhBDEiwAu6KXt6gqM5GnKCDB6PWo-
A dNIgzurt2XJPBs8rOZE2CiNvebKNMgmoiH1RoCEGQQAvD BwE

https://agente-sequro.com/producto/mameluco-naranja-con-reflectivo/

https://www.hidro.gov.ar/oceanografia/tmareas/form tmareas.asp

https://lwww.argentina.qgob.ar/puertos-vias-navegables-y-marina-

mercante/informaci%C3%B3n-portuaria/punta-quilla

http://uneposc.com.ar/web/ptopquilla.php

https://[sanygruas.com/equipos/equipo-src900t-90-ton-2/
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https://www.liebherr.com/es/mex/productos/qr%C3%BAas-automotrices-y-sobre-

orugas/qr%C3%BAas-sobre-orugas/qr%C3%BAas-sobre-orugas-

Ir/details/Ir1300.html#!/content=table module equipment
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