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INTRODUCCION

La realizacion de este proyecto es para aplicar los conocimientos que se adquirieron
durante los 3 afios de cursado en la Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad en
el Trabajo dictada en la Universidad Tecnoldgica Nacional, Facultad Regional de La
Rioja.

En el mismo se daran a conocer temas que son importantes para los estudios del local
comercial y realizar un analisis en profundidad que nos arrige resultados y a raiz de estos
poder adentrarnos en la basqueda de generar el cumplimiento de estas condiciones de
seguridad e higiene en el ambiente laboral. El lugar que fue objeto de estudio para este
trabajo es un comercio dedicado a “Venta al por menor de fiambres y embutidos” con el
nombre comercial “Q" Seria ElI Buen Gusto”, ubicado en Avda. Facundo Quiroga 369
esquina calle Justo José de Urquiza, en el departamento Capital de la provincia de La
Rioja. El proyecto est4 enfocado en realizar un estudio de Seguridad e Higiene laboral
en el establecimiento para observar las condiciones que se encuentra el lugar y las tareas
gue realiza el personal para asi poder evaluamos los riesgos presentes, su origen y que
tan expuestos estan los trabajadores a los mismos. Con esta informacion podremos
evaluar, prevenir y reducir o eliminar los riesgos acordes a lo regido por la Ley 19.587 de
Higiene y Seguridad en el Trabajo, sus Decretos Reglamentarios y otras resoluciones

reglamentarias, complementarias.

Se dan a conocer las descripciones de:

1. Ladistribucion ilustrativa del personal.
Descripcién de los puestos de trabajo.
Instalaciones.

Altura de los bancos de trabajo.

luminarias.

o 00k w N

Sectorizacion.

Luego de conocer los principales datos a tener en cuenta para los estudios del lugar,

determino los riesgos, evaluo la gravedad de los dafios y la probabilidad de que ocurran.

Los riesgos pueden ocasionarse por la falta de seguridad en equipos, negligencia
humana, mal o poco mantenimiento y control de maquinarias, trabajos en condiciones

insalubres biolégicas, fisicas (ergonémicas).
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Posteriormente al realizar el analisis de riesgos, valorizo estos riesgos y los analizo para
conocer que probabilidad de ocurrencia de dafios o pérdidas llegarian a ocurrir, y realizo
un Plan de Control de Riesgos para reducirlos o eliminarlos aplicando propuestas/
soluciones de Ingenieria y también la aplicacion de elementos de proteccion personal
(E.P.P.).
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CAPITULO 1 “LOCAL COMERCIAL”

Tipo de actividad, Insumos y Materias Primas

El local comercial tiene como actividad principal la Venta al por menor de fiambres y
embutidos”, y estd orientado a la venta de productos comestibles, embutidos, no
perecederos, entre otros; y como actividad secundaria a redistribucion mayorista de

productos.

Relevamiento y Descripcion del Local (Mercado y/o conjunto destinatario de
productos)

El local fue construido sobre la base de una construccion antigua. La reconstruccion/
refaccion fue iniciada el 23/05/2022 y finalizo con la apertura y atencion al publico el dia
05/02/23. La construccidén nueva tuvo como objetivo la redistribucion del ingreso principal
para la exhibicién de productos alimenticios en el “Salén 1”7, en donde se realiza la venta
de los mismo; por otra parte, cuenta con 3 “depdsitos” ubicados de forma lateral y central
en la construccion para dar un buen flujo de entrada, salida y almacenamiento de los
productos minoristas y mayoristas para su venta y distribucién posterior; A su vez se
encuentra una oficina de reuniones con 2 bafios, 1 patio posterior, 1 habitacion de
guardado de Indumentaria y por ultimo la cocina ubicada en el medio de la distribucion

anteriormente mencionada.

Horario de Atencidon

El personal trabaja en el horario comercial de lunes a viernes de 08:00 hs a 14:.00 hs y
de 18:00 hs a 22:00 hs.

Localizacidén

Ubicandonos mas en el plano urbano de la cuidad de La Rioja Capital, podemos observar
gue el Local Comercial esta ubicado en la esquina de la interseccion entre la Avda.

Facundo Quiroga 369 y la calle Justo José de Urquiza, en el loteo registrado en la
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circunscripcion “lI”; Seccion “C”; Manzana 34; en el barrio Centro; zonificacibn macro
centro; contando con los servicios de agua potable, servicio eléctrico, desagie cloacal,
alumbrado publico y circulacién de alto flujo automovilistico.

Datos del local:

Razon Social: Faraudo Alan Daniel.

CUIT: 20-34411297-6

Nombre de Fantasia: Q' Seria “El Buen Gusto”.

Actividad Principal: Venta al por menor de fiambres y embutidos  CIIU: 472112
Localizacion: Av. Facundo Quiroga y José de Urquiza.

Geolocalizacion: -29.418045, -66.849857

v,

teria EliChango;2

[EEEE
4
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Organigrama llustrativo de Distribucion de Puestos

Repositor/a
(Minorista)
Despachador/a
(Mayorista)

Cajero/a

(Minorista)

{ { - Caj
Jefe/a de Personal Cobranzas —
(WENINE))

Control de Ventas por‘
{ l Mayor

Propietario/a

Seguridad
Ingreso y egreso de {

clientela

Descripcion de puestos, Maquinarias y equipos implementados en los Procesos

e Propietario: La persona propietaria del local comercial, en el espacio de “Sala de
Reuniones”, desarrolla las ofertas y negociaciones con clientes actuales y potenciales
clientes nuevos, negociaciones y renegociaciones. También lleva a cabo el control de

autorizaciones legales, contaduria de ventas y sueldos de personal.

e Jefe de Personal: La tarea que desarrolla es el control diario del cumplimiento de las
obligaciones tanto de la prestacion de los servicios requeridos bajo la contratacion,
como también el cumplimiento de las normas de Seguridad e Higiene para prevenir

accidentes y enfermedades laborales.

e Ventas: En esta area podemos diferenciar dos puestos de trabajos divididos por el

tipo de tarea dentro del mismo.

Por una parte, contamos con el/la Repositor/a (Minorista) el/la cual cumple con las
tareas de reposicion de mercaderia en los exhibidores, también con la atencion al
cliente principalmente el cortado de Fiambres y Embutidos; y por otro lado, tenemos
a el/la Despachador/a (Mayorista) el/la cual cumple con las tareas de reposicion de
mercaderia en los exhibidores por mayor, también con el despacho, conteo de

mercaderia y negociaciones al por mayor.
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Ambos puestos estan encargados del mantenimiento, limpieza y descargas, cargas,

acopio y acomodado de la mercaderia entrante y saliente del negocio.

e Cobranzas: dos puestos de trabajos divididos segun el tipo de cliente. El/la Cajero/a
(Minorista) que se encarga de los clientes que llevan productos por menor y el/la

Cajero/a (Mayorista) que realiza las cobranzas al por mayor.

e Seguridad: también diferenciados por el tipo de tarea dentro del area, por una parte,
se encuentra la seguridad del Control de Ventas Mayoristas, por precaucion de un
segundo control de mercaderia antes del despacho y carga en el trasporte del cliente
y, por otra parte, estd la seguridad en el Ingreso y egreso de Clientes, para
preservar el control sectorizado de las filas, la atencion fluida dentro del lugar y la
cantidad maxima de personas, ya que contamos con un espacio reducido y

ventilacién artificial a través de acondicionadores de aire.

Instalaciones de Servicio Eléctrico
El servicio de energia eléctrica lo provee la empresa EDELAR S.A.

El establecimiento dispone de un tablero general y seccional que se

encuentra graficado en los planos del relevamiento.

Servicio de Agua potable y Conexiones de Gas
El servicio de agua lo suministra Aguas Riojanas Sapem.

El comercio contiene 1 tanque de reserva de agua de 1000 | y cuenta con dispenser de

agua con bidones de 50Its de agua suministrados a convenio por empresa privada.

Todas las conexiones de Gas fueron anuladas y en su reemplazo utilizan calentadores

eléctricos en el caso de ser necesario.

Se recomienda para cumplir con lo regido en el Dec.351/79-Cap 6 “Provisién de agua
potable”, se tendra que realizar analisis bacteriolégico y fisico/quimico de manera

semestral.
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Ventilacion: es natural y esta climatizada.

Para poder climatizar los distintos sectores, el local comercial cuenta con ventiladores y
acondicionadores de aire que estan distribuidos de la siguiente forma:

1) Salén de atencion al cliente: Climatizacion dada por 2 acondicionadores de aire

tipo split frio/calor de 15480 frigorias marca Philco.

2) Sala de Reuniones: Climatizacion dada por 1 acondicionador de aire tipo split

frio/calor de 4650 frigorias marca Hitachi.
3) Habitacion: Climatizacion dada por 1 ventilador.

4) Deposito 1: Climatizacion y refrigeracion dada por 1 acondicionador de aire tipo split
frio/calor 15480 frigorias marca Philco,

5) Depdsito 2: Climatizacion y refrigeracion dada por 1 acondicionador de aire tipo split

frio/calor 15480 frigorias marca Philco.

6) Depdsito 3: Ventilacion Natural a través de dos ventanas de 1 m por 1,20 m de ancho
y 1 ventilador.

7) Bafio 1: Ventilaciéon Natural por Claraboya.
8) Bafio 2: Ventilacién Natural por Claraboya.

9) Patio: Ventilaciéon Natural a cielo abierto.

Sanitarios

Los sanitarios denominados como “Barno 1"y “Bafio 2” se encuentran en buen estado de
limpieza, contando con 1 lavamanos y 1 inodoro en cada uno.
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Se recomienda hacer un depdsito/casilla de articulos de limpieza en el area del “Patio”
ya que en el “Bafo 1” se puede observar el acopio de algunos elementos y quimicos

peligrosos en su mezcla accidental.

Carteleria

En el local comercial se pudo observar la siguiente carteleria:

e Chapas Baliza de matafuegos: Cantidad de 4 matafuegos
extintores de polvos quimicos de caracteristicas para combatir el
fuego tipo ABC con sus correspondientes chapas balizas y

ubicados a altura correspondiente segun la ley.

e Salida de Emergencia: Cantidad de 3 carteles luminosos
sefalizadores de salida de emergencias.

"i:i" PUNTO DE
¢ Punto de Encuentro: Cantidad de 1 cartel sefializador de un punto [Pl L HIH[HI

de reunién seguro para casos de evacuacion y emergencias.

e Indicadores de peligros varios: Cantidad de 4 carteles distribuidos
en zona de atencién al cliente en Saldn 1 para sefializacion de peligros

de Corte, Uso de guantes y para uso de anteojos protectores.

USO OBLIGATORIO
DE

GUANTES
DE SEGURIDAD

Situacion Actual del Comercio ante su Aseguradora de Riesgos de Trabajo

El local comercial se encuentra en relacion con la Empresa Nacion Seguros SA La Rioja

Argentina A.R.T. (Aseguradora de Riesgos en el Trabajo).

Contacto: teléfono 08008889908
Ubicacion: calle Pelagio B. Luna 699, 5300, La Rioja.

Pagina Web: https://www.nacion-seguros.com.ar/.

14 de 124 Teruel Santiago



@ UTNLR Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad en el Trabajo

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL PROYECTO FINAL

FACULTAD REGIONAL LA RIOJA

QUESOS & FIAMBRES
e v
L Y '
:
i

———

CAP

N

=

w

£

Ey@U(@ﬂ@m} de™

15de 124 Teruel Santiago



@ UTN.LR

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL PROYECTO FINAL

Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad en el Trabajo <
QUESOS & FIAMBRES

FACULTAD REGIONAL LA RIGJA

CAPITULO 2 “Evaluacién de Riesgos Laborales”

Identificacién y Evaluacion de Accidentes y Enfermedades Profesionales

En este capitulo identificaré las tareas especificas del personal y evaluaré los riesgos de

accidentes o enfermedades profesionales a los que estdn expuestos los trabajadores en

el desempefio de dichas actividades en sus puestos de trabajo.

Analisis de puesto de Trabajo:

e Repositor/ay Despachador/a realizan tareas tales como:

A.

mo o w

Carga y descarga de Mercaderia.

Acopio y reacomodado de mercaderia en depdésitos.
Reposicién de Gondolas y Heladeras exhibidoras.
Cortado de Fiambres embutidos.

Limpieza y mantenimiento de la zona de circulacion.

Los riesgos a los que estan expuestos en cada tarea son los siguientes:

o bk 0N PE

Trastornos Musculo Esqueléticos.

Biol6gicos y Bacterioldgicos por alimentos en descomposicion.
Riesgos Mecénicos y Fisicos.

Riesgos Eléctricos.

Riesgos Cutaneos.

Desarrollo de los riesgos seleccionados

1.

Trastornos Musculo Esqueléticos

Los TME, son alteraciones estéaticas articulares que sufren los trabajadores por

consecuencia de la falta de condiciones de salud y seguridad en el trabajo. Los

empleados, en el desarrollo de sus actividades en el entorno de trabajo, puede

padecer de sobreesfuerzos y pequefios traumatismos.
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Los traumatismos se logran acumular en periodos de tiempos largos, generando
lesiones graves con el pasar del tiempo. Los sintomas relacionados a los TME son:
e Dolor de articulaciones.

e Sensacion de hormigueo.,

e Pérdida de sensibilidad.

En diferencia a la fatiga muscular, es que ésta se puede recuperar con descansos,
los TME son dafios progresivos y los sintomas se agravan con el paso del tiempo.

Factores de riesgos asociados a los TME.

En el area comercial los trastornos musculo esqueléticos se pueden ocasionar por

los siguientes factores:

» Riesgos por sobreesfuerzos: Hay varios factores que influyen en su aparicion, los
principales son por sobrepasar la capacidad de fuerza de la persona en el traslado

de mercaderia, en acomodar la misma, entre otros.

» Posturas forzadas: Se caracterizan por repetir posturas que no son para nada
natural y confortables a las que estan expuestos al riesgo de padecer TME, los
mas comunes son: Inclinacion de espalda hacia delante, hacia atrds en los
angulos especificados no naturales y sobre forzoso, giros y torcer el tronco,
inclinar el cuello en angulos extremos, desvié de mufiecas y manipular cargas de

peso excesivo con brazos y tren superior por encima de los hombros.

» Bipedestacion Prolongada: Estar por varios periodos en postura de pie, genera
efectos perjudiciales de sobrecargas en la zona lumbar y altera la circulacion de
las piernas en los casos de estar muchas horas atendiendo, reponiendo

mercaderia de pedidos, etc.
Trastornos ala salud asociados a los TME

Los TME afectan a cualquier parte del cuerpo, principalmente en articulaciones y se
dan en codo y hombro, mufieca y mano, espalda en las zonas cervical, dorsal y
lumbar. Y causan trastornos tales como:

= Fatiga fisica.

= |esiones de forma inmediata.
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= Acumular pequefios traumatismos de poca importancia a corto plazo
desarrollando a largo plazo una Enfermedad Profesional Motriz Crénica.

=  Traumatismos por esfuerzos repetitivos (tendinitis.).

2. Riesgos Bioldgicos

Son agentes y materiales potencialmente transmisibles para los humanos, se
incluyen patdgenos conocidos y agentes infecciosos como virus, bacterias, hongos y
parasitos. En el caso de estos establecimientos de venta de productos con fechas de
Caducidad es importante llevar un control de desinfeccidn y descarte de los mismos
cuando su fecha de vencimientos sea proxima. No obstante, en la manipulacion de
estos productos caducados para su descarte es conveniente implementar y educar al
personal con mecanismos (Por ejemplo: E.P.P., “Elementos de Proteccion Personal”)
y actitudes para prevenir y/o evitar el desarrollo de contagios 6 infecciones

Bacterioldgicas dentro del establecimiento.
Factores de riesgos asociados a los riesgos bioldgicos:

»= Trabajo en lugares confinados con escaso mantenimiento y control.
= Contacto directo de los Alimentos caducados con secreciones, saliva, heridas,
fluidos corporales animales.

= Contacto con personas infectadas a través de vias respiratorias.
Trastornos en la salud asociados con los riesgos bioldgicos:

Los trastornos mas comunmente vistos en la empresa alimenticia son: Virus y
bacterias dispuestos a causar enfermedades infecciosas, mencionamos las mas

comunes:

= Meningitis: Es una infeccion de las membranas que cubren el cerebro y médula
espinal. Se transmite por contacto directo (secreciones o saliva), los sintomas que
genera son fiebre alta, intenso dolor de cabeza, nauseas y vomitos.

» Hepatitis A: Es una infeccion que afecta al higado y es trasmitida por contacto
directo (por las manos, alimentos contaminados o el agua), genera un malestar

en general, falta de apetito y fiebre.
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» Hepatitis B: Es una infeccion cronica que afecta al higado, se necesita de un
tratamiento prolongado y disponer de la higiene.

= Tuberculosis: Es una infeccion bacteriana contagiosa que afecta a los pulmones
y se extiende a otros 6rganos.

= La salmonelosis o Salmonella: Generalmente se caracteriza por la aparicion
brusca de fiebre, dolor abdominal, diarrea, nausea y, a veces, vomitos. Es una
enfermedad provocada por Salmonella. Por lo general, las personas contraen la
salmonelosis a través del consumo de alimentos contaminados de origen animal
(principalmente huevos, carne, aves de corral y leche), aunque también hay otros
alimentos que se han vinculado a la transmisién, como por ejemplo las hortalizas

contaminadas por estiércol.

Recomendaciones:

Control semanal de los productos proximos a su fecha de caducidad, realizar limpieza
de los depdsitos y sitios donde son almacenados los productos alimenticios para

evitar descomposicion de los mismos.

Tratar los alimentos con Guantes de Latex, Barbijos con Filtrado de particulas
respetando un minimo de 5.000 micrones. Protegiendo asi de esta manera vias

Dérmicas, Cutaneas, Respiratorias y Orales.

3. Riesgos Mecanicos y Fisicos

Se entiende por riesgo mecanico al conjunto de factores fisicos que pueden dar lugar
a una lesién por la accién de usar elementos como maquinas, herramientas, piezas
a trabajar o materiales proyectados, solidos o fluidos. Al no ser controlados
adecuadamente puede producir accidentes que traigan consigo lesiones corporales
como podrian ser cortes, abrasiones, punciones, golpes por objetos,

atrapamientos, aplastamientos, quemaduras, etc.
Los observados son:

» Caidas a distinto nivel (llevar cargas por escalones, con carros y caida de objetos

o mercaderia de géndolas en altura).
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» Caida al mismo nivel (Golpes y tropiezo por mercaderia mal ubicada).
»= Golpes en el acopio, ingreso, despacho y acomodado de la mercaderia.
» Falta de proteccion en maquinas de corte.

» Fluidos y consumo de alimentos caducados (alimentos en descomposicion).
Trastornos en la salud asociados a los riesgos Mecanicos Fisicos:

» En el caso de las caidas de distintos niveles, tropiezos con escalones, caida de
productos desde las gondolas, pueden causar golpes severos en cualquier parte
del cuerpo, principalmente en la cabeza, dependiendo si es algun fluido liquido
puede ingresar a las vias respiratorias, digestivas, dérmica y en ojos causando

irritaciones temporales.

» Golpes o caidas en el proceso de acopio, ingreso, etc. de mercaderia, ante este
riesgo tenemos probabilidad de quebraduras de huesos, cortes, torsion de alguna

extremidad corporal, provocando la ausencia temporal, parcial del trabajador.

» En el caso de las faltas de proteccion en las maquinas implementadas en el
proceso tales como, fileteadoras de fiambre, heladeras, cuchillos, etc. Podemos
encontrar peligros de cortes en profundidad, perdida de extremidades como los

dedos, perdida de sensibilidad en la parte damnificada, electrocucion.

= Entre otros, el ultimo riesgo evaluado es el de los Fluidos y consumos de alimentos
en descomposicién, los riesgos que conllevan la falta de control de los
vencimientos, reposicion de mercaderia y descarte de los alimentos caducados,
puede llevar a contaminaciones por su consumo. Nos exponemos a infecciones
estomacales, problemas de higado, vomito, diarrea, hasta a veces la quita del

apetito, ausencia en el trabajador en su tiempo de recuperacion.

Recomendaciones:

Los elementos de proteccidon personal se implementan como barrera de intervencion
entre el trabajador y el peligro. Es esencial para el dia a dia del operario, como
también los controles periddicos del estado y existencia de los escudos de proteccion

de las maquinarias y su correcto funcionamiento.
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La capacitacion sobre los riesgos anteriormente mencionados se debe hacer una vez
al afio con control de personal nuevo teniendo en cuenta que muchas veces entran a

la vida laboral sin cultura de Seguridad e Higiene.

4. Riesgo eléctrico

En el relevamiento al local comercial se pudo evaluar los riesgos eléctricos al que
estan expuestos todos los trabajadores del mismo. Las instalaciones eléctricas fueron
testeadas a través del método de medicion de disparo de disyuntores y medicion de
cada uno de los tomacorrientes; Se pudo comprobar que todos estan conectados
correctamente y con otra prueba llamada puesta a tierra, se verific6 que la descarga
a tierra es buena. No obstante, el tablero principal no contiene tapas acrilicas, lo cual
genera una exposicion a un contacto directo con la corriente a traves de la
manipulacion de objetos conectados al tomacorriente y peligro de electrocucion por

contacto o manipulacién en el mismo tablero.
Para cumplir con las recomendaciones de la S.R.T. (Superintendencia de
Riesgos del Trabajo): 10

= Colocar contratapa para evitar los contactos directos
con los elementos energizados y en los espacios

sobrantes.

» Realizar las mediciones mencionadas como, Disparo

de Disyuntor, Medicién de Puesta a Tierra, Verificacion

de continuidad, polaridad y descarga a Tierra en

Tomacorrientes de manera anual como lo que nos

h

recomienda la S.R.T. Argentina.

Bio.: https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/02 guia prevencion riesgo electrico ok .pdf
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Matriz de Riesgos

Una vez identificados los riesgos, procedemos a realizar una evaluacion de estos
mediante las normas NTP 330 “Sistema Simplificado de Evaluacion de Riegos de
Accidentes”. De los autores: Manuel Bestraten Bellovi (Ing. Industrial) — Francisco Pareja

Malagon (Ing. Industrial).

Es una metodologia que nos permite evaluar el nivel de riegos y establecer prioridades
a la hora de corregirlos. Primeramente, se buscan las deficiencias que se encuentran en
los lugares de trabajo; después, se calcula la probabilidad de que pueda ocurrir un
accidente y la magnitud de las consecuencias de este. De esta manera se deducen los

riesgos que representan cada una de las deficiencias encontradas.

En este método se aplica dos conceptos fundamentales para definir la evaluacién de

riesgo que es:
1) Laprobabilidad de que determinados factores de riesgo se materialicen en dafios.

2) La magnitud de los dafios (consecuencias).

La probabilidad y las consecuencias son dos factores cuyo producto determina el riesgo,
gue se define como el conjunto de dafios esperados por la unidad de tiempo. La
probabilidad y las consecuencias deben ser cuantificadas para valorar de manera

objetiva el riesgo.

En esta metodologia consideramos, segun lo ya planteado, el nivel de probabilidad es

en funcion del nivel de deficiencia y de la frecuencia o el nivel de exposicién a la misma.

EL NIVEL DE RIESGO (NR) sera por su funcién del nivel de probabilidad (NP) y del nivel

de consecuencia (NC) y puede expresarse como:
NR = NP x NC
NIVEL DE DEFICIENCIA:

Llamamos nivel de deficiencia (ND) a la magnitud de la vinculacion entre los conjuntos

de factores de los riegos estimados y su relacion causal directa con el posible accidente.
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Los valores numeéricos utilizados en esta metodologia y su significado se indican en el

cuadro 1.
Nivel de ..
e || S
Muy Se ha detectado factores de riesgo significativos que determinan como muy
deficiente 10 posible la generacion de fallos. El conjunto de medidas preventivas existentes
(MD) respecto al riesgo resulta ineficaz.

Se ha detectado algun factor de riesgo significativo que precisa ser corregido.
Deficiente (D) 6 La eficacia del conjunto de medidas preventivas existentes se ve reducida de
forma apreciable.

Se han detectado factores de riesgos de menor importancia. La eficacia del

Mejorabl
e(\yora) < 2 conjunto de medidas preventivas existentes respecto al riesgo no se ve reducida
) de forma apreciable.
No se ha detectado anomalia destacable alguna. El riesgo esta controlado. No
Aceptable B)| - p 8

Cuadro 1: Nivel de Deficiencia

Se muestran los cuatro niveles posibles de deficiencia: Muy deficiente, Deficiente,
Mejorable y Aceptable, es funcidon a estos factores de los riegos presentes. Una
observacion negativa a alguno de los puntos planteados confirmara la existencia de

deficiencias, catalogada segun los criterios de valoracién indiciados.

A cada uno de estos niveles de deficiencia se ha hecho corresponder un valor numérico,
a excepcion del nivel “aceptable”, en cuyo caso no se realiza una valoracion debido a

gue no se han detectado deficiencias.

NIVEL DE EXPOSICION:

El nivel de exposicion (NE) es la medida de la frecuencia con la que se da la exposicion
al riesgo. Para cada riesgo en concreto, el nivel de exposicién se podra estimar segun
los tiempos de permanencia en las areas de trabajo, operaciones con maquinas, etc.
Estos valores como podemos observar en el cuadro 2, son levemente inferiores a los
valores que se alcanzan en los niveles de deficiencia, debido a que, por ejemplo, si una
situacion de riesgo esta bajo control una exposicién alta no deberia ocasionar en un
principio, el mismo nivel de riesgo que una situaciébn con alta deficiencia y baja

exposicion.

23 de 124 Teruel Santiago



@ UTN.LR Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad en el Trabajo M

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL PROYECTO FINAL

FACULTAD REGIONAL LA RIOJA

C"'(‘.'E"'é)‘d' 4 |Contimamente. Varias veces en su jornada laboral con tiempo prolongado.
F’?é-;‘e 3 Varias veces en su jornada laboral, aunque sea con tiempos cortos.
023)"‘ 2 Alguna vez en su jornada laboral y con periodo corto de tiempo.
Esporadica

EB) 1 Irregularmente.

Cuadro 2: Nivel de Exposicion

NIVEL DE PROBABILIDAD:

Segun el nivel de deficiencia de las medidas preventivas y del nivel de la exposicion al
riesgo, se establecera el nivel de probabilidad (NP), el cual se expresa como el producto

de ambos términos: NP = ND x NE

10| MA-40 | MA-30 A-20 A-10

6 | MA-24 A-18 A-12 M-6

2 M-8 M-6 B-4 B-2

Cuadro 3: Nivel de Probabilidad

En el cuadro 4 se manifiestan los significados de los cuatro niveles de probabilidad

Muy alta | Entre 40 y |Situacion deficiente con exposicion continuada, o muy deficiente con exposicion
MA) 24 |frecuente. Normalmente la materializacion del riesgo ocurre con frecuencia.

establecidos

Situacion deficiente con exposicion frecuente u ocasional, o bien situacion muy

deficiente con exposicion ocasional o esporadica. La materializacion del riesgo

es posible que suceda varias veces en el ciclo de vida laboral.

Situacion deficiente con exposicion esporadica. o bien situacion mejorable con
exposicion continuada o frecuente. Es posible que suceda el dafio alguna vez.

s Situacion mejorable con exposicion ocasional o esporadica. No es esperable
Samlh) |fe=tyd que se materialice el riesgo, aunque puede ser concebible.
Cuadro 4: Valoracién de Nivel de Probabilidad

Entre 20 y

el 10

Media(M) |Entre8y6
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NIVEL DE CONSECUENCIA:

Se consideran de igual manera cuatro niveles para clasificar las consecuencias (NC). Se
establece un doble significado; por una parte, se consideran los dafios fisicos y, por otro
lado, los dafios materiales. Se evita establecer una traduccion monetaria de este ultimo,
ya que su importancia es relativa al tamafo y al tipo de empresa. Ambos deben ser
considerados, pero teniendo mas peso los dafios a las personas que los dafios
materiales. En el cuadro 5, la escala numérica de consecuencias es considerablemente
superior a la de probabilidad. Ello es debido a que el factor de las consecuencias debe

tener siempre una mayor importancia en la valoracion.

Nivel de Significado.

NC
consecuencias.

Daiios personales. Daiios materiales.
Destruccion total del
100 1 muerto o mas. sistema (dificil
renovarlo)
Destruccion parcial

Mortal o
Catastrofico (M)

Lesionnes graves que

— D = pueden ser irreparables. = 'sxstcma
(compleja y costosa
Lesiones con incapacidad | Se requiere paro de
Grave (G 25
ave (G) laboral transitoria (I.L.T) proceso para
- . Reparable sin
Pequeiias lesiones que no )
Leve (L) 10 . g . necesidad del paro
requieren hospitalizacion. del proceso.

Cuadro 5: Nivel de Consecuencia

Se debe tener en cuenta que cuando nos referimos a la consecuencia de los accidentes,

normalmente se trata de lo esperado en caso de materializarse el riesgo.

NIVEL DE RIESGO Y NIVEL DE INTERVENCION:

El cuadro 6 permite establecer el nivel de riesgo y mediante la agrupaciéon de los
diferentes valores conseguidos, estableciendo bloques de priorizacion de las
intervenciones, a través de también de cuatro niveles (indicados en el cuadro 6 con

numeracion romana).

25de 124 Teruel Santiago



@ UTN.LR Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad en el Trabajo M

uwwggli%r:cmmﬁmm& PROYECTO FINAL

Nivel de probabilidad (NP)

Nivel de consecuencia (NC)

Cuadro 6: Nivel de Riesgo

Cuadro 7: Nivel de Intervencion

El nivel de riesgo es definido por el producto del nivel de probabilidad por el nivel de
consecuencias. En el cuadro 7 se establece la agrupacion de los niveles de riesgos que

origina los niveles de intervencion y cual es su significado.

A continuacion, se procede a implementar los cuadros anteriores de acuerdo a él o los

riesgos que se detectaron en el local comercial de la empresa “Q" Seria SRL.”
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Riesgos FRlmEs Deficiencia | Exposicion | Probabilidad | Consecuencia | Riesgos | Intervencion
2 2 B-4 L-10 40 |
2 1 B-2 L-10 20
- 1 B-2 L-10 20
6 2 A-12 L-10 120
6 2 A-12 L-10 120
6 3 A-18 G-25 250
6 2 A-12 L-10 120 |
6 4 MA-24 L-10 240
2 3 M-6 L-10 60 1
2 3 M-6 L-10 60 1
2 1 B-2 L-10 20
- 1 B-2 L-10 20
2 3 M-6 L-10 60
MA-24 MG-60 1440
2 A-12 G-25 250
6 2 A-12 G-25 250
6 3 A-18 MG-60 600

Cap. De Protocolos, Anexo 1 - Formulario de Evaluacion de riesgos.

Conclusiones: A través de la evaluacion, estudio y mediciones realizadas pudimos
determinar que es necesario dar prioridad e intervenir inmediatamente en las situaciones

criticas indicadas con color “ROJO” y en el nivel “I” de la planilla.
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Siguiendo con los controles de mejoramiento y prevencion de los Accidentes y
Enfermedades que tienen un grado “lI“ marcado graficamente con el color “NARANJA” y
posteriormente poder tomar medidas de control sobre las mismas, asi mismo por medio

de esto podemos saber el riesgo que genera cada peligro.

Medidas preventivas:

Para poder controlar, minimizar o finalizar con los esfuerzos fisicos, manipulacion
forzosa, posturas inadecuadas y movimientos repetidos, golpes contra objetos, golpes
contra caida de materiales, T.M.E., entre otros, se deben aplicar las siguientes
recomendaciones ya que los trabajadores van a trabajar de una manera mas segura y
tranquila, ayudando a la produccion, al mejoramiento en el ambiente laboral, entre otros

beneficios y a la cultura de seguridad laboral.

1) En los tableros eléctricos, colocar contratapa ante los contactos directos con los

elementos energizados y en los espacios sobrantes.

2) Realizar las mediciones mencionadas como, Disparo de Disyuntor, Medicion de
Puesta a Tierra, Verificacibn de continuidad, polaridad y descarga a Tierra en

Tomacorrientes de manera ANUAL.

3) Los elementos de proteccidn personal se implementan como barrera de intervenciéon

entre el trabajador y el peligro es esencial para el dia a dia del operario.

4) Controles periédicos del estado y existencia de los escudos de proteccion de las
magquinarias y su correcto funcionamiento. En el caso que las maquinas no cuenten
con proteccidn, se requerira la implementacion y disefio de una proteccion para evitar

dafios de la maquina al trabajador por expulsién de particulas, fluidos, entre otros.

5) Mejora del entorno de trabajo ergondmicamente (redisefio de herramientas de

trabajo, mobiliarios).

6) Entrega de indumentaria con franjas reflectivas para el traslado in itinere del

trabajador y poder prevenir accidentes en horarios nocturnos.

7) Automatizar las tareas repetitivas para reducir la frecuencia de la misma (rotar las

tareas, ampliar los contenidos de las actividades).
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8) Promover el trabajo en equipo.

9) Promover la limpieza y orden en las vias de evacuacion, de carga y descarga de
mercaderias para prevenir golpes y caidas.

10)Fomentar la colaboracion y no la competitividad en la organizacion.
11)Cuidar la higiene individual y las del establecimiento.

12)Capacitacion sobre los riesgos anteriormente mencionados. Se debe realizar una vez
al afio con control de personal nuevo teniendo en cuenta que muchas veces entran a

la vida laboral sin conocimiento de la cultura en Seguridad e Higiene laboral.
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Estudio e Implementacién del Tratamiento de los Riesgos Laborales

Tratamiento de Riesgos Seleccionados:

A continuacion, trataré los riesgos anteriormente detectados en el relevamiento, estudio

y evaluacion del local comercial “El Buen Gusto” registrados en la unidad anterior.

Soluciones de Ingenieria:

Las soluciones de ingenieria propiamente dichas, tienen como fin modificar el entorno
laboral, reemplazar las herramientas o maquinaria de trabajo por una mas segura para
el trabajador, modificar las mismas é modificar los procesos incluyendo el cambio o
sustitucion de la materia prima, mejorando el trabajo (No entorpeciendo) y minimizando

o desapareciendo los riesgos de Accidentes y Enfermedades.

1) Contacto Eléctrico Directo: Colocar contratapa para evitar los contactos directos con

los elementos energizados y en los espacios sobrantes.

2) Realizar las mediciones mencionadas como, Verificacion del Disparo de Disyuntor,
Medicion de Puesta a Tierra, Verificacion de continuidad, polaridad y descarga a

Tierra en Toma corrientes de manera ANUAL.

3) Colocar Jaulas Acrilicas a las maquinas de cortado de Fiambre para evitar el contacto
con el cliente y ayudar a la proteccién contra desprendimiento de particulas.

4) Capacitar sobre los riesgos anteriormente mencionados. Se debe hacer una vez al
afio con control de personal nuevo teniendo en cuenta que muchas veces entran a la
vida laboral sin conocimiento de la cultura en Seguridad e Higiene laboral mejorando
el ambiente de trabajo y el desempeiio de los trabajadores en las actividades.

5) Entrega de los Elementos de Proteccion Personal tales como: Guantes, Barbijos,
Delantales para evitar riesgos bioldgicos, derrame de fluidos y enfermedades
profesionales. También la provisién de ropa distintiva (Indumentaria) y zapatos para

la proteccion caida de mercaderia, resbalamientos, tropiezos, etc.
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Elementos a Implementar:

1) Mediciones de Puesta a Tierra, Disparo de Disyuntor/es, medicién en tomacorrientes.

2) Contratapa de proteccion con sellado de llaves ante cualquier

intento de contacto directo por personal externo al establecimiento.

3) Barbijo de algoddn para proteccion Respiratoria.

4) Guantes de Nitrilo Latex descartables para

proteccion Dérmica.

5) Zapatos de seguridad dieléctricos con puntas de

acero reforzadas.

6) Jaula Acrilica en Maquinas de corte de fiambre para proteccién de Desprendimiento

de Particulas.
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7) Capacitacion del personal en Materia de Higiene y Seguridad Laboral.

Evaluacién de Costos:

SOLUCIONES DE INGENIERIA
ELEMENTOS COSTOS CANTIDAD DE UNIDADES
Contratapa 5 15,600 1 Unidad
Puesta a Tierra 524.300 Estudio completo
Control de Tomacorrientes 5 18.000 Estudio completo
Disparo de Disyuntor/es 5 20.000 Estudio completo
Jaula Acrilica de Proteccion + Tornillos 5 10.000 3 Unidades
Barbijos de Algodon (Descartables) 51.500 10 Unidades
Guantes de Nitrilo-Latex (Descartables) 5 8.650 10 Unidades
Delantales de Tela e interior en Cuero S 6.430 2 Unidades
Zapatos OMBU Proteccién. S 41.640 1 (Par}) Unidad
Capacitacion en Materia de Hig. Y Seg. 5 25.000 1 Capacitacién y Seguimiento
PRECIOS ESTIMATIVOS DE ELEMENTOS PROVISTOS POR https://Mercadolibre/saXZKi

Las soluciones de ingenieria planteadas para el tratamiento y mejoramiento de las
condiciones laborales, mas el estudio de precios nos arrojo un resultado de Presupuesto

para Mejoramiento Laboral de $ 155.536 Mil pesos.
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Programa de Capacitacion (Anual) para el personal:

Este programa de capacitacion que desarrollaré a continuacion tiene como principal
objetivo transmitir conocimientos de concientizacion de los riesgos a los que los
trabajadores estan expuestos en los distintos puestos de trabajo, capacitaciones tedricas
practicas en distintos talleres que se van a brindar seran sobre los Peligros, Riesgos,
Accidentes de Trabajo, Enfermedades Laborales, Simulacros, Primeros Auxilios, Uso y
condiciones de Elementos de Proteccion Personal (E.P.P), entre otros. También se les
daréan talleres enfocados a la Legislacion Laboral Vigente y sus Derechos Laborales tanto
como también sus exigencias. Esto nos ayudara a optimizar la cultura se seguridad y

cuidado en materia de Higiene y Seguridad.

Al finalizar los talleres de capacitaciones anuales (obligatorias en algunos casos), el

personal del local comercial debera contar con los siguientes conocimientos:

v Introduccion sobre riesgos y peligros en el lugar de trabajo.

<\

Identificacion y evaluacion de riesgos en los puestos de trabajo.

Deteccion de malas condiciones de Seguridad e Higiene en el puesto de trabajo.

AN

Uso correcto de herramientas de trabajo manuales y eléctricas.

<\

Causa de accidentes de trabajo por el mal uso de herramientas manuales y eléctricas.
v' Conocimiento en materia de Ergonomia.

v Identificar riesgos de levantar objetos, movimientos repetidos, posturas forzosas,
bipedestacion sin descansos.

v" Conocimientos en materia de Trastornos Muasculo Esqueléticos (T.M.E.).

v' Conocimientos en materia de Prevencién ante Incendios. Complementario con
Bomberos sera capacitado sobre: El correcto uso de matafuegos, vias de escape,

como evitar la produccion y propagacion de un incendio.

v' Conocimientos en materia de Riesgos eléctricos. Prevencion de riesgos eléctricos y

sus cuidados.

v' Complementario con médicos sera capacitado sobre Reanimacion Cardio-Pulmonar
(R.C.P): en la modalidad tedrico-practico, incluyendo el traslado o movilizacion del

paciente a un lugar seguro hasta la llegada de la asistencia profesional.
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v" Conocimientos en materia de Control de Ruidos. Prevencién de riesgos de pérdida

de audicion gradual.

v' Complementario con médicos sera capacitado sobre Primeros Auxilios 6 Socorros
ocurridos por Accidentes de Trabajo, en la modalidad tedrico-Practico e incluira
descargas eléctricas, quebraduras, golpes, contusiones, heridas sangrantes,
amputaciones, elementos extraflos en 0jos, picaduras de insectos; inmovilizaciones,

traslado.
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Temas de Capacitacion

Contenido

Enero

Febrero Marzo

Abril

Mayo

Junio | Julio

Capacitacion de Introduccion sobre riesgos y peligros

en el lugar de frabajo.

05/03/ 24, duracién 1 hora.

Capacitacion en materia de Legislacion Y Derechos

sobre accidentes en el lugar de trabajo.

05/03/24, duracion 30 min.

Capacitacion sobre Identificacion y evaluacion de

Tiesgos en los puestos de trabajo.

19103 /24, duracion 40 min.

Capacitacion sobre Legislacion en materia de Saldd
Piblica y Bromatologica sobre manipulacion de

alimentos y su comecta conservacion.

19703 /24, duracion 30 min.

Capacitacion sobre a deteccin de malas condiciones
1 de Orden y Limpieza del espacio de trabajo, maguinas

y herramientas manuales.

19703 /24, duracion 30 min.

Capacitacion sobre causas de accidentes de trabajo
por el mal uso de herramientas manuales y maguinas.

0210424, duracion 1 hora.

Capacitacion sobre el uso correcto de Herramientas
de trabajo manuales, Maquinas, Proteccion o Guardas
de Seguridad y uso de Elementos de Proteccion

Personal ('EPP).

02104124, duracion 40 min.

Capacitacion sobre como Identificar riesgos de
levantar objetos, movimientos repetidos, posturas

forzosas, bipedestacion sin descansos

16/ 04/ 24, duracion 1 hora.

Capacitacion en Materia de Ergonomia

16104 / 24, duracion 30 min.

Capacitacion en materia de Trastomos Misculo

Esqueléticos (T.ME)

Programa de Capacitacién Anual Obligatoria de Personal:

SEGUNDA CAPACITACION OBLIGATORIA ANUAL DE PERSONAL EN " Q" SERIA EL BUEN GUSTO "

07/05/24, duracion 1 hora.

Actividades de Capacitacion
Complementarias

Contenido

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

1 (Brigada de Bomberos
Voluntarios)

Capacitacién Complementaria con Bomberos
se capacita sobre: El correcto uso de
matafuegos, vias de escape (EVACUACION),
como evitar 1a produccidn y propagacion de un
incendio

08/08/ 24, duracidn 1 hora.

1 (Brigada de Bomberos
Voluntarios)

Capacitacidn en materia de Prevencidn de
Incendios. SIMULACRO PRACTICO

20108 /24, duracién 1,25 hora.

eléctricos y sus cuidados

CONTROLADO
2 Capacitacidon en materia de Riesgos eléctricos 0309/ 24, duracién 30 min
2 Capacitacidn sobre la Prevencion de riesgos 03109124, duracién 30 min.

2 (Paramédicos de
Capacitacidn)

Capacitacidn Complementaria con
Paramédicos se capacita sobre: La corecta
ejecucion de la técnica RCP, el fraslado 6
movilizacidn del paciente a un lugar seguro
hasta la llegada de la asistencia profesional

17109124, duracién 40 min

2 (Paramédicos de
Capacitacidn)

Capacitacion en materia de Reanimacidn
Cardio Pulmenar (R.C.P}, Socorres y Primeros
Auxilios. SIMULACRO PRACTICO

CONTROLADO

17109/ 24, duracidn 1 hora

Capacitacidn en materia de Control de Ruidos

08/10/ 24, duracidn 30 min

Capacitacion sobre Prevencion de riesgos de
pérdida de audicion gradual

08110/ 24, duracidn 30 min
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Responsables de la Implementacion de las Medidas y Conclusion:

El responsable técnico en Seguridad e Higiene laboral sera el encargado de controlar las
medidas de seguridad e higiene brindadas en las capacitaciones ante las problematicas
que abordadas en el establecimiento. Los controles deberan ser de forma perioddica
fomentando asi la seguridad, tranquilidad y productividad de los trabajadores bajo

condiciones seguras de trabajo.
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“Estudio e Investigacion de Accidentes de Trabajo”

Accidente de Trabajo:

Accidente laboral es todo suceso repentino que sobrevenga por causa o en ocasion del
trabajo, y que produzca en el trabajador una lesion grave, una invalidez, una
enfermedad crénica o hasta la muerte de un trabajador.

Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de 6rdenes
del empleador, o contratante durante la ejecucion de una labor bajo su autoridad, aun
fuera del lugar y horas de trabajo.

Accidente In-ltinere:

Se denomina accidente de trayecto o accidente in - itinere al que se produzca durante
el traslado del trabajador desde su residencia al lugar de trabajo o viceversa, a
condicion de que el trayecto no hubiera sido interrumpido por razones particulares. La
legislacién puede establecer su equiparacion con el accidente de trabajo a los efectos
legales

Enfermedad Profesional:

Se denomina enfermedad profesional a aquella enfermedad adquirida en el puesto de
trabajo de un trabajador por cuenta ajena. Dicha enfermedad esta declarada como tal
por la ley o el resto del Derecho. Son ejemplos la neumoconiosis, la alveolitis alérgica, la
lumbalgia, el sindrome del tunel carpiano, la exposicién profesional a gérmenes

patégenos y diversos tipos de cancer, entre otras.

Incidente laboral:

El incidente laboral representa un riesgo potencial para la salud del empleado. Aunque
inmediatamente no haya riesgo fisico, puede llegar a existir, se debe prever esa situacion

e intentar evitarla.

Arbol de causa:

Una de las herramientas mas Utiles para la investigacion de incidentes es el Método del
arbol de causas. La SRT utiliza y promueve la implementacion del Método del Arbol de
Causas para la Investigacion de Accidentes que sirve para analizar los hechos acaecidos

con el objetivo de prevenir futuros casos. Este método presenta una légica de
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pensamiento distinta a la convencional, dado que excluye la busqueda de la
“culpabilidad” como causa del accidente, permite detectar factores recurrentes en la
produccién de los mismos con el fin de controlar o eliminar los riesgos en su misma

fuente.
e Es un método resultante de un procedimiento cientifico que:

1) Permite confrontarse a los hechos de manera rigurosa.

2) Facilita una mejor gestion de la prevencién y ocasiona una disminucién del

numero de accidentes.

3) Establece una préactica de trabajo colectivo.

A continuacion, realizaré una simulacién de un posible accidente potencial si no se toman

las medidas de seguridad necesarias por parte de los trabajadores:

Descripcion del Accidente o Incidente Laboral:

En el local comercial se estaban realizando tareas de corte (Feteado de venta por menor)
de embutidos para su posterior venta al publico. Luego de el corte de la primera unidad
el trabajador procede a realizar el corte de la segunda unidad de embutido en el &rea de
atencion al publico, la maquina NO contaba con protecciones de seguridad alrededor de
la misma, para evitar heridas ante el desprendimiento de particulas proyectadas de la
misma mercaderia al ser cortada. Lamentablemente, al cortar la segunda pieza y no
colocar la proteccién correspondiente por acortar tiempos, particulas fueron proyectadas
hacia el globo ocular derecho del trabajador maximizando el riesgo de corte en la
maquina por reacciones nerviosas instintivas e imposibilitando el terminar la jornada

laboral retirandose en direccion a ser revisado por un profesional médico.

Observaciones del accidente:

Falta del acrilico de proteccion contra particulas proyectadas.

Falta de fijacion del mismo acrilico para evitar su retiro en cualquier circunstancia.

No tener conciencia de lo mismo y proceder con imprudencia.

Faltante de guarda en maquina.
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e Faltante de EPP de proteccion ocular en caso de Faltante de Guarda de la cuchilla

de corte.

Hechos:

e Falta de concientizacion.

e Cubo de proteccion acrilica no asegurado.

e Falta de mantenimiento.

e Sin condiciones Optimas de vision.

e Maximizacion de riesgos de Cortes Cutaneos.
¢ No hay procedimiento de trabajo seguro.

e Siniestro concretado con atencién médica.

e El empleado fue trasladado al centro de salud SIN SECUELAS.

Confeccién del Arbol de Causa:

’No se verifica faltante de
guarda protectora

b

Falta de Concientizacion

Faltante de proteccion
acrilica

Se procede al cortado de
embutidos al por menor

Conclusiones:

!

!

f

b

Falta de proteccion ocular

,Jaﬁo ocular con
tipo de
‘ Incapacidad
Parcial,
sin secuelas

A . . .
Maximiza riesgo de corte

cutaneo

)

Particula proyectada al ojo

El método arbol de causas persigue evidenciar la relacion entre los hechos que han

contribuido en la produccién del accidente. La pregunta clave es “;Qué tuvo que ocurrir

para que este hecho se produjera?”, Queda asi en evidencia que el mayor factor para

gue se produjera el accidente fue la falta de concientizacién en la proteccion del equipo
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y maquinaria de trabajo, como también el mal mantenimiento de las guardas de

seguridad, todo esto contribuyd a que el hecho se consumara.

Recomendaciones:

v

IR N NN R

Elaborar un programa de orden y limpieza que permita mantener los lugares y
maquinarias organizados y limpios, para evita que existan peligros que puedan
generar accidentes, golpes y otro tipo de incidentes de trabajo.

Realizar una correcta sefializacion del NO accionar el mecanismo de corte sin que
este cuente con las protecciones adecuadas y que sea legible para los empleados..
Realizar la tarea de manera segura y consciente de los riesgos.

Dictar capacitacion activa sobre el uso de maquinaria de manera correcta.

Realizar controles periodicos y visitas al lugar sin previo aviso.

Prevencion: Neutralizar las causas fisicas, estructurales y humanas.

Proteccidn: Incorporando protecciones fijas a las maquinarias.

Extincién: Conociendo y aplicando un procedimiento de trabajo seguro.

Tipos de incapacidades:

De acuerdo al tipo de accidente que se de en el lugar de trabajo, este puede producir

diferentes alteraciones como lo son:

1)

2)

3)

Incapacidad permanente parcial: Es aquélla que, sin alcanzar el grado de total,
ocasiona al trabajador una disminucién no inferior al 33% en su rendimiento normal
para la profesién habitual, sin impedirle la realizacion de las tareas fundamentales de

la misma.

Incapacidad permanente total: Es aquella que inhabilita al trabajador para la
realizacion de todas o de las fundamentales tareas de su profesién habitual, siempre
que pueda dedicarse a otra distinta.

Incapacidad permanente absoluta: Es aquella que inhabilita por completo al
trabajador para toda profesion u oficio, su pension vitalicia es del 100%.
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4) Grado invalidez: Se considera que un trabajador se encuentra en situacion de Gran
Invalidez cuando tiene una Incapacidad Laboral Permanente Total y necesita la

asistencia continua de otra persona para realizar los actos elementales de la vida

A continuacién, se citara un articulo redactado por el Master Técnico Superior en
Prevencion de Riesgos Laborales (Entre otras especializaciones). Técnico superior

Francisco Navarro. El mismo fue redactado el dia 23 del mes de junio del afio 2023.

Bio.: https://lwww.inesem.es/revistadigital/gestion-integrada/la-siniestralidad-laboral/

Temas desarrollados a continuacion :

v' Siniestralidad y sus Estudios en campo Laboral.
v Indicadores de Siniestralidad Laboral.

v Indices de Frecuencia:
1) De Gravedad.
2) De Incidencia.
3) De Duracion media por Accidente.

4) De Duracién media por Trabajador.

v" Verificacién de costos de Accidentes.

Siniestralidad Laboral:

En el ambito de la Prevencion de Riesgos Laborales se entiende por siniestralidad
laboral, a la frecuencia con que se producen siniestros con ocasién 0 por consecuencia
del trabajo. Estos siniestros se producen generalmente por la materializacion de
accidentes de trabajo. Pero también pueden deberse a incidencias de seguridad

relacionadas con malas practicas o con métodos de trabajo inadecuados.

Conocemos por otros articulos publicados en este mismo canal, la diferencia entre
accidentes de trabajo e incidencia de seguridad y como es la relacion estadistica entre
ambos. La siniestralidad laboral esta también definida por el factor estadistico. La
siniestralidad seria en esencia la frecuencia, expresada en términos estadisticos con que

se producen este tipo de siniestros en el entorno laboral.
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Esta relacion con la estadistica nos permite la cuantificacion de los siniestros en periodos
de tiempo predeterminados (generalmente anuales). Esto es algo esencial en
Prevencion de Riesgos Laborales. Mejorar los indices de siniestralidad laboral en una
organizacion, es un signo inequivoco de la buena direccion de su proyecto en materia
de seguridad y salud laboral. En realidad, es algo mas complejo que esto, pero
indudablemente la bajada de los indices de siniestralidad siempre es una buena noticia

en una empresa.

Indicadores de la Siniestralidad Laboral:

En Seguridad e Higiene en el Trabajo y con la finalidad de poder establecer
comparaciones de accidentalidad entre distintos paises, comunidades, provincias,
actividades industriales, empresas y sus dependencias, periodos de tiempo, etc., o para

valorar el grado de seguridad, se emplean los denominados indices Estadisticos.

Los indices mas utilizados en Prevencion de Riesgos Laborales, que ademas son los
recomendados por la Décima y la Decimotercera Conferencias Internacionales de
Estadisticos del Trabajo de la O.I.T. (Organizacién Internacional del Trabajo) son los

cuatro siguientes:
indices de Frecuencia:

El indice de frecuencia relaciona el nimero de accidentes que han sido registrados en
un determinado periodo de tiempo y el numero de horas trabajadas en el mismo
periodo. Actualmente, es el indice mas utilizado en Seguridad y se calcula con la
siguiente expresion:
I.f.= (N° total de accidentes/N° total horas trabajadas) x 106

Con este indice se representa el nimero de accidentes con baja ocurridos durante la
jornada de trabajo, por cada millén de horas trabajadas, por el colectivo expuesto al
riesgo. Aunque normalmente estos indices estan referidos a accidentes con baja, si la
organizacion lo considera oportuno, también puede calcularse la frecuencia de los

accidentes con y sin baja. Como decimos, esto depende del interés de la empresa en

ello.

indice de Gravedad:
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El indice de gravedad, relaciona el niumero de jornadas de trabajo perdidas por
accidentes laborales durante un determinado periodo de tiempo con el total de horas

trabajadas durante dicho periodo de tiempo. Se calcula con la expresion:
l.g. = (N° de Jornadas Perdidas por Accidente / N° Total Horas trabajadas) x 103

El indice de gravedad representa el nimero de jornadas perdidas por los accidentes
de trabajo por cada mil horas trabajadas.

indice de Incidencia

Con el indice de incidencia, se relaciona el nimero de accidentes registrados en un
periodo de tiempo y el nimero medio de personas expuestas al riesgo considerado.

Se calcula con la siguiente expresion:
li. = (N° total de accidentes / N° medio de personas expuestas) x 10°

Este indice representa el nUmero de accidentes en jornada de trabajo con baja por

cada mil personas expuestas.
Duracion Media de la Baja:

Con la Duracibn Media de la Baja, se relacionan las jornadas perdidas por
incapacidades en un determinado periodo de tiempo y los accidentes en jornada de

trabajo con baja ocurridos en el mismo periodo temporal. Se calcula por la expresion:
D.M.B.= N°de jornadas perdidas por accidente / N° accidentes por baja.

Este indice representa el nUmero de jornadas perdidas por cada accidente con baja.

Otros indices de Siniestralidad Laboral:

Los cuatro indices mencionados son los que suelen usarse

1) indice de Frecuencia de Accidentes Mortales: relaciona el nimero de accidentes
mortales registrados en jornada de trabajo en un periodo de tiempo y el nimero de
horas trabajadas. Representa el nUmero de accidentes mortales ocurridos por cada

cien millones de horas trabajadas.

2) indice de Incidencia de Accidentes Mortales: relaciona el nimero de accidentes

registrados en jornada de trabajo en un periodo y el nimero medio de personas
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expuestas. Representa el nimero de accidentes mortales ocurridos por cada cien mil

personas expuestas.

3) Porcentaje de horas perdidas por accidente: relaciona las horas perdidas con el
namero de horas trabajadas en un periodo de tiempo determinado. Representa las
horas perdidas por accidente de cada cien horas de trabajo.

4) Horas trabajadas por accidente: relaciona las horas-hombre trabajadas con el
numero de accidentes ocurridos en un periodo de tiempo determinado. Representa

cada cuéntas horas de trabajo se produce un accidente.

Conclusioén:

Todos estos indices ofrecen una vision muy completa del estado de la siniestralidad en
una organizacion. Conociéndolos y sobre todo analizando el porqué de los mismos, se
puede implementar politicas preventivas especificas para su reduccién. La reduccién de
los indices de siniestralidad puede hacerse de diversas maneras. La forma fundamental
para reducir estos indices es aplicar las Técnicas de Prevencion o las Técnicas de

Proteccion de Riesgos Laborales.
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Protocolo para la medicién del valor de puesta a tierra y la verificacion de la
continuidad de las masas en el ambiente laboral.

RES 900/15 SRT

En relacién con el decreto 351/79, Capitulo 14 anexo VI, se va a aplicar lo dispuesto en
la reglamentacion para la ejecucidén de instalaciones eléctricas en inmuebles, de la
asociacion Argentina de Electrotécnicos AEA, para la instalacion de lineas aéreas y
subterraneas seguiremos las directivas de “Reglamentaciones para lineas eléctricas
aéreas y exteriores” en general de la citada asociacion.

La puesta a tierra es un mecanismo de seguridad y forma parte de toda instalacion
eléctrica, el cual consiste en conducir los desvios de la corriente a la tierra asi impide

gue el usuario tome contacto con la electricidad.

En visita al establecimiento se realizaron mediciones con el Telurimetro en la puesta a

tierra.

FOTO DE MEDICION

(Se adjunta el protocolo de medicion en capitulo de mediciones.)
Se realizaron 3 mediciones en el horario de la mafiana, arrojandose un resultado de 5,70

ohm, dandonos un valor aceptable por debajo de lo exigido por ley (menor a 40 ohm).

Protocolo de Medicion de Luminancia e iluminacién en el ambiente de trabajo:
RES 84/12 SRT

La medicion que realizo en el comercio consiste en hacer un estudio y evaluacion en

donde se va a medir la incidencia e intensificacién de luz (Unidad de medida “LUX”) que

tenemos en cada puesto de trabajo, asi nos permitira saber de una falta de iluminacién
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o si el valor cumple con el minimo que exige la legislacion, correspondiente en el Anexo
IV, dec. 351/79 en las tablas tablas 1 y 2.

El establecimiento cuenta con varias areas para realizar la medicion:

Salon 1 (Atencion al cliente).
Deposito 1.

Depdsito 2.

Deposito 3.

Pasillo.

Cocina.

Bano 1.

Ir o mmoow»

Bano 2.

Sala de Reuniones.

[

Habitacion.

K. Patio.

Método de la cuadricula: Método a implementar

El método de medicion que frecuentemente se utiliza por su facilidad y practicidad del
mismo. Es una técnica de estudio fundamentada en una cuadricula de puntos de
medicion que cubre toda la zona analizada.

Existe una relacion que permite calcular el nimero minimos de puntos de medicion a

partir del valor del indice de local aplicable al interior analizado:

indice de local = Largo x Ancho =

Altura de Montaje x (Largo + Ancho)

Dimensiones del local:

1) Alto del local = 2,60 mts.
2) Ancho del local = 10,55 mts.
3) Largo del local = 22,38 mts.
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4) Plano de trabajo = 0,80 mts.
5) Entre plano trabajo y luminaria = 1,80 mts.
v Plano de Distribucion de Espacios:
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Resultados del indice del Local:

A B C D E F G H

1 Nombre Ancho | Largo |Altura de Montaje| Superficie |Largo + Ancho * Altura de Montaje| Total Indice del Local | Redondeamos al entero superior

2 Saldn 1 10,23 | 9,67 1,80 98,92 27,64 3,58 4
3 Dep. 1 382|372 1,80 14,21 10,52 1,35 2
4 Dep. 2 2,06 | 3,00 1,80 6,18 7,46 0,83 1
5 Dep. 3 6,33 | 3,06 1,80 19,37 11,84 1,64 2
6 Bafio 1 203|181 1,80 3,67 529 0,69 1
7 Bafio 2 263|337 1,80 8,86 8,70 1,02 2
8 Sala de Reuniones| 2,03 | 3,82 1,80 1,75 8,91 0,87 1
9 Cocina 2,00 | 1,39 1,80 2,78 4,50 0,62 1
10 Pasillo 2,71 1,59 1,80 4,31 557 0,77 1
il Patio 7,34 | 3,37 1,80 24,74 13,41 1,85 2
12 | Habitacion 3,62 | 5,09 1,80 18,43 12,78 1,44 2

N = (2+2)"2 = 16 ~> Numero minimo de puntos de medicion.
N = (1+2)*2 =9 ~> Numero minimo de puntos de medicion.
N = (4+2)*2 =36 ~> Numero minimo de puntos de medicion.

E Media:
La iluminacion minima (Ewminima), €S el menor valor detectado en la medicion y la

iluminacién media, (Eminima) €S el promedio de los valores obtenidos en la medicion.

E Media = Z valores medidos (Lux) / Cantidad de puntos medidos.
Estudio de iluminacién local comercial “Q’Seria El Buen Gusto

A. Salén 1:
El resultado en la tabla de indice del local realizada dio “3,58” y debemos redondearlo a

Su entero superior quedando en “4”,

a. Numero minimo de puntos de mediciones: N = (4+2)"2 = 36

b. Método de la Cuadricula: Medicién de Luminaria.

Luminaria ACTUAL: ( Cuenta con 12 — Paneles Leds circulares de
tipo spot empotrado en cielo raso 20w / 2000Im)

%&\

Imagen ilustrativa:
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10,23 metros

€ >
A
159 132 169 176 180 164 139
LUX | Lux LUX LUX LUX LUX LUX
180 234 323 357 341 230 169
LUx | Lux LUX LUX LUX LUX LUX
134 256 349 360 321 233 167
Lux | Lux LUX LUX LUX LUX LUX
259 331 353 323 259 178 9,67 metros
LUX | Lux LUX LUX LUX LUX
N\ 345 376 322 245 180
\ Lux | Lux x | wx | Lux
)
\ 298 233 176
LUX LUX LUX
\
N 164
\ LUX
.
\ v

c. Célculo de “E Media™:

Eminima: 159+132+169+175+180+164+139+180+234+323+357+341+230+159+134+156
+349+360+321+233+167+259+331+353+323+259+178+345+376+322+245+180+298+
233+176+154 = 8.694 = 8.694 / 36 = 241,5 LUX.

Eanima: 241,5 L UX.

Una vez obtenida la iluminancia media, se procede a verificar el resultado segun lo
requiere el decreto 351/79 en su Anexo 1V, tabla 1 Intensidad Media de lluminacion para
Diversas Clases de Tarea Visual, se procede a verificar la uniformidad de la iluminancia,
segun lo requiere el decreto 351/79 en su Anexo IV E Minima = E Media / 2. Si se cumple
con la relacion, indica que la uniformidad de la iluminacion esta dentro de los exigido en

la legislacion vigente.
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TABLA 2
Intensidad minima de lluminacion
(Basada en Norma IRAM-AADL J 20-06)

Valor minimo
de servicio de
fluminacion (lux}

Tipo de edificic, local y tarea visual

Vivienda
Bafo:
luminacion .. 100
lluminacién local |zada sobra BEPRIOS ovvnerereaensrnmmsnenianee 200
Dormitorio:

lluminacién general ..

Numinacian Iocauzada cama, espe],n -
Cocina:

lluminacién sobre la zona de trabajo cocina,

nilata masada

Centros comerciales Importnntes
lluminacion general .. .
Deposito de mercader‘las

Centros comerciales de mediana Imp
NUMINECIEN GEMEIAL L.iiiiereesireessmnirmnss semmrsrsass e

Hoteles

TABLA 1
clases de larea visual (Basada en Norma IRAM-AADL .J 20-06)

media de

fluminacion
Clase de tarea visual

sobre el plano

Valor minimo
de servicio de
iluminactén {lux)

;I.ipc de edificio, local y 1area visual

Corrales:
Inspeccion ...
Permanencia ..
Matanza ..
Deshollada .
Escaldado ...
Evisceracion

ion .
Mosiradores de venta .......

Frigorificos:
Céamaras frias ......
Salas de maguina .

Conservas de carne:
Corte, deshuesado, eleccin .
Coceion ..

Preparach:an de palés envas.ada
Esterilizacion .....
Insnaccitin .........

Ejemplos de
tareas visuales

de trabajo (lux)

Visién ocasional

Para permilir movimienlios seguros,
por ejemplo, en lugares de poco

solamente 100 transito:
Sala de calderas, depdsiloc de
materiales voluminosos y otros.
Tareas intermitantes Trabajos simples, intermitentes y
ordinarias y faciles, mecanicos, inspeccién general y
con contrastes fuertes 100 a 300 contado de partes de stock,
colocacién de maquinaria pesada.
Tareas moderadamente Trabajos medianos, mecanicos y
criticas y prolongadas manuales, inspeccidn y montaje;
con detalles medianos 300 a 750 trabajos comunes de oficina,
tales como:
lectura, escritura y archivo.
Tareas severas y Trabajos finos mecanicos y
prolongadas y de montaje e ir i
poco contraste 750 a 1.500 pintura extrafina, sopleteado, Dcslum
de ropa oscura.
Tareas muy severas y Montaje e inspeccidn de mecanismos
prolongadas, con detalles d o ion t ientas
minuciosos o muy paco y matrices; inspeccion con calibrador,
contraste 1.500 a 3.000 trabajo de molienda fina.
3.000 Trabajo fino de relojeria y reparacion.
Tareas excepcionales, Casos especiales, como por sjemplo:
dificiles o importantes 5.000 a 10.000 iluminacion del campo operatoric en

VERSION 2.7

una sala de cirugia.

HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO - SEPARATAS ERREPAR - 83

Luego de analizar las tablas podemos decir que el valor resultante de iluminacion en LUX
NO CUMPLE con lo establecido en la legislacién vigente, Anexo IV, dec. 351/79, para
“Tareas moderadamente criticas y prolongadas, con detalles medianos” la cual la ley
exige de 300 a 750 Lux.

Verifico la uniformidad de la iluminancia, segun lo requiere el decreto 351/79 en su Anexo
IV Eminima 2 Emedia/2. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la

iluminacion esta dentro de los exigido en la legislacion vigente.

d. Verificacion de Uniformidad:
E Media: 214,5 Lux.
E Minima: 132 Lux.
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E Media/ 2: 214,5/2 = 107,25 Lux .

132 > 107,25, NO cumple con la Uniformidad de iluminacion.

De los resultados obtenidos de acuerdo a lo calculado, podemos decir que los valores
NO cumple con el minimo requerido por la legislacion, Anexo IV, del Decreto 351/79 en
su tabla 1 y 2 para “Tareas moderadamente criticas y prolongadas, con detalles
medianos” la cual la ley exige de 300 a 750 Lux.

Propuesta de lluminacion:

A continuacién, se hara una propuesta para el cambio de Luminarias para el
cumplimiento de los valores minimos exigidos por la legislacion, Anexo IV, del Decreto
351/79 ensutablaly 2.

a. Altura de Luminarias: h=2,60-0,80 =1,80

Luminaria a implementar en el comercio seran Lampara Techo Led Cuadrado Calido /frio
3000/6000 Im / 24w, Cuadrado Color Blanco con medidas de 40 x 40 cm.

b. Factores de reflexién de los colores:

Tabla de correccion

Techo 070 070 Q70 050 0O
Pared 070 0S80 020 020 O
Suelo 050 020 020 010 O

k 06 _77 58 49 48 45
k 10 67 63
k 15 TT&° o1 84 80 77
k 25 129 100 95 90 86
k 30 133 103 99 93 89
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Paredes blancas = 0,85
Techo blanco = 0,85
Piso blanco = 0,85

. : Factorde | Factorde
Lo | 212

Iy B
W o o
N O« B

+ Factor de Mantenimiento, CM. = 0,96
+ Factor de Utilizaciéon, CU. = 0,98

c. Calculo del Flujo Total necesario:

e @T =500 Lux. X (98,92m2) = 52.572,278 lux/m?
CM 0,96 X CU 0,98

e (T = 52.572,278 LUmenes.

d. Numero de luminarias necesarias:

e NL =52.572.278 lux/m? lm = 17,524 luminarias.
1x3000Im

NL =17,524 Luminarias.

Por lo que lo redondeamos a 18 Paneles Leds. Cumpliendo asi con la legislacion, Anexo
IV, del Decreto 351/79 en su tabla 1 y 2 para “Tareas moderadamente criticas y
prolongadas, con detalles medianos” la cual la ley exige de 300 a 750 Lux, Ubicados en
una distribucion uniforme de la siguiente manera:
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— | — | ——
O O ()
| | | | | | | |
SALON 1 EXHIBICION Y ATENCION
| | [ | [ | |

B. Depdsito 1:

El resultado en la tabla de indice del local de “Depésito 1” nos arrojé un resultado de

“1,35” ; el cual redondearemos a su entero mayor quedando asi en “2”.

a. Numero minimo de puntos de mediciones: N = (2+2)*2 =16

b. Método de la cuadricula:

3,82 metros
€ >
A
162 167 171 168
LUX LUX LUX LUX
187 224 256 177
LUX LUX LUX LUX 3,72 metros
201 233 247 212
Lux | Lux LUX LUX
189 159 179 160
LUX LUX LUX LUX
v

Luminaria ACTUAL ( Cuenta con 2 - Panels Leds circulares de tipo

spot empotrado en cielo razo 20w / 2000Im)

%&\

Imagen ilustrativa:
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c. Calculo de “E Media”

EMedia:162+167+171+168+187+224+256+277+201+233+247+212+189+159+179+160
=3.192 =3.192/16 = 199,5 LUX.

Una vez obtenida la iluminancia media, se procede a verificar el resultado segun lo
requiere el decreto 351/79 en su Anexo IV, tabla 1 Intensidad Media de lluminacién para
Diversas Clases de Tarea Visual.

Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la iluminacion esta dentro de

los exigido en la legislacién vigente.

TABLA 1
media de para clases de larea visual (Basada en Norma IRAM-AADL J 20-08)
lluminacién Ejemplos de
Clase de tarea visual sobre el plano tana':%‘lsualas
de trabajo (lux)
Para parmitir movimienlos seguros,
Vision ocasional por ejemplo, en lugares de poco
solamente 100 transito:
Sala de calderas, depésito de
materiales voluminosos y otros.
Tareas intermitentes Trabajos simples, intermitentes y
ordinarias y faciles, mecanicas, inspeccién general y
con contrastes fuertes 100 a 300 contado de partes de stock,
colocacién de maquinaria pesada.
Tareas moderadamente Trabajos medianas, mecénicos y
criticas y prolongadas manuales, inspeccidn y montaje;
con detalles medianos 300 a 750 trabajos comunes de oficina,
tales como:
lectura, escritura y archivo.
Tareas severas y Trabajos finos mecanicos y
prolongadas y de manuales, montaje e inspeccion,
poco contraste 750 a 1.500 pintura extrafina, sopleteado, costura
de ropa oscura.
Tareas muy SeVeras Montaje e inspeccidn de mecanismos
pro|qngad'.2‘5_ con det{.’lles delicados, fabricacion de herramientas
minuciosos 0 muy paco ¥ matrices; inspeccion con calibrador,
contraste 1.500 a 3.000 trabajo de molienda fina.
= nnn Trahain finn da ralniaria v ranaraciAn
TABLA 2

Intensidad minima de lluminacién
(Basada en Norma IRAM-AADL J 20-0)

Tioo de e viese  Valor minime Tino de edifici , local y larea visual Valor minimo
Tipo de edificio, local y tarea visual Valor "."."'";D Tipo de edifcio ¥ il e
im::ns:cr-lgzlﬁu; iluminacton (Iux)
Corrales:
Vivienda Inspeccidn 3%
Baiio: Permanencia ... = 8
lluminacién general .. S % g‘l::]:':do o
Iocali da sab e as eos
lluminacion localiza I p j ki) N

.. 300
300
.. 300

Dormitorio:
lluminacion general .. .
lluminacién Iocallzada mma. espej.n

Cocina:

Evisceracion ..

Inspeccin ...

Mostradores de Wma
Frigorificos:
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lluminacién sobre la zona de traha]o: cocina,

CAMATAS FHES ..vvevremmcesisssmmsnssssssas st

ro—— ly 53125 08 MAQUINA ..uvoseeessesssmsssmmmsssenssrsssessssessssssssssness 150
Centros comerciales Importnntes oo} Conservas de came:
lluminacion general ... weee 1 300

Depdsito de mercadsnas
Centros comerciales da madl.ana lmportancia

lluminacion general ..
Haleles

... 500

Corte, deshuesado, eleccidn ..
Coecion ... -
Preparacién de pﬂlés envasadn
Estenhzamén AT _
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Luego de analizar las tablas podemos decir que el valor resultante de iluminacion en LUX
NO CUMPLE con lo establecido en la legislaciéon vigente, Anexo IV, dec. 351/79 en su
tabla 1y 2 para “Tareas intermitentes ordinarias y faciles con contrastes fuertes la cual
para trabajos simples e intermitentes” la cual la ley exige de 100 a 300 Lux.

Verifico la uniformidad de la iluminancia, segun lo requiere el decreto 351/79 en su Anexo
IV Eminima 2 Ewmedia/2. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la
iluminacién esté dentro de los exigido en la legislacion vigente.

d. Verificacion de Uniformidad:

E Media: 199,5 Lux.
E Minima: 159 Lux.
E Media/ 2: 199,5/2 =99,75 Lux .

159 > 99,75, NO cumple con la Uniformidad de iluminacion.

De los resultados obtenidos de acuerdo a lo calculado, podemos decir que los valores
NO cumple con el minimo requerido por la legislacion, Anexo IV, del Decreto 351/79 en
su tabla 1 y 2 para “Tareas intermitentes ordinarias y faciles con contrastes fuertes la

cual para trabajos simples e intermitentes” la cual la ley exige de 100 a 300 Lux.

Propuesta de lluminacion:

A continuacion se hara una propuesta para el cambio de Luminarias para el cumplimiento
de los valores minimos exigidos por la legislacion, Anexo IV, del Decreto 351/79 en su
tablaly 2.

a. Altura de Luminarias:
h=2,60-0,80=1,80

Luminaria a implementar en el comercio seran Lampara Techo Led Cuadrado Calido /frio
3000/6000 Im / 24w, Cuadrado Color Blanco con medidas de 40 x 40 cm.
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b. Factores de reflexién de los colores:

Tabla de correccion

Techo 070 070 070 050 0
Pared 070 0S50 020 020 O
Suelo 050 020 020 010 O
k 06 _77 58 49 48 45
k 10 67 63
k 15 & o1 84 80 77
k 25 129 100 95 90 86
k 30 133 103 99 93 89

Paredes blancas = 0,85
Techo blanco = 0,85
Piso blanco = 0,85

, ‘ Factor de Factor de
o [T

117,66
VASP 130 06 04 518

« Factor de Mantenimiento, CM. = 0,96
« Factor de Utilizacion, CU. = 0,98

c. Célculo de Flujo Total necesario =

e T =300Lux. X (14,21m2) = 4.263
CM 0,96 X CU 0,98
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e (T = 4.531,25 LUmenes.

d. Numero de luminarias necesarias:

« NL=4.531,25 Im = 1,51 luminarias.
1x3000Im

NL =1,51 Luminarias.

Por lo que lo redondearemos a "2” Paneles Leds. Cumpliendo asi con la legislacion,
Anexo IV, del Decreto 351/79 en su tabla 1 y 2 para “Tareas intermitentes ordinarias y
faciles con contrastes fuertes la cual para trabajos simples e intermitentes” la cual la ley
exige de 100 a 300 Lux, Ubicados en una distribucion uniforme de igual manera que la
ACTUAL.

C. Depdsito 2:

El resultado en la tabla de indice del local de “Depdsito 2” nos arrojé un resultado de

“0,83” ; el cual redondearemos a su entero mayor quedando asi en “1”.

a. Numero minimo de puntos de mediciones: N = (1+2)*2 =9

b. Método de la cuadricula:

2,06 metros
€ >
N
181 184 183
LUX LUX LUX
235 301 228 3,00 metros
LUX LUX LUX
190 191 189
LUX LUX LUX
v
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Luminaria ACTUAL ( Cuenta con 1 — Panel Led circular de tipo spot

empotrado en cielo razo 20w / 2000Im)

c. Caélculo de “E Media™:
E Media: 181+184+183+235+301+228+190+189+191 =1.882 =1.882/9=209,11 LUX.

Una vez obtenida la iluminancia media, se procede a verificar el resultado segun lo

%&\

Imagen ilustrativa:

requiere el decreto 351/79 en su Anexo IV, tabla 1 Intensidad Media de lluminacion para

Diversas Clases de Tarea Visual, se procede a verificar la uniformidad de la iluminancia,

segun lo requiere el decreto 351/79 en su Anexo IV Ewminima 2 Emedia/2.

Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la iluminacion esta dentro de

los exigido en la legislacion vigente.
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TABLA 1

media de para clases de larea visual (Basada en Norma IRAM-AADL J 20-06)
lluminacion Ejemplos de
Clase de tarea visual sobre el plano turlear:er‘isuales

de trabajo (lux)

Vision ocasional

solamente 100

Tareas intermitentes
ordinarias y faciles,

con contrastes fuertes 100 a 300

Tareas moderadamente
criticas y prolongadas

con detalles medianos 300 a 750

Tareas severas y
prolongadas y de

Para permitir movimienlos seguros,
por ejemplo, en lugares de poco
transito:

Sala de calderas, depdsito de
materiales voluminosos y otros.

Trabajos simples, intermitentes y
mecanicos, inspeccién general y
contado de partes de stock,
colocacion de magquinaria pesada.

Trabajos medianos, mecanicos y
manuales, inspeccidn y montaje;
trabajos comunes de oficina,
tales como:

lectura, escritura y archivo.

Trabajos finos mecanicos y
manuales, montaje e inspeccion,

poco contraste 750 a 1.500 pmtura extrafina, sopleteado, costura

rnna nemira

TABLA 2
Intensidad minima de lluminaclén
(Basada en Norma IRAM-AADL J 20-06)

Tipo de ed ficio, local y tarea wsual Valor minimo

de servicio de
fluminacion (lux}
Vivienda
Baiio:
lluminacién general .. U | |
lluminacion Iocaluzada sabrs espejos eevvmmnssaeessssanseranens 200
Dormitorio:

lluminacién general .. - .

lluminacién Iocallzada cama, espej.n
Cocina:

lluminacién sobra la zona de trabajo: cocina,

milata mosads P T Lo 200
Centros comerciales Importnntes

lluminagion general ... v 1,000

Depodsito de mercadsrlas ESSR: ¢
Centros comerciales da madlana lmportancia

IUMMINACION GENBIA! wirsreersrio st ieess 500
Hateles

;ﬁp.;,_de edificio, local y taraa visual Valor minima
de semvicio de
ilumlnacbﬁn (lux)

Corrales:
INSPECEION wvuirrmmnens
Permanencia ..
Matanza ...

Deshallado “’g
Escaldado ....... 10

Evisceracion ..

INSPEcCiin e

Mostradores de vema
Frigorificos:

CAMATAS FHES ..vvevremmcesisssmmsnssssssas st 50

Salas de MAGUINA ..o 150
Conservas de came:

Corte, deshuesado, eleccion .. reereeseesnnesnsensseensaeessmsrensss SO0

Coecion ... "

Preparacion de palés anvas.ado . .. 150
Esterilizacién ... ... 150
INEAAEEIAN 1visvieienssemmasneissammmnnas wen 300
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Luego de analizar las tablas podemos decir que el valor resultante de iluminacion en LUX
NO CUMPLE con lo establecido en la legislaciéon vigente, Anexo IV, dec. 351/79 en su
tabla 1y 2 para “Tareas intermitentes ordinarias y faciles con contrastes fuertes la cual
para trabajos simples e intermitentes” la cual la ley exige de 100 a 300 Lux.

Verifico la uniformidad de la iluminancia, segun lo requiere el decreto 351/79 en su Anexo
IV Eminima 2 Ewmedia/2. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la

iluminacién esté dentro de los exigido en la legislacion vigente.
d. Verificacion de Uniformidad:

E Media: 209,11 Lux.
E Minima: 181 Lux.
E Media/ 2: 209,11/2 = 105,55 Lux .

181 > 105,55, NO cumple con la Uniformidad de iluminacion.

De los resultados obtenidos de acuerdo a lo calculado, podemos decir que los valores
NO cumple con el minimo requerido por la legislacién, Anexo 1V, del Decreto 351/79 en
su tabla 1 y 2 para “Tareas intermitentes ordinarias y faciles con contrastes fuertes la
cual para trabajos simples e intermitentes” la cual la ley exige de 100 a 300 Lux.
Propuesta de lluminacion:

A continuacion se hara una propuesta para el cambio de Luminarias para el cumplimiento
de los valores minimos exigidos por la legislacion, Anexo IV, del Decreto 351/79 en su
tablaly 2.

a. Altura de Luminarias:

h=2,60 - 0,80 = 1,80

Luminaria a implementar en el comercio seran Lampara Techo Led Cuadrado Calido /frio
3000/6000 Im / 24w, Cuadrado Color Blanco con medidas de 40 x 40 cm.
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b. Factores de reflexion de los colores:

Tabla de correccion

Techo 070 070 Q70 05 0
Pared 070 08 020 020 0O
Suelo 080 020 Q20 010 O
48 45

“ E 67 63

8 80 77

129 I(D 95 90 86
30 133 108 99 93 89

o X

Paredes blancas = 0,85
Techo blanco = 0,85
Piso blanco = 0,85

Mati?:;?;]?eento
I - ¢ R sm
q ¢ | o,a Em

« Factor de Mantenimiento, CM. = 0,96
« Factor de Utilizacion, CU. = 0,98

c. Célculo de Flujo Total necesario=

e (T =300Lux. X (6,18m2) = 1.891,06
CM 0,96 X CU 0,98
e (T = 1.891,06 LUumenes.
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d. Numero de luminarias necesarias:

« NL=1.891,06 Im = 0,63 luminarias.
1x3000Im

NL =0,63 Luminarias.

Por lo que lo redondearemos a "1” Paneles Leds. Cumpliendo asi con la legislacion,
Anexo IV, del Decreto 351/79 en su tabla 1 y 2 para “Tareas intermitentes ordinarias y
faciles con contrastes fuertes la cual para trabajos simples e intermitentes” la cual la ley
exige de 100 a 300 Lux, Ubicado en una distribucion uniforme de igual manera que la
ACTUAL.

D. Deposito 3:

El resultado en la tabla de indice del local de “Depdsito 3” nos arrojé un resultado de

“1,64” ; el cual redondearemos a su entero mayor quedando asi en “2”.

a. Numero minimo de puntos de mediciones: N = (2+2)*2 =16

b. Método de la cuadricula:

6,33 metros

€ >

89 134 188 121 73
LUX LUX LUX LUX LUX

129 238 355 256 153

3,06 met
tux | wx | wux | wox | Lux metros

93 146 178 167 159
LUX LUX LUX Lux | LUX

v

Luminaria ACTUAL ( Cuenta con 2 — Panel Led circular de tipo spot

empotrado en cielo razo 20w / 2000Im)

Imagen ilustrativa:
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c. Calculo de “E Media”:

EMedia: 89+134+188+121+73+129+238+355+256+153+93+146+178+167+159+167
2.646 = 2.646 / 16 = 165,37 LUX.

Una vez obtenida la iluminancia media, se procede a verificar el resultado segun lo
requiere el decreto 351/79 en su Anexo IV, tabla 1 Intensidad Media de lluminacion para
Diversas Clases de Tarea Visual, se procede a verificar la uniformidad de la iluminancia,
segun lo requiere el decreto 351/79 en su Anexo |V Ewminima 2 Emedia/2.

Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la iluminacién esta dentro de

los exigido en la legislacién vigente.

TABLA1
Intensidad medla de lluminacion para diversas clases de larea visual (Basada en Norma IRAM-AADL J 20-08)

Iluminacion [3 s do
Clase de tarea visual sobre el plano qu':elliosualﬂ
de trabajo (lux)

Para permilir movimienlos seguros,
Visién ocasional por ejemplo, on lugares de poco
solamente 100 trénsito:

Sala de calderas, depdsito de

materiales voluminosos y otros.
Tareas intermitentes Trabajos simples, intermitentes y
ordinarias y faciles, mecénicos, inspeccion general y
con contrastes fuertes 100 a 300 contado de partes de stock,

colocacion de maquinaria pesada.
Tareas moderadamente Trabajos medianos, mecanicos y
criticas y prolongadas manuales, Inspeccion y montaje;
con detalles medianos 300 a 750 trabajos comunes de oficina,

tales como:

lectura, escritura y archivo.
Tareas severas y Trabajos finos mecanicos y
prolongadas y de manuales, montaje e inspeccion,
poco contraste 750 a 1,500 pintura extrafina, sopleteado, costura

Aa rana nesiira

TABLA 2

Intensidad minima de lluminacién
(Basada en Norma IRAM-AADL J 20-06)
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a;aed ﬁclcnnc; r tarea visual Valor minimo Tipo de edificio, local y tarea visual d":ﬁ:e'fwl':té:'::n;:
im::;?g:ﬁ:; ilumlnacbﬁn (lux)
E)orrahs
Vivienda Inspeccidn
Bafo: Permanencia ..
lluminacion general ............ U | | Mmanz;{;......... -
Hluminacién Iocallzar.ia sot:na espejos eevvmmnssaeessssanseranens 200 Deshollada . -
Dormitorio: Es.e:etldam::6 .......
acion . "
Huminacion general ... ﬁ\:psf";::m
cIIuanam:lt:n I.ncaluzada cama, espej.o i e an ""'%00
ocina:
" Frigorificos:
It?minacién sobre la zona de trabajo: cocina, 200 lgémaras frias 13
r S812S A& MAGUINA «oueeeseerssossessrmsssssssmssrssssssissssssssness
Centros comerciales Importnnlu Coamnmi R CaTe:
lluminacion general . T ISUD Corle, deshuesado, eleccion .. .. 300
Depisito de mercaderlas . COBGION oo 100
Centros comerciales da lnadlana lmpnrtancia Preparacion de palés o nvas.a do 150
lluminacién general .. IO ———— . 500 Esterilizacion .. 50
Hateles INEAAEEIAN 1visvieienssemmasneissammmnnas e SO0
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Luego de analizar las tablas podemos decir que el valor resultante de iluminacion en
LUX NO CUMPLE con lo establecido en la legislacién vigente, Anexo IV, dec. 351/79
en su tabla 1y 2 para “Tareas moderadas criticas y prolongadas con detalles

medianos” la cual la ley exige de 300 a 750 Lux.

Verifico la uniformidad de la iluminancia, segun lo requiere el decreto 351/79 en su Anexo
IV Eminima 2 Ewmedia/2. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la

iluminacién esté dentro de los exigido en la legislacion vigente.
d. Verificacion de Uniformidad:

E Media: 165,37 Lux.
E Minima: 73 Lux.
E Media/ 2: 165,37/2 =82,68 Lux .

73 >82,68 , NO cumple con la Uniformidad de iluminacion.

De los resultados obtenidos de acuerdo a lo calculado, podemos decir que los valores
NO cumple con el minimo requerido por la legislacién, Anexo IV, del Decreto 351/79 en
su tabla 1 y 2 para “Tareas moderadas criticas y prolongadas con detalles medianos” la

cual la ley exige de 300 a 750 Lux.

Propuesta de lluminacion:

A continuacion se haréd una propuesta para el cambio de Luminarias para el cumplimiento
de los valores minimos exigidos por la legislacién, Anexo IV, del Decreto 351/79 en su
tablaly 2.

a. Altura de Luminarias: h=2,60 -0,80 = 1,80

Luminaria a implementar en el comercio seran Lampara Techo Led Cuadrado Calido /frio
3000/6000 Im / 24w, Cuadrado Color Blanco con medidas de 40 x 40 cm.
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b. Factores de reflexién de los colores:

Tabla de correccion

Techo 070 070 Q70 050 0
Pared 070 0S50 020 020 O
Suelo 050 020 020 010 O
k 48 45
k “ E 67 63
k 8 80 77
k 129 95 90 86
k 30 133 103 99 93 @9

Paredes blancas = 0,85
Techo blanco = 0,85
Piso blanco = 0,85

: : Factor de Factor &

« Factor de Mantenimiento, CM. = 0,96
+ Factor de Utilizaciéon, CU. = 0,98

c. Calculo de Flujo Total necesario:

e (T =300Lux. X (19,37m2) =5.927,17
CM 0,96 X CU 0,98

e (T = 5.927,17 Lumenes.
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d. Numero de luminarias necesarias:

« NL=5.927,27 Im = 1,97 luminarias.
1x3000Im

NL =1,97 Luminarias.

Por lo que lo redondeamos a 2 Paneles Leds. Cumpliendo asi con la legislacion, Anexo
IV, del Decreto 351/79 en su tabla 1 y 2 para “Tareas moderadamente criticas y
prolongadas, con detalles medianos” la cual la ley exige de 300 a 750 Lux, Ubicados en
una distribucion uniforme de igual manera que la ACTUAL.

E. Bafno 1:

El resultado en la tabla de indice del local de “Bafio 1” nos arrojo un resultado de “0,69”,

el cual redondearemos a su entero mayor quedando asi en “1”.

a. Numero minimo de puntos de mediciones: N = (1+2)"2 =9

b. Método de la cuadricula:

2,03 metros
€ >
F
155 159 167
LUX LUX LUX
212 249 216 3,81 metros
LUX LUX LUX ’
165 168 158
LUX LUX LUX
v

Luminaria ACTUAL ( Cuenta con 1 — Panel Led circular de tipo spot

‘\\
Imagen ilustrativa: M
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E Media: 155+159+167+212+249+216+165+168+158=1.649 = 1.649 /16 = 183,22 LUX.

Una vez obtenida la iluminancia media, se procede a verificar el resultado segun lo
requiere el decreto 351/79 en su Anexo IV, tabla 1 Intensidad Media de Iluminacion para
Diversas Clases de Tarea Visual. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad

de la iluminacién esta dentro de los exigido en la legislacion vigente.

’ TABLA 1

media de para clases de tarea visual (Basada en Norma IRAM-AADL J 20-06)
fluminacién Ejemplos de
Clase de tarea visual sobre el plano tareas visuaies
de trabap (lux)

Visién ocasional

Para permilir movimienlos seguros,
por ejemplo, en lugares de poco

solamente 100 transito:
Sala de calderas, depésito de
materiales voluminosos y otros.
Tareas intermitentes Trabajos simples, intermitentes y
ordinarias y faciles, mecanicos, inspeccion general y
con contrastes fuertes 100 a 300 contado de partes de stock,
colocacién de maquinaria pesada.
Tareas moderadamente Trabajos medianos, mecénicos y
criticas y prolongadas manuales, inspeccién y montaje;
con detalles medianos 300 a 750 trabajos comunes de oficina,
tales como:
lectura, escritura y archivo.
Tareas severas y Trabajos finos mecénicos y
prolongadas y de manuales, montaje e inspeccion,
poco contraste 750 a 1.500 pintura extrafina, sopleteado, costura
de ropa oscura.
Tareas muy severas y Montaje e inspeccion de mecanismos
prolongadas, con detalles @ on de
minuciosos 0 muy poco y mat insy n con
contraste 1.500 a 3.000 trabajo de molienda fina.
3.000 Trabajo fino de relojeria y reparacion.
Tareas excepcionales, Casos especiales, como por ejemplo:
dificiles o importantes 5.000 a 10.000 del campo op

VERSION 2.7

una sala de cirugia.
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TABLA 2
Intensidad minima de lluminacion
(Basada en Norma IRAM-AADL J 20-06)

Valor minimo

Valor minima

Tipo de edificio, local y tarea visual

Tipo de ecﬁﬂclo local y tarea wsual P e secido s
fluminacidn (lux) Tluminactén (lux)
borrahs:
Vivienda INSPECCION crmmrsesi
Bafo: Permanencia
luminacion general ... .. 100 Matanza ........
lluminacién Iocaluzada sobra espejos .. 200 Dashollado
Dormitorio: Escaldado .....
Evisceracion .

lluminacién general .. .
lluminacién Iocauzada cama, 9spe

Cocina:
BUMASELE Rchns 8 Ror b Mebep o 200 P amores fas ...
pileta, mesada .. TR Salas de MAQUING ...

Centros comerclales Importnntes
lluminacion general ...
Depbsito de mercadsruas

Centros comerciales de mndlann Impnrtancia
lluminacién general .. ——

Hntaloae

Inspeceion ...
Mosiradores de vema

Conservas de carme:
Cotte, deshuesado, eleccion .....

Esterilizacion ..

Inenarcifn

Luego de analizar las tablas podemos decir que el valor resultante de iluminacion en LUX

SI CUMPLE con lo establecido en la legislacion vigente, Anexo IV, dec. 351/79.
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Verifico la uniformidad de la iluminancia, segun lo requiere el decreto 351/79 en su Anexo
IV Eminima 2 Ewmedia/2. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la

iluminacién esté dentro de los exigido en la legislacion vigente.

d. Verificacion de Uniformidad:

E Media: 183,22 Lux.
E Minima: 155 Lux.
E Media/ 2: 183,22/2 =91,61 Lux .

155 >91,61, Sl cumple con la Uniformidad de iluminacion.

De los resultados obtenidos de acuerdo a lo calculado, podemos decir que los valores Sl
cumple con el minimo requerido por la legislacion, Anexo IV, del Decreto 351/79 en su

tabla 1y 2 para “Vision Ocasional Solamente” la cual la ley exige de 100 Lux

Propuesta de lluminacion:

A continuacion se hara una propuesta para el cambio de Luminarias para el cumplimiento
de los valores minimos exigidos por la legislaciéon, Anexo IV, del Decreto 351/79 en su
tablaly 2.

a. Altura de Luminarias:
h=2,60-0,80=1,80

Luminaria a implementar en el comercio seran Lampara Techo Led Cuadrado Calido
/frio 3000/6000 Im / 24w, Cuadrado Color Blanco con medidas de 40 x 40 cm.
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b. Factores de reflexién de los colores:

Tabla de correccién
Techo 070 070 Q70 050 0O

Pared 070 080 020 020 0O
Suelo 080 020 Q20 010 O
48 45

F ﬂ 67 63

80 77

129 I(D 95 90 86
30 133 108 99 93 89

xxTETxE X

Paredes blancas = 0,85
Techo blanco = 0,85
Piso blanco = 0,85

; : Factor de Factor de
IS

0 e

« Factor de Mantenimiento, CM. = 0,96
« Factor de Utilizacién, CU. = 0,98

c. Célculo de Flujo Total necesario:
e (T =300Lux. X (3,67m2)=1.123,01
CM 0,96 X CU 0,98

e (T = 1.123,01 LUmenes.

d. Numero de luminarias necesarias:

v/ NL=1.123,01 Im = 0,37 luminarias.
1x3000Im
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NL =0,37 Luminarias.

Por lo que redondeamos a “1” Panel Led. Cumpliendo asi con la legislacion, Anexo IV,
del Decreto 351/79 en su tabla 1 y 2 para “Vision Ocasional Solamente” la cual la ley
exige de 100 Lux, Ubicado en una distribucion uniforme de igual manera que la ACTUAL.

F. Bafo 2:

El resultado en la tabla de indice del local de “Bafio 2” nos arrojé un resultado de “1,02”;

el cual redondearemos a su entero mayor quedando asi en “2”.

a. Numero minimo de puntos de mediciones: N = (2+2)"2 =16

b. Método de la cuadricula:

2,03 metros

M
v

133 147 159 129
LUX LUX LUX LUX

232 322 361 241
LUX LUX LUX LUX

3,81 metros

198 201 208 187
LUX LUX LUX LUX

147 165 133 121
LUX LUX LUX LUX

Luminaria ACTUAL ( Cuenta con 1 — Panel Led circular de tipo spot
@

%K
Imagen ilustrativa: -

empotrado en cielo razo 20w / 2000Im)

c. Calculo de “E Media”:

EMedia:133+147+159+129+232+322+361+241+198+201+208+187+145+165+133+12
1=3.082 =3.082 /16 = 192,63 LUX.
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Una vez obtenida la iluminancia media, se procede a verificar el resultado segun lo
requiere el decreto 351/79 en su Anexo IV, tabla 1 Intensidad Media de lluminacién para

Diversas Clases de Tarea Visual. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad

de la iluminacion esta dentro de los exigido en la legislacion vigente.

N

media de

Clase de tarea visual

TABLA 1
clases de tarea visual (Basada en Norma IRAM-AADL J 20-08)

fluminacion
sobre el plano
de trabajo (lux)

Ejemplos de
tareas visuaies

Visién ocasional

Para permilir movimienlos seguros,
por ejemplo, en lugares de poco

solamente 100 trénsito:
Sala de calderas, depésito de
materiales voluminosos y otros.
Tareas intermitentes Trabajos simples, intermitentes y
ordinarias y faciles, mecanicos, inspeccion general y
con contrastes fuertes 100 a 300 contado de partes de stock,
colocacion de maquinaria pesada.
Tareas moderadamente Trabajos medianos, mecéanicos y
criticas y prolongadas manuales, inspeccién y montaje;
con detalles medianos 300 a 750 trabajos comunes de oficina,
tales como:
lectura, escritura y archivo.
Tareas severas y Trabajos finos mecénicos y
prolongadas y de manuales, montaje e inspeccion,
poco contraste 750 a 1.500 pintura extrafina, sopleteado, costura
de ropa oscura.
Tareas muy severas y Montaje e inspeccién de mecanismos
prolongadas, con detalles 6n de
miNuCiosos 0 muy poco y con
contraste 1.500 a 3.000 trabajo de molienda fina.
3.000 Trabajo fino de relojeria y reparacion.
Tareas excepcionales, Casos especiales, como por ejemplo:
dificiles o importantes 5.000 a 10.000 iluminacién del campo operatorio en

VERSION 2.7

TABLA 2
Intensidad minima de lluminaclén
(Basada en Norma IRAM-AADL J 20-08)

una sala de cirugia.
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a;aed ﬁclioc; y \rea vieusl Valor minimo  Tipo de edificio, local y tarea visual d\;a::r:ilr:md:
de servicio de
fluminacidn (lux) iluminacton (lux)
Corrales
Vivienda NSPEOCION -vrovirerse 3%
Bafio: Permanencia _,..100
Huminacidn general .. I |1} Matanza ....... o
lluminacion Iocalzada sotna BEpe]O’B- crmmnreensenseassenssns 200 Deshollada .. o
Dormitorio: Escaldado ... .
... 200 Evisceracion ...

lluminacién general ..
lluminacion lncauzada cama, espaj,o
Cocina:

Inspacciin e
Mosiradores 08 VBNEA ..o

....300
300

Frigorificos:
lluminacién sobre la zona de trabajo: cocina, : ST TR |
pileta, mesada .. - eeessessssenssenrres 200 g:::’:::;‘:sum " 480
Centros comau;:al&s Importanlee Conservas de came:
... 1.000 . 300

lluminacion general ..

Corte, deshuesado, eleccion ..

Deposito de mercaderias . wonresar 300 CocCion ... - 100
Centros comerciales de madlana ln--pnrtlnl?‘la Preparacion de palés anvasadn . . 150
llumninacién general .. s s D00 S o 150
Mntalac ImemnanmiAn ... 300

Luego de analizar las tablas podemos decir que el valor resultante de iluminacion en LUX

SI CUMPLE con lo establecido en la legislacion vigente, Anexo IV, dec. 351/79.
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Verifico la uniformidad de la iluminancia, segun lo requiere el decreto 351/79 en su Anexo
IV Eminima 2 Ewmedia/2. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la

iluminacién esté dentro de los exigido en la legislacion vigente.

d. Verificacion de Uniformidad:

E Media: 192,63 Lux.
E Minima: 121 Lux.
E Media/ 2: 192,63 /2 =96,31 Lux .

121 > 96,31, Sl cumple con la Uniformidad de iluminacion.

De los resultados obtenidos de acuerdo a lo calculado, podemos decir que los valores Sl
cumple con el minimo requerido por la legislacion, Anexo IV, del Decreto 351/79 en su

tabla 1y 2 para “Vision Ocasional Solamente” la cual la ley exige de 100 Lux.

Propuesta de lluminacion:

A continuacion se hara una propuesta para el cambio de Luminarias para el cumplimiento
de los valores minimos exigidos por la legislaciéon, Anexo IV, del Decreto 351/79 en su
tablaly 2.

a. Altura de Luminarias: h=2,60 -0,80 = 1,80

Luminaria a implementar en el comercio seran Lampara Techo Led Cuadrado Célido /frio
3000/6000 Im / 24w, Cuadrado Color Blanco con medidas de 40 x 40 cm.

b. Factores de reflexién de los colores:
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Tabla de correccién

Techo 070 070 Q70 05 0
Pared 070 08 020 020 0O
Suelo 050 020 020 010 O
77 49 48 45
“ E 67 63

80 77

129 I(D 95 90 86
30 133 108 99 93 89

xxEE X

Paredes blancas = 0,85
Techo blanco = 0,85
Piso blanco = 0,85

. : Factor de Factor de

0 i

« Factor de Mantenimiento, CM. = 0,96
« Factor de Utilizacién, CU. = 0,98

c. Célculo de Flujo Total necesario=

e (T =300Lux. X (8,86m2) =2.711,13
CM 0,96 X CU 0,98

e (T = 2.711,13 LUmenes.

o

Numero de luminarias necesarias:

v/ NL=2.711,13 Im = 0,90 luminarias.
1x3000Im

NL = 0,90 Luminarias.
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Por lo que redondeamos a “1” Panel Led. Cumpliendo asi con la legislacion, Anexo 1V,
del Decreto 351/79 en su tabla 1 y 2 para “Visién Ocasional Solamente” la cual la ley

exige de 100 Lux, Ubicado en una distribucion uniforme de igual manera que la ACTUAL.

G. Pasillo :

El resultado en la tabla de indice del local de “Pasillo” nos arrojé un resultado de “0,777;

el cual redondearemos a su entero mayor quedando asi en “1”.

a. Numero minimo de puntos de mediciones: N = (1+2)*2 =9

b. Método de la cuadricula:

2,71 metros
€ >
N
159 162 169
LUX LUX LUX
1,59 metros
332 167 169
LUX LUX LUX
v

Luminaria ACTUAL ( Cuenta con 1 — Panel Led circular de tipo spot

empotrado en cielo razo 20w / 2000Im)

4

Imagen ilustrativa:

c. Calculo de “E Media”:

E Media: 162+176+179+233+245+243+178+183+159 = 1.758 = 1.758 / 9 = 195,33 LUX.

Una vez obtenida la iluminancia media, se procede a verificar el resultado segun lo

requiere el decreto 351/79 en su Anexo IV, tabla 1 Intensidad Media de lluminacion para
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de la iluminacién esta dentro de los exigido en la legislacion vigente.

’ ‘ TABLA 1
) media de para clases de tarea visual (Basada en Norma IRAM-AADL J 20-08)
fluminacion Ejemplos de
Clase de tarea visual sobre el plano tareas visuales
de lraba;o (Iu:)
Para permitir movimienlos seguros,
Visién ocasional por ejemplo, en lugares de poco
solamente 100 transito:
Sala de calderas, depdsito de
materiales voluminosos y oltros.
Tareas intermitentes Trabajos simples, intermitentes y
ordinarias y faciles, mecénicos, inspeccién general y
con contrastes fuertes 100 a 300 contado de partes de stock,
colocacién de maquinaria pesada.
Tareas moderadamente Trabajos medianos, mecénicos y
criticas y prolongadas manuales, inspeccién y montaje;
con detalles medianos 300 a 750 trabajos comunes de oficina,
tales como:
lectura, escritura y archivo.
Tareas severas y Trabajos finos mecénicos
prolongadas y de manuales, montaje e inspeccién,
poco contraste 750 a 1.500 pintura extrafina, sopleteado, costura
de ropa oscura.
Tareas muy severas y Montaje e inspeccién de mecanismos
adas, con detalles y dg) b
minuciosos o mu!
eo‘:::asle s 1.500 a 3.000 trabajo de molienda fina.
3.000 Trabajo fino de relojeria y reparacién.
Tareas excepcionales, Casos especiales, como por spmplo:
dificiles o importantes 5.000 a 10.000 del campo

Tipo de ecﬁﬁclo local y tarea wsual

una sala de cirugia.

TABLA 2
Intensidad minima de lluminacion
(Basada en Norma IRAM-AADL J 20-06)

Valor minimo
de servicio de
fluminacién (lux)

Vivienda
Baiio:
Huminacidn general ..

lluminacitn Iocal:ada sot:ra aspejos

mitorio:
lluminacion general ..

lluminacién bcauzada cama, es.pa],o -

Cocina:

lluminacién sobre la zona de traba.]ur cocina,

pileta, mesada ..

Centros comeu::al&s Importanles

lluminacion general ..
Depdsito de mercadsnas

Centros comerciales de mndlana Impnrtan-:ia

lluminacién general ..
Hntaloe

Luego de analizar las tablas podemos decir que el valor resultante de iluminacion en LUX

Valor minimo
de servicio de
iluminacton (lux)

;I_'qpo de edificio, local y larea visual

Carrales:
Inspeccion 3$
Permanencia .
. 100 Matanza ......... .. 100
200 Deshollado ... 100
Escaldado ...... .. 100
... 200 Evisceracion .. .. 300

INSPecEiin .
Mosiradores de venta
Frigorificos:

200 CAMANAS TS .vwimenrrseesmmmssssssemmmsssss s
' SalaS d8 MAGUINA .uuumserssessesssersrrssssesssrmsrssarssesssssanss. 150
Conservas de carme:

e 10 Corle, deshuesado, SleeiBn ......mmmmecirisensiissnessee 300
e 300 i 100

COOCION .oicoirrirssisiinnninssessmansssssa .
Preparacion de patés, envasado .. 150
o SO0 Esterilizacién ..... .. 150
Inenarcifdn . a,m

S| CUMPLE con lo establecido en la legislacion vigente, Anexo IV, dec. 351/79.

Verifico la uniformidad de la iluminancia, segun lo requiere el decreto 351/79 en su Anexo
IV Eminima 2 Emedia/2. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la

iluminacién esta dentro de los exigido en la legislacion vigente.

d. Verificacion de Uniformidad:
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E Media: 195,33 Lux.
E Minima: 159 Lux.
E Media/ 2: 195,33 /2 =97,66 Lux .

159 > 97,66 , Sl cumple con la Uniformidad de iluminacion.

De los resultados obtenidos de acuerdo a lo calculado, podemos decir que los valores
Sl cumple con el minimo requerido por la legislacion, Anexo IV, del Decreto 351/79 en
su tabla 1y 2 para “Vision Ocasional Solamente” la cual la ley exige de 100 Lux.

Propuesta de lluminacion:

A continuacion se hard una propuesta para el cambio de Luminarias para el cumplimiento
de los valores minimos exigidos por la legislacion, Anexo IV, del Decreto 351/79 en su
tablaly 2.

a. Altura de Luminarias: h=2,60-0,80 =1,80

Luminaria a implementar en el comercio seran Lampara Techo Led Cuadrado Calido /frio
3000/6000 Im / 24w, Cuadrado Color Blanco con medidas de 40 x 40 cm.

b. Factores de reflexién de los colores:

Tabla de correccién

Techo 070 070 Q70 050 0
Pared 070 050 020 020 O
Suelo 050 020 020 010 O
k 06 _77 58 43 48 45
k 10 67 63
k 15 TT6 91 84 80 77
k 25 129 100 95 90 86
k 30 133 103 99 93 89
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Paredes blancas = 0,85
Techo blanco = 0,85
Piso blanco = 0,85

; , Factor de Factor de
o [T

11146
w (R o 0

5189

« Factor de Mantenimiento, CM. = 0,96
+ Factor de Utilizaciéon, CU. = 0,98

c. Calculo de Flujo Total necesario =

e (T =300Lux. X (4,31m2) = 1.318,84

CM 0,96 X CU 0,98

e (T = 1.318,84 Lumenes.

d. Numero de luminarias necesarias:

v" NL=1.318,84 lm = 0,43 luminarias.
1x3000Im

NL =0,43 Luminarias.

QUESOS & FIAMBRES

Por lo que redondeamos a “1” Panel Led. Cumpliendo asi con la legislacion, Anexo 1V,

del Decreto 351/79 en su tabla 1 y 2 para “Vision Ocasional Solamente” la cual la ley

exige de 100 Lux, Ubicado en una distribucion uniforme de igual manera que la ACTUAL.
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El resultado en la tabla de indice del local de “Cocina” nos arroj6 un resultado de “0,62”;

el cual redondearemos a su entero mayor quedando asi en “1”.

a. Numero minimo de puntos de mediciones: N = (1+2)"2 =9

b. Método de la cuadricula:

2,00 metros

€
144 159 167
LUX LUX LUX
288 319 297
LUX LUX LUX
168 186 166
LUX LUX LUX

v

1,39 metros

Luminaria ACTUAL ( Cuenta con 1 — Panel Led circular de tipo spot

empotrado en cielo razo 20w / 2000Im)

c. Calculo de “E Media”:

Imagen ilustrativa:

KE‘&

E Media: 144+159+167+288+319+297+168+186+166 = 1.894 = 1.894 /9 = 210,44 LUX.

Una vez obtenida la iluminancia media, se procede a verificar el resultado segun lo

requiere el decreto 351/79 en su Anexo 1V, tabla 1 Intensidad Media de lluminacion para

Diversas Clases de Tarea Visual. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad

de la iluminacion esta dentro de los exigido en la legislacion vigente.
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TABLA 1
media de para clases de larea visual (Basada en Norma IRAM-AADL J 20-06)
lluminacion Elempios de
Clase de tarea visual sobre el plano tar«laar:ﬁ‘lsuales
de trabajo (lux)
Para permitir movimianlos seguros,
Vision ocasional por ejemplo, en lugares de poco
solamente 100 transito;
Sala de calderas, depbsito de
materiales voluminosos y otros.
Tareas intermitentes Trabajos simples, intermitentas y
ordinarias y faciles, mecanicos, inspeccidn general y
con contrastes fuertes 100 a 300 contado de partes de stock,
colocacion de maguinaria pesada.
Tareas moderadamente Trabajos medianos, mecanicos y
criticas y prolongadas manuales, Inspeccién y montaje;
con detalles medianos 300 a 750 trabajos comunes de oficina,
tales como:
lectura, escritura y archivo.
Tareas severas y Trabajos finos mecénicos y
prolongadas y de manuales, montaje e inspeccion,
poco contraste 750 a 1.500 pintura extrafina, sopleteado, costura
de ropa oscura,
Tareas muy severas y Montaje e |nspecc|én de mecanismos
prolongadas, con detalles delicados, n de t tas
mMiNuUCiosos 0 MUy poco y matrices; inspeccion con calibrador,
contraste 1.500 a 3.000 trabajo de molienda fina.
3.000 Trabajo fino de relojeria y reparacion.
Tareas excepcionales, 96595 e§peciales. como por ejemplo:
dificiles o importantes 5.000 a 10.000 iluminacion del campo operatoric en

VERSION 2.7

una sala de cirugia.
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TABLA 2
Intensidad minima de lluminacién
(Basada en Norma |RAM-AADL J 20-08)

Valor minimo
de sarvicio de
fluminacion (lux)

Tipo de edificio, local y tarea visual

Vivienda
Bafio:
Huminacion general ... essmsneeass
lluminacion Iocalzada sut:ra espejos
Dormiterio:
HuminAcion QEmeral ...

Ilumlna.clun general

Deposito de mrcadsrlas
Centros comerciales de rnsdlann Impnrtancia

lluminacién general ..
Hntalas

;I_'lpo de edificio, local y tarea visual

Valor minimo
de semvicio de
lluminacton {lux)

Inspeccidn ...
Permanencia
Matanza .......
Deshollade ..
Escaldado ....
Evisceracion
Inspeccion ..
Mostradores de venta ......eee
Frigorificos:
Camaras frias ...
Salas de maquina ..
Conservas de came:
Core, deshuesado, eleccion ...
Coccidn ...
Preparacion de palés anvasado
Esterilizacion ..
Inenarrifing ..........

Luego de analizar las tablas podemos decir que el valor resultante de iluminacion en LUX
SI CUMPLE con lo establecido en la legislacion vigente, Anexo IV, dec. 351/79.

Verifico la uniformidad de la iluminancia, segun lo requiere el decreto 351/79 en su Anexo
IV Ewminima 2 Ewmedia/2. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la

iluminacién esta dentro de los exigido en la legislacion vigente.

d. Verificacion de Uniformidad:
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E Media: 210,44 Lux.
E Minima: 144 Lux.
E Media/ 2: 210,44 /2 = 105,22 Lux.

144 > 105,22 , Sl cumple con la Uniformidad de iluminacion.

De los resultados obtenidos de acuerdo a lo calculado, podemos decir que los valores SI
cumple con el minimo requerido por la legislacién, Anexo IV, del Decreto 351/79 en su
tabla 1 y 2 para “Tareas intermitentes ordinarias y faciles con contrastes fuertes la cual

para trabajos simples e intermitentes” la cual la ley exige de 100 a 300 Lux.

Propuesta de lluminacion:

A continuacion se hara una propuesta para el cambio de Luminarias para el cumplimiento
de los valores minimos exigidos por la legislacién, Anexo 1V, del Decreto 351/79 en su
tablaly 2.

a. Altura de Luminarias: h=2,60-0,80=1,80

Luminaria a implementar en el comercio serdn Lampara Techo Led Cuadrado Célido /frio
3000/6000 Im / 24w, Cuadrado Color Blanco con medidas de 40 x 40 cm.

b. Factores de reflexion de los colores:

Tabla de correccion

Techo 070 070 Q70 050 0
Pared 070 0S80 020 020 O
Suelo 080 020 Q20 010 O

06 _77_ 58 49 48 45
10 67 63
15 "TT&- 81 84 80 77
25 129 100 95 90 86
30 133 103 99 93 89

xR X
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Paredes blancas = 0,85
Techo blanco = 0,85
Piso blanco = 0,85

. | Factor de Factor de
o o | 28 2

0 B s
m 0f oL
v ¢« B

« Factor de Mantenimiento, CM. = 0,96
+ Factor de Utilizaciéon, CU. = 0,98

c. Calculo de Flujo Total necesario =

e (T =300Lux. X (2,78m2) = 850,67
CM 0,96 X CU 0,98

e (T = 850,67 LUmenes.

d. Numero de luminarias necesarias:

v" NL =850,67 Im = 0,28 luminarias.
1x3000Im

NL = 0,28 Luminarias.
La Por lo que redondeamos a “1” Panel Led. Cumpliendo asi con la legislacion, Anexo

IV, del Decreto 351/79 en su tabla 1 y 2 para “Vision Ocasional Solamente” la cual la ley
exige de 100 Lux, Ubicado en una distribucion uniforme de igual manera que la ACTUAL.
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G. Sala de Reuniones:

El resultado en la tabla de indice del local de “Sala de Reuniones” nos arrojé un resultado

de “0,87”; el cual redondearemos a su entero mayor quedando asi en “1”.

a. Numero minimo de puntos de mediciones: N = (1+2)"2 =9

b. Método de la cuadricula:
2,03 metros

€ >
F 3
155 159 162
LUX LUX LUX
221 332 167 3,82 metros
LUX LUX | Lux
169 187 189
Lux | Lux LUX
4

Luminaria ACTUAL ( Cuenta con 2 — Panel Led circular de tipo spot
@

%\
),
Imagen ilustrativa: -

empotrado en cielo razo 20w / 2000Im)

c. Célculo de “E Media”:

E Media: 155+159+162+221+332+167+169+187+189=1.741 =1.741/9 = 193,44 LUX.
Una vez obtenida la iluminancia media, se procede a verificar el resultado segun lo
requiere el decreto 351/79 en su Anexo IV, tabla 1 Intensidad Media de lluminacion para

Diversas Clases de Tarea Visual. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad

de la iluminacion esta dentro de los exigido en la legislacion vigente.
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TABLA 1

lluminacién
sobre el plano

Clase de tarea visual

clases de tarea visual (Basada en Norma IRAM-AADL J 20-08)

Ejempios de
tareas visuales

de trabajo (lux)

Vision ocasional

Para parmitir movimienlos seguros,
por ejemplo, en lugeres de poco

solamente 100 transito:

Sala de calderas, depésito de

materiales voluminosos y otros.
Tareas intermitentes Trabajos simples, intermitentes y
ordinarias y faciles, mecanicos, inspeccién general y
con contrastes fuertes 100 a 300 contade de partes de stock,

colocacion de maguinaria pesada.
Tareas moderadamente Trabajos medianos, mecanicos y
criticas y prolongadas manuales, inspeccidn y montaje;
con detalles medianos 300 a 750 trabajos comunes de oficina,

lales como:

lectura, escritura y archivo.
Tareas severas y Trabajos finos mecanicos y
prolongadas y de n?anualas, mqnlaje & inspeccion,
poco contraste 750 a 1.500 pintura exirafina, sopleteado, costura

de ropa oscura.

Montaje e inspeccion de mecanismos
:?\;I.?rlsg:'d?s,sgﬁ'zsstgllss delicados, fabricacion de herramientas
minuciosos o muy poco y matrices; inspeccién con calibrader,
contraste 1.500 a 3.000 trabajo de molienda fina.

3.000 Trabajo fino de relojeria y reparacion.
Tareas excepcionales, Casos especiales, como por ejemplo:
5.000 a 10.000 iluminacion del campo operatorio en

dificiles o importantes

VERSION 2.7

Gara']as - Estaciones de servicio

lluminacion general ... ... 100

... 200

Oficinas .
Hall para e pdblico ... cessrrensreenns 200
Contaduria, |abu|amones. renedurla ds FJhms
operaciones bursétiles, lectura de raproduccmesr
bosquejos rapidos .. P —— 111 ]
Trabajo general de oflclna.s Ieclura de buenas
reproduccionas, lectura, transcripcion de escritura
amaro en papel y lapiz ordinario, archivo, indices
de referencia, distribucién de correspondencia ............ 500
Trabajos especiales de oficina, por ejemplo
sistema de computacion de datos ... 700

Oficinas
Sala de conferencias .......... ... 300
Circulacion ... ... 200

Bancos

lluminacién general ...
Sobre zonas de escrltura y cmas
Caja de caudales ...

Industrias alimenticias
Mataderos municipales:
RECENCION .vuvvvviecsieescenrenssarsrsssssssssss st s ssssssases

50
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LaMmara 0g Secauy . MR R R RRrER R e e Saas as s aaas
Conserva de verdura.5 y 'Frula.s
Recepcitn y seleccion ........
Preparacion mecanizada .
Envasado ...
Esterilizacién .....
Camara de procesado .
Inspeccion ...
Embalaje .......
Molinos harineros:
Depdsito de granos ...
Limpisza .. —
Molienda y laml:ado
Clasilicacion de harlnas e
Calocacion an bolsas ...
Silos:
Zona de recepcion ..
Circulaciones ........
Sala de comando ...
Panaderias:
Deposio de hannas ...
Amasado:
SOLrE AMESES .veviecearirsnirmmrsressesssmmarsns amss im0
Cocaitn:
lluminacion general
Delante de los hornos ...

VERSION 27

Luego de analizar las tablas podemos decir que el valor resultante de iluminacién en LUX

NO CUMPLE con lo establecido en la legislaciéon vigente, Anexo IV, dec. 351/79.

Verifico la uniformidad de la iluminancia, segun lo requiere el decreto 351/79 en su Anexo

IV Ewminima 2 Ewmedia/2. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la

iluminacién esta dentro de los exigido en la legislacién vigente.
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d. Verificacion de Uniformidad:

E Media: 193,44 Lux.
E Minima: 155 Lux.
E Media/ 2: 193,44 /2 = 105,22 Lux.

155 > 96,72 , NO cumple con la Uniformidad de iluminacion.

De los resultados obtenidos de acuerdo a lo calculado, podemos decir que los valores
NO cumple con el minimo requerido por la legislacion, Anexo IV, del Decreto 351/79 en
su tabla 1y 2 para “Tareas moderadas criticas y prolongadas con detalles medianos” la
cual la ley exige de 300 a 750 Lux.

Propuesta de lluminacion:

A continuacion se hard una propuesta para el cambio de Luminarias para el cumplimiento
de los valores minimos exigidos por la legislacion, Anexo IV, del Decreto 351/79 en su
tablaly 2.

a. Altura de Luminarias: h=2,60-0,80 =1,80

Luminaria a implementar en el comercio seran Lampara Techo Led Cuadrado Calido /frio
3000/6000 Im / 24w, Cuadrado Color Blanco con medidas de 40 x 40 cm.

b. Factores de reflexién de los colores:

86 de 124 Teruel Santiago



@ UTN.LR Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad en el Trabajo

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL PROYECTO FINAL

FACULTAD REGIONAL LA RIOJA

QUESOS & FIAMBRES

Tabla de correccion

Techo 070 070 Q70 0.50
Pared 070 08 020 0.20
Suelo 050 020 020 0.10

oo o

06 77 58 49 48 45
1.0 87 63
15 TT&° o1 84 80 77
25 129 100 95 90 86
30 133 103 99 93 89

T x

Paredes blancas = 0,85
Techo blanco = 0,85
Piso blanco = 0,85

: : Factorde | Factor de
et | 321

vl « B
q « B ¢« BT

« Factor de Mantenimiento, CM. = 0,96
+ Factor de Utilizaciéon, CU. = 0,98

c. Calculo de Flujo Total necesario =

e T =300Lux. X (7,75m2) =2.371,48
CM 0,96 X CU 0,98
e (T = 2.371,48 LUmenes.

d. Numero de luminarias necesarias:

v' NL=2.371,48 Ilm = 0,79 luminarias.
1x3000Im

NL =0,79 Luminarias.

87 de 124 Teruel Santiago



Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad en el Trabajo
PROYECTO FINAL

QUESOS & FIAMBRES

@UTN

Por lo que lo redondeamos a 2 Paneles Leds Para Facilitar si distribucion y uniformidad.
Cumpliendo asi con la legislacion, Anexo 1V, del Decreto 351/79 en su tabla 1y 2 para
“Tareas moderadamente criticas y prolongadas, con detalles medianos” la cual la ley
exige de 300 a 750 Lux, Ubicados en una distribucion uniforme de igual manera que la
ACTUAL.

H. Habitacion:

El resultado en la tabla de indice del local de “Habitacion” nos arrojé un resultado de

“1,44”, el cual redondearemos a su entero mayor quedando asi en “2”.

a. Numero minimo de puntos de mediciones: N = (2+2)*2 =16

b. Método de la cuadricula:

3,62 metros
€ >
A
155 159 162 169
LUX LUX LUX LUX
221 332 167 169
LUX LUX LUX LUX
5,09 metros

169
LUX 169 169 169

LUX LUX LUX

187 189 169
LUX LUX LUX

Luminaria ACTUAL ( Cuenta con 2 — Panel Led circular de tipo spot

N\
Imagen ilustrativa: VN

EMedia:179+188+173+195+245+318+345+233+214+266+278+187+135+169+177+15
6 = 3.458 =3.458 /16 = 216,13 LUX.

empotrado en cielo razo 20w / 2000Im)

c. Calculo de “E Media”:
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Una vez obtenida la iluminancia media, se procede a verificar el resultado segun lo
requiere el decreto 351/79 en su Anexo IV, tabla 1 Intensidad Media de lluminacion para

Diversas Clases de Tarea Visual. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad

de la iluminacion esta dentro de los exigido en la legislacion vigente.

TABLA
Intensidad medla de lluminacién para diversas cleses de mu visual (Basada en Norma IRAM-AADL J 20-06)

lluminacion Efermplos de
Clasa de tarea visual sobre el plano tnrlenﬂlsuaias
da trabajo (lux)
Para permilir movimienlos seguros,
Vision ocasional por ejemplo, n lugares de poco
solamente 100 Iransita:

Tareas intermitentas
ordinarias y faciles,

Sala de calderas, depdsito de
materiales voluminosos y otros,

Trabajos simples, intermitentes y
mecanicos, inspeccion general y

con contrastes fuertes 100 a 300 contado de partes de stock,

colocacion de maquinaria pesada.
Tareas moderadamente Trabajos medianos, mecanicos y
criticas y prolongadas manuales, Inspeccion y montaje;
con detalles medianos 300 a 750 trabajos comunes de oficina,

tales como:

lectura, escritura y archive,
Tareas severas y Trabajos finos mecénicos y
prolongadas y de manuales, montaje e inspeccion,
poco contraste 750 a 1,500 pintura extrafing, soplateado, costura

de ropa oscura,

TABLA 2

Intensidad minima de lluminaclén
(Basada en Norma [RAM- AADL J 20-08)

Tioo de ¢ o “boosl ik T ator minime . Iucal larea \rlsual Valor minimo
Tipo de edificio, local y tarea visual Valor rfumn:: Tivo de edifcio Y 8 sevvidlo de
i|uiﬁns::-lvﬂl.:lzux} luminacion (lux)
Eorra'las:

Vivienda Inspeccitn .... 3$
Bafio: Permanencia ....wu
Ty A ET ey s =11 [ ————— 100 Mal?—.:;.;i"m o
{luminacién localizada SObre BSPEJOS ... 200 Des Q... e
Dormitario: Escaldadci'b o
lluminacion general .. " E\:::z;ﬂ[;n l'- e
Cllummaclén Iocallzada came. emln Mostradores d.evema [T URR——- |

ocina: ) o
(Hesn o i w1 "aha]o' coch. 200 Fncg:];;:éras FIES oo eersramrresmsssnrsssmmmssresssssssstisssssstsssss S0
pilaie, HiSece. o mm——— Salas 08 MAGUING ..crcsrmsssmsssssrmasssissssemssssisssseiasssssnans 150

Centros comerc mlu Importnntes

lluminacion general ...
Depdsito de mercadenas

Centros comerciales de madl.ana lmpurtancia

Mmminasihn aonaral

Conservas de came:
Core, deshuesado, eleccién
Coecion ...

... 1.000
reasesreenies 300

... 500 Embameilimamisr

Preparacion de palés envasadn

rreeees 300

... 100
150
.. 150

Luego de analizar las tablas podemos decir que el valor resultante de iluminacion en LUX

SI CUMPLE con lo establecido en la legislacion vigente, Anexo IV, dec. 351/79.
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Verifico la uniformidad de la iluminancia, segun lo requiere el decreto 351/79 en su Anexo
IV Eminima 2 Ewmedia/2. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la

iluminacién esté dentro de los exigido en la legislacion vigente.

d. Verificacion de Uniformidad:

E Media: 216,13 Lux.

E Minima: 156 Lux.

E Media/ 2: 216,13 /2 = 108,06 Lux.

156 > 108,06 , NO cumple con la Uniformidad de iluminacion.

De los resultados obtenidos de acuerdo a lo calculado, podemos decir que los valores
NO cumple con el minimo requerido por la legislacion, Anexo IV, del Decreto 351/79 en
su tabla 1 y 2 para “Tareas intermitentes ordinarias y faciles con contrastes fuertes la
cual para trabajos simples e intermitentes” la cual la ley exige de 100 a 300 Lux.
Propuesta de lluminacion:

A continuacion se hara una propuesta para el cambio de Luminarias para el cumplimiento
de los valores minimos exigidos por la legislacién, Anexo IV, del Decreto 351/79 en su
tablaly 2.

a. Altura de Luminarias: h=2,60-0,80 =1,80

Luminaria a implementar en el comercio seran Lampara Techo Led Cuadrado Calido /frio
3000/6000 Im / 24w, Cuadrado Color Blanco con medidas de 40 x 40 cm.
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b. Factores de reflexién de los colores:

Tabla de correccién

Techo 070 070 Q70 05 0
Pared 070 080 020 020 O
Suelo 050 020 020 010 O
77 49 48 45
“ E 67 63

80 77

129 I(D 95 90 86
3.0 133 1083 99 93 89

T X

Paredes blancas = 0,85
Techo blanco = 0,85
Piso blanco = 0,85

Factor de Factor de

117,66

« Factor de Mantenimiento, CM. = 0,96
« Factor de Utilizacién, CU. = 0,98

c. Célculo de Flujo Total necesario =

e (T =300Lux. X (18,43m2) =5.639,53
CM 0,96 X CU 0,98

e (T =5.639,53 LUmenes.

d. Numero de luminarias necesarias:

v" NL =5.639,53 Im = 1,87 luminarias.
1x3000Im
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NL =1,87 Luminarias.

Por lo que redondeamos a “2” Panel Led. Cumpliendo asi con la legislacion, Anexo IV,
del Decreto 351/79 en su tabla 1 y 2 para “Vision Ocasional Solamente” la cual la ley
exige de 200 Lux, Ubicados en una distribucién uniforme de igual manera que la
ACTUAL.

I. Patio:

El resultado en la tabla de indice del local de “Patio” nos arrojo un resultado de “1,85”, el

cual redondearemos a su entero mayor quedando asi en “2”.

a. Numero minimo de puntos de mediciones: N = (2+2)"2 =16

b. Método de la cuadricula:

7,34 metros
€ >

282 355 357 289 +
LUX LUX LUX LUX

235 246 251 229

LUX LUX LUX LUX

3,37 metros

139 159 156 134

LUX LUX LUX LUX

92 119 103 a9

LUX LUX LUX LUX v

Luminaria ACTUAL ( Cuenta con 2 — Lamparas LEDS de tipo “spot de
pared” 20w / 2000Im).

Imagen ilustrativa:
c. Calculo de “E Media”:
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E Media: 282+355+357+235+246+251+229+139+159+156+134+92+119+103+99+289
=3.245=3.245/16 = 202,81 LUX.

Una vez obtenida la iluminancia media, se procede a verificar el resultado segun lo
requiere el decreto 351/79 en su Anexo IV, tabla 1 Intensidad Media de lluminacion para
Diversas Clases de Tarea Visual. Si se cumple con la relacién, indica que la uniformidad
de la iluminacién esta dentro de los exigido en la legislacion vigente.

TABLA 1
Intensidad media de lluminacién para diversas clases de tarea visual (Basada en Norma IRAM-AADL J 20-06)

lluminacién
Clase de tarea visual sobre el plano l:—;ﬁ&i:}:;
de trabajo (lux)

Para permitir movimienlos seguros,
Vision ocasional por ejemplo, en lugares de paco
solamente 100 transito:

Sala de calderas, depésito de

materiales voluminosos y olros.
Tareas intermitentes Trabajos simples, intarmitentes y
ordinarias y faciles, mecanicos, inspeccidn general y
con contrastes fuertes 100 a 300 contado de partes de stock,

colocacién de maquinaria pesada.
Tareas moderadamente Trabajos medianas, mecénicos y
crilicas y prolongadas manuales, inspeccién y montale;
con detalles medianos 300 a 750 trabajos comunes de oficina,

tales como:

lectura, escritura y archive.
Tareas severas y Trabajos finos mecanicos y
prolongadas y de manuales, montaje e inspeccion,

750 a 1.500 pintura extrafina, sopleteado, costura

poco contraste

Tareas muy severas y
prolongadas, con detalles
minuciosos o muy poco
contraste

Tareas excepcionales,
dificiles o importantes

VERSION 2.7

1.500 a 3.000
3.000

5.000 a 10.000

de ropa oscura,

Montaje e inspeccién de mecanismos

delicados, fabricacion de herramientas
y malrices; inspeccidn con calibradar,

trabajo de molienda fina.

Trabajo fino de relojeria y reparacion.

Casos especiales, como por ejempla:
iluminacién del campo operatorio en
una sala de cirugia.

HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJC - SEPARATAS ERREPAR - 83

TABLA 2
Intensidad minima de lluminacién
(Basada en Norma IRAM-AADL J 20-08)

Valor minimo

Tipo de edificio, local y tarea vlsual
de servicio de
fluminacion {lux)
Vivienda
Bafia:

lluminacion general .. S—
lluminacitn local |zeda sobra espejos
Dorenitorio:
lluminacion general .. -~ -
lluminacitn Iooauzada cama, espeJ.n

Cocina: .
lluminacién sobre la zona de traba]o- cocina,
pileta, da .. reeererennes 200

Centros comerclales Importnntes
lluminacion general ..
Depbsito de mercaderias

Centros comerciales de mediana Importan

lminasifin monoral

Tipo de edificio, local y tarea visual

\-"alor minimo
de servicio de
Tluminacton (lux)

Corrales:
INSpeceitn ...
Permanencia .
Matanza ...
Deshollado
Escaldado .
Evisceracio
Inspeccion ..
Mosiradores de

Frigorificos:
Camaras frias ...........
Salas de maquina

Conservas de came:
Corte, deshuesado, eleccion ..
Coecitn ........

Preparachf:n de palés envaaado

Ebaeilimnni

Luego de analizar las tablas podemos decir que el valor resultante de iluminacion en LUX

SI CUMPLE con lo establecido en la legislacion vigente, Anexo IV, dec. 351/79.
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Verifico la uniformidad de la iluminancia, segun lo requiere el decreto 351/79 en su Anexo
IV Eminima 2 Ewmedia/2. Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la
iluminacién esté dentro de los exigido en la legislacion vigente.

d. Verificacion de Uniformidad:

E Media: 201,81 Lux.
E Minima: 92 Lux.
E Media/ 2: 202,81 /2 = 101,40 Lux.

92 <101,40, Sl cumple con la Uniformidad de iluminacion.

De los resultados obtenidos de acuerdo a lo calculado, podemos decir que los valores SI
cumple con el minimo requerido por la legislacion, Anexo IV, del Decreto 351/79 en su
tabla 1 y 2 para “Tareas intermitentes ordinarias y faciles con contrastes fuertes la cual

para trabajos simples e intermitentes” la cual la ley exige de 100 a 300 Lux.

v' Larecomendacion sugerida a través del resultado del estudio realizado del nUmero
de luminarias es de “2” ACTUAL contando con 2 Spots Leds de Pared. Cumpliendo
asi con la legislacion, Anexo IV, del Decreto 351/79 en su tabla 1 y 2 para “Tareas
intermitentes ordinarias y faciles con contrastes fuertes la cual para trabajos simples

e intermitentes” la cual la ley exige de 100 a 300 Lux.

DETERMINACION Y CALCULO DE CARGAS DE FUEGO:
Para entender el siguiente tema a plantear vamos a ver algunas definiciones y como
introduccién podemos decir que de todo el calor generado en un incendio el 66% se

disipa al medio ambiente que el 33% se utiliza para realimentar el fuego.

Poder Calorifico:

Se define por la cantidad maxima de calor que entrega la unidad de masa de un material
solido o liquido, o la unidad de volumen de un gas, cuando quema integramente. Se
expresa en Kcal’lkg o Kcal/m”"3 o KJ/kg o MJ/kg. En el caso de los combustibles
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gaseosos, las capacidades calorifica en dadas en cal/m”3. El calor de combustion,
depende de la clase, nimero y disposicion de los atomos en la molécula. La capacidad
calorifica no es la intensidad del fuego sino, depende de la velocidad con que el

combustible arde.

Carga de Fuego:

Segun el decreto 351/79 anexo 7 inc. 1.2., la carga de fuego se define como el peso en
madera por unidad de superficie (Kg. /m”2), capaz de desarrollar una cantidad de calor
por combustion equivalente a la de los materiales contenidos en el sector de incendio
sometido al estudio, como patrén de referencia se considera la madera con poder
calorifico de 18,41 MJ/kg o 4400 Kcal/kg.

Por ultimo, debemos tener en cuenta que la carga de fuego mide el calor maximo que
producirian todos los combustibles incendiados en una zona dada. El calor maximo
desprendido representa la suma del producto del peso de cada combustible multiplicado
por su calor de combustién, esto se denomina carga calorifica.

Calculo del riesgo de incendio del local:

El calculo de la carga de fuego incluye todos los materiales combustibles presentes en
el area considerada como sector de incendio, aun los incorporados al edificio. (piso,
techo, etc.).

Para relaciones iguales o mayores que la unidad, se considerara el material como muy
combustible, para relaciones menores como “combustible”. Se exceptua de este criterio
a aquellos productos que en cualquier estado de subdivision se consideran en muy

combustible, por ejemplo, el algodén.

e Como alternativa del criterio de calificacién de los materiales en “muy combustibles o
combustibles” para tener en cuenta el estado de subdivision en lo que se puedan
encontrar los materiales solidos, podra recurrirse a la determinacion de la velocidad
de combustién de los mismos, relacionandola con la del combustible normalizado

(madera apilada, densidad media, superficie media).

DATOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL INFORME:

Célculo de carga de fuego:
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e Solicitante: Faraudo Alan.

e Razdén: Q Seria SRL.

e Rubro: Comercio “Q” Seria El Buen Gusto”.
e Direccién: Av. Facundo Quiroga N° 393.

e Barrio: Centro.

e Localidad: La Rioja CllU: 34754
e Provincia: La Rioja CUIT: 30-71534678-9.
e (CP:5300

Datos Estructurales para el calculo:

El terreno cuenta con una superficie de 212 m2 de los cuales 30 m2 son de superficie
libre, dejando asi un total de 182 m2 de superficie total de construccion cubierta.

e Ellocal comercial cuenta con un “Salén 1” de exposicion de mercaderia, despecho
de la misma y cobranzas, por mayor y también seccionado por menores cantidades.

El mismo cuenta con las siguientes medidas: 98,92 metros cuadrados totales.

o “Deposito 1”7 : En esta area se realiza la entrada de la mercaderia como también
podemos encontrar dos heladeras de servicio posicionadas de manera estratégica
sin la interrupcion del paso de circulacién. EI mismo cuenta con las siguientes

medidas: 14,21 metros cuadrados totales.

e “Depdsito 2” : En esta &rea podemos encontrar los depodsitos de refrigero, (“Camara
de refrigerio”) en donde se almacenan embutidos con exposicion a través de
heladeras vidriadas de cara al “Salén 1”. El mismo cuenta con las siguientes medidas:

6,18 metros cuadrados totales.

e “Depdsito 3” : En esta area podemos encontrar el acopio de la mayor cantidad de
palets y stands de cajas de cartdn con productos varios los cuales son de reposicion
en el “Salén 1”. El mismo cuenta con las siguientes medidas: 19,37 metros cuadrados

totales.
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e “Bafno 1” : En esta area se encuentra el bafio principal de servicio centralizado en el
comercio. El mismo cuenta con las siguientes medidas: 3,67 metros cuadrados

totales.

e “Bafo 2”: En esta area se encuentra el bafio de servicio ubicado en la parte posterior
del comercio. EI mismo cuenta con las siguientes medidas: 8,86 metros cuadrados

totales.

e “Sala de Reuniones” : En esta area se realizan reuniones y negociaciones con
frecuencias diarias, en el mismo podemos observar el acopio de papeleria
correspondiente al local y documentacion varia, también dos muebles de madera de
Roble centralizados en la oficina. El mismo cuenta con las siguientes medidas: 7,75

metros cuadrados totales.

e “Cocina” : Esta area se utiliza de manera poco frecuente, la cocina cuenta con
electrodomésticos y una cocina a gas. El mismo cuenta con las siguientes medidas:

2,78 metros cuadrados totales.

e “Pasillo” : Esta area tiene la utilidad de corredor, solo circulacion de personal y
mercaderia, también podemos destacar un Dispensador de Agua tanto fria como
caliente en uno de sus rincones. El mismo cuenta con las siguientes medidas: 4,31
metros cuadrados totales.

e “Patio” : Esta area es solo utilizada de corredor, circulacion del personal y area
delimitada de fumadores. EI mismo cuenta con las siguientes medidas: 24,74 metros

cuadrados totales.

e “Habitacién” : En esta area se realiza el acopio de vestimenta del propio personal y
el lavado de las prendas del comercio utilizada por los trabajadores, cabe destacar
que en la observacidon encontramos estantes con prendas de algodén y un
electrodoméstico para lavado de ropa. El mismo cuenta con las siguientes medidas:

18,43 metros cuadrados totales.
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v" En cuento a la construccion propiamente dicha, podemos destacar que esta realizada
en su totalidad de mamposteria bloque de hormigdn de 20 cm, revocadas y pintadas,
techo de losa y también cuenta con revoque grueso Y fino con un acabado en pintura
latex.

v Sus piso en su totalidad fueron realizados en recubrimiento de ceramico esmaltado.

v' El tipo de ventilacion con la que contamos es Ventilacién natural posterior y también
consta con ventilaciéon forzada en “Salén 1”.

v' Fecha de realizacion del Célculo es: El dia Martes 27 de mes de Febrero del corriente
afio 2024.

Archivos que estaran adjuntados el desarrollo del informe:

1) Calculo de Carga de Fuego.

2) Cantidad de Matafuegos requeridos segun célculo y su Potencial Extintor.
3) Resistencia Estructural al fuego.

4) Verificacion de Anchos de SALIDA.

5) Desarrollo del Plan de Emergencia.

6) Planos de Seguridad Contra Incendios (Presentacién en Bomberos).

7) Planos de Seguridad en Evacuacion de personas.

Paralos calculos proximos vamos a necesitar ayudarnos de las planillas del Anexo
VII, capitulo 18, tabla: 2,1 de la Separata. Ley 19587.

Clasificacién de los materiales segin su combustién.

Actividad Riesgo | Riesgo | Riesgo | Riesgo | Riesgo | Riesgo Riesgo
predominante 1 2 3 4 5 6 7
Residencial, NP NP R3 R4

administrativo - - -
Comer.C|aI, industrial, R1 R2 R3 R4 RS R6 R7
deposito

Espectaculos, cultura | NP NP R3 R4 _ _ _
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“Riesgo 1” explosivo se considera como fuente de ignicién

Riesgo 1 Explosivos Riesgo 5 Poco combustible
Riesgo 2 Inflamable Riesgo 6 Incombustible
Riesgo 3 Muy combustible Riesgo 7 Refractarios
Riesgo 4 Combustible NP No permitido

Ahora basandonos en las tablas correspondientes podemos decir que la clasificacion de
los materiales es R3: “muy combustible” con una actividad comercial, industrial,

deposito.

e Es importante mencionar que el lugar se encuentra montado en su totalidad. Los
valores calculados son en base que se tomé en la visita del comercio.

e Para el célculo de carga de fuego se tiene en cuenta: los materiales que se
acumularian en una situacion mas desfavorable, mas un 30%.

e En las tablas a continuacion se observa segun la cantidad de material, el poder
calorifico del material y poder calorifico total.

Materiales Peso Poder calorifico Poder calorifico total
(Kg) (Kcal/kg) (kcal)

Madera 800 4.400 3.520.000

Plastico 400 4.000 1.600.000

Cartén 450 4.000 1.800.000

Papel 300 4.000 1.200.000

Telas 150 5.000 750.000

Carga calor total (Kcal) 8.870.000

Dec. 351/79 y utilizaremos el poder calorifico de la madera como elemento de

referencia para el calculo de la carga de fuego para realizar el calculo:

Carga de calor total _ 8.870.000
Poder calorifico madera  4.400

= 2.015,90 2.016 (kg de madera equivalente)

Carga de Fuego Total del local comercial:

Peso de madera equivalente 2.016 kg kg
= =11,71 (;5) =12 (%
Superficie del Local Comercial  182m?2 ! m? m?
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Resistencia de los Materiales y Elementos Estructurales al Fuego:

e La propiedad que corresponde con un tiempo expresado en minutos durante un
ensayo de incendio, después del cual el elemento de construccion ensayado pierde
su capacidad de resistencia.

e Habiendo entendido el concepto de lo anteriormente leido podemos definir lo que
llamamos como Sector de Incendio: Local o conjunto de locales, delimitado por
muros y entrepisos de resistencia al fuego acorde con el riesgo y la carga de fuego
que contiene, comunicado con un medio de escape.

e En funcidén del riesgo y la carga de fuego, definidos anteriormente, se determina la
resistencia al fuego de los elementos estructurales segun tabla 12. (anexo VII,
capitulo 18, cuadros 2.2.1.y 2.2.2.).

Tabla 12: Resistencia al Fuego de los Materiales:

Riesgo
Carga de fuego i i i :
Riesgo 1 | Riesgo 2 - Riesgo 4 Riesgo 5
Hasta 15 kg/m2 _ F 60 F 30 F 30 _
Desde 16 hasta 30 kg/m2 _ F 90 F 60 F 30 F 30
Desde 31 hasta 60 kg/m2 _ F 120 F 90 F 60 F 30
Desde 61 hasta 100 kg/m2 _ F 180 F 120 F 90 F 60
Méas de 100 kg/m2 _ F 180 F 180 F 120 F 90

Carga de fuego Riesgo 1 Riesgo 2 Riesgo 4 Riesgo 5
Hasta 15 kg/m2 . NP F 60 F 60 F 30
Desde 16 hasta 30 kg/m2 . NP F 60 F 60
Desde 31 hasta 60 kg/m2 _ NP F 120 F 90 F 60
Desde 61 hasta 100 kg/m2 _ NP F 180 F 120 F 90
Més de 100 kg/m2 _ NP NP F 180 F 120

¢ Habiendo analizado las tablas y con los DATOS correspondientes obtenidos de las
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mediciones y calculos realizados podemos decir que en funcion del riesgo para la
carga de fuego calculado y ventilacion forzada y ventilacion natural, es necesario una
construccion F 90 de riesgo 3, desde 16 hasta 30 kg/m2.

e La letra “F 90” indica la cantidad de minutos que debe resistir como minimo una

construccion antes de colapsar.

Tabla 1: “Fuegos Clase A”:

Riesgo
Riesgo 1 Riesgo 2 Riesgo 4 Riesgo 5
Explos. Inflam. - Comb. Poco comb.
Hasta 15 kg/m2 . . 1A 1A 1A
16 a 30 kg/m2 _ o 1A 1A
31 a 60 kg/m2 . . 3A 2A 1A
61 a 100 kg/m2 . . 6A 4A 3A
Méas de 100 kg/m2 A determinar en cada caso

Tabla 1: “Fuegos Clase B”:

Riesgo
Riesgo1 | Riesgo2 [IRICSO0R Riesgo 4 | Riesgo 5
Explos. Inflam. Comb. Poco comb.
Hasta 15 kg/m2 . 6B . .
16 a 30 kg/m2 . 8B . .
31 a 60 kg/m2 . 10B 8B . _
61 a 100 kg/m2 _ 20B 10B . .
Més de 100 kg/m2 | A determinar en cada caso

Se ingresa en las tablas el valor calculado (16 a 30 Kg/m2), con lo que se obtiene

que:

1) Elindice de carga de fuego es de 16 a 30 Kg/m2.

2) Enlastablas 1y 2 se tiene en cuenta que para un riesgo 3, el potencial extintor
minimo de los matafuegos para fuego clase Ay B es ( 2A — 6B).
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CALCULO DE MEDIOS DE ESCAPE:

e El calculo de las dimensiones de los medios de escape, que comprenden pasillos,
corredores, y escaleras, se efectda en funcion de la cantidad de personas a evacuar
simultdneamente, provenientes de los distintos sectores que desembocan en el
medio de escape.

e Para determinar el ancho minimo, numero de medios de escape y escaleras
independientes, se establece un valor denominado unidad de ancho de salida (U.A.S)
este es un nimero que representa el espacio minimo requerido para que las personas
a evacuar, puedan pasar en determinado tiempo por el medio de escape, en una sola
fila.

e EI nimero de medios de escape se calcula segun el inciso 3 del anexo VIl del
Decreto 351/72. Si bien la tabla 3.1.2 del mencionado decreto dice - X en m2, la
unidad real corresponde a m2 / personas.

e El calculo de las personas tedricas a evacuar, debe hacerse usando los valores de
la tabla 3.1.2 (Factor de ocupacién segun el uso del lugar) que me dice el nimero de
personas ay la siguiente formula.

superficie de piso m?

factor de ocupacion  (m? /persona)

e El célculo de la superficie de piso queda establecido en el inciso 1.12 del decreto
351/79 anexo VIl y Para calcular el nUmero de las unidades de ancho de salida

debemos hacer la siguiente ecuacion.

En donde:

1) “n “=unidades de anchos de salida.
2) “ N “ numero total de personas a ser evacuadas (calculado en base al factor de
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ocupacién). N = Superficie de piso (m2) / factor de ocupacion (personas/mz).

e Las unidades de ancho de salida (ver decreto 351/79 Anexo VIl inciso 1.13),

representan una distancia en metros, que nos indica cual deberia ser el tamafio

minimo de una salida y del correspondiente pasillo para que puedan salir todos los

ocupantes de un sector.

e Segun el inciso 3.1.1. del anexo VIl del decreto 351/79, el ancho total minimo se

expresard en unidades de anchos de salida que tendran 0,55 m cada una, para las

dos primeras y 0,45 m para las siguientes, para edificios nuevos. Para edificios

existentes 1, donde resulte imposible las ampliaciones se permitiran anchos menores,

de acuerdo al siguiente cuadro:

Ancho minimo permitido de los medios de escape
Unidades Edificios nuevos Edificio existente
2 unidades 1,10 m. 0,96 m.
3 unidades 1,55 m. 1,45 m.
4 unidades 2,00 m. 1,85 m.
5 unidades 2,45 m. 2,30 m.
6 unidades 2,90 m. 2,80 m.

¢ El ancho minimo permitido es de dos (2) unidades de ancho de salida. En todos los

casos, el ancho se medira entre z6calos.

e Las fracciones iguales o superiores a 0,5 se redondearan a la unidad por exceso.
DATOS PARA EL FACTOR DE OCUPACION:

1) Area Total: 182 m2.

e Enlatabla 3.1.2 mencionada, el factor de ocupacion se mide en “m2/Personas. “

e Lugares de trabajo, locales, patio y terraza destinado a comercio, mercados, ferias,

exposiciones, restaurantes: “3 “.
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e EIl nimero "n" de unidades de anchos de salida requeridas se calculara con la
siguiente férmula: "n" = N/100, donde N: nimero total de personas a ser evacuadas

(calculado en base al factor de ocupacion).

61

" =700

= 0,61 unidades de anchos de salidas requeridas.

e La puerta principal de ingreso al salén es de doble hoja, cada hoja mide 1,0 mts.
Cumpliendo con el minimo requerido del ancho de salida requerido.

CANTIDAD DE UNIDADES EXTINTORAS REQUERIDAS:

e Teniendo en cuenta el decreto 351/79 anexo VII, donde dice suinciso 7y 7.1.1.

e Las condiciones de extincidon constituyen el conjunto de exigencias destinadas a
suministrar los medios que faciliten la extincién de un incendio en sus distintas etapas.

e Todo edificio deberd poseer matafuegos con un potencial minimo de extincién
equivalente a1 Ay 5 BC, en cada piso, en lugares accesibles y practicos, distribuidos
a razéon de 1 cada 200 m2 de superficie cubierta o fraccién. La clase de estos
elementos se correspondera con la clase de fuego probable.

¢ La méxima distancia a recorrer hasta el matafuego sera de 20 metros para fuegos
clase Ay 15 metros para fuego clase B.

e Art 178.- Siempre que se encuentren equipos eléctricos energizados, se instalaran
matafuegos de clase C.

e Segun Norma IRAM, disposiciones municipales y exigencia de bomberos de la policia

de la provincia, el tamafio minimo de los extintores sera de 5kg de polvo quimico ABC.

superficie total del local = 182m?

e Cantidad minima requerida: 2 unidades extintores.

Observacion:
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En el local se observé un extintor de 5kg (ABC), el cual estaba colocado a una altura de
1,40 metros. La unidad extintora NO supera la altura maxima de lo que rige norma IRAM-
3517-1, donde dice su inciso 6.2.8. Los matafuegos manuales hasta 20 kg de masa total
se instalaran de forma que su parte superior esté a una altura comprendida entre 1,2 m

a 1,5 m del suelo.

Recomendaciones:
Para que el local cumpla con lo exigido en el decreto reglamentario 351/79, se

recomienda:

¢ Instalar 2 matafuegos clase (ABC) de 5kg de polvo quimico, con acceso despejado,
colocado con su correspondiente gancho, colocar en una altura de 1,20m a 1,50m
(Altura actual ACEPTABLE) y sefializado con chapa baliza, segun indica plano de
incendio y la disposicién en el decreto reglamentario 351/79:

v 1 Matafuegos colocado a disposicion y libre acceso de los trabajadores.
Recomendable en sector de cobranzas en “Salon 17.

v' 1 Matafuego colocado a disposicién de la segunda ala laboral, en “Officina” a
disposicion del segundo sector.

e Instalar 7 luces de emergencia, segun indica plano de incendio:

v' 1 Luz de Emergencia en el medio del sector de Cobranzas “Salén1”.

<

1 Luz de Emergencia en el medio del sector de Ventas “Salén1”.

<

1 Luz de Emergencia en la puerta de ingreso y egreso entre el sector de “Depdsito 2”
(Camara Frigorifica) y el sector “Depésito 1”.

1 Luz de Emergencia en el medio del sector “Depdsito 3”

1 Luz de Emergencia en el medio del sector “Oficina”.

1 Luz de Emergencia en el medio del sector “Habitacion”.

NS NERNEEN

1 Luz de Emergencia en el medio del sector “Patio”.
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e Instalar 4 Carteles Luminicos para la sefalizacion de la “SALIDA” de Emergencia, segun

indica plano de incendio:

1 Carteleria Luminica de sefializacion de SALIDA de Emergencia en el sector “Salén 1”.
1 Carteleria Luminica de senalizacion de SALIDA de Emergencia en el sector “Deposito 1”.

1 Carteleria Luminica de senalizaciéon de SALIDA de Emergencia en el sector “Deposito 3”.

D N N NN

1 Carteleria Luminica de sefializacion de SALIDA de Emergencia en el sector “Patio”.

e |Instalacion de 1 Cartel para sefializacion del “Punto de Reunion”, segun indica plano de

incendio:

v 1 Carteleria de sefializacion de Punto de Reunion ante cualquier emergencia.

PLAN DE EVACUACION EN CASO DE EMERGENCIA:

e ;Qué es un plan de emergencia?

El Plan de Emergencias proporciona a las ocupantes de las instalaciones, las
herramientas necesarias para planear, organizar, dirigir y controlar actividades
tendientes a mitigar las consecuencias de un evento subito que pueda poner en peligro

la estabilidad de la organizacion desde el punto de vista humano, material o ambiental.

e ;COmo hacer un Plan de Emergencia?

Para elaborar un plan de evacuacion se deben seguir los siguientes pasosl12: Identificar

las amenazas, vulnerabilidades y riesgos:

1) Enumerar las funciones de los integrantes.
2) Desarrollar los criterios de activacion y desactivacion del plan.
3) Definir el sistema de alarma y forma de comunicacion.

4) Identificar las rutas de evacuacion y puntos de reunion.
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5) Realizar un croquis del edificio y de la zona en la cual se encuentra la edificacion.
6) Sefalizar los sistemas de emergencia, tales como sistemas contra incendios,

iluminacién autonoma de emergencia, escaleras de emergencia, etc.
e ¢Hacia quién vaair dirigido en este particular?
El presente Plan de emergencia va a estar dirigido hacia todo el personal de que trabaja
en el lugar y hacia los circulantes momentaneos tales como el
duefio/duefia/accionistas/visitas. Por otra parte, va dirigido hacia las personas que

circulen de manera momentanea por el lugar para realizar su compra.

 Las clases de emergencia que se pueden presentar en el comercio son las

siguientes:

v De origen técnico: incendio, explosion, escape de gas.

<\

De origen natural: tormentas, huracanes, terremotos.

v De origen social: amenaza de bomba, disturbios civiles.

e OBJETIVOS:

v' Asegurar una adecuada proteccion a la vida y a la salud del personal, mediante la
planificacion de las acciones a seguir, ante determinadas situaciones de emergencia.

v' Tenga conocimientos e instruccion de este plan para casos de emergencia, sin
excepcion.

v' Al asumir su funcién dentro del rol de emergencia, para obtener conciencia.

¢ EMERGENCIA:

Es aquella situacion que puede surgir de imprevisto, ya que puede originar serias
consecuencias para las personas, bienes materiales y se requiere una atencion
inmediata.

Sucesos que considera una emergencia:
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Incendios.

Explosiones, escape de gas.
Tormentas, huracanes.

Terremotos, temblor.

Accidentes del personal o de terceros.

Fallas estructurales.

ISR N N N N S

Paquete sospechoso (amenaza de bomba).

e AVISO DE EMERGENCIA:

Es la accion de alerta necesaria para proceder a interrumpir las tareas antes de la

presencia de una emergencia.

e RESPONSABLE:

Es responsabilidad del duefio y trabajadores de turno de conocer y hacer conocer a toda

persona que se encuentra en el mismo, sobre de este procedimiento.

e CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO:

La capacitacion y entrenamiento peridédico del personal, que desarrolla tareas en este
local, es esencial para prevenir emergencia y asegurar del presente plan de fundamental

importancia. Para dichos fines se podra usar afiches, charlas breves, proyecciones,

conferencias, cursos.
e PROCEDIMIENTOS GENERALES:
El duefio del local debera comunicar y presentar formalmente estos procedimientos a

todos sus empleados. Al momento de una alerta de emergencia, se debe suspender

inmediatamente todas las actividades.
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e PROCEDIMIENTO:

Situacion de emergencia: Momento imprevisto que afecta a personas o a las
instalaciones, que tiene un potencial de riesgo o pudiera encaminar a un desastre. Ante

una situacion de emergencia corresponden seguir las siguientes acciones inmediatas:

v' Evacuar el local.
v Avisar a toda persona que se encuentre en el local.

v Ejecutar un Plan de repuesta a emergencias.

e PROCEDIMIENTO EN CASO DE SINIESTRO:

1) Antes la primera sefial de un siniestro (incendio, sismo, etc.) se comunicara de
inmediato al duefio del local.

2) En caso de evacuar, los empleados deberan dirigir la evacuacion ordenada de todas
las personas presentes en el local y que se dirijan al punto de encuentro.

3) El empleado en dirigir la evacuacion sera el tltimo en salir del local.

4) Si el empleado cree necesaria la presencia de bomberos, personal policial,
ambulancia, realizaran los pedidos necesarios.

5) En caso de una evacuacion sin previo aviso (movimientos sismicos), todas las
personas que se encuentran en el local deberan evacuar lo mas rapido posible, sin
correr y dirigiéndose al punto de encuentro establecido.

6) El seguimiento de las actividades se determina luego de efectuar la inspeccion y

control de los servicios del local.
e EVACUACION:
Alejamiento en forma ordenada de todas las personas presentes en el lugar de la
emergencia a una zona de seguridad. Este alejamiento debe realizarse por las vias de

evacuacion determinadas y hacia el punto de encuentro en la zona de seguridad.

e VIA DE EVACUACION:
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Es el recorrido por el que se retiran al exterior del local desde cada sector, de la manera

mas segura durante una emergencia al punto de encuentro.
e ZONA DE SEGURIDAD:

Es el lugar fisico donde debe permanecer el personal evacuado y aguel que no tenga un

rol designado en casos de emergencias (Sobre vereda de Calle José de Urquiza).

e PUNTO DE ENCUENTRO:

Es el lugar fisico dentro de la zona de seguridad (Sobre vereda de Calle José de Urquiza).
e PASOS PARA UTILIZAR UN EXTINTOR DE INCENDIOS:

1) Romper el precinto (plastico).

2) Quitar el seguro (argolla de metal).

3) Apuntar la tobera de descarga a la base del fuego.
4) Accionar la palanca o gatillo, y efectuar movimiento en forma de zigzag.

Matafuegos polvo | “A” “B” “C”

(ABC) Carbonizantes | Liquidos inflamables Electricos

e ENLASES DE COMUNICACION:

Servicios de emergencias Teléfono

Emergencia general

Bomberos

Policia

Ambulancia
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Biografias:

1) Legislacion sobre prevencion de riesgos laborales:

https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/plieqo general anexo ix.pdf

2) Ley 19587 y su decreto reglamentario 351/79:
https://www.argentina.gob.ar/normativa/nacional/decreto-351-1979-32030
3) Ley 24557 de riesgos del trabajo:

https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/verNorma.do?id=27971

4) Decreto 911/96:
https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/verNorma.do?id=38568

5) Decreto 617, Decreto 311/03:
https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/verNorma.do?id=82436

6) Decreto 1338/96:
https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/verNorma.do?id=40574

7) Res. 700 de SRT.:
https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/70000-74999/70740/texact.htm

8) Obligaciones del empleador y del trabajador:
https://www.argentina.qob.ar/srt/empleador/derechos-y-obligaciones

9) Aseguradoras de riesgos del trabajo ART: deberes y obligaciones:

https://www.argentina.gob.ar/srt/empleador/derechos-y-obligaciones

10) Superintendencia de Riesgos del Trabajo SRT: deberes y obligaciones:

https://www.argentina.gob.ar/srt

11) Normalizacion: definiciones, ventajas, elaboracion e implantacion:
http://academico.une.org/Documents/Calidad,%20N,%20Certificacion,%20Homologacio

n.pdf
12) Normativa S.R.T. (Super Intendencia de Riesgos en el Trabajo) Argentina:

https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/02 guia prevencion riesgo electrico ok .pdf
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https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/02_guia_prevencion_riesgo_electrico_ok_.pdf
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ANEXO

1 Razon Social: Q"Seria SRL

z)Direccion: Av. Facundo Quiroga 1987 v José de Urquizas.

(31 Localidad: La Rioja

(41 Provincia: La Rioja

(51 C.P.:5300

|[B] CUILT.: 30715345789

(71 Horarios/Turnos Habituales de Trabajo: Lunes a Sabado de 08:00am - 14:00pm v de 18:00pm - 22:00pm .

Datos de la Medicion

(51Marca. modelo v nomero de serie del instrumento utilizado: HOLDPEAK Modelo HP - 4300

(91Fecha de Calibracion del Instrumental utilizado en la medicion: 25 / 08 / 2023,

(MFecha de la Medicion: 10/07/2024

121 Hora de Inicio: 17:00pm|

(13 Hora de Finalizacion: 18:00pm

(14) Metodologia Utilizadas: Método de 1a 3 Jabalinas v Planchas de metal sonbre concreto.

(17) Observaciones: 1) : La caja de inspeccion estd ubicada sobre vereda de calle José de Urquizas. en buen estado de mantenimiento al dia de

la fecha.

Documentacion que se Adjuntara a la Medicion

(151 Certificado de Calibracion.

(161 Plano o Croquis del establecimiento.

PLAND PARA

BOMBEROS

Profesional Matriculado en:

Nombre v Apellido:

Matricula Profesional ((NRO):

Lugar v Fecha: La Rioja - Capital, Av. Facundo
Quiroga 1987 - interseccion con Calle José de
Urquiza. Fecha 22 de Marzo del 2023.

Firma, Aclaracidn v Begistro del Profesional Interviniente

Haja W3
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PROTOCOLO DE MEDICION DE LA PUESTA A TIERRA Y CONTINUIDAD DE LAS MASAS

ANEXO

1 Razon Sociat: (SERLA SRL.

17 CULT. 30713346789

(15 Direccion: Av. Facundo Quiroza 1987 y José de Urquizas.

Localidad: Capital.

b ce: 5300,

Datos de la Medicion

o ) 32)
Medicion de la puesta a tierra Contimndad de las masas ,
- . Uso dela puesta a tiema Parala proteccion contra ) »
Descripeion de la condicion del tereno . - H circuito de puesta a L El dispositive de proteccion
- Toma de Tiemra del neutro de Transformador/ | Esquema de conexion, contactos indirectos se .
, al momento de la medicion . . ; ) tierz tiene la . empleado ¢puede desconectar en
hlmerg de ) Toma de Tierra de Segundad de las Masas /De|  a tiera utlizado: . utiliza: . R .
; Sector Lecho seca ! Arcilloso / Pantanoso = . . Valor obtenido capacidad decarga | . . forma automatica |a alimentacion
foma de tierra L Proteccion de equipos Electronicos /De |TT/TNS . -~ = | dispositivo diferencial (DD), -
Lhuvias recientes / Arenoso seco o . en |2 medicion parz conducir la . para lograr |a proteccion contra los
) Informatica / De luminacion / De Paramrayos intesmuptor automatico ([4) o L
himeda / Otro - expresado en comiente de fallay ) contactos indirectos?
Otros A fusible (Fus).
obm (2) una resistencia
apropiada
SI/NO

1 JAVALINA EN VEREDA (EXTERIOR) Baldosas Caledreas y asfalto SECO | Toma de Tiema de Segundad de las Masas 412 Ohm - S -

2 R B l

3 R B B

1 R . B

3 - - -

f - B -

[ R B B

9 - B -

10 - - -

11 - - -
31 Informacion adicional:

Wimera de tarna de tierra 14 & Medicién de Puesta a fiera,

Mimero de torna de tierra 10 &l 18: Medicidn de cantinuidad de las masas, palaridad correcta sobre toma corrientes u fumcionamienta DD sobre log mismos.

Profesional Matriculado e
hlombre v Apellide:
Iatricula Profesional [NRO):

Lugar y Fecha: La Rioja - Capital, Av. Facundo Quiroga 1987 -
interseccion con Calle José de Urquiza. Fecha 22 de Marzo del 2023

Fitma, Aclaracion y Registro del Profesional Interviniente

Hoja &3

Teruel Santiago
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ANEXO
PROTOCOLO DE MEDICION DE LA PUESTA A TIERRA Y CONTINUIDAD DE LAS MASAS
(34} . C ey 4 33)
Razén Social: Q'SERIA S.R.L. C.ULT.: 30715346789
“9 Direccion: Av. Facundo Quiroga 1987 y José de Urquizas. Edcalidad: Capital. ﬁﬁ 5300. Wmv_,oibomm“ La Rioja.
Analisis de los Datos y Mejoras a Realizar
(40 (1)

Conclusiones.

Recomendaciones para la adecuacion a la legislacion vigente.

El dia 22 de Marzo del 2024 se realizaron las mediciones de las Javalinas de PaT
de la intalacion Eléctrica de proteccion de eqiopos Eléctricos. Los valores
obtenidos en las mediciones fueron de 4,12 Ohomios. Las Jabalinas cumplen
con la Reglamentacion AEA 90364, en su Parte 5. segin Tabla 54.1 - Valores
Maximos de resistencia de puesta a tierra.

(CITA: "Con la ntenciéon de confirmar que el valor de dicha resistencia se
encuentre por debajo de valores recomendados en el Reglamento AEA 90364.
Dicho valor debe ser como méaximo de 40 Ohm, para una proteceién diferencial
de 30mA. En lineas generales se recomienda obtener valores por debajo de los
10 Ohm."

Por mas que cumpla con la ley, se debe tener la jabalina a la vista

para saber en qué condiciones estd y poder hacer una medicion

mas certera se recomienda realizar una caja de inspeccion.

Se recomienda hacer Prueba de funcionamiento del Disyuntor diferencial,
utilizando el botén de prucba del mismo, el menos una vez al mes.

Profesional Matriculado en:
Nombre v Apellido:
Matricula Profesional (NEO):

Lugar y Fecha: La Rioja - Capital, Av. Facundo Quiroga 1987 - interseccion
con Calle José de Urquiza Fecha 22 de Marzo del 2023.

Firma, Aclaracion v Registro del Profesional Interviniente

Hoja 3/3

Teruel Santiago
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ANEXO

PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

(mRazon Social: Q' Seria SEL

(2)Direccidon: AV. Facundo Quiroga 1987 y José de Urquizas.

(4) Provineia: La Fioja

|
|
(3) Localidad: La Rioja |
|
|

(5)C.P.:3300 |[B]CL'.I.T.: 30713346789

(7)Horarios/ Turmos Habituales de Trabajo: Lunes a Sabado de 08:00am - 14:00pm v de 18:00pm - 22:00pm .

Datos de la Medicion
#1Marca, modelo vy numero de serie del instrumento utilizado: HOLDPEAEK Modelo HP - 4300

9)Fecha de Calibracion del Instrumental utilizado en la medicion: 25 /08 / 2023,

iFecha de la Medicion: (12)Hora de Inicio: 17:00pm (131 Hora de Finalizacion: 18:00pm

(14) Metodologia Utilizadas: Método de l1a Grilla o Cuadricula.

(17) Observaciones: Mantener un facil acceso visual para la carteleria de uso de EPP.

Documentacion que se Adjuntara a la Medicion

(15 Certificado de Calibracion.
(1] Plano o Croquis del establecimiento: ADJUNTO.

Profesional Matriculade en:

Nombre v Apellido:

Matricula Profesional (NR.O):

Lugar v Fecha: La Rioja - Capital, Av. Facundo
Quirega 1987 - interseccion con Calle José de
Urquiza. Fecha 22 de Marzo del 2023 Firma, Aclaracidn v Registro del Profesional Interviniente

Hoja 113
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“Razdn Secial: Q"SERIA SRL.

C.ULT.:30715346789

“"Direccién: AV. Facundo Quiroga 1987 y José de Urquizas. 1 ocalidad La Ricja 5300 Provincia: La Ricja
Datos de la Medicidn
o 26) 7 2 - - [z 37
. Tipo de Yipo _uz. w..cuz‘ «HE,EEQSH . . Valor requerido
s Lumitica: Valor dela Valor .
Punto de .. . Tluminacion: General . . ) legalmente Segin
Hora Sector Seccion / Puesto / Puesto Tipe N Incandezcente A uniformidad de Medido .
Muestree MNatural . Localizada . . Anexo IV Dec.
Artificial | Mt Descarga / Mixta Mist Tluminancia E (Lux) 35179
SrmeE S MR rinima > (E media) 2 >
1 19:00 SALON 1 Atencion al cliente (Despacho de Mercaderia) v Cajero/a  |Mixta LED Mixta 132>107.25 2145 (100-300
2 19:05:00 DEPOSITO 1 Almacenamiento de mercaderia, carga v descarga. Artificial LED General 159>089.75 1995|100
3 19:11:00 DEPOSITO 2 Almacenamiento de mercaderia, carga v descarga. Artificial LED General 181> 104,55 209,11 100
4 19:15:00 DEPOSITO 3 Almacenamiento de mercaderia, carga v descarga. Artificial 1LED General 73> 8268 16537 |100
3 19:22:00 BARO 1 Uso Personal Artificial LED General 155>91 .61 183.22|100
& 19:25:00 BANO 2 Uso Piblico Artificial LED General 121 >9631 192 63 |100
7 19:30:00| SALA DE REUNIONES Uso Conferencial Artificial LED Localizada |155>9672 193 44|100-300
8 19:37:00 COCINA Uso Publico Artificial LED General 144 > 10522 21044100
3 19:43:00 PASILLO Transcito de Maquinaria Artificial LED Mixta 159 > 97 66 195 33 |100
10 19:55:00 PATIO Transito ocasional Mixta LED General 92 > 101,40 201,81|100
m 20:02:00 HAMBITACION Almacenamiento de Indumentaria Artificial LED Mixta 156 = 108,06 216,13 |100-300
Observaciones: Las mediciones fueron realizadas en los horarios comerciales estipulados de 8 am - 14 pm v de 18 pm - 22 pm de lunes a Sabado.
Profesional Matriculado en:
Maombre v Apellido:
Matricula Profesional [MRO):
Lugar v Fecha: La Rioja - Capital, Av. Facunda Quiroga Firma. Aclaracidn v Begistro del Profesional Interviniente
1987 - interzeccion con Calle José de Urguiza. Fecha 22 Hoja 23

Teruel Santiago
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" Razén Social: O Seria SAL

C.LLLT.:30715346789

! _D_ﬁmnn_m_jn AY. Facundo Quiroga 1987 v Jozé de Urquizas.

Lacalidad: La Riia CP5a00 Provincia: La Ficia

Conclusiones.

Analisis de los Datos v Mejoras a Realizar

Recomendaciones

De acuerdo a las mediciones realizadas, se pudo observar que las fuminarias
actuales en algunos espacios NO cumplen con las iuminancia Media dentro de
los parametros exigidos por la Lev. Sin embargo, los niveles de uniformidad de

fhuminancia 31 cumplen con lo requerido en la legislacion vigente ( Ley 19587

Decreto Reglamentario 351 / 79 Anexo TV, Cpitulo 12 ).

Se recomienda al local comercial Q Seria S.R.L "El Buen Gusto" Adecuar la
Instalacién de Luminarias de acuerdoe a lo propuesto en los estudios realizados.
Solo en los espacios requeridos la necesidad de mejoramiento de, tipo, ubicacion,
cantidad v potencia de los artefactos de fluminacion actuales. Por ofra parte, se
recomienda realizar el mantenimientoe periddico de la luminancia incluvendo la
limpieza de las mismas v reemplazo de las lamparas que se encuentren fuera de
servicio.

Profezional Matriculado en
MNombre v Apellido:

hatricula Profesional [MRO):

Lugar v Fecha: La Rioja - Capital, av. Facundo Quiroga 1387 -
interseccion con Calle José de Urquiza. Fecha 22 de Marzo del

Firma, Aclaracion v Registro del Profesional Interviniente

Hoja 33

Teruel Santiago
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AMEXD

INSTRUCTIVO PARA COMPLETAR EL PROTOCOLO PARA MEDICION DE

ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

] 1) Identificacion de la Empresa o Institucion en la que se realiza la medicion de ilvminacion (ra=on

social completa).
2) Domicilio real del lugar o establecimiento donde =2 reali=a la medicion.

3) Localidad del lugar o establecimiento donde se realiza la medicion.

4) Prowincia en la cual =2 encuentra radicada el eztablecimisnto donds =e realiza la medicion.
5) Codige Postal del establecimiento o institucion donde se realiza la medicion.

6) CUILT. de la empresa o institucion.

7} Indicar los horarios o turnos de trabajo. para que la medicion de ilominscion sea representativa.

3) Marca, modelo v niimero de serie del instrumento utilizado.

%) Fecha de la dltima calibracidon realizada al equipo empleado en la medicién.

1073 hdetodologia ntilizada (=2 recomienda el método referido en guia practica).

11) Fecha de la medicidn.

12) Hora de inicio de la medicion.

13) Hora de finalizacién de la tltima medicién.

14) Condiciones atmosféricas al momento de la medicion, incluyendo 1a nubosidad.

13) Adjuntar el certificade expedido por el laboraterio en el cual se realizé la calibraciom (copia).

16) Adjuntar plane o croquis del establecimiento, indicando los puntos donde se realizaron las
medicioness.
17) Deetalle de las condiciones normales v/'o habituales de los puestos de trabajo a evaluar.

] 18) Identificacion de la Empresa o Institucion en la que se realiza la medicion de iluminacion
21

(ra=on social compleata).
183 CULT. de la empresa o institucion.

207 Diomicilio real del lngar o establecimiento donde se realiza la medicion.
21} Localidad del lugar o establecimiento donde =e reali=a la medicion.

22) Codige Postal del establecimiento o institucion donde se realiza la medicion.

23% Provincia en la cual se encuentra radicada el establecimiento donde se reali=a la medicion.

INSTRUCTIVO PARA COMPLETAR EL PROTOCOLO DE MEDICION PARA ILUMINACION EN

EL: AMBIENTE LABORAL

28

25) Sector de la empresa donde se realiza la medicion.

29

26) Seccidn. puesto de trabajo o puesto tipo, dentro del sector de la empresa donde se realiza la
medicion.

27) Indicar =i la Iluminacidn a medir es natural, artificial o mixta.

3l

28) Indicar el tipo de fuente instalada, incandescents, descarga o mixta.

32

297 Colocar ¢l tipo de sistema de fluminacion que existe, indicando si este es general, localizada o
mixta

33

30) Indicar los valores de la relacion E minima = (E media)/2, de uniformidad de iluminancia.

31) Indicar el valor obtenido (en lux) de la medicion realizada.

35

32) Colocar el valor (en lux), requerido en la legislacion vigente.

36

33) Espacio para indicar algin dato de importancia

37

34) Identificacion de la Empresa o Institucion en la que se realiza 1a medicion de iluminacion
(razdn social completa).

35) C.UILT. de la empresa o institucion.

39

36) Domicilio real del lugar o establecimiento donde se realiza la medicidn.

37) Localidad del lugar o establecimiento donde se realiza 1la medicidn.

41

38) Codigo Postal del establecimiento o institucion donde se realiza la medicion.

42

397 Provincia en la cual se encuentra radicada ¢l establecimiento donde se realiza la medicidon.

43

407 Indicar las conclusiones, a las que se arribo, una vez analizados los resultados obtenidos en
las mediciones.

41) Indicar las recomendaciones después de analizadas, las conclusiones.
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PLANO ILUMINACION
ACTUAL ESC. 1:100

10,55

] [
BARO 2
PATIO TRASERD L ]
L
| oerismos 3

HABITAZION DE
GUARDADD DE
INDUMENTARIAS

TR - -

. — .

u SALA DE REUMIONES|
M DERGSMDZ

[ -
@a‘n.nl.l

SALGH 1 EXHBICION Y ATERCION

PLANO GENERAL
ESC. 1:100

1055

25,78

23 153
T=| ~
- e
SUPF: 24,71 m2
= SUPF: 000 2
: L
£33
A 362
W sver gz = [ _§
)
Ll
SUPF: 15,91 m2
SUPF. 233 2 u
¥ A
(SUPF: 3,78 :JJM .M.I
=4y PF: 4,31 m2
I I _I_
3,72 _H
m UT ]
=) el
m I W Bl m___l.w..Mm.mnam
SURF: 14,22 m2 SUPF: 618 m2
1. ﬁ "
L [
10,23
u u u 1
SUPF: 73,50 m2

Empresa: Farauds Alss Dasiel
“Gseris SAL”
Dlreccidn:  Av. Facunds Quirogas.

Berrio Centro
La Rigje - G

CONFECCIONADO POR:

TERUEL SANTIAGO

Tic. Maosine Mayer do Dbires.
Esg. Tér. en Migione y Sepuridad.

CROQUIS DE Li UBICACIGN

Guemes

ozInbuf

23,78

Teruel Santiago
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