ESPECIALIZACION EN HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL
TRABAJO

~

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA

Trabajo Final Integrador

Adecuacion a la Legislacion Sobre
Condiciones de Higiene y Seguridad
Empresa de Television por Cable SUPERCANAL

Comisiéon Evaluadora

Mgs. Ing. Luis Fernando Acosta
Ing. Qco. Rubén Sirtori

Prof. Susana Garramuio de Galuzzi

Autores:

Ing. Qco. SEQUEIRA, Alfredo
Ing. Qco. OLIVERA, José
Ing. Qco. MEDINA, Gustavo
Ing. Qco. GARCIA, Fabian

Resistencia — Chaco — Argentina 2010



INDICE

Tema Pagina N°
1. OBJETIVOS DEL TRABAJO 2
1.1 Objetivo General 2
1.2 Objetivos Especificos 2
2. RESUMEN 3
3. INTRODUCCION 4
3.1.Memoria 4
4. MARCO LEGAL 5
5. DESARROLLO 7
5.1. Razon Social 7
5.2. Tipo de Actividad 7
5.3. Estructura Organizacional 7
5.4. Localizacion 7
5.5. Mercado (aspectos generales) 8
5.6. Procesos Desarrollados 9
5.7. Insumos y Resultados 9
5.8. Maquinas, Equipos e Instrumentos 10
5.9. Indicadores de Ocurrencias de Accidentes 10
5.10. Situacion Actual Comparativa a la Res. 559/09 12
5.10.1. Departamento Administrativo — Oficina T&eni 13
5.10.2. Depésito de Materiales y Herramientas 21
5.10.3. Departamento Técnico — Via Publica 30
6. PLAN DE MEJORAS 40
6.1. Departamento Administrativo — Oficina Técnica 40
6.2. Departamento Deposito de Materiales y Herratage 41
6.3.- Departamento Técnico — Via Publica 44
7. RIESGOS ESPECIFICOS 47
7.1. Planilla de Identificacion de Riesgos Espec#iSector Administracion 4

7.1.1. Planilla de Nivel de Riesgos Especificos@etdministracion

7.2. Planilla de Identificacion de Riesgos Espec#fiSector Técnico

7.2.1. Planilla de Nivel de Riesgos Especificos@ebécnico 50
8. Bibliografia 52
ANEXO | 53
CALCULO ERGONOMICO

ANEXO Il 60
ILUMINACION EDIFICIO SUPERCANAL

ANEXO I 68
CARGA DE FUEGO EDIFICIO SUPERCANAL

ANEXO IV 73
OTROS DATOS RELEVANTES

ANEXO V 83
REVISION DE LA PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE

MEJORA

ANEXO V 84

PLANOS Y LOCALIZACION




1.OBJETIVOS DEL TRABAJO

1.1.0Objetivo General

» El presente Trabajo tiene como Objetivo Generanéllisis de las Condiciones Laborales en la
Empresa de Television por Cable SUPERCANAL, a Brobbservar la aplicacion de las Normas
Vigentes en materia de Higiene y Seguridad enadjo.

1.2.0bjetivos Especificos
» lIdentificar y evaluar los riesgos existentes en Hapresa de Television por Cable
SUPERCANAL.
» Identificar las areas en las que deban realizatbpadades de promocion y prevencion, tendientes
a mejorar las condiciones de trabajo.

* Elaborar un Plan de Mejora para adecuar al estabrto al cumplimiento de normativa de
Higiene y Seguridad Ocupacional.



2. RESUMEN

En el presente trabajo se analiza a la Empresa®i3ion por Cable SUPERCANAL, instalada en la
Ciudad de Resistencia en la Provincia del Chacdrada de una empresa que realiza la transmision d
sefales de television decodificadas satelitalmente.

Para el estudio, se seguira una secuencia tenieonh® referencia el Marco Técnico Académico
Profesional utilizando, entre otras, las leyes dgdre y Seguridad en el Trabajo (Ley 19.587) ysBaedel
Trabajo (Ley 24.557) con sus Resoluciones, DecirReaggamentarios y Modificatorias.

Palabras Claves: Television por Cable, Transmigién Datos, Disefio y Construccion de Redes,
Mantenimiento Preventivo de Redes, Riesgos.



3. INTRODUCCION

Es posible considerar que la actividad de transmigsle sefiales de Television y Datos es en la
actualidad uno de los servicios que ha tomado mg@jevancia en los Ultimos tiempos en la Argentima,
guedando al margen de este fendmeno la ciudad sist&e&ia donde el desarrollo de esta actividadigpue
caracterizarse como una verdadera Industria dedl@somunicaciones.

A la fecha del presente trabajo de debate en ebi@ea de la Nacion una nueva Ley de Medios
Audiovisuales, que reemplazara a la vigente LeRRaldio Difusion.

Desde el punto de vista de la Higiene y Seguricad drabajo es posible mencionar que el Servieio d
Transmision de Television y Datos por Cable, ahigiue otras actividades como la distribucion dergia
Eléctrica, Telefonia Fija y Television Satelitahceerran muchos peligros, en particular lo que hada
labor desarrolla por los técnicos tanto en el donibét la empresa como en la via publica tomanduaetea
la Construccién de Redes, Mantenimiento Prevemté/tas mismas e Instalaciones Domiciliarias ddeéCab

La informacion consultada indica que la mayor pdddas lesiones afectan a las manos o a los dedo:
seguidos de la espalda o la columna, los ojospikes los tobillos, los brazos, los hombros, la&snas, el
tronco y la cabeza, al mismo tiempo son relevaloe®fectos de los factores ambientales que gemgran
los casos mas extremos insolaciones, deshidratg@gposicion a bajas temperaturas.

Podemos citar a continuacion los Riesgos mas cosmpena la salud de los trabajadores del Servicio de
Transmisiéon de Television y Datos por Cable:

* Riesgo Eléctrico.
* Riesgo en Altura.
* Riesgos Fisicos.
* Riesgos Ambientales.

3.1. MEMORIA
La empresa antes citada comenzé sus actividadelsagio 1984 con el nombre de Video Cable Imagen

SRL cambiando mas tarde, en el afio 1997, a SUPERCAS.A; conservando dicha razén social hasta la
actualidad.



4. MARCO LEGAL

Ley N °© 24557 — Ley de Riesgos del Trabajo. SamdanOctubre 3 de 1995. Promulgada de hecho
Julio 1 de 1996.
Son objetivos de la Ley sobre Riesgos del TraddRT:

a) Reducir la siniestralidad laboral a través de kwvencion de los riesgos derivados del
trabajo;

b) Reparar los dafos derivados de accidentes de drgbde enfermedades profesionales,
incluyendo la rehabilitacion del trabajador danuaitio;

c) Promover la recalificacion y la recolocacion detladajadores damnificados;

d) Promover la negociacién colectiva laboral para éomna de las medidas de prevenciéon y
de las prestaciones reparadoras.

Ley N © 19587 — Ley de Higiene y Seguridad en ab&jo. Sancionada y Promulgada: Abril 21 de
1972.
Esta Ley comprende las normas técnicas y medidaitasas, precautorias, de tutela o de
cualquier otra indole que tengan por objeto:

a) Proteger la vida, preservar y mantener la integrigigo fisica de los trabajadores;

b) Prevenir, reducir, eliminar o aislar los riesgosatedistintos centros o puestos de trabajo;

c) Estimular y desarrollar una actitud positiva respete la prevencion de los accidentes o
enfermedades que puedan derivarse de la activathadal.

Ademas prevé en su Art. 6 que las reglamentacioieesas condiciones de higiene de los
ambientes de trabajo deberan considerar primordiatien

a) Caracteristicas de disefio de plantas industriasgblecimientos, locales, centros y
puestos de trabajo, maquinarias, equipos y progenios seguidos en el trabajo;

b) Factores fisicos: cubaje, ventilacién, temperatwarga térmica, presiéon, humedad,
iluminacion, ruidos, vibraciones y radiaciones ramites;

c) Contaminacion ambiental: agentes fisicos y/o quimichioldgicos;

d) Efluentes industriales.

En su Art. 7 menciona que las reglamentacionesasledndiciones de seguridad en el trabajo
deberan considerar primordialmente:

a) Instalaciones, artefactos y accesorios; Utilesrsah@ientas; ubicacion y conservacion;

b) Proteccién de maquinas, instalaciones y artefactos;

c) Instalaciones eléctricas;

d) Equipos de proteccion individual de los trabajadpre

e) Prevencion de accidentes del trabajo y enfermedialdsabajo;

f) Identificacion y rotulado de sustancias nocivasefiatamiento de lugares peligrosos y
singularmente peligrosos;

g) Prevencion y proteccion contra incendios y cualgtigse de siniestros.

Resolucién 311/2003 de la Superintendencia de Bsedgl Trabajo. Mediante esa Resoluciéon se
aprueba el Reglamento de Higiene y Seguridad &rabljo para el Sector de Television por Cable y
se establece que el empleador debe:

a) Identificar, evaluar, minimizar y/o eliminar loscfares de riesgo existentes en su
establecimiento y en los lugares o frentes de jmablande desempefien sus tareas los
trabajadores.

b) Priorizar la prevencion de accidentes de trabagmfermedades profesionales a partir de
minimizar y/o eliminar los riesgos en la fuente.

c) Mantener un registro de siniestralidad laboral.

d) Proveer de equipos y elementos de proteccion parsanlos trabajadores que se
encuentren desempefiando de acuerdo al tipo destauea deba realizar y riesgos
emergentes de la misma. Siempre que existan enerlado equipos y elementos de
proteccion personal homologados, se utilizaranséstolugar de otros que no relnan tal
condicion.

e) Informar y capacitar a los trabajadores acercaodaiésgos relacionados con las tareas
que desarrollan.
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f) Llevar a cabo un programa de prevencion de acadgnénfermedades profesionales.

g) Instrumentar las acciones necesarias para quevamion, la higiene y la seguridad sean
pautas integradas a las tareas que cada trabaiestmrolle en la empresa.

h) Cumplir con las normas de higiene y seguridad drabhjo establecidas por la autoridad
competente.

i) Conformar por empresa, un Comité Mixto de Higien&eguridad en el Trabajo, con
participacion de trabajadores, empleadores y ali@ito, con caracter paritario, segun lo
establecido en el articulo N° 52.

Decreto N ° 351/79 — Reglamentario de Ley N © 19587
Establece los requisitos referentes a Seguridadbsogue debera cumplir todo establecimiento.
Decreto N © 1338/96 — Servicio de Higiene y Se@dtien el Trabajo.
Decreto N ° 658/96 — Listado de Enfermedades Horfates.
Este Decreto aprueba el listado de Enfermedaddssiynales, previsto en el articulo 6°, inciso 2,
de la Ley N° 24.557.
El mismo menciona las diferentes actividades ldbsrque pueden generar exposicion a ciertos
contaminantes (quimicos, fisicos y biologicos) y pasibles enfermedades relacionadas con est
exposicion.
Resoluciéon MTSS N ° 295/03 — Ergonomia y LevantatnidMlanual de Cargas. Ley N °© 23798.
Sancionada: Agosto 16 de 1990. Promulgada de h&gpiiembre 14 de 1990. Declarese de interés
nacional a la lucha contra el Sindrome de Inmunceéetcia Adquirida (SIDA). Decreto
Reglamentario N © 1244.
Resolucidn 43/1997 de la SRT. Esta Resolucion kestabos exdmenes médicos de salud incluidos
en el sistema de riesgos del trabajo. Define algstobligatoriedad, oportunidad de su realizacién,
contenidos y responsables de los examenes:

a) Preocupacionales o de ingreso;

b) Periddicos;

c) Previos a una transferencia de actividad,;

d) Posteriores a una ausencia prolongada, y

e) Previos a la terminacion de la relacion laboraéedreso.




5. DESARROLLO

5.1.Razon Social

SUPERCANAL
5.2.Tipo de Actividad

Servicio de Television por Cable y Datos
5.3.Estructura Organizacional

Esta constituida por un Gerente, un CoordinadoRBReHH, un Departamento Administrativo del que
dependen el Call-Center y Atencion al Cliente upd&tamento Técnico del que depende la Administracid
Técnica y el Departamento de Mantenimiento e lastah de Redes y finalmente un Depdsito de
Materiales y Herramientas. Los técnicos del depaetdao de Mantenimiento e Instalacion de Redes@on |
responsables de desarrollar las tareas de mang&riorexterior de las redes de cable, y a su vemsajque
estan expuestos en mayor medida a posibles acesdent

A continuacion se presenta un organigrama esquesinald la estructura organizacional de la empresa.

[ Gerente ]

[ Departamento de Recursos Humanos
( Departamento Administrativo ]
|
| | |
[ Atencion al Cliente ] [ Call Center ]

( Departamento Técnico ]

| | |

Administracién Técnica Departamento de Mantenimiento e
Instalacion de Redes

( Deposito de Materiales y Herramientas ]

§

5.4.Localizacion

La Empresa se halla ubicada sobre la Avenida Baya201 de la ciudad de Resistencia (Chaco)




5.5.Mercado (aspectos generales)

La empresa desarrolla su actividad dentro del ajg® se compone de los Municipios de Resistencia
Barranqueras, Puerto Vilelas, Fontana y Puertol. T8egun los datos estadisticos actualizados dgues
dispone el INDEC esta localizacion geografica caemn aproximadamente 500.000 habitantes sobre u
total de 1.071.000 habitantes para toda la Pravidel Chaco.

Las empresas que compiten directamente con SUPERCAdébiIdo a que prestan el mismo servicio o
un servicio equivalente son GIGARED que tambiémgnaite sefiales de television y datos por cable y
DIREC TV que solo transmite sefiales de televisaialgal.

A partir de los datos del INDEC se ha establecide gstadisticamente la familia promedio esta
comprendida por 5 personas por unidad habitaciorgle nos da, para el area de cobertura de laesapr
un total de 100.000 hogares, 39.000 de los cualealsonados activos de la empresa SUPERCANAL.

A continuacion se presentan los datos relativasdisitribucion de los abonados activos, considerdend
pisada o area de cobertura de la empres SUPERCANAL:

Distribucién de abonados activos por localidad

Localidad | N°de AbonadasValor Porcentua
Resistencia 28000 71,8%
Barranqueras 6000 15,4%
Fontana 3200 8,2%
Tirol 1000 2,6%
Puerto Vilelas 800 2,1%
Total 39000 100%

Tabla N°1

30000 = Resistencia

25000

20000

15000

10000

5000

Resistencia Bar Fi Tirol Puerto Vilelas

Grafico N°1 Grafico N°2

De la informacion presentada en la Tabla N°1 yGo&ficos N°1 y N°2 puede verse que los municipios
mas relevantes son los de Resistencia y Barrargjugendo el primero de estos el que aglomera mayo
numero de abonados activos.

Por otro lado el mercado total de potenciales athmhase compone por aquellos conectados al Servicic
de transmision de sefales de Television y Datoggigle y aquellos que optan por las sefiales dadigle
decodificadas satelitalmente alcanzando a un t®hl70% de los 100.000 hogares existentes en &ea ©
cobertura mencionada.

De estos 70.000 hogares, 39.000 son abonados sacterda empresa SUPERCANAL y los 31.000
hogares restantes se distribuyen entre las empB&#RED y DIREC TV.



5.6.Procesos Desarrollados

La empresa organiza sus actividades en dos tumtslghjo de 8 hs. cada uno en horario corrido @lara
Departamento Técnico y el Deposito de Materialéteyramientas tanto de lunes a viernes como los fine
de semana, y en horario partido de lunes a salmdcepDepartamento Administrativo.

El area técnica lleva a cabo sus tareas de lumisres de 07 a 18° hs. y de 1% a 22° hs., mientras
que los sabados, domingo vy feriados lo hace d2#868° hs. y de 1% a 21° hs a través de grupos de
guardia designados con anterioridad por los sup@m®$ de dicha area. En el caso de el area Adratinst
y Call-Center lo hace de lunes a viernes 8 882° hs. y de 18 a 20° hs y los sabados de®& 17° hs.

El Departamento Técnico tiene a su cargo la plzagfon y ejecucion de tareas a desarrollar dudante
jornada laboral estas tareas incluyen las sigwseattvidades:

- Instalaciones domiciliarias CATV

- Instalaciones de cable modem

- Service domiciliarios

- Service de cable modem

- Mantenimiento preventivo de Red

- Service de Red

- Service de Fibra Optica

- Deteccion y eliminacién de Ruido en la sefal

- Mantenimiento del parque automotor

- Mantenimiento de recepcion y retransmision de sefial

Todas estas actividades se desarrollan en la Wiicaly en el domicilio del cliente salvo los op#ra
responsables del Mantenimiento del parque autonyadet Mantenimiento de recepcién y retransmisién d
sefial.

El Departamento Administrativo tiene a su cargej&cucion de las tareas administrativas propiaa de
empresa ademas de la recepcion y derivacion demafoon relevada al cliente, estas tareas compnelade
siguientes actividades:

Facturacion
Pago de impuesto
Contaduria general

- Atencion personalizada al cliente

- Servicio de Call Center
Todas estas actividades se desarrollan dentraeidiiopde la empresa.

El Depdsito de Materiales y Herramientas funciomaa pafiol y comprende las siguientes actividades:

- Recepcion y disposicion final de materiales y hareatas

- Administracion de materiales y herramientas enttega los técnicos

- Pedido de reposicion de materiales y herramientas
Todas estas actividades se desarrollan dentraeldiiopde la empresa.

5.7.Insumos y Resultados

La empresa recibe una sefal codificada via sal&liteal se decodifica y retransmite a través dedade
cable coaxil hacia el domicilio de cada clienteeguia visualiza como television, mientras que latosl
para la internet son inyectados a traves de usrtreor Optico desde la base localizada en lasnafcie la
empresa.

Los insumos necesarios son:

- Cable coaxil autosoportado

- Cable rigido autosoportado

- Eslingas de acero envainadas

- Postes de madera de 9, 11 y 13 metros de altura

- Electronica para redes (amplificadores de sefiahtés de alimentacion, etc.)
- Herrajes (grampas para sujecion de cables, etc.)

- Conectores para cable coaxil y rigido

- Alambre y jabalina de cobre para puesta a tierra



5.8.Maquinas, Equipos e Instrumentos

Los operarios cuya labor resulta ser la mas reptathea en volumen y riesgo son los técnicos que Se
desempenfian en la via publica y en el domiciliociehte. A estos empleados se les provee de logesigs
elementos:

Escalera dieléctrica deslizable de dos cuerpos

Vehiculo apto para transporte de cargas

Herramientas de mano aisladas (pinza, llave franckkeve tubo, malacate, destornilladores,
llaves de boca, multitester, taladro electico,)etc.

Elementos de Proteccion Personal (casco, cintaolineapato dieléctrico, ropa de trabajo,
proteccion ocular, faja lumbar, chaleco refractyantes dieléctricos, etc.)

Elementos de Proteccion Colectiva (conos reflestivainta demarcatoria de peligro, pértigas,
etc.)

Medidires de campo electromagnético

Inyectores de radio frecuencia

Sistema de comunicacion celular

5.9.Indicadores de Ocurrencias de Accidentes

Tal como lo establece la Superintendencia de Rsedgb Trabajo un accidente de trabajo es una
lesion inesperada ocurrida en el trabajo o eragétito entre el domicilio del trabajador y el ludartrabajo
0 viceversa (in itinere), en este sentido es pesistablecer que dentro de la Empresa SUPERCANAL s
han registrado en el Gltimo afio los accidentegatmjo producidos se reflejan en el indice de ki
gue se transcribe en la Tabla N°2 a continuacion:

Base Cantidad de Accidentes  Dotacion de Operarjosdicd de Incidencia
Resistencia 9 59 152,54
Barranqueras| 5 18 277,78
Acumulado 14 77 181,82

Tabla N°2

Los accidentes de trabajo involucrados en el adldal indice de Incidencia expresados en la TaBta N
se describen en la Tabla N°3 y se representanmaetmente en el Grafico N°3:

Forma de Ocurrencia Casos | Porcentaje
Caidas de personas por desnivel 4 28,57%
Golpes por objetos 3 21,43%
Esfuerzos excesivos por transporte de escalerarialat y equipos 3 21,43%
Caidas de objetos desde altura 2 14,29%
Exposicion al calor 1 7,14%
Exposicidn a, o contacto con, la corriente eléatric 1 7,14%
Atrapamiento por un objeto o0 entre objetos 0 0,00%
Exposicion al frio 0 0,00%
Exposicién a, o contacto con, sustancias nocivasliaciones 0 0,00%
Otras formas de accidente 0 0,00%
Sin informacion para la variable 0 0,00%
Total 14 100,00%

Tabla N°3
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De la informacién presentada en la Tabla N°3 yréfiG N°3 se puede ver que los accidentes dejtraba
mas frecuentes en la empresa son: Caida de pepsamdssnivel, Golpes por objetos y Esfuerzos exoss
por transporte de escalera, materiales y equigtendo también muy relevante la Caida de objetedede
altura.

Respecto de las enfermedades profesionales la iBigmelencia de Riesgos del Trabajo establece que
son aguellas que se producen por causa del ludal tpo de trabajo. Existe un Listado de Enferndega
Profesionales aprobado por normativa en el cualdsstifica el agente de riesgo, cuadros clinicos,
exposicion y actividades en las que suelen prosii@stas enfermedades.

Si la enfermedad no se encuentra en el listado sospecha que es producida por el trabajo, hay qu
realizar la denuncia ante la ART y sera la ComidW@dica la que definird si se reconoce la enfermieda
profesional en ese caso.

En este sentido es posible establecer que dentta Benpresa SUPERCANAL a la fecha no se han
registrado enfermedades profesionales algunaspéndéntemente de esta situacion es posible deeir g
existe la probabilidad de ocurrencia de las sigegeenfermedades profesionales: hernia de discoesay
afecciones de columna vertebral, sin embargo camferreedades profesionales con cobertura a cargo d
las ART, “deberan cumplirse una serie de condi@pnemo un plazo de tiempo en que el trabajadaa hay
estado en determinadas tareas y que esas taréasviestuladas con factores que puedan desencaldenar
patologia”. Asi lo afirmo, Juan Horacio GonzéalezviGka, Superintendente de Riesgos del Trabajo,nmquie
ademas sostuvo que la mitad de los juicios queetafren la actualidad el sistema es por enfermedaale
incluidas en el listado.

A continuacién en la Tabla N°4 se identifican Igertes y las enfermedades profesionales que podria
tener relacion con la actividad de la Empresagmeeientran contenidas en el Decreto 658/96:

AGENTE: CALOR

Pérdida de electrélitos, en ambientes con Lista de actividades donde se puede producir la
temperaturas efectivas superiores a 28°C y que $&xposicion:

manifiestan por calambres musculares y sudorackdn  Todos los trabajos efectuados en ambientes
profusa, oliguria y menos de 5g/l de cloruros donde la temperatura sobrepasa 28°C y la humedad
urinarios. del aire el 90 % y que demandan actividad fisica.

AGENTE: RADIACIONES ULTRAVIOLETAS

Lista de actividades donde se puede producir la

» Conjuntivitis aguda exposicion:

* Queratitis crénica . Trabajos a la intemperie que exponen a la
» Fotosensibilizacion. radiacion ultravioleta natural en actividades

« Cancer de la piel (células escamosas). agricolas y ganaderas, mineras, obras publicas

pesca, salvavidas, guardianes, entre otros.
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Trabajos en montafia.

Trabajos que exponen a la radiacion
ultravioleta artificial, soldadura al arco, labanabs
bacterioldgicos, curado de acrilicos en trabajo
dental, proyectores de peliculas.

AGENTE: POSICIONES FORZADAS Y MOVIMIENTOSREPETITIVOS EN EL TRABAJO

(Extremidad Superior)

Afecciones periarticulares:
Hombro:

Codo:

Higromas:

Hombro doloroso simple (tendinitis del
manguito de los rotadores).

Hombro anquilosado después de un homhi
doloroso rebelde.

Epicondilitis
Epitrocleitis

Higroma agudo de las sinoviales o

inflamacion del tejido subcutaneo de las zonas d

apoyo del codo.
Higroma cronico de las sinoviales del codg

Sindrome de compresion del nervio cubital.

Sindrome del pronador.

Sindrome cérvico-braquial

Mufieca, manos y dedos:

Tendinitis, tenosinovitis de los tendones d¢
mufieca y mano.

Sindrome del Tunel Carpiano.

Sindrome de Guyon

Lista de actividades donde se puede producir la
exposicion:

Hombro:

Trabajos que requieren de movimientos
rorepetitivos o forzados del hombro.

Codo:

Trabajos que requieren de movimientos
repetitivos de aprehension o de extension de la
mano, o de supinacién y prono-supinacion.

Trabajos que requieren de movimientos
repetitivos de aduccion o de flexion y pronacior
éa mano y la mufieca, o0 movimientos de supina
y prono-supinacion.

Trabajos que requieren de un apoyo
prolongado sobre la cara posterior del codo.

Trabajos que requieren de movimientos

repetidos o0 mantenidos de los tendones extens
y flexores de la mano y los dedos.
N T_rabajos que re_quieren de mo_vimientos
i arepetldos o mantenidos de extension de la muf]
o de aprehension de la mano, o bien de un apq
prolongado del carpo o de una presion manten
repetida sobre el talén de la mano.

O

AGENTE: POSICIONES FORZADAS Y MOVIMIENTOSREPETITIVOS EN EL TRABAJO
(Extremidad Inferior)

Rodilla:

Sindrome de comprension del nervio ciatiq
popliteo externo.

Higroma agudo de las sinoviales o
compromiso inflamatorio de los tejidos

subcutaneos de las zonas de apoyo de la rodilla

Higroma cronico de las sinoviales.
Tendinitis subcuadricipital o rotuliana.
Tendinitis de la pata de ganso.
Tobillo:

Lista de actividades donde se puede producir la
%xposicién:

[ Trabajos que requieren habitualmente de u
posicion en cuclillas mantenida.

Trabajos que requieren habitualmente de u
| posicion de rodillas mantenida.

Trabajos que requieren habitualmente de
movimientos flexion y extension de la rodilla.
Tobillo:

Trabajos que requieren habitualmente de
mantener en forma prolongada la posicion en [

1 de
cion

ores

eca

yo
dao

na

na

Tendinitis del tenddn de Aquiles

de pies.

Ta

bla N°4

5.10.Situacién Actual Comparativa a la Res. 559/09

Datos recavados del Estado de Cumplimiento de t@wliciones de Higiene y Seguridad del
Establecimiento frente a la Normativa Vigente.
En particular se abordan en el analisis tres Sexticsiborales perteneciente a la Empresa a saber:
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* Departamento Administrativo — Oficina Técnica
* Deposito de Materiales y Herramientas
» Departamento Técnico — Via Publica
Para cada Sector se confecciona el CHECK LIST spomdiente a la Normativa Vigente de Higiene y
Seguridad en el Trabajo (Resolucion 559 del 2009).

5.10.1. Departamento Administrativo — Oficina Técréa

N° EMPRESA: CONDICIONES A CUMPLIR S| NO N/A NORMAVA VIGENTE

SERVICIO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

1 ¢, Dispone del Servicio de Higiene y Seguridad? X Art. 3, Dec. 1338/96

¢,Cumple con las horas profesionales segun

2 | Decreto 1338/96? X Dec. 1338/96
¢ Posee documentacion actualizada sobre analjsis
3 de riesgos y medidas preventivas, en los puestps<de Art. 10, Dec. 1338/96

trabajo?

SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO

4 ¢, Dispone del Servicio de Medicina del Trabajo? X Art. 3, Dec. 1338/96

¢, Posee documentacién actualizada sobre accipnes
5 tales cor_n,o de educ_amon sanltarl_a, S0COorro, X Art. 5. Dec. 1338/96

vacunacion y estudios de ausentismo por

morbilidad?

_ : . - Art. 9 a) Ley
6 ¢Se realizan los exadmenes periodicos? X REX( y 54/98 19587

HERRAMIENTAS

¢Las herramientas estan en estado de conservacion Cap.15 Art.110 Dec. | Art.9 b) Ley

! adecuado? X 351/79 19587

_ . A Cap. 15 Arts. 103 y110 Art.9 b) Ley
P

8 ¢La empresa provee herramientas aptas y seguras X Dec. 351/79 19587

9 ¢Las herramientas corto-punzantes poseen fundas X Cap.15 Art.110 Dec. | Art.9 b) Ley
0 vainas? 351/79 19587

10 ¢ Existe un lugar destinado para la ubicacién X Cap.15 Art.110 Dec. | Art.9 b) Ley
ordenada de las herramientas? 351/79 19587

11 ¢Las portétiles eléctricas poseen protecciones para X Cap. 15 Arts. 103 y110 Art.9 b) Ley
evitar riesgos? Dec. 351/79 19587

12 ¢Las neumaticas e hidraulicas poseen valvulag de X Cap. 15 Arts. 103y Art.9 b) Ley
cierre automético al dejar de accionarla? 110 Dec. 351/79 19587

MAQUINAS
¢ Tienen todas las maquinas y herramientas, Cap. 15 Arts. 103, 104 ‘Art.8 b) Ley

13 . o \ X 1105,106,107 y110 De¢
protecciones para evitar riesgos al trabajador? 351/79 19587
. : . . Cap. 15 Arts. 103y |Art.8 b) Ley

a?

14 ¢ Existen dispositivos de parada de emergencia X 104 Dec. 351/79 19587

15 ¢ Se han previsto sistema de bloqueo de la maquina X Cap. 15 Arts. 108y |Art.8 b) Ley
para operaciones de mantenimiento? 109 Dec. 351/79 19587

16 ¢ Tienen las maquinas eléctricas, sistema de puesta X Cap.14 Anexo VI Pto | Art.8 b) Ley
atierra? 3.3.1Dec. 351/79 19587
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¢ Estan identificadas conforme a normas IRAM
17 todas las partes de maquinas y equipos que en Cap. 12 Arts. 77, 78 y| Art. 9)) Ley
accionamiento puedan causar dafio a los 81- Dec. 351/79 19587
trabajadores?
ESPACIOS DE TRABAJO
Art.8a)y
18 ¢ Existe orden y limpieza en los puestos dejgabpax ggfﬂsg Art. 42 Dec. Art. 9 e)
Ley 19587
. . . . Art.8a)y
¢ Existen depdsito de residuos en los puestos de Cap.5 Art. 42 Dec.
19 trabaio? X 351/79 Art.9 e) Ley
10 19587
20 ¢ Tienen las salientes y partes moviles de méquir}?s Cap. 12 Art. 81 Dec. |Art. 9 j)
y/o instalaciones, sefalizacion y proteccion? 351/79 Ley 19587
ERGONOMIA
21 ¢ Se desarrolla un Programa de Ergonomia Anexo | Resolucién Art. 6 a) Ley
Integrado para los distintos puestos de trabajo? 295/03 19587
22 ¢ Se realizan controles de ingenieria a los puesto§ Anexo | Resolucién Art. 6 a) Ley
de trabajo? 295/03 19587
23 ¢ Se realizan controles administrativos y Anexo | Resolucion Art. 6 a) Ley
seguimientos a los puestos de trabajo? 295/03 19587
PROTECCION CONTRA INCENDIOS
o ¢ Existen medios o vias de escape adecuadas en, Cap.12 Art. 80y Cap.
caso de incendio? 18 Art.172 Dec. 351/79
. Cap.18 Art.183
. ’7 H
25 ¢ Cuentan con estudio de carga de fuego~ Dec.351/79
26 ¢La cantidad de matafuegos es acorde a la carg'sx(de Cap.18 Art.175y 176 |Art. 9 g) Ley
fuego? Dec. 351/79 19587
) : , Cap.18 Art. 183 a 186
27 ¢ Se registra el control de recargas y/o regarac| X Dec.351/79
o8 ¢ Se registra el control de prueba hidraulica de X Cap.18 Art.183 a 185,
carros y/o matafuegos? Dec.351/79
. . . , . Cap.18 Art.182
. 7 H
29 ¢ Existen sistemas de deteccidon de incendios” Dec.351/79
30 ¢ Cuentan con habilitacién, los carros y/o Cap. 18, Art.183, Dec
matafuegos y demas instalaciones para extinc ék 351/79
31 ¢ El depésito de combustibles cumple con la Cap.18 Art.164 a 168
legislacion vigente? Dec. 351/79
32 ¢ Se acredita la realizacion periédica de simulagros Cap.18 Art.187 Dec. |Art. 9 k) Ley
de evacuacion? 351/79 19587
¢ Se disponen de estanterias o elementos
. . . Cap.18 Art.169 Art.9 h) Ley
33 equglentes de material no combustible o X Dec.351/79 19587
metélico?
iSe separan en forma alternada, las estivas de Cap.18 Art.169 Art.9 h) Ley
34 | materiales combustibles con las de materiales pno
: . . Dec.351/79 19587
combustibles y las que puedan reaccionar entre si?
ALMACENAJE
¢ Se almacenan los productos respetando la
35 |distancia minima de 1 m entre la parte superior d& Cap.18 Art.169 ArL9 h) Ley
: Dec.351/79 19587
las estibas y el techo?
36 ¢Los sistemas de almacenaje permiten una X Cap. 5 Art. 42 y 43 DecArt. 8 d) Ley
adecuada circulacién y son seguros? 351/79 19587
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37

¢En los almacenajes a granel, las estibas cuentan

con elementos de contencion?

Cap. 5 Art. 42y 43 De
351/79

cArt. 8 d) Ley

19587

ALMACENAJE DE SUSTANCIAS PELIGROSAS

38 ¢Se encuentran separados los productos Cap. 17 Art.145 Dec. | Art. 9 h) Ley
incompatibles? 351/79 19587
39 ¢ Se identifican los productos riesgosos Cap. 17 Art.145 Dec. 2::'89 dr;)l_)/e
almacenados? 351/79 : y
19587
40 ¢ Se proveen elementos de proteccion adecuados a Cap. 17 Art.145 Dec. | Art. 8 ¢) Ley
personal? 351/79 19587
y _ _ Art. 8b)y 9
a1 ¢ Existen duchas de emergencia y/g lava ojos @n los Cap. 5 Art. 42 Dec. i) Ley
sectores con productos peligrosos” 351/79 19587
42 ¢En atmosferas inflamables la instalacion eléctrica Cap. 18 Art. 165,166 y
es antiexplosiva? 167, Dec. 351/79
43 ¢ Existe un sistema para control de derrames de Cap. 17 Art.145y 148| Art. 8 a) Ley
productos peligrosos? Dec. 351/79 19587
SUSTANCIAS PELIGROSAS
44 ¢ Su fabricacion y/o manipuleo cumplimenta la Cap. 17 Art. 145y 147| Art. 8 d) Ley
legislacion vigente? a 150 Dec. 351/79 19587
45 ¢ Todas las sustancias que se utilizan poseen gus Cap. 17 Art. 145y 147| Art. 8 d) Ley
respectivas hojas de seguridad? a 150 Dec. 351/79 19587
cLas mstalamones y equipos se encuentran Cap. 17 Art.148 Dec. Art. 8b)y
46 | protegidos contra el efecto corrosivo de las 351/79 d) Ley
sustancias empleadas? 19587
,Se fa_brlcan, d_eposnan 0 manipulan sustancias Cap. 17 Art 146 Dec, Art. 8 a), b),
47 | explosivas, teniendo en cuenta lo reglamentado por 351/79 c)yd) Ley
Fabricaciones Militares? 19587
¢Existen dISpQSItIVOS de alarma acustico y visugles Cap. 17 Art. 149 Dec, Art.8a)b)y
48 | donde se manipulen sustancias infectantes y/o d) Ley
i 351/79
contaminantes? 19587
¢ Se ha sefializado y resguardado la zona o los Art.8a)b)y
49 | elementos afectados ante casos de derrame de Cap. 17 Art. 148 Dec. d) Ley
: X 351/79
sustancias corrosivas? 19587
(;Sg h_a evitado la acumulacion def,desechos Cap. 17 Art. 150 Dec. | Art. 9 e) Ley
50 |organicos en estado de putrefaccion, e
) . i , ) 351/79 19587
implementado la desinfeccion correspondiente?
51 ¢ Se confecciond un plan de seguridad para casos Cap. 17 Art. 145 Dec.|Art. 9)) y k)
de emergencia, y se colocoé en lugar visible? 351/79 Ley 19587
RIESGO ELECTRICO
50 ¢ Estén todos los cableados eléctricos X Cap. 14 Art. 95y 96 |Art. 9d) Ley
adecuadamente contenidos? Dec. 351/79 19587
53 ¢ Los conectores eléctricos se encuentran en bJG‘)E] Cap. 14 Art. 95y 96 | Art. 9d) Ley
estado? Dec. 351/79 19587
54 ¢Las instalaciones y equipos eléctricos cumplen X Cap. 14 Art. 95y 96 | Art. 9d) Ley
con la legislacién? Dec. 351/79 19587
55 ¢Las tareas de mantenimiento son efectuadas pgg Cap. 14 Art. 98 Dec. |Art. 8d) Ley
personal capacitado y autorizado por la empresa’ 351/79 19587
¢ Se efectua y registra los resultados del
56 mantenimiento de las instalaciones, en base a Cap. 14 Art. 98 Dec. |Art. 9d) Ley
programas confeccionados de acuerdo a normas de 351/79 19587

seguridad?
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¢ Los proyectos de instalaciones y equipos
eléctricos de mas de 1000 voltios cumplimenta

-

57 | con lo establecido en la legislacion vigente yresta X Cap. 14 Art. 97 Dec. | Art. 9 d) Ley
O 351/79 19587
aprobados por el responsable de Higiene y
Seguridad en el rubro de su competencia?
¢ Se adoptan las medidas de seguridad en locales
58 donde se manipule sustancias corrosivas, X Cap. 14 Art. 99 Dec. |Art. 9d) Ley
inflamables y/o explosivas 6 de alto riesgo y en 351/79 19587
locales himedos?
¢ Se han adoptado las medidas para la proteccio Cap. 14 Art. 100 Dec. Art 8 b) Ley
59 . : Pre X 351/79 y punto 3.3.2.
contra riesgos de contactos directos e indirectos? Anexo VI 19587
¢ Se han adoptado medidas para eliminar la Cap. 14 Art. 101 Dec. Art 8 b) Le
60 |electricidad estatica en todas las operaciones qu 351/79 y punto 3.6 y
: 19587
pueda producirse? Anexo VI
¢Posee instalacion para prevenir §o_breten5|ones Cap. 14 Art. 102 Dec. | Art 8 b) Ley
61 | producidas por descargas atmosféricas X
351/79 19587
(pararrayos)?
¢Poseen las instalaciones tomas a tierra Cap. 14 Art. 102 y Art 8 b) Le
62 |independientes de la instalada para descargas| X Anexo VI, pto. 3.3.1 19587 y
atmosféricas? Dec. 351/79
63 ¢Las puestas a tierra se verifican periédicamentex Anexo VI pto. 3,1 Dec.| Art 8 b) Ley
mediante mediciones? 351/79 19587
APARATOS SOMETIDOS A PRESION
¢ Se realizan los controles e inspecciones
64 |periddicas establecidos en calderas y todo otro X Cap. 16 Art 140 Dec. | Art. 9 b) Ley
i = 351/79 19587
aparato sometido a presion?
o | e cnos | | x| o, 16 A 138 Dec. | Ar 9) Loy
quer , ylosp 351/79 19587
operativos?
66 ¢ Se protegen los hornos, calderas, etc., para eyvita X Cap. 16 Art 139 Dec. |Art. 8 b) Ley
la accion del calor? 351/79 19587
67 ¢Estan los cilindros que contengan gases X Cap. 16 Art. 142 Dec. | Art. 9 b) Ley
sometidos a presion adecuadamente almacengdos? 351/79 19587
¢ Los restantes aparatos sometidos a presion,
68 | cuentan con dispositivos de proteccion y X Cap. 16 Art. 141y Art.| Art. 9 b) Ley
) 143 19587
seguridad?
69 ¢ Cuenta el operador con la capacitacion y/o X Cap. 16 Art. 138 Dec. | Art. 9 k) Ley
habilitacion pertinente? 351/79 19587
¢ Estéan aislados y convenientemente ventilados los
70 |aparatos capaces de producir frio, con posibilidad X Cap. 16 Art. 144 Dec. | Art. 8 b) Ley
S ) 351/79 19587
de desprendimiento de contaminantes?
EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (E.p.P.
¢ Se provee a todos Io_s, trabajadores, de los Cap.19 Art. 188 a 190 | Art. 8 ¢) Ley
71 | elementos de proteccion personal adecuados, X
, Dec. 351/79 19587
acorde a los riesgos a los que se hallan expuesgtos?
¢ Existen sefializaciones visibles en los puestos y/o .
72 |lugares de trabajo sobre la obligatoriedad del uso X Cap. 12 Art 84 Dec. |Ar.9])
i 351/79 Ley 19587
de los elementos de proteccién personal?
¢ Se verifica la existencia de registros de entrega Art. 28 inc.
73 de los EP.P.2 X h) Dto.
o 170/96
74 ¢Se realizé un estudio por puesto de trabajo o X Cap. 19, Art. 188, Dec,

sector donde se detallen los E.P.P. necesarios

351/79
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ILUMINACION Y COLOR

75 ¢, Se cumple con los requisitos de iluminacion Cap. 12 Art. 71 Dec. |Art. 8 a) Ley
establecidos en la legislacion vigente? 351/79 19587
&Se ha m:_stalado un sistema de_ iluminacién de‘ Cap. 12 Art. 76 Dec.
76 |emergencia, en casos necesarios, acorde a log X
- AN 351/79
requerimientos de la legislacion vigente?
; Se registran las mediciones en los puestos y/p Cap. 12 Art. 73275
7T | oares de trabaio? Dec. 351/79 y Art. 10
g 10" Dec. 1338/96
78 ¢Los niveles existentes cumplen con la legislagion Cap. 12 Art. 73a 75 |Art. 8 a) Ley
vigente? Dec. 351/79 19587
¢ Existe marcacion visible de pasillos, circulacgne
79 de transito y lugares de cruce donde circulen Cap. 12 Art. 79 Dec. |Art. 9)) Ley
cargas suspendidas y otros elementos de 351/79 19587
transporte?
¢, Se encuentran sefializados los caminos de Cap. 12 Art. 80 y Cap'Art 9j) Le
80 |evacuacién en caso de peligro e indicadas las | X 18 Art. 172 inc.2 Dec. -2V LeY
i : 19587
salidas normales y de emergencia? 351/79
81 ¢ Se encuentran identificadas las caferias? p. 12 Art. 82 Dec.
351/79
CONDICIONES HIGROTERMICAS
Cap. 8 Art. 60 Dec.
g2 ¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o 351/79 Anexo Il Res. | Art. 8inc. a)
lugares de trabajo? 295/03 y Art. 10 Dec. | Ley 19587
1338/96
¢El personal sometido a estrés por frio, esta Cap. 8 Art. 60 Dec. Art. 8inc. a)
83 . 351/79 y Anexo lll Res,
protegido adecuadamente? 295/03 Ley 19587
¢, Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o Cap. 8 Art. 60 Dec. Att. 8 inc. a)
84 |lugares de trabajo del personal sometido a estrés 351/79 y Anexo I Res.Le ' 1958.7
por frio? 295/03 y
¢ El personal sometido a estrés térmico y tensian Cap. 8 Art. 60 Dec. Art. 8inc. a)
85 A . . 351/79 y Anexo lll Res,
térmica, esta protegido adecuadamente? 295/03 Ley 19587
o | e e« s Cap. 8 Ar. GO .4 A8 1. )
‘gar abajo del p Dec. 351/79 Ley 19587
térmico tension térmica?
RADIACIONES IONIZANTES
¢En caso de existir fuentes generadoras de
87 radiaciones ionizantes ( Ej. Rayos X en Cap. 10 Art. 62, Dec.
radiografias), los trabajadores y las fuentes euent 351/79
con la autorizacién del organismo competente?
(;Sg encuentran habilitados I_os'opera.dores y lds Cap. 10 Art. 62 Dec,
88 |equipos generadores de radiaciones ionizanteg ante
. 351/79
el organismo competente?
89 ¢Se lleva el control y registro de las dosis Art. 10 - Dto. 1338/96 y
individuales? Anexo Il, Res. 295/03
90 ;Los valpres hallados, sg enquentran dentro de lo Anexo II, Res. 295/03
establecido en la normativa vigente?
LASERES
91 g,Se_ han aplicado las medidas de control a la clase Anexo II, Res. 295/03
de riesgo?
92 ¢Las medidas aplicadas cumplen con lo Anexo II, Res. 295/03

establecido en la normativa vigente?
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RADIACIONES NO IONIZANTES

¢En caso de existir fuentes generadoras de

93 radiaciones no ionizantes ( Ej. Soldadura), que Cap. 10 Art. 63 Dec. |Art. 8inc. d)
puedan generar dafios a los trabajadores, estan 351/79 Ley 19587
éstos protegidos?

94 iSe Cl,JmpIe con [a normativa vigente para campos Anexo Il Res. 295/03
magnéticos estéaticos?

Cap. 9 Art. 63 Dec.

95 ¢ Se registran las mediciones de radiofrecuencig y/o 351/79, Art. 10- Dec.

microondas en los lugares de trabajo? 1338/96 y Anexo I,
Res. 295/03

96 .Se en_cueqtran dentro de lo establecido en la Anexo II. Res. 295/03
normativa vigente?

97 ¢En caso de existir radiacion infrarroja, se Art. 10 - Dec. 1338/96 y
registran las mediciones de la misma? Anexo I, Res. 295/03

98 ¢Los val_ores hallados, se enquentran dentro de lo Anexo II, Res. 295/03
establecido en la normativa vigente?

99 ¢En caso de existir radiacion ultravioleta, se Art. 10 - Dec. 1338/96 y
registran las mediciones de la misma? Anexo I, Res. 295/03

100 JLos val_ores hallados, se enc_:uentran dentro de lo Anexo Il Res. 295/03
establecido en la normativa vigente?

PROVISION DE AGUA

101 ¢ Existe provision de agua potable para el consumo Cap. 6 Art. 57 Dec. Art. 8 a)
e higiene de los trabajadores? 351/79 Ley 19587
¢ Se registran los andlisis bacteriologicos y Cap. 6 Art. 57y 58, De CArt. 8 a)

102 |fisicoquimicos del agua de consumo humano cprK 351/79 y Res. MTSS Le. 19587
la frecuencia requerida? 523/95 y

103 ¢, Se ha evitado el consumo humano del agua para Cap. 6 Art. 57 Dec. Art. 8 a)
uso industrial? 351/79 Ley 19587

DESAGUES INDUSTRIALES

104 ¢ Se recogen y canalizan por conductos, X Cap. 7 Art. 59 Dec.
impidiendo su libre escurrimiento? 351/79
,Se h_a ewtaqlo' el contacto de Ilqu!dos gue puedan Cap. 7 Art.59 Dec.

105 |reaccionar originando desprendimiento de gases

" ] . 351/79
toxicos 6 contaminantes?

106 ¢ Son evacuados los efluentes a plantas de Cap. 7 Art. 59 Dec.
tratamiento? 351/79
¢ Se limpia periddicamente la planta de

107 tratamiento, con las precauciones necesarias de Cap. 7 Art. 59 Dec.
proteccion para el personal que efectle estas 351/79
tareas?

BANOS, VESTUARIOS Y COMEDORES
. ~ C, Cap. 5 Art. 46 a 49
; 2

108 | ¢Existen bafios aptos higiénicamente” Dec. 351/79

109 ¢ Existen vestuarios aptos higiénicamente y posegn Cap.5 Art. 50y 51
armarios adecuados e individuales? Dec. 351/79

110 | ¢Existen comedores aptos higiénicamente? 5759 Art. 52 Dec.

111 | ¢La cocina relne los requisitos establecidos? Cap. 5 Art. 53 Dec.

351/79
112 ¢ Los establecimientos temporarios cumplen con Cap. 5 Art. 56 Dec.

las exigencias de la legislacion vigente?

351/79
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APARATOS PARA IZAR, MONTACARGAS Y ASCENSORES

113 ¢ Se encuentra identificada la carga maxima en Cap. 15 Art. 114y 122
dichos equipos? Dec. 351/79
114 ¢ Poseen parada de maximo nivel de sobrecarga en Cap. 15 Art. 117 Dec.
el sistema de fuerza motriz? 351/79
115 ¢Se halla la alimentacién eléctrica del equipo en Cap. 14 Art. 95y 96 | Art. 9 b) Ley
buenas condiciones? Dec. 351/79 19587
- . . Cap. 15 Art 126 Dec. | Art. 9 b) Ley
?
116 | ¢Tienen los ganchos de izar traba de seguridafd® 351/79 19587
17 | e et Cap. 15 An. 122,123
: . P 124y 125,Dec. 351/79
eslingas, fajas etc.)?
¢ Se registra el mantenimiento preventivo de egtos Cap. 15 Art. 116 Dec. Art. 9 b) Ley
118 eqUinOS? 351/79, Art. 10 Dec. 19587
quipos: 1338/96
119 ¢, Reciben los operadores instruccion respecto a la Cap. 21 Art. 208 a 210Art. 9 k) Ley
operacion y uso correcto del equipo de izar? Dec. 351/79 19587
¢Los ascensores y montacargas cumplen los
120 requisitos y condiciones maximas de seguridad en Cap. 15 Art. 137 Dec.
lo relativo a la construccion, instalacion y 351/79
mantenimiento?
¢ Los aparatos para izar, aparejos, puentes grip, Cap. 15 Art. 114 a 132
121 |transportadores cumplen los requisitos y
L z . Dec. 351/79
condiciones maximas de seguridad?
CAPACITACION
(',_Se capacita g.los trabajadores acerca de los Cap. 21 Art. 208 a 210Art. 9 k) Ley
122 |riesgos especificos a los que se encuentren X
. Dec. 351/79 19587
expuestos en su puesto de trabajo?
123 ¢ Existen programas de capacitacion con X Cap. 21 Art. 211 Dec.|Art. 9K) Ley
planificacién en forma anual? 351/79 19587
¢ Se entrega por escrito al personal las medidas Cap. 21 Art. 213 Dec. Art. 9 k) Le
124 | preventivas tendientes a evitar las enfermedadesx 351/79, Art. Dec. 19587 y
profesionales y accidentes de trabajo? 1338/96
PRIMEROS AUXILIOS
125 ¢ Existen botiquines de primeros auxilios acorde % Art. 91) Ley
los riesgos existentes? 19587
VEHICULOS
126 ¢Cuentan los vehiculos con los elementos de Cap. 15 Art. 134 Dec.
seguridad? 351/79
¢Se ha evitado la utilizacion de vehiculos con
motor a explosmn_ en !ugares con peligro de Cap. 15 Art. 134 Dec
127 |incendio o explosion, 6 bien aquellos cuentan gon
) o : : ] 351/79
dispositivos de seguridad apropiados para evitar
dichos riesgos?
128 ¢Disponen de asientos que neutralicen las Cap. 15 Art. 134 Dec|
vibraciones, tengan respaldo y apoya pies? 351/79
129 ¢ Son adecuadas las cabinas de proteccion para las Art. 8 b) Ley
inclemencias del tiempo? 19587
130 ¢Son adecuadas las cabinas para proteger del Cap. 15, Art. 103 dec. | Art. 8 b) Ley
riesgo de vuelco? 351/79 19587
131 ¢ Estan protegidas para los riesgos de Cap. 15 Art. 134 Dec.
desplazamiento de cargas? 351/79
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132 ¢ Poseen los operadores capacitacion respecto| a 10s Cap. 21 Art. 208 y 209| Art. 9 k) Ley
riesgos inherentes al vehiculo que conducen? Dec. 351/79 19587
. (;.Estér? .Ios vehicglos eguipados con luces, f(enos, Cap.15 Art.134 Dec.
33 |dispositivo de aviso acustico-luminoso, espejos,
. ! . : 351/79
cinturon de seguridad, bocina y matafuegos?
134 ¢, Se cumplen las condiciones que deben reunirlos Cap.15, Art.136, Dec.
ferrocarriles para el transporte interno? 351/79
CONTAMINACION AMBIENTAL
Cap. 9 Art. 61 incs. 2y
135 ¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o 3, Dec. 351/79 Anexo
lugares de trabajo? IV Res. 295/03 Art. 10
Dec. 1338/96
136 ¢, Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o Cap. 9 Art. 61 Dec. |Art.9c) Ley
lugares de trabajo? 351/79 19587
RUIDOS
¢ Se registran las mediciones de nivel sonoro Cap. 13 Art. 85y 86
137 |continuo equivalente en los puestos y/o lugares de Dec. 351/79 Anexo V
: ] Res. 295/03 Art.10
trabajo?
Dec. 1338/96
¢ Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o Cap. 13 Art. 87 Dec. Art.9f) Ley
138 lugares de trabajo? 351779 Anexo V Res. 19587
: 295/03
ULTRASONIDOS E INFRASONIDOS
Cap. 13 Art. 93, Dec.
139 ¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o 351/79 Anexo V Res.
lugares de trabajo? 295/03 Art. 10 Dec.
1338/96
Cap. 13 Art. 93, Dec.
140 ¢ Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o 351/79 AnexoV Res. |Art.9f) Ley
lugares de trabajo? 295/03 Art. 10 Dec. |19587
1338/96
VIBRACIONES
Cap. 13 Art. 94 Dec.
141 ¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o 351/79 Anexo V Res.
lugares de trabajo? 295/03 Art. 10 Dec.
1338/96
Cap. 13 Art. 94 Dec.
142 ¢ Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o 351/79 Anexo V Res. |Art.9f) Ley
lugares de trabajo? 295/03 Art. 10 Dec. |19587
1338/96
UTILIZACION DE GASES
143 ¢Los recipientes con gases se almacenan X Cap. 16, Art. 142, Dec|
adecuadamente? 351/79
144 ¢Los cilindros de gases son transportados en Cap. 16, Art. 142, Dec|
carretillas adecuadas? 351/79
145 ¢Los cilindros de gases almacenados cuentan c%g Cap. 16, Art. 142, Dec|
el capuchén protector y tienen la valvula cerrada” 351/79
146 ¢Los cilindros de oxigeno y acetileno cuentan g¢on Cap. 17, Art. 153, Dec|
valvulas anti retroceso de llama? 351/79
SOLDADURA
147 ¢ Existe captacion localizada de humos de Cap. 17, Art. 152 y 157,

soldadura?

Dec. 351/79
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148 ¢ Se utilizan pantallas para la proyeccion de X Cap. 17, Art. 152 y 158,
particulas y chispas? Dec. 351/79
éLas mangueras, regu!adores, manometros, Cap. 17, Art. 153, Dec]
149 |sopletes y valvulas anti retornos se encuentran|en X
351/79
buen estado?
ESCALERAS
150 ¢ Todas las escaleras cumplen con las condiciong(s Anexo VII Punto 3 Ded|
de seguridad? 351/79
151 ¢ Todas las plataformas de trabajo y rampas X Anexo VIl Punto 3.11
cumplen con las condiciones de seguridad? .y 3.12. Dec. 351/79

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LAS MAQUINAS, EQUIPOS EINSTALACIONES EN GENERAL

¢ Posee programa de mantenimiento preventivo, en Att. 9 b)
152 base a razones de riesgos y otras situaciones d) Le y
similares, para maquinas e instalaciones, tales 1958)7/
como?:
Art. 9b)y
153 | Instalaciones eléctricas X ggf/'?gl Art. 98 Dec. d) Ley
19587
Art. 9b)y
154 | Aparatos para izar X ggf/'?%f Art. 116 Dec. d) Ley
19587
Art. 9b)y
155 | Cables de equipos para izar 25'7%;5 Art. 123 Dec. d) Ley
19587
Art. 9b)y
156 | Ascensores y Montacargas (?25‘7%5 Art. 137 Dec. d) Ley
19587
i g ap. 16 Art. 140 Dec, | "9 01V d)
157 | Calderas y recipientes a presion 51/79 Ley 19587
. . - Art.9b)yd
158 ¢ Cumplimenta dicho programa de mantenlmlentg( ' Jyd)
preventivo? Ley 13587
OTRAS RESOLUCIONES LEGALES RELACIONADAS
¢ El establecimiento se encuentra comprendido
161 |dentro de la Resolucion 415/02 Registro de X
Agentes Cancerigenos?
159 ¢ El establecimiento se encuentra comprendido X
dentro de la Resolucién 497/03 Registro de PCBs?
¢ El establecimiento se encuentra comprendido
160 |dentro de la Resolucion 743/03 Registro de X
Accidentes Mayores?
5.10.2. Deposito de Materiales y Herramientas
N° EMPRESA: CONDICIONES A CUMPLIR S| NO N/A NORMAVA VIGENTE
SERVICIO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
1 ¢ Dispone del Servicio de Higiene y Seguridad? X Art. 3, Dec. 1338/96
¢Cumple con las horas profesionales segun
2 | Decreto 1338/96? X Dec. 1338/96
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¢, Posee documentacién actualizada sobre analjsis
de riesgos y medidas preventivas, en los puestpsxde

trabajo?

Art. 10, Dec. 1338/96

SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO

4 ¢ Dispone del Servicio de Medicina del Trabajo? Art. 3, Dec. 1338/96
¢, Posee documentacién actualizada sobre accipnes
tales como de educacién sanitaria, socorro,
5 vacunacion y estudios de ausentismo por Art. 5, Dec. 1338/96
morbilidad?
6 ¢ Se realizan los examenes periddicos? REX7 y 54/98 'i‘gs';a) Ley
HERRAMIENTAS
7 ¢Las herramientas estan en estado de conservagic')r Cap.15 Art.110 Dec. | Art.9 b) Ley
adecuado? 351/79 19587
_ : 1 Cap. 15 Arts. 103 y110 Art.9 b) Ley
8 ¢La empresa provee herramientas aptas y segurds Dec. 351/79 19587
9 ¢Las herramientas corto-punzantes poseen fur d9<s Cap.15 Art.110 Dec. | Art.9 b) Ley
0 vainas? 351/79 19587
10 ¢ Existe un lugar destinado para la ubicacién Cap.15 Art.110 Dec. | Art.9 b) Ley
ordenada de las herramientas? 351/79 19587
11 ¢Las portétiles eléctricas poseen protecciones para Cap. 15 Arts. 103 y110 Art.9 b) Ley
evitar riesgos? Dec. 351/79 19587
12 ¢Las neumaticas e hidraulicas poseen valvulag de Cap. 15 Arts. 103y Art.9 b) Ley
cierre automatico al dejar de accionarla? 110 Dec. 351/79 19587
MAQUINAS
¢ Tienen todas las maquinas y herramientas, Cap. 15 Arts. 103, 104 ‘Art.8 b) Ley
13 : o , 105,106,107 y110 Dec¢
protecciones para evitar riesgos al trabajador? 351/79 19587
R . " . Cap. 15 Arts. 103y |Art.8 b) Ley
a?
14 ¢ Existen dispositivos de parada de emergencia 104 Dec. 351/79 19587
15 ¢ Se han previsto sistema de bloqueo de la maquina Cap. 15 Arts. 108y | Art.8 b) Ley
para operaciones de mantenimiento? 109 Dec. 351/79 19587
16 ¢ Tienen las maquinas eléctricas, sistema de pueita Cap.14 Anexo VI Pto | Art.8 b) Ley
a tierra? 3.3.1Dec. 351/79 19587
¢ Estan identificadas conforme a normas IRAM
17 todas las partes de maquinas y equipos que en Cap. 12 Arts. 77, 78 y| Art. 9)) Ley
accionamiento puedan causar dafio a los 81- Dec. 351/79 19587
trabajadores?
ESPACIOS DE TRABAJO
Art.8a)y
18 ¢ Existe orden y limpieza en los puestos dejoabpax Cap. 5 Art. 42 Dec. Art. 9 e)
351/79
Ley 19587
. . . Art.8a)y
¢ Existen depdsito de residuos en los puestos de Cap.5 Art. 42 Dec.
19 lirabajo? 351/79 Art9e) Ley
' 19587
20 ¢ Tienen las salientes y partes moviles de méquir}?s Cap. 12 Art. 81 Dec. |Art. 9 j)
y/o instalaciones, sefalizacién y proteccion? 351/79 Ley 19587
ERGONOMIA
21 ¢ Se desarrolla un Programa de Ergonomia Anexo | Resolucién Art. 6 a) Ley
Integrado para los distintos puestos de trabajo? 295/03 19587
22 ¢ Se realizan controles de ingenieria a los psiest X Anexo | Resolucién Art. 6 a) Ley
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de trabajo? 295/03 19587
23 ¢ Se realizan controles administrativos y Anexo | Resolucion Art. 6 a) Ley
seguimientos a los puestos de trabajo? 295/03 19587
PROTECCION CONTRA INCENDIOS
o ¢ Existen medios o vias de escape adecuadas 20 Cap.12 Art. 80 y Cap.
caso de incendio? 18 Art.172 Dec. 351/79
. Cap.18 Art.183
. ’7 H
25 ¢ Cuentan con estudio de carga de fuego~ Dec.351/79
26 ¢La cantidad de matafuegos es acorde a la carg'sx(de Cap.18 Art.175y 176 |Art. 9 g) Ley
fuego? Dec. 351/79 19587
] . , Cap.18 Art. 183 a 186
27 ¢ Se registra el control de recargas y/o regarac| X Dec.351/79
o8 ¢ Se registra el control de prueba hidraulica de X Cap.18 Art.183 a 185,
carros y/o matafuegos? Dec.351/79
. . L, . . Cap.18 Art.182
. 7 1
29 ¢ Existen sistemas de deteccidon de incendios” Dec.351/79
30 ¢ Cuentan con habilitacién, los carros y/o Cap. 18, Art.183, Dec
matafuegos y demas instalaciones para extinc ék 351/79
31 ¢ El depdsito de combustibles cumple con la Cap.18 Art.164 a 168
legislacion vigente? Dec. 351/79
32 ¢ Se acredita la realizacion periédica de simulagros Cap.18 Art.187 Dec. |Art. 9 k) Ley
de evacuacion? 351/79 19587
¢ Se disponen de estanterias o elementos C
. . . ap.18 Art.169 Art.9 h) Ley
33 equglentes de material no combustible o X Dec.351/79 19587
metélico?
.Se separan en forma alternada, las estivas de Cap.18 Art.169 Art.9 h) Ley
34 | materiales combustibles con las de materiales po
: . . Dec.351/79 19587
combustibles y las que puedan reaccionar entre si?
ALMACENAJE
¢, Se almacenan los productos respetando la
35 |distancia minima de 1 m entre la parte superior o€ Cap.18 Art.169 Art.9 h) Ley
. Dec.351/79 19587
las estibas y el techo?
36 ¢ Los sistemas de almacenaje permiten una X Cap. 5 Art. 42 y 43 DecArt. 8 d) Ley
adecuada circulacién y son seguros? 351/79 19587
37 ¢En los almacenajes a granel, las estibas cuentan Cap. 5 Art. 42 y 43 DecArt. 8 d) Ley
con elementos de contencion? 351/79 19587
ALMACENAJE DE SUSTANCIAS PELIGROSAS
38 ¢, Se encuentran separados los productos Cap. 17 Art.145 Dec. | Art. 9 h) Ley
incompatibles? 351/79 19587
39 ¢ Se identifican los productos riesgosos Cap. 17 Art.145 Dec. 2::.89 dr;)l_)le
almacenados? 351/79 : y
19587
40 ¢ Se proveen elementos de proteccion adecuados a Cap. 17 Art.145 Dec. | Art. 8 ¢) Ley
personal? 351/79 19587
Iy _ _ Art. 8b)y 9
a1 ¢ Existen duchas de emergencia y/g lava ojos @n los Cap. 5 Art. 42 Dec. i) Ley
sectores con productos peligrosos” 351/79 19587
42 ¢En atmosferas inflamables la instalacion eléctrica Cap. 18 Art. 165,166 y
es antiexplosiva? 167, Dec. 351/79
43 ¢ Existe un sistema para control de derrames de Cap. 17 Art.145y 148| Art. 8 a) Ley
productos peligrosos? Dec. 351/79 19587
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SUSTANCIAS PELIGROSAS

44 ¢ Su fabricacion y/o manipuleo cumplimenta la Cap. 17 Art. 145y 147| Art. 8 d) Ley
legislacion vigente? a 150 Dec. 351/79 19587
45 ¢ Todas las sustancias que se utilizan poseen gus Cap. 17 Art. 145y 147| Art. 8 d) Ley
respectivas hojas de seguridad? a 150 Dec. 351/79 19587
¢Las instalaciones y equipos se encuentran Art. 8b)y
46 | protegidos contra el efecto corrosivo de las ggf/'?g Art.148 Dec. d) Ley
sustancias empleadas? 19587
¢, Se fabrican, depositan o manipulan sustancias Cap. 17 Art 146 Dec Art. 8 a), b),
47 | explosivas, teniendo en cuenta lo reglamentado por 355'79 " 1c)yd) Ley
Fabricaciones Militares? 19587
¢ Existen dispositivos de alarma acustico y visugles Art.8a)b)y
48 | donde se manipulen sustancias infectantes y/o Cap. 17 Art. 149 Dec. d) Ley
i 351/79
contaminantes? 19587
¢ Se ha sefializado y resguardado la zona o los Art. 8 a) b) y,
49 | elementos afectados ante casos de derrame de Cap. 17 Art. 148 Dec. d) Ley
: X 351/79
sustancias corrosivas? 19587
¢ Se ha evitado la acumulacion de desechos Cap. 17 Art. 150 Dec. | Art. 9 €) Le
50 |organicos en estado de putrefaccion, e , ' ' : y
. . ., , ) 351/79 19587
implementado la desinfeccion correspondiente?
51 ¢ Se confeccioné un plan de seguridad para casos Cap. 17 Art. 145 Dec.|Art. 9)) y k)
de emergencia, y se coloco6 en lugar visible? 351/79 Ley 19587
RIESGO ELECTRICO
52 ¢ Estén todos los cableados eléctricos X Cap. 14 Art. 95y 96 |Art. 9d) Ley
adecuadamente contenidos? Dec. 351/79 19587
53 ¢ Los conectores eléctricos se encuentran en bJG‘)E] Cap. 14 Art. 95y 96 | Art. 9d) Ley
estado? Dec. 351/79 19587
54 ¢Las instalaciones y equipos eléctricos cumplen X Cap. 14 Art. 95y 96 | Art. 9d) Ley
con la legislacién? Dec. 351/79 19587
55 ¢Las tareas de mantenimiento son efectuadas pgg Cap. 14 Art. 98 Dec. |Art. 8d) Ley
personal capacitado y autorizado por la empresa’ 351/79 19587
¢ Se efectua y registra los resultados del
56 mantenimiento de las instalaciones, en base a Cap. 14 Art. 98 Dec. |Art. 9d) Ley
programas confeccionados de acuerdo a normas de 351/79 19587
seguridad?
¢ Los proyectos de instalaciones y equipos
. eléctricos de mas de 1000 \'/O|'[IO'S, cumphmentm ] Cap. 14 Art. 97 Dec. | Art. 9 d) Ley
con lo establecido en la legislacion vigente yresta
3 351/79 19587
aprobados por el responsable de Higiene y
Seguridad en el rubro de su competencia?
¢ Se adoptan las medidas de seguridad en locales
58 donde se manipule sustancias corrosivas, Cap. 14 Art. 99 Dec. |Art. 9d) Ley
inflamables y/o explosivas 6 de alto riesgo y en 351/79 19587
locales humedos?
59 ¢, Se han adoptado las medidas para la protecc c’)3< ggf/'?g"ypg&n%g% 2e2c. Art 8 b) Ley
contra riesgos de contactos directos e indirectos? Anexo VI Tt 119587
¢ Se han adoptado medidas para eliminar la Cap. 14 Art. 101 Dec. Art 8 b) Le
60 |electricidad estética en todas las operaciones qu& 351/79 y punto 3.6 19587 y
pueda producirse? Anexo VI
¢ Posee instalacion para prevenir sobretensiones Cap. 14 Art. 102 Dec. | Art 8 b) Le
61 | producidas por descargas atmosféricas X 35{)/'79 ' ' 19587 y

(pararrayos)?
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¢ Poseen las instalaciones tomas a tierra

Cap. 14 Art. 102y

62 |independientes de la instalada para descargas| X Anexo VI, pto. 3.3.1 ?S;tS?B;)) Ley
atmosféricas? Dec. 351/79

63 ¢Las puestas a tierra se verifican peric')dicamentex Anexo VI pto. 3,1 Dec.|Art 8 b) Ley
mediante mediciones? 351/79 19587

APARATOS SOMETIDOS A PRESION
¢ Se realizan los controles e inspecciones

64 | periddicas establecidos en calderas y todo otro Cap. 16 Art 140 Dec. | Art. 9 b) Ley

i i’ 351/79 19587
aparato sometido a presion?

M e e Cap. 16 An 138 Dec. | A9 Ley

quer , ylosp 351/79 19587
operativos?

66 ¢ Se protegen los hornos, calderas, etc., para eyvita Cap. 16 Art 139 Dec. |Art. 8 b) Ley
la accion del calor? 351/79 19587

67 ¢Estan los cilindros que contengan gases Cap. 16 Art. 142 Dec. | Art. 9 b) Ley
sometidos a presion adecuadamente almacengdos? 351/79 19587
¢Los restantes aparatos sometidos a presion, Cap. 16 Art. 141 y Art.| Art. 9 b) Ley

68 |cuentan con dispositivos de proteccion y

) 143 19587
seguridad?

69 ¢ Cuenta el operador con la capacitacion y/o Cap. 16 Art. 138 Dec. | Art. 9 k) Ley
habilitacion pertinente? 351/79 19587
¢Estan aislados y convenlen_terr]ente ventllans; los Cap. 16 Art. 144 Dec. | Art. 8 b) Ley

70 |aparatos capaces de producir frio, con posibilidad

L ) 351/79 19587
de desprendimiento de contaminantes?

EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (E.p.P.
¢ Se provee a todos Io_s, trabajadores, de los Cap.19 Art. 188 a 190 | Art. 8 ¢) Ley

71 | elementos de proteccion personal adecuados, | X

: Dec. 351/79 19587
acorde a los riesgos a los que se hallan expuestos?
¢ Existen sefalizaciones visibles en los puestos y/o .
72 | lugares de trabajo sobre la obligatoriedad del usX Cap. 12 Art 84 Dec. |Ar.9])
- 351/79 Ley 19587
de los elementos de proteccién personal?
¢ Se verifica la existencia de registros de entregax Art. 28 inc.
3 ldelos E.P.P.2 h) Dto.
o 170/96

74 ¢ Se realizé un estudio por puesto de trabajo o X Cap. 19, Art. 188, Dec|

sector donde se detallen los E.P.P. necesarios? 351/79
ILUMINACION Y COLOR

75 ¢ Se cumple con los requisitos de iluminacion Cap. 12 Art. 71 Dec. |Art. 8 a) Ley
establecidos en la legislacion vigente? 351/79 19587
.Se ha mstalado un sistema de' iluminacion de‘ Cap. 12 Art. 76 Dec,

76 |emergencia, en casos necesarios, acorde alos X

- AN 351/79
requerimientos de la legislacion vigente?
, Se registran las mediciones en los puestos y/p Cap. 12 Art. 732 75

77 |¢ : Dec. 351/79 y Art. 10
lugares de trabajo? Dec. 1338/96

78 ¢ Los niveles existentes cumplen con la legislagion Cap. 12 Art. 73a 75 |Art. 8a) Ley
vigente? Dec. 351/79 19587
¢ Existe marcacion visible de pasillos, circulac&ne

79 de transito y lugares de cruce donde circulen X Cap. 12 Art. 79 Dec. |Art. 9j) Ley
cargas suspendidas y otros elementos de 351/79 19587
transporte?

80 ¢, Se encuentran sefializados los caminos de X Cap. 12 Art. 80 y Cap.Art. 9j) Ley
evacuacion en caso de peligro e indicadas las 18 Art. 172 inc.2 Dec. | 19587
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salidas normales y de emergencia?

351/79

p. 12 Art. 82 Dec.

) . - o
81 ¢ Se encuentran identificadas las cafierias” 281/79
CONDICIONES HIGROTERMICAS
Cap. 8 Art. 60 Dec.
82 ¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o 351/79 Anexo lll Res. | Art. 8 inc. a)
lugares de trabajo? 295/03 y Art. 10 Dec. | Ley 19587
1338/96
83 ¢ El personal sometido a estrés por frio, esta gsafﬂ% ArknGe?(E(lal(I:-Res Art. 8inc. a)
protegido adecuadamente? 295/03 y Ley 19587
¢ Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o Cap. 8 Art. 60 Dec. Art. 8 inc. a)
84 |lugares de trabajo del personal sometido a estrgs 351/79 y Anexo llI Res.Le' 1958'7
por frio? 295/03 y
¢El personal sometido a estrés térmico y tensian Cap. 8 Art. 60 Dec. Art. 8inc. a)
85 A . . 351/79 y Anexo lll Res,
térmica, esta protegido adecuadamente? 295/03 Ley 19587
¢, Se adoptaron Igs correcciones en Io§ puestos y/o Cap. 8 Art. 60inc. 4 |Art. 8inc. a)
86 |lugares de trabajo del personal sometido a estrés D 51/79 Lev 19587
térmico tension térmica? ec. 3 €y 8
RADIACIONES IONIZANTES
¢En caso de existir fuentes generadoras de
87 radiaciones ionizantes ( Ej. Rayos X en Cap. 10 Art. 62, Dec.
radiografias), los trabajadores y las fuentes ament 351/79
con la autorizacion del organismo competente?
g,Se_ encuentran habilitados I_os_opera_dores y lgs Cap. 10 Art. 62 Dec.
88 |equipos generadores de radiaciones ionizanteg ante 351/79
el organismo competente?
89 ¢Se lleva el control y registro de las dosis Art. 10 - Dto. 1338/96 y
individuales? Anexo I, Res. 295/03
90 ¢ Los valores hallados, se encuentran dentro de lo Anexo |l Res. 295/03
establecido en la normativa vigente? ’ '
LASERES
91 388' han aplicado las medidas de control a la clase Anexo II, Res. 295/03
e riesgo?
92 ¢Las medidas aplicadas cumplen con lo Anexo |l Res. 295/03
establecido en la normativa vigente? ’ '
RADIACIONES NO IONIZANTES
¢En caso de existir fuentes generadoras de
93 radiaciones no ionizantes ( Ej. Soldadura), que Cap. 10 Art. 63 Dec. |Art. 8inc. d)
puedan generar dafios a los trabajadores, estan 351/79 Ley 19587
éstos protegidos?
94 iSe cymple con [a normativa vigente para campos Anexo Il Res. 295/03
magnéticos estéaticos?
Cap. 9 Art. 63 Dec.
95 ¢ Se registran las mediciones de radiofrecuencig y/o 351/79, Art. 10- Dec.
microondas en los lugares de trabajo? 1338/96 y Anexo I,
Res. 295/03
¢ Se encuentran dentro de lo establecido en la
96 normativa vigente? Anexo Il, Res. 295/03
97 ¢En caso de existir radiacion infrarroja, se Art. 10 - Dec. 1338/96 y

registran las mediciones de la misma?

Anexo Il, Res. 295/03
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¢ Los valores hallados, se encuentran dentro de lo

98 establecido en la normativa vigente? Anexo ll, Res. 295/03

99 ¢En caso de existir radiacién ultravioleta, se Art. 10 - Dec. 1338/96 y
registran las mediciones de la misma? Anexo Il, Res. 295/03

100 ¢ Los valores hallados, se encuentran dentro de lo Anexo II, Res. 295/03

establecido en la normativa vigente?

PROVISION DE AGUA

101 ¢ Existe provision de agua potable para el consumo Cap. 6 Art. 57 Dec. Art. 8 a)
e higiene de los trabajadores? 351/79 Ley 19587
¢ Se registran los andlisis bacteriolégicos y Cap. 6 Art. 57y 58, De CArt. 8 a)
isicoquimicos del agua de consumo humano cp y Res.
102 |fisi imi del d h X 351/79 y Res. MTSS '
X > Ley 19587
la frecuencia requerida? 523/95
103 ¢ Se ha evitado el consumo humano del agua gara Cap. 6 Art. 57 Dec. Art. 8 a)
uso industrial? 351/79 Ley 19587
DESAGUES INDUSTRIALES
104 ¢ Se recogen y canalizan por conductos, X Cap. 7 Art. 59 Dec.
impidiendo su libre escurrimiento? 351/79
,Se h_a ewtaqlo_ el contacto de Ilqu!dos qgue puedan Cap.7 Art. 59 Dec.
105 |reaccionar originando desprendimiento de gases 351/79
toxicos 6 contaminantes?
106 ¢Son evacuados los efluentes a plantas de Cap. 7 Art. 59 Dec.
tratamiento? 351/79
¢ Se limpia periodicamente la planta de
107 tratamiento, con las precauciones necesarias de Cap. 7 Art. 59 Dec.
proteccion para el personal que efectle estas 351/79
tareas?
BANOS, VESTUARIOS Y COMEDORES
. ~ o, Cap. 5 Art. 46 a 49
; 2
108 | ¢Existen bafios aptos higiénicamente” Dec. 351/79
109 ¢ Existen vestuarios aptos higiénicamente y posegn Cap.5 Art. 50y 51
armarios adecuados e individuales? Dec. 351/79
110 | ¢Existen comedores aptos higiénicamente? 5759 Art. 52 Dec.
111 | ¢La cocina reune los requisitos establecidos? g’gf/g Art. 53 Dec.
112 ¢ Los establecimientos temporarios cumplen cgn Cap. 5 Art. 56 Dec.
las exigencias de la legislacion vigente? 351/79
APARATOS PARA IZAR, MONTACARGAS Y ASCENSORES
113 ¢ Se encuentra identificada la carga maxima en X Cap. 15 Art. 114y 122
dichos equipos? Dec. 351/79
114 ¢ Poseen parada de méaximo nivel de sobrecarda en Cap. 15 Art. 117 Dec.
el sistema de fuerza motriz? 351/79
115 ¢ Se halla la alimentacion eléctrica del equipo en Cap. 14 Art. 95y 96 | Art. 9 b) Ley
buenas condiciones? Dec. 351/79 19587
- . . Cap. 15 Art 126 Dec. | Art. 9 b) Ley
2
116 | ¢Tienen los ganchos de izar traba de seguridad® 351/79 19587
¢ Los elementos auxiliares de elevacion se
117 |encuentran en buen estado (cadenas, perchas| X fgf 1152'2%61(:22?;5112/%
eslingas, fajas etc.)? y ' '
. o . Cap. 15 Art. 116 Dec.
¢ Se registra el mantenimiento preventivo de est Art. 9 b) Ley
118 | ¢ 0e R 351/79, Art. 10 Dec.  |or o0

1338/96
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119 ¢ Reciben los operadores instruccion respecto a IQ Cap. 21 Art. 208 a 210Art. 9 k) Ley
operacion y uso correcto del equipo de izar? Dec. 351/79 19587
¢ Los ascensores y montacargas cumplen los
120 requisitos y condiciones maximas de seguridad en Cap. 15 Art. 137 Dec.
lo relativo a la construccidn, instalacion y 351/79
mantenimiento?
¢Los aparatos para izar, aparejos, puentes grip, Cap. 15 Art. 114 a 132
121 |transportadores cumplen los requisitos y X
s - . Dec. 351/79
condiciones maximas de seguridad?
CAPACITACION
nge capacita g_los trabajadores acerca de los Cap. 21 Art. 208 a 210Art. 9 k) Ley
122 |riesgos especificos a los que se encuentren X
i Dec. 351/79 19587
expuestos en su puesto de trabajo?
123 ¢ Existen programas de capacitacion con X Cap. 21 Art. 211 Dec. | Art. 9 k) Ley
planificacién en forma anual? 351/79 19587
¢ Se entrega por escrito al personal las medidas Cap. 21 Art. 213 Dec. Art. 9 K) Le
124 | preventivas tendientes a evitar las enfermedadesx 351/79, Art. Dec. 19587 y
profesionales y accidentes de trabajo? 1338/96
PRIMEROS AUXILIOS
125 ¢ Existen botiquines de primeros auxilios acorde & Art. 91) Ley
los riesgos existentes? 19587
VEHICULOS
126 ¢ Cuentan los vehiculos con los elementos de Cap. 15 Art. 134 Dec.
seguridad? 351/79
¢Se ha evitado la utilizacién de vehiculos con
motor a explosmn_ en !ug_ares con peligro de Cap. 15 Art. 134 Dec]
127 |incendio o explosidn, 6 bien aquellos cuentan gon
. o , : ] 351/79
dispositivos de seguridad apropiados para evitar
dichos riesgos?
128 ¢Disponen de asientos que neutralicen las Cap. 15 Art. 134 Dec,
vibraciones, tengan respaldo y apoya pies? 351/79
129 ¢ Son adecuadas las cabinas de proteccion para las Art. 8 b) Ley
inclemencias del tiempo? 19587
130 ¢ Son adecuadas las cabinas para proteger del Cap. 15, Art. 103 dec. | Art. 8 b) Ley
riesgo de vuelco? 351/79 19587
131 ¢ Estén protegidas para los riesgos de Cap. 15 Art. 134 Dec.
desplazamiento de cargas? 351/79
132 ¢ Poseen los operadores capacitacion respecto| a log Cap. 21 Art. 208 y 209} Art. 9 k) Ley
riesgos inherentes al vehiculo que conducen? Dec. 351/79 19587
g,_Estaq _Ios vehlc_ulos egw_pados con luces, fr_enos, Cap.15 Art.134 Dec,
133 | dispositivo de aviso acustico-luminoso, espejog,
. ! ) : 351/79
cinturén de seguridad, bocina y matafuegos?
134 ¢, Se cumplen las condiciones que deben reunirlos Cap.15, Art.136, Dec.
ferrocarriles para el transporte interno? 351/79
CONTAMINACION AMBIENTAL
Cap. 9 Art. 61 incs. 2y
135 ¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o 3, Dec. 351/79 Anexo
lugares de trabajo? IV Res. 295/03 Art. 10
Dec. 1338/96
136 ¢ Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o Cap. 9 Art. 61 Dec. |Art.9c¢)Ley
lugares de trabajo? 351/79 19587
RUIDOS
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i . . : Cap. 13 Art. 85y 86
¢ Se registran las mediciones de nivel sonoro
137 | continuo equivalente en los puestos y/o lugares de Dec. 351/79 Anexo V
: ) Res. 295/03 Art.10
trabajo?
Dec. 1338/96
¢, Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o Cap. 13 Art. 87 Dec. Art.9f) Ley
138 lugares de trabaio? 351/79 Anexo V Res. 19587
g |0 295/03
ULTRASONIDOS E INFRASONIDOS
Cap. 13 Art. 93, Dec.
139 ¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o 351/79 Anexo V Res.
lugares de trabajo? 295/03 Art. 10 Dec.
1338/96
Cap. 13 Art. 93, Dec.
140 ¢ Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o 351/79 AnexoV Res. |Art.9f) Ley
lugares de trabajo? 295/03 Art. 10 Dec. |19587
1338/96
VIBRACIONES
Cap. 13 Art. 94 Dec.
141 ¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o 351/79 Anexo V Res.
lugares de trabajo? 295/03 Art. 10 Dec.
1338/96
Cap. 13 Art. 94 Dec.
142 ¢ Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o 351/79 Anexo V Res. |Art.9f) Ley
lugares de trabajo? 295/03 Art. 10 Dec. |19587
1338/96
UTILIZACION DE GASES
143 ¢ Los recipientes con gases se almacenan X Cap. 16, Art. 142, Dec|
adecuadamente? 351/79
144 ¢Los cilindros de gases son transportados en Cap. 16, Art. 142, Dec|
carretillas adecuadas? 351/79
145 ¢Los cilindros de gases almacenados cuentan c%g Cap. 16, Art. 142, Dec|
el capuchdén protector y tienen la valvula cerrada” 351/79
146 ¢Los cilindros de oxigeno y acetileno cuentan gon Cap. 17, Art. 153, Dec|
valvulas anti retroceso de llama? 351/79
SOLDADURA
147 ¢ Existe captacion localizada de humos de Cap. 17, Art. 152 y 157,
soldadura? Dec. 351/79
148 ¢ Se utilizan pantallas para la proyeccion de Cap. 17, Art. 152 y 158,
particulas y chispas? Dec. 351/79
éLas mangueras, regu!adores, manometros, Cap. 17, Art. 153, Dec]
149 |sopletes y valvulas anti retornos se encuentran|en
351/79
buen estado?
ESCALERAS
150 ¢ Todas las escaleras cumplen con las condicignes Anexo VIl Punto 3 Dec|.
de seguridad? 351/79
151 ¢ Todas las plataformas de trabajo y rampas Anexo VII Punto 3.11
cumplen con las condiciones de seguridad? .y 3.12. Dec. 351/79
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LAS MAQUINAS, EQUIPOS EINSTALACIONES EN GENERAL
¢ Posee programa de mantenimiento preventivo, en
b . . . Art. 9b)y
150 |base arazones d(,a riesgos y otras situaciones d) Ley
similares, para maquinas e instalaciones, tales
. 19587
como?:
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Art. 9b)y
153 | Instalaciones eléctricas X ggf/'?gl Art. 98 Dec. d) Ley
19587
Art. 9b)y
154 | Aparatos para izar ggf/'?%f Art. 116 Dec. d) Ley
19587
Art. 9b)y
155 | Cables de equipos para izar ggf/'?? Art. 123 Dec. d) Ley
19587
Art. 9b)y
156 | Ascensores y Montacargas (?25‘7%5 Art. 137 Dec. d) Ley
19587
Art.9b)yd
» 5 ap. 16 Art. 140 Dec. | A2 01V d)
157 | Calderas y recipientes a presion 51/79 Ley 19587
. . - Art.9b)yd
158 ¢, Cumplimenta dicho programa de mantenlmlentg( ' Jyd)
preventivo? Ley 19587
OTRAS RESOLUCIONES LEGALES RELACIONADAS
¢ El establecimiento se encuentra comprendido
161 |dentro de la Resolucion 415/02 Registro de X
Agentes Cancerigenos?
159 ¢ El establecimiento se encuentra comprendido X
dentro de la Resolucién 497/03 Registro de PCBs?
¢ El establecimiento se encuentra comprendido
160 |dentro de la Resolucion 743/03 Registro de X
Accidentes Mayores?
5.10.3. Departamento Técnico — Via Publica
N° EMPRESA: CONDICIONES A CUMPLIR S| NO N/A NORMAVA VIGENTE
SERVICIO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
1 ¢ Dispone del Servicio de Higiene y Seguridad? Art. 3, Dec. 1338/96
¢Cumple con las horas profesionales segun
2 | Decreto 1338/96? X Dec. 1338/96
¢ Posee documentacion actualizada sobre analjsis
3 de riesgos y medidas preventivas, en los puestpside Art. 10, Dec. 1338/96
trabajo?
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
4 ¢, Dispone del Servicio de Medicina del Trabajo? Art. 3, Dec. 1338/96
¢ Posee documentacién actualizada sobre accipnes
5 tales como de educ_aC|on sanitaria, socorro, X Art. 5. Dec. 1338/96
vacunacion y estudios de ausentismo por
morbilidad?
_ : . - Art. 9 a) Ley
6 ¢Se realizan los exadmenes periodicos? REX7 y 54/98 19587
HERRAMIENTAS
7 ¢Las herramientas estan en estado de conservag&ér Cap.15 Art.110 Dec. | Art.9 b) Ley
adecuado? 351/79 19587
_ . ) Cap. 15 Arts. 103 y110 Art.9 b) Ley
8 ¢La empresa provee herramientas aptas y segurds Dec. 351/79 19587
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9 ¢Las herramientas corto-punzantes poseen fur d&s Cap.15 Art.110 Dec. | Art.9 b) Ley
0 vainas? 351/79 19587
10 ¢ Existe un lugar destinado para la ubicacién X Cap.15 Art.110 Dec. | Art.9 b) Ley
ordenada de las herramientas? 351/79 19587
11 ¢Las portétiles eléctricas poseen protecciones para Cap. 15 Arts. 103 y110 Art.9 b) Ley
evitar riesgos? Dec. 351/79 19587
12 ¢Las neumaticas e hidraulicas poseen valvulag de Cap. 15 Arts. 103y Art.9 b) Ley
cierre automatico al dejar de accionarla? 110 Dec. 351/79 19587
MAQUINAS
¢ Tienen todas las maquinas y herramientas, Cap. 15 Arts. 103, 104 ‘Art.8 b) Ley
13 . L , X 105,106,107 y110 Dec¢
protecciones para evitar riesgos al trabajador? 351/79 19587
. : . . Cap. 15 Arts. 103y |Art.8 b) Ley
a?
14 ¢ Existen dispositivos de parada de emergencia 104 Dec. 351/79 19587
15 ¢ Se han previsto sistema de bloqueo de la maquina Cap. 15 Arts. 108y |Art.8 b) Ley
para operaciones de mantenimiento? 109 Dec. 351/79 19587
16 ¢ Tienen las maquinas eléctricas, sistema de pueita Cap.14 Anexo VI Pto | Art.8 b) Ley
atierra? 3.3.1Dec. 351/79 19587
¢ Estan identificadas conforme a normas IRAM
17 todas las partes de maquinas y equipos que en Cap. 12 Arts. 77, 78 y| Art. 9)) Ley
accionamiento puedan causar dafio a los 81- Dec. 351/79 19587
trabajadores?
ESPACIOS DE TRABAJO
Art.8a)y
18 ¢ Existe orden y limpieza en los puestos dejoabaX Cap. 5 Art.42 Dec. Art. 9 e)
351/79
Ley 19587
e L . Art.8a)y
¢ Existen depoésito de residuos en los puestos de Cap.5 Art. 42 Dec.
19 | rabajo? X 351/79 Art9e) Ley
10 19587
20 ¢ Tienen las salientes y partes moviles de méquir;gs Cap. 12 Art. 81 Dec. |Art. 9 j)
y/o instalaciones, sefalizacién y proteccion? 351/79 Ley 19587
ERGONOMIA
21 ¢ Se desarrolla un Programa de Ergonomia Anexo | Resolucion Art. 6 a) Ley
Integrado para los distintos puestos de trabajo? 295/03 19587
29 ¢Se realizan controles de ingenieria a los puesto§ Anexo | Resolucién Art. 6 a) Ley
de trabajo? 295/03 19587
23 ¢ Se realizan controles administrativos y Anexo | Resolucion Art. 6 a) Ley
seguimientos a los puestos de trabajo? 295/03 19587
PROTECCION CONTRA INCENDIOS
o ¢ Existen medios o vias de escape adecuadas €n Cap.12 Art. 80 y Cap.
caso de incendio? 18 Art.172 Dec. 351/79
] . p.18 Art.183,
2
25 ¢,Cuentan con estudio de carga de fuego~ §§c.351/79
26 ¢La cantidad de matafuegos es acorde a la carg§(de Cap.18 Art.175y 176 |Art. 9 g) Ley
fuego? Dec. 351/79 19587
] . , Cap.18 Art. 183 a 186
27 ¢ Se registra el control de recargas y/o regarac| X Dec.351/79
o8 ¢ Se registra el control de prueba hidraulica de X Cap.18 Art.183 a 185,
carros y/o matafuegos? Dec.351/79
R . . , . p.18 Art.182,
?
29 ¢ Existen sistemas de deteccion de incendios? R¢.351/79
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¢ Cuentan con habilitacion, los carros y/o

Cap. 18, Art.183, Dec

30 matafuegos y demas instalaciones para extinc é%(? 351/79
31 ¢El depdsito de combustibles cumple con la Cap.18 Art.164 a 168
legislacién vigente? Dec. 351/79
32 ¢ Se acredita la realizacion periodica de simulacros Cap.18 Art.187 Dec. |Art. 9Kk) Ley
de evacuacion? 351/79 19587
¢ Se disponen de estanterias o elementos C
: . ; ap.18 Art.169 Art.9 h) Ley
33 equglentes de material no combustible o Dec.351/79 19587
metalico?
éSe s_eparan en forma alternada, las estl\{as de Cap.18 Art.169 Art.9 h) Ley
34 | materiales combustibles con las de materiales no
; . . Dec.351/79 19587
combustibles y las que puedan reaccionar entre si?
ALMACENAJE
¢ Se almacenan los productos respetando la
35 |distancia minima de 1 m entre la parte superior o€ Cap.18 Art.169 ArL9 h) Ley
: Dec.351/79 19587
las estibas y el techo?
36 ¢ Los sistemas de almacenaje permiten una X Cap. 5 Art. 42 y 43 DecArt. 8 d) Ley
adecuada circulacion y son seguros? 351/79 19587
37 ¢En los almacenajes a granel, las estibas cuentan Cap. 5 Art. 42 y 43 DecArt. 8 d) Ley
con elementos de contencion? 351/79 19587
ALMACENAJE DE SUSTANCIAS PELIGROSAS
38 ¢ Se encuentran separados los productos Cap. 17 Art.145 Dec. |Art. 9 h) Ley
incompatibles? 351/79 19587
39 ¢ Se identifican los productos riesgosos Cap. 17 Art.145 Dec. 2::.89 dr;)IE/e
almacenados? 351/79 i y
19587
40 ¢ Se proveen elementos de proteccion adecuados a Cap. 17 Art.145 Dec. | Art. 8 c) Ley
personal? 351/79 19587
. : . Art. 8b)y 9
a1 ¢Existen duchas de emergencia y/o lava ojos €n los Cap. 5 Art. 42 Dec. i) Ley
' 2
sectores con productos peligrosos” 351/79 19587
42 ¢En atmésferas inflamables la instalacion eléctrica Cap. 18 Art. 165,166 y
es antiexplosiva? 167, Dec. 351/79
43 ¢ Existe un sistema para control de derrames de Cap. 17 Art.145y 148| Art. 8 a) Ley
productos peligrosos? Dec. 351/79 19587
SUSTANCIAS PELIGROSAS
a4 ¢, Su fabricacion y/o manipuleo cumplimenta la Cap. 17 Art. 145y 147| Art. 8 d) Ley
legislacién vigente? a 150 Dec. 351/79 19587
45 ¢ Todas las sustancias que se utilizan poseen gus Cap. 17 Art. 145y 147| Art. 8 d) Ley
respectivas hojas de seguridad? a 150 Dec. 351/79 19587
¢Las instalaciones y equipos se encuentran Art. 8b)y
46 | protegidos contra el efecto corrosivo de las ggf/'?g Art.148 Dec. d) Ley
sustancias empleadas? 19587
.Se faprlcan, d_eposnan 0 manipulan sustancias Cap. 17 Art 146 Dec. Art. 8 @), b),
47 | explosivas, teniendo en cuenta lo reglamentado por 351/79 c)yd) Ley
Fabricaciones Militares? 19587
¢Existen dlspo_smvos de alar_ma acusticoy visuales Cap. 17 Art. 149 Dec. Art.8a)b)y
48 | donde se manipulen sustancias infectantes y/o d) Ley
. 351/79
contaminantes? 19587
¢ Se ha sefializado y resguardado la zona o los Art.8a)b)y
49 | elementos afectados ante casos de derrame de Cap. 17 Art. 148 Dec. d) Ley
: X 351/79
sustancias corrosivas? 19587
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¢Se ha evitado la acumulacién de desechos

P P Cap. 17 Art. 150 Dec. | Art. 9 e) Ley
50 |organicos en estado de putrefaccion, e
. . - , ] 351/79 19587
implementado la desinfeccion correspondiente?
51 ¢ Se confecciond un plan de seguridad para casos Cap. 17 Art. 145 Dec.|Art. 9)) y k)
de emergencia, y se colocé en lugar visible? 351/79 Ley 19587
RIESGO ELECTRICO
52 ¢ Estan todos los cableados eléctricos X Cap. 14 Art. 95y 96 | Art. 9d) Ley
adecuadamente contenidos? Dec. 351/79 19587
53 ¢ Los conectores eléctricos se encuentran en bJe>r(1 Cap. 14 Art. 95y 96 | Art. 9d) Ley
estado? Dec. 351/79 19587
54 ¢Las instalaciones y equipos eléctricos cumplen X Cap. 14 Art. 95y 96 | Art. 9d) Ley
con la legislacion? Dec. 351/79 19587
55 ¢Las tareas de mantenimiento son efectuadas p% Cap. 14 Art. 98 Dec. |Art. 8 d) Ley
personal capacitado y autorizado por la empresa’, 351/79 19587
¢ Se efectla y registra los resultados del
56 mantenimiento de las instalaciones, en base a Cap. 14 Art. 98 Dec. |Art. 9d) Ley
programas confeccionados de acuerdo a hormas de 351/79 19587
seguridad?
éLos proyectos de instalaciongs y equipps
eléctricos de mas de 1000 \_/0It|0_§ cumpllmentm ) Cap. 14 Art. 97 Dec. | Art. 9 d) Ley
57 | con lo establecido en la legislacion vigente yresta
) 351/79 19587
aprobados por el responsable de Higiene y
Seguridad en el rubro de su competencia?
¢, Se adoptan las medidas de seguridad en localles
58 donde se manipule sustancias corrosivas, Cap. 14 Art. 99 Dec. |Art. 9d) Ley
inflamables y/o explosivas 6 de alto riesgo y en 351/79 19587
locales himedos?
¢, Se han adoptado las medidas para la proteccié Cap. 14 Art. 100 Dec, Art 8 b) Ley
59 . . e 3( 351/79 y punto 3.3.2.
contra riesgos de contactos directos e indirectos? Anexo VI 19587
¢, Se han adoptado medidas para eliminar la Cap. 14 Art. 101 Dec. Art 8 b) Le
60 |electricidad estatica en todas las operaciones qu 351/79 y punto 3.6 19587 y
pueda producirse? Anexo VI
; Posee instalacion para prevenir sobretensiones
61 Sro?:lucidlas por (;escpargag atvmolsfé?icas | X Cap. 14 Art. 102 Dec. | At 8 b) Ley
351/79 19587
(pararrayos)?
¢Poseen las instalaciones tomas a tierra Cap. 14 Art. 102y Art 8 b) Le
62 |independientes de la instalada para descargas| X Anexo VI, pto. 3.3.1 19587 y
atmosféricas? Dec. 351/79
63 ¢Las puestas a tierra se verifican periédicamenteX Anexo VI pto. 3,1 Dec.| Art 8 b) Ley
mediante mediciones? 351/79 19587
APARATOS SOMETIDOS A PRESION
¢ Se realizan los controles e inspecciones
64 |periddicas establecidos en calderas y todo otro Cap. 16 Art 140 Dec. | Art. 9 b) Ley
i i 351/79 19587
aparato sometido a presion?
M e e L Cap. 16 An 138 Dec. | AL ) Ley
quer » Yiosp 351/79 19587
operativos?
66 ¢, Se protegen los hornos, calderas, etc., para eyita Cap. 16 Art 139 Dec. |Art. 8 b) Ley
la accion del calor? 351/79 19587
67 ¢Estén los cilindros que contengan gases Cap. 16 Art. 142 Dec. | Art. 9 b) Ley
sometidos a presion adecuadamente almacengdos? 351/79 19587
¢Los restantes aparatos sometidos a presion, Cap. 16 Art. 141 y Art.| Art. 9 b) Ley
68 |cuentan con dispositivos de proteccion y 143 19587

seguridad?
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69 ¢Cuenta el operador con la capacitacion y/o X Cap. 16 Art. 138 Dec. | Art. 9 k) Ley
habilitacion pertinente? 351/79 19587
¢Estan aislados y convenientemente ventilados los

70 |aparatos capaces de producir frio, con posibilidad X Cap. 16 Art. 144 Dec. | Art. 8 b) Ley

L : 351/79 19587
de desprendimiento de contaminantes?

EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (E.p.P.
¢ Se provee a todos los trabajadores, de los

71 |elementos de proteccion personal adecuados, | X Cap.19 Art. 1882 190 | Art. 8 ¢) Ley

, Dec. 351/79 19587
acorde a los riesgos a los que se hallan expuestos?
¢ Existen sefalizaciones visibles en los puestos y/o .
72 lugares de trabajo sobre la obligatoriedad del usX Cap. 12 Art84 Dec. |Art. 9 )
i 351/79 Ley 19587
de los elementos de protecciéon personal?
¢ Se verifica la existencia de registros de entregek Art. 28 inc.
3 ldelos E.P.P.2 h) Dto.
S 170/96

74 ¢Se realizé un estudio por puesto de trabajo o X Cap. 19, Art. 188, Dec|
sector donde se detallen los E.P.P. necesarios? 351/79

ILUMINACION Y COLOR

75 ¢ Se cumple con los requisitos de iluminacion X Cap. 12 Art. 71 Dec. |Art. 8 a) Ley
establecidos en la legislacion vigente? 351/79 19587
,Se ha mstalado un sistema de' iluminacion de‘ Cap. 12 Art. 76 Dec.

76 | emergencia, en casos necesarios, acorde a los X

- AR 351/79
requerimientos de la legislacion vigente?
, Se registran las mediciones en los puestos y/p Cap. 12 Art. 73 2 75

77 f[; ares de trabalo? X | Dec. 351/79 y Art. 10

9 0 Dec. 1338/96

78 ¢ Los niveles existentes cumplen con la legislagion X Cap. 12 Art. 73a 75 |Art. 8a) Ley
vigente? Dec. 351/79 19587
¢ Existe marcacion visible de pasillos, circulac&ne

79 de transito y lugares de cruce donde circulen X Cap. 12 Art. 79 Dec. |Art. 9j)) Ley
cargas suspendidas y otros elementos de 351/79 19587
transporte?
¢ Se encuentran sefializados los caminos de Cap. 12 Art. 80 y Cap.Art 9j) Le

80 |evacuacién en caso de peligro e indicadas las X |18 Art. 172 inc.2 Dec. -2V ey

. , 19587
salidas normales y de emergencia? 351/79
81 ¢ Se encuentran identificadas las caferias? p. 12 Art. 82 Dec.
351/79
CONDICIONES HIGROTERMICAS
Cap. 8 Art. 60 Dec.

82 ¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o 351/79 Anexo lll Res. | Art. 8 inc. a)

lugares de trabajo? 295/03 y Art. 10 Dec. | Ley 19587
1338/96
¢El personal sometido a estrés por frio, esta Cap. 8 Art. 60 Dec. Art. 8inc. a)

83 . 351/79 y Anexo Il Res,
protegido adecuadamente? 295/03 Ley 19587
¢ Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o Cap. 8 Art. 60 Dec. Art. 8 inc. )

84 |lugares de trabajo del personal sometido a estrgs 351/79 y Anexo lll Res., _° ;

; Ley 19587
por frio? 295/03
¢El personal sometido a estrés térmico y tensian Cap. 8 Art. 60 Dec. Art. 8inc. a)

85 P . . 351/79 y Anexo lll Res,
térmica, esta protegido adecuadamente? 295/03 Ley 19587

I R e Je et Cap. 8 Ar. cOnc.4 A .2

9 jodelp Dec. 351/79 Ley 19587

térmico tension térmica?
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RADIACIONES IONIZANTES

¢En caso de existir fuentes generadoras de
radiaciones ionizantes ( Ej. Rayos X en

Cap. 10 Art. 62, Dec.

87 radiografias), los trabajadores y las fuentes ament 351/79
con la autorizacion del organismo competente?
g,Se_ encuentran habilitados I_os_opera_dores y lgs Cap. 10 Art. 62 Dec.
88 |equipos generadores de radiaciones ionizanteg ante
i 351/79
el organismo competente?
89 ¢Se lleva el control y registro de las dosis Art. 10 - Dto. 1338/96 y
individuales? Anexo I, Res. 295/03
90 JLos val_ores hallados, se enc_:uentran dentro de lo Anexo Il Res. 295/03
establecido en la normativa vigente?
LASERES
91 (',Se' han aplicado las medidas de control a la clase Anexo II, Res. 295/03
de riesgo?
92 cLas me_dldas aplicadas _cum_plen con lo Anexo Il Res. 295/03
establecido en la normativa vigente?
RADIACIONES NO IONIZANTES
¢En caso de existir fuentes generadoras de
93 radiaciones no ionizantes ( Ej. Soldadura), que X Cap. 10 Art. 63 Dec. |Art. 8inc. d)
puedan generar dafios a los trabajadores, estan 351/79 Ley 19587
éstos protegidos?
94 iSe Cl,JmpIe con [a normativa vigente para campgs Anexo II, Res. 295/03
magnéticos estéaticos?
Cap. 9 Art. 63 Dec.
95 ¢ Se registran las mediciones de radiofrecuencia y/o 351/79, Art. 10- Dec.
microondas en los lugares de trabajo? 1338/96 y Anexo I,
Res. 295/03
96 iSe en_cueqtran dentro de lo establecido en la Anexo Il Res. 295/03
normativa vigente?
97 ¢En caso de existir radiacion infrarroja, se Art. 10 - Dec. 1338/96 y
registran las mediciones de la misma? Anexo Il, Res. 295/03
98 ¢Los val_ores hallados, se enquentran dentro de lo Anexo II, Res. 295/03
establecido en la normativa vigente?
99 ¢En caso de existir radiacién ultravioleta, se Art. 10 - Dec. 1338/96 y
registran las mediciones de la misma? Anexo I, Res. 295/03
100 JLos valpres hallados, se enc;uentran dentro de lo Anexo Il Res. 295/03
establecido en la normativa vigente?
PROVISION DE AGUA
101 ¢ Existe provision de agua potable para el consimo Cap. 6 Art. 57 Dec. Art. 8 a)
e higiene de los trabajadores? 351/79 Ley 19587
¢Se registran los andlisis bacteriolégicos y Cap. 6 Art. 57y 58, De CArt. 8 a)
102 |fisicoquimicos del agua de consumo humano cprK 351/79 y Res. MTSS Le. 19587
la frecuencia requerida? 523/95 y
103 ¢ Se ha evitado el consumo humano del agua para Cap. 6 Art. 57 Dec. Art. 8 a)
uso industrial? 351/79 Ley 19587
DESAGUES INDUSTRIALES
104 ¢Se recogen y canalizan por conductos, X Cap. 7 Art. 59 Dec.
impidiendo su libre escurrimiento? 351/79
,Se h_a ewtaqlo' el contacto de Ilqu!dos gue puedan Cap. 7 Art. 59 Dec,
105 |reaccionar originando desprendimiento de gases

toxicos 6 contaminantes?

351/79
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106 ¢Son evacuados los efluentes a plantas de Cap. 7 Art. 59 Dec.
tratamiento? 351/79
¢ Se limpia periodicamente la planta de
107 tratamiento, con las precauciones necesarias de Cap. 7 Art. 59 Dec.
proteccion para el personal que efectle estas 351/79
tareas?
BANOS, VESTUARIOS Y COMEDORES
. ~ L Cap. 5 Art. 46 a 49
; 2
108 | ¢Existen bafios aptos higiénicamente Dec. 351/79
109 ¢ Existen vestuarios aptos higiénicamente y posegn Cap.5 Art. 50y 51
armarios adecuados e individuales? Dec. 351/79
110 | ¢Existen comedores aptos higiénicamente? 5759 Art. 52 Dec.
111 | ¢La cocina reune los requisitos establecidos? Cap. 5 Art. 53 Dec.
351/79
112 ¢ Los establecimientos temporarios cumplen cgn Cap. 5 Art. 56 Dec.
las exigencias de la legislacion vigente? 351/79
APARATOS PARA IZAR, MONTACARGAS Y ASCENSORES
113 ¢ Se encuentra identificada la carga maxima en Cap. 15 Art. 114y 122
dichos equipos? Dec. 351/79
114 ¢Poseen parada de méaximo nivel de sobrecarda en Cap. 15 Art. 117 Dec.
el sistema de fuerza motriz? 351/79
115 ¢ Se halla la alimentacion eléctrica del equipo en Cap. 14 Art. 95y 96 | Art. 9 b) Ley
buenas condiciones? Dec. 351/79 19587
. . . Cap. 15 Art 126 Dec. | Art. 9 b) Ley
; 2
116 | ¢Tienen los ganchos de izar traba de seguridad® 351/79 19587
117 | éncueniran en buen eatado (cadenas, perchas Cap. 15 Ar. 122, 123,
; . ’ 124 y 125,Dec. 351/79
eslingas, fajas etc.)?
) . . . Cap. 15 Art. 116 Dec.
118 éS::i rgglostra el mantenimiento preventivo de estos 351/79. Art. 10 Dec. ,;\Sr;ts.;b) Ley
quipos+ 1338/96
119 ¢, Reciben los operadores instruccion respecto a la Cap. 21 Art. 208 a 210Art. 9 k) Ley
operacion y uso correcto del equipo de izar? Dec. 351/79 19587
¢Los ascensores y montacargas cumplen los
120 requisitos y condiciones maximas de seguridad en Cap. 15 Art. 137 Dec.
lo relativo a la construccidn, instalacion y 351/79
mantenimiento?
¢Los aparatos para izar, aparejos, puentes gria Cap. 15 Art. 114 a 132
121 |transportadores cumplen los requisitos y
s z . Dec. 351/79
condiciones maximas de seguridad?
CAPACITACION
nge capacita g_los trabajadores acerca de los Cap. 21 Art. 208 a 210Art. 9 k) Ley
122 |riesgos especificos a los que se encuentren
i Dec. 351/79 19587
expuestos en su puesto de trabajo?
123 ¢ Existen programas de capacitacion con Cap. 21 Art. 211 Dec.|Art. 9 k) Ley
planificacién en forma anual? 351/79 19587
¢ Se entrega por escrito al personal las medidas Cap. 21 Art. 213 Dec. Art. 9 K) Le
124 | preventivas tendientes a evitar las enfermedadesx 351/79, Art. Dec. 19587 y
profesionales y accidentes de trabajo? 1338/96
PRIMEROS AUXILIOS
125 ¢ Existen botiquines de primeros auxilios acorde Art. 91) Ley
los riesgos existentes? 19587
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VEHICULOS

¢ Cuentan los vehiculos con los elementos de

Cap. 15 Art. 134 Dec.

126 seguridad? X 351/79
¢Se ha evitado la utilizacion de vehiculos con
motor a explosmn_ en !ugares con peligro de Cap. 15 Art. 134 Dec]
127 |incendio o explosion, 6 bien aquellos cuentan gon
) o : : ] 351/79
dispositivos de seguridad apropiados para evitar
dichos riesgos?
128 ¢Disponen de asientos que neutralicen las X Cap. 15 Art. 134 Dec|
vibraciones, tengan respaldo y apoya pies? 351/79
¢ Son adecuadas las cabinas de proteccién para ;gs Art. 8 b) Ley
129 | , )
inclemencias del tiempo? 19587
130 ¢Son adecuadas las cabinas para proteger del X Cap. 15, Art. 103 dec. | Art. 8 b) Ley
riesgo de vuelco? 351/79 19587
131 ¢ Estan protegidas para los riesgos de X Cap. 15 Art. 134 Dec.
desplazamiento de cargas? 351/79
132 ¢ Poseen los operadores capacitacion respecto a*os Cap. 21 Art. 208 y 209| Art. 9 k) Ley
riesgos inherentes al vehiculo que conducen? Dec. 351/79 19587
(;.Estar? .Ios vehlcglos egwpados con luces, f(enos, Cap.15 Art.134 Dec.
133 |dispositivo de aviso acustico-luminoso, espejog, X
. ! . : 351/79
cinturon de seguridad, bocina y matafuegos?
134 ¢, Se cumplen las condiciones que deben reunirlos Cap.15, Art.136, Dec.

ferrocarriles para el transporte interno?

351/79

CONTAMINACION AMBIENTAL

¢ Se registran las mediciones en los puestos y/

=)

Cap. 9 Art. 61 incs. 2y
3, Dec. 351/79 Anexo

135 lugares de trabajo? IV Res. 295/03 Art. 10
Dec. 1338/96
136 ¢ Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o Cap. 9 Art. 61 Dec. |Art.9c)Ley
lugares de trabajo? 351/79 19587
RUIDOS
¢ Se registran las mediciones de nivel sonoro Cap. 13 Art. 85y 86
137 |continuo equivalente en los puestos y/o lugares de Dec. 351/79 Anexo V
s o P ylolugares Res. 295/03 Art.10
10 Dec. 1338/96
¢ Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o Cap. 13 Art. 87 Dec. Art.9f) Ley
138 lugares de trabajo? 351779 Anexo V Res. 19587
9 10 295/03
ULTRASONIDOS E INFRASONIDOS
Cap. 13 Art. 93, Dec.
139 ¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o 351/79 Anexo V Res.
lugares de trabajo? 295/03 Art. 10 Dec.
1338/96
Cap. 13 Art. 93, Dec.
140 ¢ Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o 351/79 AnexoV Res. |Art.9f) Ley
lugares de trabajo? 295/03 Art. 10 Dec. |19587
1338/96
VIBRACIONES
Cap. 13 Art. 94 Dec.
141 ¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o 351/79 Anexo V Res.

lugares de trabajo?

295/03 Art. 10 Dec.

1338/96
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Cap. 13 Art. 94 Dec.
142 ¢ Se adoptaron las correcciones en los puestos|y/o X 351/79 Anexo V Res. |Art.9f) Ley
lugares de trabajo? 295/03 Art. 10 Dec. |19587
1338/96
UTILIZACION DE GASES
143 ¢ Los recipientes con gases se almacenan X Cap. 16, Art. 142, Dec|
adecuadamente? 351/79
144 ¢Los cilindros de gases son transportados en X Cap. 16, Art. 142, Dec|
carretillas adecuadas? 351/79
145 ¢Los cilindros de gases almacenados cuentan c%g Cap. 16, Art. 142, Dec|
el capuchén protector y tienen la valvula cerrada” 351/79
146 ¢Los cilindros de oxigeno y acetileno cuentan gon X Cap. 17, Art. 153, Dec|
valvulas anti retroceso de llama? 351/79
SOLDADURA
147 ¢ Existe captacion localizada de humos de X Cap. 17, Art. 152 y 157,
soldadura? Dec. 351/79
148 ¢ Se utilizan pantallas para la proyeccion de X Cap. 17, Art. 152 y 158,
particulas y chispas? Dec. 351/79
jLas mangueras, regu!adores, manometros, Cap. 17, Art. 153, Dec]
149 |sopletes y valvulas anti retornos se encuentran en X
351/79
buen estado?
ESCALERAS
150 ¢ Todas las escaleras cumplen con las condiciong(s Anexo VIl Punto 3 Dec|.
de seguridad? 351/79
151 ¢ Todas las plataformas de trabajo y rampas X Anexo VIl Punto 3.11
cumplen con las condiciones de seguridad? .y 3.12. Dec. 351/79

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LAS MAQUINAS, EQUIPOS EINSTALACIONES EN GENERAL

¢ Posee programa de mantenimiento preventivo, en
. : . Art. 9b)y
152 bgge arazones d(,a riesgos y otras situaciones d) Ley
similares, para maquinas e instalaciones, tales
. 19587
como?:
Art. 9b)y
153 | Instalaciones eléctricas X ggf/'?gl Art. 98 Dec. d) Ley
19587
Art. 9b)y
154 | Aparatos para izar X gsaf/%S Art. 116 Dec. d) Ley
19587
Art. 9b)y
155 | Cables de equipos para izar 25'7%;5 Art. 123 Dec. d) Ley
19587
Art. 9b)y
156 | Ascensores y Montacargas Cgf/%S Art. 137 Dec. d) Ley
19587
Art.9b)yd
i g ap. 16 Art. 140 Dec, | 901V d)
157 | Calderas y recipientes a presion Ley 19587
51/79
. . L Art. 9 b) y d)
; Cumplimenta dicho programa de mantenimient
158 |¢~ump Prog % Ley 19587

preventivo?

OTRAS RESOLUCIONES LEGALES RELACIONADAS

161

¢ El establecimiento se encuentra comprendido
dentro de la Resolucién 415/02 Registro de
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Agentes Cancerigenos?

¢ El establecimiento se encuentra comprendido

159 dentro de la Resolucion 497/03 Registro de PCBs?
¢ El establecimiento se encuentra comprendido
160 |dentro de la Resolucion 743/03 Registro de

Accidentes Mayores?
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6. PLAN DE MEJORAS

6.1. Departamento Administrativo — Oficina Técnicg se desarrollan aqui tareas tipicamente
administrativas entre las que se incluyen plardfia de actividades en general, atencion al pubtied

icos

arg:
tes

los
ion.

ent:

ran

center, etc.
Andlisis de Situacidn Respecto de los Riesgos EHspes; se en la tabla siguiente se presentan ks m
comunes:
RIESGOS ESPECIFICOS Si | No | Observaciones
. . . Relacionado con la existencia de pisos ceram
Resbalones, caidas y pisos resbaladizos X . . . )
desprovistos de tratamiento antideslizante.
Caidas de personal o elementos de altura X
Peligro de quemaduras X
Movimientos repetitivos, malas posturas { Relacionados con el trabajo ante PC, debido a ¢
esfuerzos de reclamos y atencion personalizada a los clien
Ambientes térmicos inadecuados X
. G Relacionado con la falta de iluminacién en
Nivel de iluminacién inadecuado X , : ) .
puestos de trabajo, determinada mediante medic
Ruido o vibracion X
L, . i Cableado eléctrico mal canalizado que se pres
Electrocucion o riesgos eléctricos X : )
expuesto a los trabajadores y clientes.
Peligro de aprisionamiento mecanico X
Peligros para la vista X Trabajo repetitivo ant P
Materiales téxicos o quimicos que causan X
dafio por contacto, ingestion o inhalacion
. . Relacionado con el riesgo eléctrico y la g
Incendio, explosion o derrame X ) : .
cantidad de material combustible.
Violencia hacia las personas o robo X Relacioramola inseguridad publica.

Resultados Check Listobtenidos a partir de las Planillas correspondiahtcontraste entre la situacion
presente y la Normativa Vigente de Higiene y Selauatien el Trabajo (Resolucion 559 del 2009).

SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO

6 No se realizan los examenes médicos periddicos.

ERGONOMIA

21 No se desarrolla un Programa de Ergonomia budegpara los distintos puestos de trabajo.
23 No se realizan controles administrativos y se@ntos a los puestos de trabajo.
PROTECCION CONTRA INCENDIOS
29 No existen sistemas de deteccidn de incendios

32 No se acredita la realizacion periédica de sagrok de evacuacion
34 No se separan en forma alternada, las estivasatiriales combustibles con las de materiales nc
combustibles y las que puedan reaccionar entre si.

RIESGO ELECTRICO

56 No se confeccionan programas me mantenimienttagiénstalaciones eléctricas de acuerdo a

normas de seguridad.

No se registra los resultados del mantenimientagleistalaciones eléctricas.

ILUMINACION Y COLOR

75 Se desconoce si la instalacién de luminariagptaigon los requisitos de iluminacién establecidos

en la legislacion vigente.

77 No se registran mediciones de los valores aeilacion en los puestos y/o lugares de trabajo.
78 Se desconoce si los niveles de iluminaciénexies cumplen con la legislacion vigente.
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Soluciones a las No Conformidades del Check Lisgtegun de la Normativa Vigente de Higiene y
Seguridad en el Trabajo (Resolucion 559 del 2009).

SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
6 Establecer un programa de revisacion médicagieadel personal, registrando el resultado de los
mismos en los legajos de salud de cada uno dealosgjadores.
ERGONOMIA
21 Implementar un Programa de Ergonomia Integradm Ips distintos puestos de trabajo.
23 Implementar un Programa de controles adminigtly de seguimiento de los puestos de trabajo.
PROTECCION CONTRA INCENDIOS
29 Implementar un sistema de deteccion de incendios
32 Realizar y registrar simulacros de evacuacididgiea, al menos uno cada seis meses.
34 Implementar un sistema para que se separen rem falternada, las estivas de materiales
combustibles con las de materiales no combustjbles que puedan reaccionar entre si.
RIESGO ELECTRICO
56 Implementar un sistema para la confeccion dgrpamas me mantenimiento de las instalaciones
eléctricas de acuerdo a normas de seguridad.
Implementar un sistema de registro de los resudtdebmantenimiento de las instalaciones eléctricas
ILUMINACION Y COLOR
75 Implementar un sistema de relevamiento y medlicié la instalaciéon de luminarias a fin de
determinar si la misma cumple con los requisitoduheinacion establecidos en la legislacion vigente
77 Implementar un sistema de registro de las nmuisi de los valores de iluminacidén en los puestos
y/o lugares de trabajo.
78 Determinar de manera acabada si los valoregsdeileles de iluminacion existentes cumplen con
la legislacion vigente.

Soluciones de Ingenieria
Caidas a nivel, se propone:
-Implementacion de pisos antideslizantes o deialpacto, aplicar la delimitacion correcta de los
espacios de trabajo y sefializacion adecuada.
-Capacitacion: Métodos de Trabajo y desplazamiestasficinas
Golpes contra Objetos, se propone:
-Redisefio y optimizacion de los espacios
-Eliminacion de vértices de escritorios y salientes
-Senfalizacion y adopcion de distancias de seguridad
-Capacitacion: Métodos de Trabajo y desplazamiestasficinas
Nivel de iluminacién inadecuado, se propone:
- Incrementar el nimero de luminarias, segun loutatlo a partir del Método de los Lumenes que
se presenta en el Anexo Il.
Riesgos Eléctricos, se propone:
-Instalar disyuntor diferencial en tablero secci@egundario y principal.
-Capacitacion: Riesgos Eléctricos

6.2. Departamento Deposito de Materiales y Herramientgsse desarrollan las tareas de recepcion y
disposicion final de materiales y herramientas, iaditmacion de materiales y herramientas entregados
técnicos, entrega y reposicion de materiales yah@antas, etc.

Andlisis de Situacién Respecto de los Riesgos EHspes; se en la tabla siguiente se presentan bxs m
comunes:

RIESGOS ESPECIFICOS Si | No | Observaciones
Resbalones, caidas y  pisos
. X
resbaladizos
Caidas de personal o elementos 9{3 Relacionado con el almacenamiento de los matenales
altura herramientas en estanterias elevadas.
Peligro de quemaduras X
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Movimientos  repetitivos, malg

posturas o esfuerzos

Relacionados con el movimiento y traslado de melts;]
equipos y herramientas. Riesgo Ergonémico.

. o . Galpon con techo de chapa sin cielo raso |sin
Ambientes térmicos inadecuados X apon  cc P
climatizacion.
. G Relacionado con la falta de iluminacion en los pasede
Nivel de iluminacién inadecuado X : . : "y
trabajo, determinada mediante medicion.
Ruido o vibracién X
Relacionado con contacto directo lineas energizadas
Electrocucion o riesgos eléctricos X |(220-380 volt) y contactos indirectos con motares
eléctricos.
Relacionados con el movimiento y traslado de meles)
Peligro de aprisionamiento mecani¢co |X |equipos Yy herramientas. Uso de zorra y aparejo
electromecanico. Riesgo Ergondmico.
Peligros para la vista X
Materiales toxicos o quimicos que
causan dafo por contacto, ingestion o | X
inhalacion
. ., Material altamente combustible (madera, pvc, cantén
Incendio, explosion o derrame X etc.)
, : . Ingresos y egresos de vehiculos de proveedoremeste
Peligros relacionados con vehiculos | X g Y €9 b
y de la empresa.
Movimiento de  materiales . L " . L.
. 5% Trabajo rutinario, tareas repetitivas. Riesggdaiomico.
herramientas
Transito vial X
Violencia hacia las personas o robg X Relacioramola inseguridad publica.

Resultados Check Listobtenidos a partir de las Planillas correspondiahtcontraste entre la situacion
presente y la Normativa Vigente de Higiene y Sefgutien el Trabajo (Resolucion 559 del 2009).
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
6 No se realizan los examenes médicos periodicos.

MAQUINAS

17 No estan identificadas conforme a normas IRANB$olas partes de maquinas y equipos que er
accionamiento puedan causar dafio a los trabajadores

ERGONOMIA

21 No se desarrolla un Programa de Ergonomia budegpara los distintos puestos de trabajo.
23 No se realizan controles administrativos y se@ntos a los puestos de trabajo.

PROTECCION CONTRA INCENDIOS

29 No existen sistemas de deteccidon de incendios

32 No se acredita la realizacion periédica de sigrok de evacuacion
34 No se separan en forma alternada, las de nlatecambustibles con las no combustibles y las que
puedan reaccionar entre si que se encuentran diapuan estanterias o elementos equivalentes

RIESGO ELECTRICO

56 No se confeccionan programas me mantenimienttagiénstalaciones eléctricas de acuerdo a
normas de seguridad. No se registra los resul@elamantenimiento de las instalaciones eléctricas.

ILUMINACION Y COLOR

75 Se desconoce si la instalacion de luminariagptaigon los requisitos de iluminacion establecidos

en la legislacion vigente.

77 No se registran mediciones de los valores aeinlacion en los puestos y/o lugares de trabajo.
78 Se desconoce si los niveles de iluminacionexiss cumplen con la legislacion vigente.

RUIDOS

137 No se registran las mediciones del nivel sonontinuo equivalente en los puestos y/o lugares de

trabajo.
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138 No se adoptaron las correcciones en los pugkidagares de trabajo, respecto del nivel sonoro
continuo equivalente.

Soluciones a las No Conformidades del Check Listegun de la Normativa Vigente de Higiene y
Seguridad en el Trabajo (Resolucion 559 del 2009).

SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
6 Establecer un programa de revisacion meédicagieadel personal, registrando el resultado de los
mismos en los legajos de salud de cada uno dealogjadores.
MAQUINAS
17 Implementar un Plan para la identificacion, comie a normas IRAM, de todas las partes de
maquinas y equipos que en accionamiento puedaarcdaBo a los trabajadores.
ERGONOMIA
21 Implementar un Programa de Ergonomia Integradm Ips distintos puestos de trabajo.
23 Implementar un Programa de controles adminisbgl de seguimiento de los puestos de trabajo.
PROTECCION CONTRA INCENDIOS
29 Implementar un sistema de deteccion de incendios
32 Realizar y registrar simulacros de evacuacidgidgiea, al menos uno cada seis meses.
34 Implementar un sistema para que se separen rem falternada, las estivas de materiales
combustibles con las de materiales no combustjbles que puedan reaccionar entre si.
RIESGO ELECTRICO
56 Implementar un sistema para la confeccion dgrpmas me mantenimiento de las instalaciones
eléctricas de acuerdo a normas de seguridad.
Implementar un sistema de registro de los resudtdebmantenimiento de las instalaciones eléctricas
ILUMINACION Y COLOR
75 Implementar un sistema de relevamiento y medlicié la instalaciéon de luminarias a fin de
determinar si la misma cumple con los requisitoduheinacion establecidos en la legislacion vigente
77 Implementar un sistema de registro de las nmuisi de los valores de iluminacidén en los puestos
y/o lugares de trabajo.
78 Determinar de manera acabada si los valoregsdeileles de iluminacion existentes cumplen con
la legislacion vigente.
RUIDOS
137 Implementar un Plan de Medicion y Registroridt| sonoro continuo equivalente en los puestos
y/o lugares de trabajo.
138 Implementar un Plan para la adopcion de lagcoiones necesarias en los puestos y/o lugares d
trabajo, respecto del nivel sonoro continuo eqeivia.

Soluciones de Ingenieria
Nivel de iluminacién inadecuado, se propone:
- Incrementar el nimero de luminarias, segun loutado a partir del Método de los Lumenes que se
presenta en el Anexo Il.
Riesgos Eléctricos, se propone:
-Instalar disyuntor diferencial en tablero prindipa
-Capacitacion: Riesgos Eléctricos
Riesgo Ergondémico, se propone:
- Incrementar las soluciones establecidas segéaltmlado a partir de los Métodos: Burant, Niosh y
Resolucidn 295 que se presenta en el Anexo I.
Implementacion de un sistema de descarga basadm @parejo mecanico, provistos de un motor
eléctrico de 5 hp que se dispone sobre el tecHosdeamiones de transporte mediante una estructur
metélica construida a tal fin.
-Adquisicion de una zorra de tipo manual paraadlado de los materiales hasta su disposicion final
-El costo total del sistema considerando al pasgotromecanico provisto de estructura metalica y |
zorra manual alcanza los $5.700,00 (pesos cincgetecientos). La adquisicion de este equipamientc
demandaria un plazo maximo de un mes considerandostlos tramites administrativos
correspondientes.

43



-Plan de Capacitacion: semestral para la dotaoiah esta tarea se distribuye bimestralmente @lara
33% de los trabajadores por jornada de capacitaCiontenido de la capacitacion:
1- Levantamiento manual de carga: posturas de trapegm maximo, etc.

2- Método correcto de elevacion de carga: armado d@epp manipulacion de aparejo,
evaluacion y uso adecuado de elementos de sujext®n,
3- Método correcto de transporte de materiales megliaotra: traslado de amplificadores,
fuentes de alimentacion, bobinas de cable, etc.

4- Otros.

6.3. Departamento Técnico — Via Publicalas tareas llevadas a cabo en este subsistemaemen el

mantenimiento preventivo de redes, solucion a meata técnicos de clientes, conexiones nuevas,

reconexiones y cortes de servicios, etc.

Andlisis de Situacién Respecto de los Riesgos EHspes, se en la tabla siguiente se presentan ks m

comunes:
RIESGOS ESPECIFICOS Si Observaciones
Resbalones, caidas vy piso>§

resbaladizos

Desnivel de calzadas y veredas.

Caidas de personal o elementos
altura

%

Trabajo en altura debido a ascensos a postesy. o

Peligro de quemaduras

Relacionados con el manejo de material para termo

contraccion de terminales.

Movimientos repetitivos, mala

posturas o esfuerzos

X

Relacionado con la descarga, levantamiento y ttastke
escalera, izado de escalera, elevacion de materia
herramientas a los sitios de trabajo en altura.

Ambientes térmicos inadecuados

Estrés térmico debido al frio y calor ambient

Descompensacion debido a altas temperaturas emovera

Nivel de iluminacién inadecuado

Ruido o vibraciéon

Electrocucion o riesgos eléctricos

e

€s.

Relacionado el tendido solidario a postes de tendid

eléctrico domiciliario (220, 380 y 13200 voltios).

Peligro de

mecanico

aprisionamient

%

Relacionados con el movimiento y traslado de neles;j
equipos y herramientas.

Peligros para la vista

Relacionado con tareas en las que se utilizanrtsag

amoladoras, la presencia de ramas y la caida a#osbj

desde la altura.

Materiales toxicos o quimicos q
causan dafio por contacto, ingest
0 inhalacion

ion

Incendio, explosion o derrame

Peligros relacionados con vehicul

Mala seaaiin del entorno de trabajo.

Movimiento de materiales Yy . L .
. X Trabajo rutinario, tareas repetitivas, etc.
herramientas
Transito vial X Relacionados con el incumplimied®normas de transitg

Violencia hacia las personas o rol;

Relacioramola inseguridad publica.

Factores climaticos

Relacionados con la natasatke |a tarea.

D.

Resultados Check Listobtenidos a partir de las Planillas correspondiahtcontraste entre la situacion
presente y la Normativa Vigente de Higiene y Sefgutien el Trabajo (Resolucion 559 del 2009).
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
6 No se realizan los examenes médicos periodicos.

MAQUINAS

44



17 No estan identificadas conforme a normas IRANB$olas partes de maquinas y equipos que er
accionamiento puedan causar dafio a los trabajadores

ERGONOMIA

21 No se desarrolla un Programa de Ergonomia budegpara los distintos puestos de trabajo.

23 No se realizan controles administrativos y se@ntos a los puestos de trabajo.

RIESGO ELECTRICO

56 No se confeccionan programas me mantenimienttagiénstalaciones eléctricas de acuerdo a
normas de seguridad.

No se registra los resultados del mantenimientaglanstalaciones eléctricas.

CONDICIONES HIGROTERMICAS

82 No se registran las mediciones de las condisidngrotermicas en los puestos y/o lugares de
trabajo.

83 No estéa protegido adecuadamente el personatisonaeestrés por frio.

84 No se adoptaron las correcciones en los pugiokigares de trabajo del personal sometido a
estrés por frio.

85 No estéa protegido adecuadamente el personatisionaeestrés térmico y tension térmica.

86 No se adoptaron las correcciones en los puggtokigares de trabajo del personal sometido a
estrés térmico y tension térmica.

RADIACIONES NO IONIZANTES

99 No se registran las mediciones de radiaciéawidleta.

100 No se sabe si los valores de la radiacionvittieta, se encuentran dentro de lo establecidia en
normativa vigente.

RUIDOS

137 No se registran las mediciones del nivel sooortinuo equivalente en los puestos y/o lugares de
trabajo.

138 No se adoptaron las correcciones en los pugkidagares de trabajo, respecto del nivel sonoro
continuo equivalente.

Soluciones a las No Conformidades del Check Listegun de la Normativa Vigente de Higiene y
Seguridad en el Trabajo (Resolucion 559 del 2009).

SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
6 Establecer un programa de revisacion meédicagieadel personal, registrando el resultado de los
mismos en los legajos de salud de cada uno dealogjadores.
MAQUINAS
17 Implementar un Plan para la identificacion, come a normas IRAM, de todas las partes de
maquinas y equipos que en accionamiento puedaarcaaBo a los trabajadores.
ERGONOMIA
21 Implementar un Programa de Ergonomia Integradm Ips distintos puestos de trabajo.
23 Implementar un Programa de controles adminigtly de seguimiento de los puestos de trabajo.
RIESGO ELECTRICO
56 Implementar un sistema para la confeccion dgrpmas me mantenimiento de las instalaciones
eléctricas de acuerdo a normas de seguridad.
Implementar un sistema de registro de los resudtdebmantenimiento de las instalaciones eléctricas
CONDICIONES HIGROTERMICAS
82 Implementar un Plan de registro de las medisial®elas condiciones higrotermicas en los puesto:s
y/o lugares de trabajo.
83 Implementar un Plan para proteger adecuadarekp&gsonal sometido a estrés por frio.
84 Implementar un Plan para la adopcion de lagcoiwnes en los puestos y/o lugares de trabajo de
personal sometido a estrés por frio.
85 Implementar un Plan de proteccion adecuada elmlopal sometido a estrés térmico y tension
térmica.
86 Implementar un Plan para la adopcion de lascoiwnes necesarias en los puestos y/o lugares d
trabajo del personal sometido a estrés térmicasida térmica.
RADIACIONES NO IONIZANTES
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99 Implementar un Plan de Medicién y Registro dia@on ultravioleta.

100 Determinar de manera acabada si los valorés r@deliacion ultravioleta, se encuentran dentro de
lo establecido en la normativa vigente.

RUIDOS

137 Implementar un Plan de Medicion y Registroridt| sonoro continuo equivalente en los puestos
y/o lugares de trabajo.

138 Implementar un Plan para la adopcion de lagcoiones necesarias en los puestos y/o lugares d
trabajo, respecto del nivel sonoro continuo eqeivia.

Soluciones de Ingenieria
Movimientos repetitivos, malas posturas y Sobreghge se propone:
- Instalacién de rodillos, provistos de rodamienersla terminal trasera del porta escalera dellmov
La instalacion de estos rodillos facilitaria elrditdesplazamiento de la escalera para su descarga
posterior levantamiento y traslado, solucionando es problema de esfuerzo fisico donde se ve
afectada la region lumbar.
- El costo de la instalacion de los rodillos ronda $300,00 (pesos trescientos) considerando e
material y mano de obra para cada movil. Esta offgralemanda un tiempo 5 horas por movil y
podria ser realizada durante las paradas de limpgiezantenimiento de los mismos coincidentes con
los dias de franco en los cuales el vehiculo nenseientra operativo. Para la dotacion total de la
empresa, que cuenta con 8 moviles esta soluciérigpedtar implementada en el término de una
semana.
- Plan de Capacitacion: semestral para la dotaoiah esta tarea se distribuye bimestralmente pare
el 33% de los trabajadores por jornada de capamitaContenido de la capacitacion:
1- Correcta manipulacion de la escalera.
2- Transporte de materiales y equipos: traslado daersg traslado de amplificadores y fuentes
de alimentacion, etc.
3- Método correcto de elevacion de carga: equipos ifioggores, fuentes de alimentacion,
herramientas en general, etc.
4- Otros.
Riesgos Eléctricos, se propone:
- Colocar puesta atierra entre los equipos aroatibres, los que se colocan cada 250 metros de
tendido de cable coaxil.
- Respetar las distancias de Seguridad.
- Anteponer, entre el técnico y la red energizataerial aislante acorde con la tarea.
- Plan de Capacitacion: semestral para la dotdoiah esta tarea se distribuye bimestralmente pare
el 33% de los trabajadores por jornada de capamitaContenido de la capacitacion:
1- Estado de la red de energia eléctrica: cable ctacain deteriorada o sin aislacion, presencia
de fusibles aéreos, falta de aislacion en ternsnaleensambladas, etc.
2- Estado de la proteccion colectiva: existencia desfaua tierra.
3- Verificacidon de la existencia de fuga eléctrica rapté el uso de bus capolo.
4- Otros.
Actualmente la empresa cuenta con todas las paes&ra necesarias en la linea midiéndose la
continuidad eléctrica de las mismas cada 6 messta Bedicion se registra en la planilla
correspondiente.
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7. RIESGOS ESPECIFICOS

7.1. PLANILLA DE IDENTIFICACION DE RIESGOS ESPECIEDS SECTOR ADMINISTRACION

DATOS IDENTIFICATORIO DE LA EMPRESA

DATOS DE LA EVRAUACION

EMPRESA:SUPERCANAL S.A

CENTRO:Administracion

FECHA: 07/06/2010

REV.:

DIRECCION: AV. PARAGUAY 201 (RESISTENCIA

C.U.LT: 30-55355108-4

Responsables: GARCIA — MERINOLIVERA - SEQUEIRA

— CHACO)
P#rzztzgjge Tipo de Riesgos
1(2|3| 4|5 6/ 7 8§ 910[11|12(13|14|15[16(17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29| 30
Gerencia X X X | X | X X X X
Ate. al Cliente | x X X | X | X X X X X X
Tesoreria X X X | X | X X X X X

Tipos de Riesgo

6-
7-
8-
O-

Caida de personas a nivel
Caida de personas de altura
Caida de personas al agua
Caida de objetos

Derrumbes o desplomes de
instalaciones

Pisada sobre objetos

Choque contra objetos

Golpes por objetos
Aprisionamiento o Atrapamiento

10- Esfuerzo fisico

11-Exposicion al frio
12-Exposicion al calor
13-Exposicién a radiaciones ionizantes

21-Contacto con calor
22-Explosion o implosion
23-Incendio

14-Exposicién a radiaciones no ionizantes24-Atropellamiento por animales

15-Exposicién a productos quimicos
16-Contacto con electricidad
17-Contacto con productos quimicos
18- Contacto con fuego

19-Contacto con materiales calientes
20-Contacto con frio

25-Mordeduras por animales
26-Choque de vehiculos
27-Atropellamiento por vehiculos

28-Fallas en mec. Para trabajadores hiperbaricos

29-Agresion con Armas
30-Otras formas
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7.1.1. PLANILLA DE NIVEL DE RIESGOS ESPECIFICOS SEOR ADMINISTRACION

DATOS IDENTIFICATORIOS DE LA EMPRESA

DATOS DE EVALACION

EMPRESA:SUPERCANAL S.A

CENTRO:
Administracion

FECHA: 17/06/2010

REV.:

Responsables: GARCIA — MEDINA — OLIVERA - SEQUEIRA

e oor | TaB.Exp. | FEERID DS | TREB- | pUESTO DE TRABAIO TRAB. EXP.
1 Gerencia 2
2 éltiz.n?é 6
3 | Tesoreria 3
0 A p
IDENTIFICACION DE RIESGOS| CONTAMINANTE NIVEL | STD/TLV TIIEIiI\éI)Pﬁ)_'E]E ’ gggﬁlgﬂlg)lflleA F;)/EOIEI\(/I)IEIISBIFAEAT)%MQL
PARCIAL

Incendio Alto 8
Contacto con electricidad Alto 8
Caida de personas a nivel Altg 8
Golpes por objetos Alto 8
Caida de objetos Medig 8
Pisada sobre objetos Alto 8
Choque contra objetos Medio 8
Exposicion al frio Medio 8
Exposicion a radiaciones ionizantg Bajp 8

OBSERVACIONES

La exposicion a los distintos riesgos es de 8 hpoaslia y en horario partido (cuatro y cuatro).

SELLO DE LA EMPRESA

7.1.1. PLANILLA DE NIVEL DE RIESGOS ESPECIFICOS SEOR ADMINISTRACION
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7.2. PLANILLA DE IDENTIFICACION DE RIESGOS ESPECIEDS SECTOR TECNICO

DATOS IDENTIFICATORIO DE LA EMPRESA

DATOS DE LA EVRAUACION

EMPRESA:SUPERCANAL S.A

CENTRO:Sector Técnico

FECHA: 09/06/2010

REV.:

DIRECCION: AV. PARAGUAY 201 (RESISTENCIA —+

C.U.L.T: 30-55355108-4

Responsables: GARCIA — MEDINA — OLIVERA -

CHACO) SEQUEIRA
Puesto de . :
Trabajo Tipo de Riesgos
112 3] 4 7 8§ 9 1011|12|13|14|15(16|17|18(19|20|21|22|23|24|25|26(27|28|29]|30

A(jm|_n|stra0|on X X x | x X X X X X
Técnica
Via Publica X | X X X[X|IX|X|X|X|X|X X X | X [ X [X [X [X [X |X |X X
Deposito X | X X X[ X|X| X X X X X | X X | X X
Tipos de Riesgo

Caida de personas a nivel - Exposicion al frio Contacto con calor

Caida de personas de altura - Exposicion al calor - Explosion o implosion

Caida de personas al agua - Exposicién a radiaciones ionizantes +  Incendio

Caida de objetos - Exposicion a radiaciones no ionizantes  Atropellamiento por animales

Derrumbes o desplomes de instalaciores Exposicién a productos quimicos Mordeduras por animales

Pisada sobre objetos

Choque contra objetos

Golpes por objetos
Aprisionamiento o Atrapamiento
Esfuerzo fisico

Contacto con electricidad
Contacto con productos quimicos
Contacto con fuego

Contacto con materiales calientes
Contacto con frio

Choque de vehiculos
Atropellamiento por vehiculos
Fallas en mec. Para trabajadores hiperbaricos
Agresion con Armas
Otras formas
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7.2.1. PLANILLA DE NIVEL DE RIESGOS ESPECIFICOS SEGCR TECNICO

DATOS IDENTIFICATORIOS DE LA EMPRESA

DATOS DE EVALRACION

EMPRESA:SUPERCANAL S.A

CENTRO:Sector Técnico

FECHA: 21/06/2010

REV.:

Responsables: GARCIA — MEDINA — OLIVERA - SEQUEIRA

PUESTO DE TRAB. PUESTO DE TRAB.
TRABAJO EXP. TRABAJO EXP. PUESTO DE TRABAJO TRAB. EXP.
Administracion
1 L 5
Técnica
Via Publica 16
3 Deposito 4
% DOSIS MAXIMA | ;
IDENTIFICACION DE RIESGOS| CONTAMINANTH NIVEL | stoLv | T/EMPODE PERMISIBLE /% DOSIS MAXIMA
EXP. [Hs.] PERMISIBLE TOTAL
PARCIAL
Caida de personas a nivel Alto 8
Caida de personas de altura Altg 8
Caida de personas al agua Baj 8
Caida de objetos Medid
Contacto con electricidad Alto
Incendio Medio 8
Derrumbes o desplomes de .
: ) Bajo 8
instalaciones
Pisada sobre objetos Medi 8
Choque contra objetos Alto 8
Golpes por objetos Alto 8
Aprisionamiento o Atrapamiento Bajo 8
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Esfuerzo fisico Alto
Atropellamiento por animales Bajo
Mordeduras por animales Medio
Chogque de vehiculos Medio
Exposicion al frio Medio
Exposicién al calor Alto
Exposicion a radiaciones ionizantes Altg
Contacto con materiales caliente Medjo
Atropellamiento por vehiculos Alto
Agresion con Armas Alto

OBSERVACIONES

SELLO DE LA EMPRESA
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] ANEXO |
CALCULO ERGONOMICO

DEPOSITO DE MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Relacionados con el movimiento y traslado de meltsj equipos y herramientas. Uso de zorra y aparej
electromecanico. Este Riesgo se presenta cuandmhliadores desarrollan tareas de manipulacargac
y descarga de equipos y materiales procedentessdeaimiones de transporte que seran acopiados, €
primera instancia, en el deposito y luego redisidbs a los moviles.

El trabajo que alli se realiza consiste en re¢daps los materiales inherentes a la actividadselon:

Bobinas de cables coaxiles en todas sus denomirezci®unto 500 / RG -11 / RG-6 / RG-59
Electronica: amplificadores de sefal para videsctaps para abonados

Fuentes da alimentacion para amplificadores del,segaipos decodificadores, conversores de
canales, médems, entre otros.

Bobinas de Eslingas de acero envainadas de dstidmetros: 3mm - 5mm -10 mm.

Grampas omega para sujecion en todas sus dimessioon cuello (chica, mediana y grande) -
sin cuello (chica, mediana y grande); ménsulasjdaetes, bulones, tuercas y arandelas de %2” -
¥4’ — 17, entre otros.

Herramientas: pinzas aisladas, alicates aisladestpihilladores, llaves francesas, pico de loro,
llaves de fuerza, malacates, martillos, pelacablesies T, escaleras dieléctricas de 17
Pies(15mtrs.) extensibles, entre otros

E.P.P: cintur6n con arnés de seguridad, cascostagide vaqueta, guantes dieléctricos, zapato:s
de seguridad, antiparras, proteccion facial, evth@s.

Todos estos materiales son descargados por losnssdges del depdsito que cuenta con tres operarios
uno de ellos lleva todo el papeleo y control (resde entrega y devolucién, cantidad), mientradagidos
restantes realizan la descarga de los materialesiestion, asi también como el acomodamiento de los
mismos en los sectores correspondientes.

Aquellos materiales que debido a su forma, pesongteuccion lo permiten son descargados a manc
mientras que las bobinas se descargan utilizandsteima denominado de rebote al piso que corsiste
liberar a las mismas y dejarlas caer sobre unadahie camion usada a fin de amortiguar la caida.

En la practica segun lo observado los operariosagigan: una bobina deunto500cada 10 minutos, y
una bobina de eslinga cada 12 minutos. Esta sitaa® consumo de tiempo diferente para operaciques
en principio parecen similares responde al pesoada una de las cargas, siendo la bobina de eslmga
20% mas pesada que la de cable cdailto 50Q

| i . A
Foto N°1-Al Operacion de apilamiento de Bobinasalgle coaxil Punto 500
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Foto N°3-Al Bobinas de eélinga de 10 mm / espesor

Bobina de Punto 500 cable coaxil.
Peso de la carga:
Bobinas Punto 500 = 250 kg.
60 minutos x 250 kg / 10 minutos = 1500,00 kg Ahor
Entonces 1500,00 kg / 250 kg = 6,00 bobinas dgadas por hora
De donde con 6 bobinas, la frecuencia de descaga
F =6/60 min. = 0,1 veces / minuto
Eslinga de 10 mm de espesor
Peso de la carga:
Bobina eslingas / Promedio de = 300 kg
60 minutos x 300 kg / 12 minutos = 1500,00 kg &hor
Entonces 1500,00 kg / 300 kg = 5,00 bobinas dgadas por hora
De donde con 5 bobinas, la frecuencia de descarga s
F =5/60 min. = 0,083 veces / minuto
Dimensiones de las bobinas:
Bobinas Punto 500 = H: 75 cm. / D: 1,10 mtrs.
Bobina eslingas =H : 70 cm / D: 80 cm
Distancia del camion al piso: 87 cm
Distancia del piso: 15 cm

Datos

Cable coaxil (Punto 500) Bobina de Eslinga dentn
Peso: 250 kg Peso: 300 kg

Altura: 75 cm Altura: 70 cm

Diametro: 110 cm Diametro: 80 cm
Frecuencia: 0.1 veces/min Frecuencia: 0.1 veues
DH: 20 cm (Distancia Horizontal) DH: 20 cm

DV: 75 cm (Distancia Vertical) DV: 70 cm

DVT: < a 25 cm (Altura Elevamiento) DVv< a 25 cm

Angulo de Asimetria: 0° Angulo de rsitria: 0°
Agarre: <a 75 cmy bueno Agarre: <a 75 cmeruu

Método NIOSH
Determinacién del limite de control (LC): P/ boboacable coaxil (Punto 500)
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LC=CM xMH x MV x MD x MA x MAG x MF

CM =23 kg

MH = 25/DH = 25/20= 1,25

MV = (1-(0.003!DV-75!)) = (1-(0.003*175-75!)) = 1

MD =0,82 +4,5/DVT =1 (Cuando el DVT < a 25.cBegun Guia de aplicacion del método NIOSH)
MA = (1-(0.0032*A)) = 1 (Por ser el angulo del ledamiento igual 0°)

MAG = 1 (De tabla se obtiene a partir de DV< 75ycbueno)

MF = 0,85 (De tabla a partir de Frec. Min. 0,2nfmla </= a 8 Hs., DV< a 75 cm)
Reemplazando:

LC = 23 kg. *1.25*1*1*1*1*0,85 = 24,44 kg

Peso de levantamiento de carga admisible es 3*LC

LA = 3*LC = 3*24,44 kg.

LA = 73,30 kg.

Determinacion del limite de control (LC): P/ bobo&Eslinga de Espesor 10 mm
LC=CM xMH x MV x MA x MAG x MF

CM = 23 kg. (Carga maxima valor constante)

MH = 25/DH = 25/20 = 1,25

MV = (1-(0.003 !DV-75!)) = (1-(0.003 * 170-75!)) 8,985

MD =0,82 +4,5/DVT =1 (Cuando el DVT < a 25.cBegun Guia de aplicacion del método NIOSH)
MA = (1-(0.0032*A)) = 1 (Por ser el angulo del Iexamiento igual Q°)

MAG = 1 (De tabla se obtiene a partir de DV< 75 cm y bueno)

MF = 0,85 (De tabla a partir de Frec. Min. 0,2ngda </=a 8 Hs., DV<a 75 cm)
Reemplazando:

LC = 23*1.25*0,985*1*1*1*0.85 = 24,07 kg

Peso de levantamiento de carga admisible es 3*LC

LA = 3*LC = 3*24,07 kg.

LA =72,20 kg

Método BUARANT

Determinacion del limite de control (LC): P/ boboecable coaxil (Punto 500)
Fi= FnxKax Kb xKc x Kd

Hombre: 35 afos

Altura: 175 cm

Entrenamiento: Medio

Manos: Dos

Frecuencia: 1 alzamiento cada 10 minutos
Altura inicial: 75 cm (variable entre 15 cm y 6€/5)
Altura final: 90 cm (Fija)

Tareas sec. Pesadas: No

Distancia: Cercana
Fi=1063x1x1x1x1=1.063N

L[kgl = Fi.01.Kf.Kt.Kp
L=1063x0,1x0,6x1x0,8

L= 51,02 kg.

Determinacién del limite de control (LC): P/ boboeEslinga de Espesor 10 mm
Fi = Fnx Kax Kb xKc x Kd

Hombre: 35 afos

Altura: 175 cm

Entrenamiento: Medio

Manos: Dos

Frecuencia: 1 alzamiento cada 10 minutos
Altura inicial: 70 cm (variable entre 15 cm y 6€/8)
Altura final: 85 cm (Fija)

Tareas sec. Pesadas: No
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Distancia: Cercana
Fi=675Nx1x1x1x1=675N
L[kg] = Fi.01.Kf.Kt.Kp
L=675x0.1x0.6x1x0.8=32,4Kkg
L = 32,4 kg.

DEPARTAMENTO TECNICO - VIA PUBLICA

Bobina de cable Coaxial RG-6

Escalera de Fibra con peldafios de aluminio

Segun lo observado, en la calle, los operariosatigan y manipulan una bobina de cable coaxial RG-6
cada 30 min aproximadamente, tiempo que tardar exnexién y conexién; o entre service técnico y
seviche técnico.

Cabe destacar que la jornada laboral que desarefida via publica es de 8 horas.

Peso de la carga: Bobina de Cable Coaxial RG-6

Bobinas RG-6 = 38,5 kg.

60 minutos x 38,5 kg. / 18 minutos = 128,33 kgraho

Entonces 128,33 kg / 38,5 kg = 3,33 bobinas dgadas por hora

Adoptamos 3 bobinas y la frecuencia de descarga ser

F = 3/60 minuto = 0,055 veces / minuto

Datos

Cable coaxil (RG-6)

Peso: 38,5 kg

Altura: 45 cm

Diametro: 36 cm

Frecuencia: 0.055 veces/min

DH: 20 cm

DV: 45 cm

DVT:<a25cm

Angulo de Asimetria: 0°

Agarre: <a 25 cmy bueno

Método NIOSH

Determinacién del limite de control (LC): P/ bobuacable coaxil RG-6

LC=CM xMH x MV x MD x MA x MAG x MF

CM =23 kg

MH = 25/DH = 25/35= 0,71

MV = (1-(0.003!DV-75!)) = (1-(0.003*135-75!)) = OB

MD =0,82 +4,5/57 =1 (Cuando el DVT < a 25 @egun Guia de aplicacion del método NIOSH)
MA = (1-(0.0032*A)) = 1 (Por ser el angulo del ledamiento igual 0°)

MAG = 1 (De tabla se obtiene a partir de DV< 75yhbueno)

MF = 0,85 (De tabla a partir de Frec. Min. 0,2nfmla </= a 8 Hs., DV< a 75 cm)
Reemplazando:

LC =23 kg. *0,71*0,88*1*1*1*0,85 = 12,21kg

Peso de levantamiento de carga admisible es 3*LC

LA = 3*LC = 3*12,21 kg.

LA = 36,64 kg.

Método BUARANT

Determinacién del limite de control (LC): P/ boboecable coaxial RG-6
Fi = FnxKax Kb x Kc x Kd

Hombre, edad promedio 38 afios

Altura, promedio: 175 cm

Entrenamiento: Bueno

Manos: Dos
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Frecuencia: 1 alzamiento cada 18 minutos

Altura inicial: 38 cm (variable entre O cm. y 3&/5.)

Altura final: 57 cm (Fija)

Tareas secundarias Pesadas: No

Distancia: Media

Fi=275x0,95x 1x 1 x 1 = 261,25N

L[kgl = Fi.01.Kf.Kt.Kp

Kp: se adopta 1 ya que los operarios tienen quantav las bobinas de RG-6 y trasladarla una cierta
distancia, la cual es variable.

Kf: sale de la figura 1 = 0,65 (cada 18 min. Secdega una bobina de RG-6)

Kt: se adopta 0,7 dado que la altura de agarrerisupes inferior a 0,70 cm y la frecuencia de
movimiento es inferior a 0,2 / minutos

L=261,25x0,1x0,65x0,7x1

L= 11,88 kg

Peso de la carga: Escalera de fibra con peldafakigenio.

En cuanto la escalera, la misma se baja unas &s y&x tarea esta dispuesta y sujeta en un padbess
situado sobre el techo del mévil; la manipulacéra misma consta de tres fases:

Se la baja del porta escalera hasta el suelo,qut@en el extremo inferior para que no patee.

Se la levanta del piso hasta colocarla sobre ebhmnbuscando el punto de equilibrio.

Se la transporta sobre el hombro hasta el lugta tdeea.

Escalera de fibra = 42 kg.

60 minutos x 42 kg. / 15 minutos = 168 kg / hora

Entonces168 kg / 42 kg = 4 escaleras descargaddsra

Adoptamos 4 escaleras y la frecuencia de descarfa s

F =4/60 min. = 0,066 Veces. / min.
Datos
Escalera de Fibra C/Peldafios de Aluminio
Peso: 40 kg

Altura: 170 cm

Frecuencia: 0.066 veces/min
DH: 15 cm

DV: 45 cm

DVT:<a25cm

Angulo de Asimetria: 0°
Agarre: <a 25 cmy bueno

Método NIOSH

Determinacion del limite de control (LC): P/ escalde fibra C/peldafios de aluminio
LC=CMxMH xMV x MD x MA x MAG x MF

CM = 23 kg. (Carga maxima valor constante)

MH = 25/DH = 25/45 CM = 0,55

MV = (1-(0.003 !DV-75!)) = (1-(0.003 * I70-75!)) %

MD =0,82+4,5/150=0,85

MA = (1-(0.0032*A)) = 1 (Por ser el angulo del lexamiento igual Q°)

MAG = 0,95(De tabla se obtiene a partir de DV< 75 cm y medio)

MF = 0,45 (De tabla a partir de Frec. Min. 4, jataa/=a 8 Hs., DV< a 75 cm)
Reemplazando:

LC = 23*0,55*1*0,85*1*0,95*0.45 = 4,66 kg

Peso de levantamiento de carga admisible es 3*LC

LA = 3*LC = 3*4,66 kg.

LA = 13,80 kg.
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Método BUARANT

Determinacién del limite de control (LC): P/ escalde fibra C/peldafios de aluminio

Fi = Fnx Kax Kb x Kc x Kd

Hombre: 38 afios

Altura: 170 cm

Entrenamiento: Medio

Manos: Dos

Frecuencia: 1 alzamiento cada 15 minutos

Altura inicial: 70 cm (variable entre 15 cm y 80)cm

Altura final: 80 cm (Fija)

Tareas sec. Pesadas: No

Distancia: lejana

Fi=225Nx0,95x1,25x0,85x1=227,10N

L[kg] = Fi.01.Kf.Kt.Kp

Kp: se adopta 1 ya que los operarios tienen quar beg escaleras de fibra del movil y trasladana u
cierta distancia, la cual es variable.

Kf: sale de la figura 1 = 0.68 (cada 15 min. Secdega la escalera del movil)

Kt: se adopta 1 dado que la altura de agarre sarpesi mayor o igual a 0,70 cm y la frecuencia de
movimiento es inferior a 0,2 / minutos.

L=227,10x0.1x0,68x1x1=15,44Kkg

L = 15,44 kg.

RESULTADO

Comparando con Resolucién 295/03, para bobin#&ude 500 y eslingas de 10 mm.

Se toma los valores limites mayores a dos horaaaton frecuencias mayores a 12 y menores a 3
levantamientos por hora; se adopta de Tabla Nta Besolucion 295/03.

Altura del levantamiento: Hasta 30 cm por encimiahdenbro desde una altura de 8 cm por debajo del
mismo.

Situacion horizontal del levantamiento: Levantartaemproximos, Origen menor a 30 cm desde el punto
medio entre los tobillos.

Entonces la carga maxima a levantar serd de: 27 Kg.

Cuadro comparativo:

Método Carga Maxima
Bobina de Punto 500 Bobina de eslinga 10 mm
NIOSH LA = 73,30 kg LA = 72,20 kg
BURANDT L= 51,02 kg L= 32,4 kg
Resolucion 295/03 32 kg 32 kg

Comparando con Resolucién 295/03, para bobin&336é y escaleras de fibra

Se toma los valores limites mayores a dos horaaaton frecuencias mayores a 12 y menores a 3(
levantamientos por hora; se adopta de Tabla N12 Besolucion 295/03.

Altura del levantamiento: Hasta 30 cm por encimiahdenbro desde una altura de 8 cm por debajo del
mismo.

Situacion horizontal del levantamiento: Levantartosmproximos, Origen menor a 30 cm desde el punto
medio entre los tobillos.

Entonces la carga maxima a levantar sera de: 27 Kg.

Cuadro comparativo:
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Carga Maxima
Método
Bobina de RG-6 Escaleras de Fibra
NIOSH LA = 36,64 kg LA = 13,80 kg
BURANDT L= 11,88 kg L = 15,44 kg
Resolucion 295/03 27 kg 27 kg
CONCLUSION

Analizando los resultados arrojados por los dosodus, NIOSH, BURANDT y comparados con lo
establecido en la RESOLUCION 295/03, puede obssevianto para la Bobina de Punto 500, la Bobina de
eslinga de 10 mm y la Bobina RG-6 (segin el méthNiOSH) los valores obtenidos superan a los
establecidos en la legislacion vigente. Esto sigmiflue los operarios no pueden continuar desanabd la
tarea a mano, esto requiere se introduzca unaiéolde ingenieria para el desarrollo de la actidida

Dicha solucion de ingenieria propuesta consistia @mplementacion de un sistema de descarga basad
en un aparejo electromecanico, provistos de un medéotrico de 20 hp que se dispone sobre el tdeHos
camiones de transporte mediante una estructuralicaetonstruida a tal fin, se propone también la
adquisicién de una zorra de tipo manual para slata de los materiales hasta su disposicion flres.
bobinas deben ser descargadas sobre la zorragrararsportadas.

También se propones es siguiente Plan de Capacitesémestral para la dotacion total, esta tarea s
distribuye bimestralmente para el 33% de los teatmes por jornada de capacitacion. Contenido de I
capacitacion:

1- Levantamiento manual de carga: posturas de trapaegm maximo, etc.

2- Método correcto de elevacion de carga: armado deefp manipulacion de aparejo, evaluacion
y uso adecuado de elementos de sujecion, etc.

3- Método correcto de transporte de materiales megliamtra: traslado de amplificadores, fuentes
de alimentacion, bobinas de cable, etc.

4- Otros.
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ANEXO I
ILUMINACION EDIFICIO SUPERCANAL

A continuacién se presenta el relevamiento de dsibge el nivel de iluminacion de la base Supeilcana
perteneciente a la unidad de negocios de la Regfioral Norte, ubicada en Av. Paraguay 201 de lalad
de Resistencia provincia del Chaco; el métodazatilo fue el Método de los Lumenes -

El calculo se realizo en funcion del no cumplimesida norma vigente, en cuanto a iluminacionyeke t
de los siete sectores luego de la medicion del dizduminico del lugar. El instrumento utilizagara la
medicion fue el siguient®IGITAL TES 1330.

Los sectores relevados y en los cuales midierohUbs fueron:

* Deposito.
» Gerencia — Departamento Contable.
* Administracion.
» Atencion al Publico.
» Oficina Técnica.
» Oficina de RRHH.
» Sala de Reuniones y Capacitacion.
Los sectores que no cumplieron con la norma vigemteuanto a los niveles de iluminacién fueron:
* Deposito. (100 Lux)
* Administracion.(600 Lux)
* Atencion al Pablico.(120 Lux)
Comparacion de las mediciones realizadas y laléamis Vigente:

Sectores Valores Medidos l\_lorma Dec.351/79/Anexo IV/Cap.12
(Lux) vigente

Deposito 10d 100 a 300 Tareas intermitentes, ordinarias y faciles con
contrastes fuertes.

Administracion 350 500 Trabajos _'espe0|ale§ ”de Oficina; sistema | de
computacion, transcripcion y lectura.

At'engon al 120 200 | Halls para atencion al publico.

Publico

Total | 850 |

SECTOR DEPOSITO
Sectores Valores Medidos I\_lorma Dec.351/79/Anexo IV/Cap.12
(Lux) vigente
Deposito 100 100 a 300 ]:I;Jaerret::: intermitentes, ordinarias y faciles con restes

Observaciones: si bien en este caso (deposita)ivel de iluminacion (100 Lux), estd comprendido
dentro del limite inferior que impone la ley (Taldla- Decreto 351/79 /Anexo IV/Capitulo 12); a simpl
vista se ve que el nivel de luz es escaso panagal ly la tarea que alli se realiza. También e®itapte
decir que los operarios que realizan sus activilagle el lugar manifestaron problemas de falta de
luminosidad en algunos casos; razon por la cuadlisheas recalcular los Lux de este sector.

DIMENSIONES ILUMINACION
LOCALES AxB Area Eactor Area Area Proyectada
M? M?2 M?2 Dimensiones Superficie
Deposito 2,70x1,50 4,05 10% 0,41 Por conducto |  -——-
Deposito 3,00x3,00 9,00 10% 0,90 Por conducto | = -——---
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1)- Datos de los locales necesarios para la apdicatzl Método de los Lumenes:
* Ancho (a): 4,50 m
e Largo (b): 5,70 m
e Alturatotal: 4,70 m
* Altura del plano de trabajo: 0,80 m
Se adopta como luminaria Tubos fluorescente, nfaybaania, Modelo T8.

Se adopta como altura de suspension de lumindria@:m a partir del suelo.

Se adopta como coeficiente de reflexion d paredgmdedes 30%, de techo 30% y del piso 10%.
2)- Determinacion del nivel de iluminacion

Como los trabajos que normalmente se realizan kmgat son Tareas intermitentes de acomodamiento

recepcion y entrega de materiales, herramientaguipes; ordinarias y faciles con contrastes fuestrs
necesario contar con una mejor iluminaciéon guexiatente para realizar los mismos; basandonostes e
condiciones el nivel de iluminacion recomendadde200 Lux.
3)- Determinacién de “h”
h=4,00m-0,80m=3,20m
4)- indice del local “K”
K = (a*b) / (h*(a+b)) = (5,70 m * 4,50 m) / (3,20(5,70+4,50)) = 0,8

5)- Determinacion del flujo luminoso de la ldAmpa@a,adopta:

18 W = 1450 Lamenes / Rendimiento (Lum/ W) = 80,56
36 W = 3450 Lumenes / Rendimiento (Lum/ W) = 95,83

A continuacion se transcribe la Tabla N° All-1

e Rendimiento
Tipo de Ld&mpara | Marca Modelo Potencia (W) Luminoso
. (Lum/W)
(Lumenes)
Incandescente Osram Standard 25 230 9,20
Incandescente Osram Standard 60 730 12,17
Incandescente Osram Standard 100 1380 13,80
Incandescente Osram Standard 150 2220 14,80
Incandescente Osram Kripton 25 235 9,40
Incandescente Osram Kripton 60 800 13,33
Incandescente Osram Kripton 100 1500 15,00
Vapor de mercurio Osram HQL 50 1800 36,00
Vapor de mercurio Osram HQL 250 13000 52,00
Vapor de mercurio Osram HQL 400 22000 55,00
Vapor de mercurio Osram HQL 1000 58000 58,00
Vapor de mercurio Osram HQL de Luxe 50 2000 40,00
Vapor de mercurio Osram HQL de Luxe 250 14000 56,00
Vapor de mercurio Osram HQL de Luxe 400 24000 60,00
Tubo fluorescente Sylvania| Tri fosforo T8 18 1450 80,56
Tubo fluorescente Sylvania| Tri fosforo T8 36 3450 95,83
Tubo fluorescente Sylvania| Tri fosforo T8 58 5400 93,00
Tabla N° All-1
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6)- Obtencién del Factor de Utilizacién

d ’ Piso " Indice de reflexidn C,10

Luminarias Distri - Tacho 70% 6GC3% 308
Indastriales bucidn Parced 60% | 307 |D% | 30% | 0% poz

M?ntgni- Tipo Tipica By Coeficients de Utilizacidn Q"

mMianos

0,6 L b a3 T W3 | W30 £30
0,8 52 1 ez ] o501 W ] LR W39
= 3 1,0 59 | .52 '285 gg g% .1;1

: 0.8 [ -1,25 b7 1 B0 . . Bl .
redle: 0186 | v | B AR I Ak b
Male & 0,73 . 7 2,5 Ba | 87| .80 .76 | J75] 72
= ‘ 3,0 86 [ .BL .Bg .80 | 78] 76
¢=i,th k,0 .90 | .86 | .88 | .85 ! .Bp| .81
540 .92 | .90 .90 | .B8 | 86| BS
0,56 M6 | 1] Sl M0 | LFG W36
= L 0,8 > T 0 ST S N W - T |
1,0 250 | JSle | W56 | o52 | 451| 4B
Bueo: 0,30 1,25 % | Bollé1| i57 | 55|51
Media: 0,70 i 15 67+ w63l sl | 61| .59 .56
Maios 0,60 < B £> 2,5 9o 1 63 1 a9 | 65 | B3| AL
= ( 2,5 7s | il i7i) teo | e} B
d=21Th 3,0 o7 e 1 .73 5 J71L | 68| 55
k,o .7 .77 | 4751 .73 ] .70 58
5,0 1 811 .79 [ .77 .75 | .71} W70

Para la determinacion del valor del CoeficienteUtiézacion “U" a partir del valor de K= 0,8 y para
Tipo de lampara 4, con m= 0,70 y d=1h, se obtuvt gn0,46.
7)- Factor de Mantenimiento “m”
Adoptamos de tabla un factor de mantenimiento medi®,70
8)- Calculo del flujo luminoso “Lm”
® = (E*S) / (U*m) = (200 Lux * 25,65 ) / (0,46*0,70) = 15931,67
9)- Determinaciéon del nimero minimo de luminarias
N (36w)= @&/® Lampara= 15931,67 / 3450= 4,61 ~ 5,00
N (18w)= @ /® Ladmpara =15931,67 / 1450= 10,98 ~ 11,00
10)- Emplazamiento de las Luminarias
Se propone la siguiente distribucion:

Propuesta 1 2 3 1 2 3
Potencia (W) 36 36/ 36 18 18 18
N° de lamparas 5 5 5 11 11 11

ANCHO 4,50 m
N° de lamparas 2 2 3 3 2 3
Sep. Entre lamparas (m2,25| 2,25| 1,461,46| 2,25 | 1,46
Sep. Paredes (m) d/2 1,125125/0,73/0,73(1,125/ 0,73
LARGO 5,70 m
N° de lamparas 2 3 3 3 5 4
Sep. Entre lamparas (m2,85| 1,90/ 1,901,90| 1,14 | 1,42
Sep. Paredes (m) d/2 1,426,95| 0,950,95| 0,57 | 0,71
MAXIMA SEPARACION d =
Cumple Criterio NO| SI| NONO| NO | sI
N° total de Luminarias 4 6 9 g 10 12

11)- Determinacion del Nivel de iluminacion

A partir de la utilizacion de 6 luminarias de 3@Wnivel de iluminacion que se obtendria seria de:
E = @*U*m) / S = (6*3450Lumenes*0,46*0,70) / (4,50*5,76)259,85 Lux

E36 = 259,85 Lux

Ahora el nivel de iluminacion que se obtendriazando 11 luminarias de 18w seria de:

E = @*U*m) /S = (11*1450Lumenes*0,46*0,70) / (4,50*5)78 200,23 Lux
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E18 = 200,23 Lux
12)- Determinacion de la Potencia Consumida
P36 =6 * (36w + 26w) = 372w

P36 = 372w
P18 = 11 * (18w + 26w) = 484w
P18 = 484w
SECTOR ADMINISTRACION
Sectores vl [zl I\!orma Dec.351/79/Anexo IV/Cap.12
(Lux) vigente
Administracién| 350 500 Trabaj(_)s _e§pe0|ales de Oficina; sistema de comipatac
transcripcion y lectura.

Observaciones: en este sector (Administraciomjwal de iluminacion (350 Lux), esta por debajolale
gue impone la ley (Tabla 1, Decreto 351/79 /Ane€hp. 12); a simple vista se ve que el nivel deds
escaso para el lugar y la tarea que alli se rediza&l mismo caso que el anterior las personaseaglizan
sus actividades en el lugar manifestaron probleteafalta de luminosidad en algunos casos; razérdapor
cual decidimos recalcular los Lux de este sectobtan.

DIMENSIONES ILUMINACION
LOCALES AxB | Area Area | Area Proyectada
> >—| Factor 5 . - —
M M M | Dimensiones | Superficie

Dpto. Contable 4,80x8,10 38,88 106 3,89 (0,80x26x41,60x2) | -----------

Archivo/Clientes| 6,00x8,94 53,64 10% 5,36 Porcatolu | ------mee-

1)- Datos
e Ancho (a): 10,80 m
e Largo (b): 17,04 m
e Altura total: 3,50 m
* Altura del plano de trabajo: 0,15 m
Se adopta como luminaridubos fluorescente, marca Sylvania, Modelo T8.
Se adopta como altura de suspension de lumin&&@:m a partir del suelo.
Se adopta como coeficiente de reflexion d paredgmdedes 30%, de techo 30% y del piso 10%.
2)- Determinacion del nivel de iluminacion
Como los trabajos que normalmente se realizan elugalr son especiales de Oficina; sistema de
computacion, transcripcion y lectura sera necesammar con una mejor iluminacion que la existeraea
realizar los mismos; basandonos en estas condgiehenivel de iluminacién recomendado, por la
legislacion vigente, es de 500 Lux.
3)- Determinacién de “h”
h =3,50m — 0,15m= 3,35m
4)- indice del local “K”
K= (a*b) / (h*(a+b)) = (200,80m * 17,04m) / (3,35m(¥0,80m + 17,04m)) = 1,97
5)- Determinacién del flujo luminoso de la lampaesadopta (segun lo establecido en la Tabla NLAII-
36 W = 3450 Lumenes / Rendimiento (Lum/ W) = 95,83
58 W = 5400 Lumenes / Rendimiento (Lum/ W) = 93,00
6)- Obtencion del Factor de Utilizacion
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d ’ Piso " Indice de reflexidn C,10

Luminarias Distrl - [ Tacho 20% 609 308
Industriales bucidn Pared 60%1 304 D% [30% 3):]10%

M?ntgni- Tipo Tipica By Coeficients de Utilizacidn PO¢

Miagns

0,6 L7 b3 Tl L3 | LBl .30
0,8 52 | ezl W50 Lk | 3 W39
= 3 1,0 29 | 32| F |52 7]

B : 0,8 | - 1,25 671 50| 85| .59 58] .
Mzaimt;z Q:Bg l N -%:g .g% .gg o;g .g; .’;S :gg
Malo : 0,75 . uuz -) 2,5 B2 | 87| .80 .76 | .75] 72
= i 340 86 - .Bg .80 | .78 .76
i 10 o0 | .86 | 88 | i85 | 2| Bl
54,0 .92 90 | .90 | W88 | 861 BS
0,6 L6 | a1} WL MO | BT L35
= L 0,8 .53 1 49} .51 W48 | JB6| Ll
1,0 59 S [ 56 | W52 oF1 M8
Buago: 0,30 125 Bk | Ze Bl i57 | .E5| .S
Medio: 0,70 2N 1.5 67 | 63| el | 261 | %5 56
Maios 0,60 5 B /4 2,5 TS | .68 | 6T | -65 | P63 H1
= ( 2,5 R Il I I T B
a=1h 3,0 .7 .73 W71 | W68 B35
k,o .7 77 | 475 ] W73} .70 58
5.0 l 81§ .79 | .77 .75 | .71} 70

Para la determinacion del valor del CoeficientdJtibzacion “U" a partir del valor de K= 1,97 y de

interpolacion entre K=1,5y K=2 y para Tipo de larg4, con m= 0,80 (Bueno) y d=1h, se obtuvo un U =
0,623.

7)- Factor de Mantenimiento “m”
Adoptamos de tabla un factor de mantenimiento buen®,80
8)- Calculo del flujo luminoso “Lm”
@ = (E*S) / (U*m) = (500Lux * 184,032/ / (0,623 * 0,80) = 184622,8
9)- Determinacion del nimero minimo de luminarias
N (58 w) =@ / ® Lampara = 184622,8 / 5400 = 34,18 ~ 35
N (36 w) =@ / ® Lampara = 184622,8 / 3450 = 53,51~ 54
10)- Emplazamiento de las Luminarias
Se propone la siguiente distribucion:

Propuesta 1 2 8 1 2 8
Potencia (W) 36| 36| 36 58 58 58
N° de lamparas 54 54 54 35 35 35

ANCHO 10,80 m
N° de lamparas 5 5 6 5 6 5

Sep. Entre lamparas 2,16 2016 1,80 2180 2,16
Sep. Paredes (m)d/2 1,08 1,08 0;90 10080 1,08
LARGO 17,04 m
N° de lamparas 10 11 10 / § 3
Sep. Entre lamparas| 1,704,55| 1,7042,43|2,84| 2,13
Sep. Paredes (m) d/2 0,8%R775/0,852/ 1,22/ 1,42| 1,065
MAXIMA SEPARACION d=nh
Cumple Criterio NO| SI| NO| S| NONO
N° total de Luminarias 50 55 60| 35 36 40

11)- Determinacion del Nivel de iluminacion

A partir de la utilizacion de 55 luminarias de 36elnivel de iluminacién que se obtendria seria de
E = @*U*m) / S = (55*3450Lumenes*0,623*0,80) / (10,80*04) = 513,88 Lux

E36 = 513,88 Lux

Ahora el nivel de iluminacion que se obtendriazando 35 luminarias de 58 w seria de:

E = @*U*m) / S = (35*5400Lumenes*0,623*0,80) / (10,80*04) = 511,85 Lux

E54 =511,85 Lux

12)- Determinacion de la Potencia Consumida
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P36 = 55*(36w + 26w) = 3410w

P36 = 3410w

P54 = 35*(54w + 26w) = 2800w

P54 = 2800w

SECTOR ATENCION AL CLIENTE

Sectores

Valores Medidos (Lux)

Norma vigente

Dec.351/79/Anexo IV/Cap.12

Atencion al Publico

12

)

200

Halls para atencion al publico

Observaciones: en este sector (Atencion al clieetajivel de iluminacion (120 Lux), esta por debdge
lo que impone la ley (Tabla 1 — Dec. 351/79 /An&X&Cap. 12); razon por la cual decidimos recalcldar

Lux de este sector.

DIMENSIONES ILUMINACION
LOCALES AxB Area Area Area Proyectada
M? M?2 Factor =2 Dimensiones| Superficie
Atencién/Publico 12,30x5,50+3,30x3,5078,15 10% 7,82 5,65x3,00 |  -----meee-- .

1)- Datos

e Ancho (a): 9,00 m
e Largo (b): 15,06 m
e Altura total: 3,30 m
* Altura del plano de trabajo: 0,15 m
Se adopta como luminaridubos fluorescente, marca Sylvania, Modelo T8.
Se adopta como altura de suspension de lumin&z&m
Se adopta como coeficiente de reflexion d paredgmdedes 30%, de techo 30% y del piso 10%.
2)- Determinacion del nivel de iluminacion
Como los trabajos que normalmente se realizan dagal son de Oficina; atencidén personalizada a
clientes, carga y verificacion de datos en compres] transcripcion y lectura sera necesario caaamuna
iluminacién un poco mejor que la existente paedizar los mismos; basandonos en estas condicigines
nivel de iluminacion recomendado, por la legislaci@ente, es de 200 Lux.
3)- Determinacién de “h”
h=3,30m-0,15m=3,15m
4)- indice del local “K”
K= (a*b) / (h*(a+b)) = (9,00 m * 15,06 m) / (3,15(2,00+15,06)) = 1,788 ~ 1,8.
5)- Determinacioén del flujo luminoso de la lampaesadopta (segun lo establecido en la Tabla N9LAII-
18 W = 1450 Lamenes / Rendimiento (Lum/ W) = 80,56
36 W = 3450 Lumenes / Rendimiento (Lum/ W) = 95,83
6)- Obtencion del Factor de Utilizacion
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Para la determinacion del valor del Coeficientdudiézacion “U" a partir del valor de K= 1,8 y da |

interpolacion entre K=1,5y K=2 y para Tipo de larg4, con m= 0,80 (Bueno) y d=1h, se obtuvo un U =
0,618.

7)- Factor de Mantenimiento “m”
Adoptamos de tabla un factor de mantenimiento buen®,80
8)- Calculo del flujo luminoso “Lm”
@ = (E*S) / (U*m) = (200 Lux * 135,54 M/ (0,618 * 0,80)= 54830,09
9)- Determinacion del nimero minimo de luminarias
N (36 w) =® / ® Lampara = 54830,09 / 3450 = 15,89 ~ 16
N (18 w) =@ / ® Lampara = 54830,09 / 1450 = 37,81 ~ 38
10)- Emplazamiento de las Luminarias
Se propone la siguiente distribucion:

Propuesta 1 2 8 1 2 3
Potencia (W) 36| 36| 36 18 18 18
N° de lamparas 16 16 16 38 38 38

ANCHO 9,00 m
N° de lamparas 2 4 3 4 3 5

Sep. Entre lamparas (m#,50 | 2,25/ 3,002,25| 3,00 1,80
Sep. Paredes (m) d/2 2,25 1,12%0(1,125|1,50| 0,90
LARGO 15,06 m
N° de lamparas 8 4 5 10 13 &
Sep. Entre lamparas (m}L,95| 3,90| 3,121,56| 1,20 1,95
Sep. Paredes (m) d/2 0,975,95| 1,56 0,78 | 0,600,975

MAXIMA SEPARACION d=nh
Cumple Criterio SI SI| NO NO | SI'| NO
N° total de Luminarias 16 1 15 40 39 40

11)- Determinacion del Nivel de iluminacion

A partir de la utilizacion de 16 luminarias de 36elnivel de iluminacién que se obtendria seria de
E = @*U*m) /S = (16*3450Lumenes*0,618*0,80) / (9,00*08) = 201,35 Lux

E36 = 201,35 Lux

Ahora el nivel de iluminacion que se obtendriazando 38 luminarias de 18 w seria de:

E = @*U*m) /S = (38*1450Lumenes*0,618*0,80) / (9,00*D®) = 200,98 Lux

E18 = 200,98 Lux

12)- Determinacion de la Potencia Consumida
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P36 = 16 * (36w + 26wW) = 992 w

P36 = 992 w
P18 = 38 * (18w + 26w) = 1672 w
P18 = 1672w

CONCLUSION / JUSTIFICACION
A partir de los datos volcados en la Tala de Radaok expuesta a continuacion puede verse la eheccié
ma&s conveniente para cada uno de los sectores.

Tabla de Resultados
Sectores Valores Calculados Sl g Luminarias| Potencial Consumo
(Lux) (Lux)
Deposito 259,8% 100 a 300 6 36 w 372w
Administracion 511,85% 500 35 54w| 2800w
At,enplon al 201,35 200 16 36w 992 w
Publico

r.-*-:,mn'zﬂmlbz
s
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ANEXO IlI
CARGA DE FUEGO EDIFICIO SUPERCANAL

A continuacion se presenta el estudio realizadoresamrga de Fuego de la base “Supercanal”
perteneciente a la unidad de negocios de la Ragaite, ubicada en Av. Paraguay 201 de la ciudad de
Resistencia provincia del Chaco. El estudio seizegbara corroborar si el estado de las instal@asion
cumple con la legislacion vigente. Los sectoregdeatios fueron:

* Deposito.

» Sala de Guardia.

* Estudiode TV.

» Control Central (Head End).
» Gerencia — Dpto. Contable.
* Administracion.

» Hall de Espera.

* Bafos.

» Oficinas.

* Atencion al Publico.

» Oficina Técnica.

» Oficina de RRHH.

» Sala de Reuniones y Capacitacion.

Resistencia exigible al fuego:

Para ello se utilizara Ley N ° 19587 (Higiene y 8&tpd en el Trabajo) que incluye el Decreto
Reglamentario N © 351/79 — Anexo VIl — Capitulo M8°(Proteccion Contra Incendios).

Riesgos: A los efectos de su comportamiento antalel u otra forma de energia, las materias y los
productos que con ella se elaboren, transformemipul@n o almacenen, se dividen en las siguientes
categorias:

Riesgo 1 (Explosivos): Sustancia o mezcla de scistarsusceptibles de producir en forma subita,
reaccion exotérmica con generacion de grandesdeaeis de gases, por ejemplo diversos nitroderivado:
organicos, polvoras, determinados ésteres nityiaigos.

Riesgo 2 (Inflamables de 1 ° Categoria): Liquido® gpueden emitir vapores que mezclados en
proporciones adecuadas con el aire, originan mezodmbustibles; su punto de inflamacion momentanec
sera igual o inferior a 40 ° C, por ejemplo: Alchl&er, nafta, benzol, acetona y otros.

Riesgo 2 (Inflamables de 2 ° Categoria): Liquido® gpueden emitir vapores que mezclados en
proporciones adecuadas con el aire, originan mezdmbustibles; su punto de inflamacion momentanec
estara comprendido entre 41 y 120 ° C, por ejenif#oosene, aguarras, acido acético y otros.

Riesgo 3 (Muy Combustibles): Materias que expuestaaire, puedan ser encendidas y continten
ardiendo una vez retirada la fuente de igniciém,gemplo: hidrocarburos pesados, madera, papelose
de algodon vy otros.

Riesgo 4 (Combustibles): Materias que puedan mant@ncombustién aun después de suprimida la
fuente externa de calor; por lo general necesitaralbundante aflujo de aire; en particular se apdica
aguellas materias que puedan arder en hornos diseffzara ensayos de incendios y a las que esta
integradas por hasta un 30 % de su peso por nsmteniyy combustibles; por ejemplo: determinados
plasticos, cueros, lanas, madera y tejidos de algod

Riesgo 5 (Poco combustibles): Materias que se edereal ser sometidas a altas temperaturas, pgao cu
combustion invariablemente cesa al ser apartadaelate de calor, por ejemplo: celulosas artifigaje
otros.

Riesgo 6 (Incombustibles): Materias que al ser $iola® al calor o llama directa, pueden sufrir carabi
en su estado fisico, acompafiados 0 no por reasciquienicas endotérmicas, sin formacion de materia
combustible alguna, por ejemplo: hierro, plomornpst

Riesgo 7 (Refractarios): Materias que al ser satasta altas temperaturas, hasta 1500 ° C, aunteluran
periodos muy prolongados, no alteran ninguna decauacteristicas fisicas o quimicas, por ejemplo:
amianto, ladrillo.
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Se adoptara un Riesgo 3 = Muy Combustibles, Taldladebido a que se trata de un lugar donde se
realizan actividades administrativas, comercialasgpio de materiales con caracteristicas combestib

Factor de ocupacion:

Es el nimero maximo de ocupantes que pueden trabajg ambiente considerado. En la proporcion de
una persona por cada equis X metros cuadradosegestablecen los valores en Tabla 3.1.2:

Es importante destacar que en la sucursal existedatacion total y actualizada de 57 personas entre
Administrativos y técnicos:

Tarea Administrativas Comerciale Tarea Administrativas Técnica Tareas Técnicas
22 11 24

Se adoptara un X = 8%persona para el lugar.

Materiales Presentes en el Establecimiento
Cotm Y Poder | Contenido| Contenido Masa . Poder Clarifico | Poder Clarifico
Masa larifi I | fibora | Masa Fibra de¢ Fibra sintéti Fibra d
Ne|  Tipo kg Clarifico poircgn'tua porcen'Eua sintética| Algodon kg. Ibra sintetica Ibra de
Kcal/kg | Sintético | Algodon kg Kcal/kg Algodon Kca/kg
Kl =
1 | Papel 1000 4000 0 0 0 0 0 0
) K2 =
2 | Cartén 80( 4000 0 0 0 0 0 0
K3 =
3 | Madera 1500 4400 0 0 0 0 0 0
. K4 =
4 | Poliester 400 10000 0 0 0 0 0 0
. K5 =
5 | Algodén 300 4000 0 0 0 0 0 0
6 | Cortinas 100 0 30 70 40 60 Ke = 6000 Ke = 4000
7 | Cable Coaxi 2500| K- = 5000 0 0 0 0 0 0
por metro
g |Cable Electrico 1000| Kg = 1200 0 0 0 0 0 0
por metro
Kg =
9 | PVC 1500 5000 0 0 0 0 0 0
KlO
10 | Caucho 30( -10.000 0 0 0 0 0 0
Totales 9400 47600 30 70 40 60 6000 4000
El calor total Q de los materiales combustibles es:
Qi = Mi*Ki [Kcal]
El peso equivalente de madergad3:
Pn=X Qi/Ks
Célculos
Mi Ki Qi = Mi x Ki (Kcal) Pm=) Qi/ K3(kg) Qi Qf =Pm/ S (kg/M)
1000 4000 4000000 727,273 3200000 1,82
800 4000 3200000 454,545 2000000 1,14
1500 4400 6600000 1500,000 6600000 3,75
400 10000 4000000 909,091 4000000 2,27
300 4000 1200000 272,727 1200000 0,68
2500 5000 12500000 2272,727 10000000 5,68
1000 1200 1200000 272,727 1200000 0,68
1500 5000 7500000 1704,545 7500000 4,26
300 10.000 3000000 681,818 3000000 1,70
40 6000 240000 54,545 240000 o,14
60 4000 240000 54,545 240000 o,14
Sumatoria | 43680000 8904,545 Sumatoria 22,26
Qi= 43680000 Kcal. K3+ 4400
Pm= 8904,545Kg. S¥ 400
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Qf = Carga de Fuego

Qf = 22,26 Kg. / M2

La Carga de Fuego se define como:

Qf=Pm/S

Qf = 15,8 kg/m (Deposito /de tabla)

Qf = 10,3 kg/M (Cabezal /de tabla)

Qf = 5,5 kg/n (cocina / de tabla)

Qf = 3,5 kg/nf (pasillo /de tabla)

Entonces: Qf = (22,26 + 15, 8 + 10, 3 + 5,5+ k&)’ = 57,36 kg/m

Qf = 57,36 kg/m

Entonces la carga de Fuego Total es: 57,36 %g/m

Como S = 520,128 In

Factor de ocupacion = S/ X

Factor de ocupacién = 520,128 m10 nf/personas = 52 personas

Factor de ocupacion = 52 personas

Medios de escape:

El nimero total de anchos de salidas n requeri@aalsula de la siguiente manera:

n= N/100

Siendo N el numero total de personas a ser evasuattalladas en base al factor de ocupacion.

Como N = 52 personas.

n= 52/100= 0,520

n=0,520

El ancho total minimo se expresa en unidades deoase salida., las dos primeras tendran 0,55 m comc
minimo y 0,45 m los siguientes para edificios nigevo

Como n = 0,52 corresponde a dos anchos de sapédas,por razones de circulacion y necesidad de
evacuacion debe haber dos entradas o salidas aattlmptios salidas de 1,10 m c/u.; lo cual se cuemplas
instalacion de Supercanal.

Célculo de extintores portatiles:

Clasificacion e identificacion.

Los matafuegos se clasificaran e identificaran r@sigole una notacién consistente en un numerc
seguido de una letra, los que deberan estar inssrgn el elemento con caracteres indelebles. iBermi
indicara la capacidad relativa de extincion paralése de fuego identificada por la letra. Esteeipatl
extintor sera certificado por ensayos normalizgoysnstituciones oficiales.

Capacidad relativa de extincion o potencial extinto

Capacidad experimental de apagar un fuego norndalizestablecido mediante pruebas reales
estandarizadas segun normas, como por ejemplorgam#ina las Normas IRAM.

La capacidad se establece para combustibles CMstB".

Prueba para Clase “A”.

Segun Norma IRAM 3542, la prueba consiste en edtingpn un matafuego para fuegos Clase A, un
fuego de una pira de madera, de un panel de madkrairutas de madera.

Los ensayos para extintores hasta un potenciaAdge6Grealiza sobre la pira, sobre el panel y stdbre
viruta, los de mayor potencial se ensayan Unicagrsotire una pira de madera.

Prueba para Clase “B”.

Segun Norma IRAM 3543, la prueba consiste en extingpn un matafuego, una superficie de nafta
encendida en una bandeja de acero. Los matafuegytsagar deberan cumplir con los tiempos de descarg
establecidos, a la temperatura de 20 £ 2 ° C.

Los matafuegos se ensayaran al aire libre, simallavlovizna, y siempre que la velocidad del vies¢a
menos a 15 Km/h. Los ensayos para potencial extilgtasta 20B se podran realizar en el interior.

La bandeja debera ser de chapa de acero, de foradsada y de profundidad minima de 200 mm.

La nafta debera ser del tipo comin de un octamdje 80 y 85. La altura de la capa de nafta nordebe
ser menor de 50 mm vy la superficie de la misma rdebstar aproximadamente 100 mm del borde de Iz
misma.

Prueba para Clase “C”.
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Segun la norma IRAM 3544, la prueba consiste enalgar el extintor sobre una placa energizada. La
descarga de los matafuegos ensayados segun asi@ moproducira una corriente de fuga mayor de 1 mA

Para determinar la capacidad del matafuego parotanlos fuegos incipientes de Clase C no se
efectian ensayos de fuego. Por lo tanto, no erisi@in componente numérico en las clasificaciones y
evaluaciones para esta clase de fuego. Unicamentsignificativas las propiedades no conductorakde
carga, la que en el respectivo ensayo no deber@nientar la conductividad eléctrica a través del antre
un matafuego aislado eléctricamente conectado uenge eléctrica y una placa de ensayo conectada a
fuente eléctrica y una placa de ensayo conectiddaa

El matafuego se montara rigidamente sobre unaf@lata que asegure estabilidad al mismo aislada
eléctricamente de tierra, para una tension dejoal®al00 KV, sin pérdidas ni descargas disruptivas

La valvula del matafuego se opera a distancia masglizna pértiga aislada para trabajar en 100 KV.

Determinacion del N © de matafuegos:

N © = Area de riesgo / 200¥matafuego

N © = 520,128 ri/ 40 nt= 13 matafuegos

N° = 13 matafuegos

Nota: lasinstalaciones cuentan en la actualidad con 16 matafuegos.

8 matafuegos ABC de polvo quimico

4 matafuegos ABC HCFC 123 (Halom)

4 matafuegos BC de monoxido de carbono

El Articulo N © 176 establece que en todos los €asbera instalarse como minimo un matafuego cad:
200 nf de superficie a ser protegida. La méaxima distaadiacorrer hasta el matafuego sera de 20 metro:
para fuegos de Clase A y 15 metros para fuegodase B.

Otra disposicion indica que un operario debe recaromo maximo 20 metros para tomar un matafuegc
si el combustible incendiado es sélido y 15 mesiad combustible es liquido.

Como las instalaciones de supercanal tienen 550mdt largo y 9,45 metros de ancho, se colocara ut
matafuego cada 10 metros.

Potencial extintor:

Se adoptara un Riesgo 3 = Muy Combustibles

Como Q= 57,36 Kg/m y Riesgo 3 se obtiene un potencial extintor mingam fuegos Clase A de 3A.

El potencial minimo de los matafuegos para fuego€ldse C, respondera a lo establecido en Tabla 2
exceptuando fuegos de liquidos inflamables queepter una superficie mayor de ¥, ml cual sera 8B.

Dicha tabla indica que se deben instalar, confarteecarga de fuego del lugar, una capacidad exéint
de 8 a 10B, es decir, diez unidades de agentet@xiiipo B.

Condiciones requeridas:

Del Cuadro de Proteccién Contra Incendios, ingsaon depdsitos y Riesgo 2 se determina cuales so
las condiciones especificas del laboratorio entires

Generales: Ninguna.
Situacion:
Especificas: S$2:
Condiciones Generales: Ninguna.
Requeridas: Construccion:
Especificas: C8.
Generales
Extincion:
Especificas: *
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Cumplird lo indicado en depdésitos de inflamables.

Condicion S1.

El edificio se situara aislado de los predios adintes y de las vias de transito y en generabhadie el
local de vivienda o de trabajo. La separacion tndrmedida que fije la reglamentacidon vigente na se
proporcional en cada caso a la peligrosidad.

Condicion S2.

Cualquiera sea la ubicacién del edificio, estanste é€n zona urbana o densamente poblada, el predi
debera cercarse preferentemente (salvo las abeguteriores de comunicacion), con un muro de 3amet
de altura minima y 0,30 metros de espesor de ddh&fide ladrillos macizos 6 0,08 metros de hormigo

Condicion C8.

Solamente puede existir un piso alto destinado @iEca o trabajo, como dependencia del piso iofer
constituyendo una misma unidad de trabajo siempre posea salida independiente. Se exceptlar
estaciones de servicio donde se podra construis pdevados destinados a garaje. En ningan caso s
permitird la construccion de subsuelos.

CONCLUSION

Las Unidades Extintoras o Capacidad Relativa de@g&h como lo denomina las Normas IRAM, son la
capacidad experimental de apagar un fuego norndalieatablecido mediante pruebas reales segin norma
como por ejemplo normas IRAM 3542 y IRAM 3543. lapacidad se establece para combustibles Clas
“A” y “B” por separado. En palabras simples, esd@acidad que tiene un determinado agente ex{aébr
Tipo A o B) para apagar una cantidad predetermidadaombustible.

Por lo tanto, las tablas del Decreto N © 351/79nex® VII — Inciso 4NO nos indican la cantidad de
extintores, sino la capacidad de extincion reqaepara ese sector de incendio. Esa capacidad iteiémt
puede ser cubierta por una innumerable cantidakiilgtores distintos, que variaran en funcién deagaca,
modelo, tamafio y agente extintor, disponibles enextado.

Para las instalaciones de Supercanal: Administnatécnica y Comercial, Hall de Espera, Atencion al
Publico, Oficinas y Deposito; se utilizaran 8 magafos Clase 3 ABC en total, cuyo agente quimico
(supresor) es un polvo quimico seco de base patggolvo HCFC 123 segun Tabla IV de 5 Kg cada uno

En cuanto a los sectores tales come el Head End| kcal y deposito (donde encontramos ademas de
instrumental electronico, PVC y caucho) se dispandmatafuegos ABC de 5 kg de capacidad cada unc
cuyo agente quimico (supresor) es el polvo quirsémm de base potasica segun Tabla IV — y polvo HCFC
123, también de 5 kg; se dispondran también defusagas tipo BC cuyo agente quimico (supresor) es el
monoxido de carbono en estos sectores, segun Regfiammie Camara Aseguradora de Incendios.
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ANEXO IV
OTROS DATOS RELEVANTES

Los operarios cuya labor resulta ser la mas reptathea en volumen y riesgo son los técnicos que se
desempeiian en la via publica y en el domicilicciehte. A estos empleados se les provee de logesigs
elementos:

INFORME DE SINIESTRALIDAD
Contrato: 231738
Razon Social: Supercanal SOCIEDAD ANONIMA
Periodo: 03/2009 al 02/2010
Actividad: 642010 - Servicios de transmision deagadtelevision.
Centro de Atencién al Cliente: 0800-7777-278 (ARTunes a Viernes de 6 a 21 hs. y Sabado de €
a 12 hs. clientesart@lacaja.com.ar / www.lacaart.ar

DATOS DE LA EMPRESA
Grupo: 1133 Contrato: 231738
Grupo Economico: CLARIN 2
Domicilio: GRAL HORNOS / Nro.: 1290 — Balbaner&iso: Depto.: / Teléfono: (011) 56404600

ESTABLECIMIENTOS: a continuacion en la Tabla N°5psesentan la Unidades de Negocio del Grupo
Econdmico.

Cant.| Pdliza Sucursal Domicilio Localidad Provincia
1 231738 No Registrada | ---—-mmemmmmememeeeeeee | s
2 231738 AMBA Diego Paroissien 4096 Capital Capital Federal
3 231738| Centro Cordoba Diego Cala 50 Cérdoba Cordoba
4 231738| Call Center Av Triunvirato 2016 Capital Capital Eed
5 231738| 102 Av Cabildo 1020 Capital Capital Federal
6 231738 ﬁgftircanal SA - Litoral Av. Paraguay 201 Resistencia Chaco
7 231738| 155 Gral Hornos 1290 Capital Capital Federal
8 231738 Litoral Centro Av. Belgrano 690 Santa Fe Santa Fe
9 231738| Litoral Sur Brasil 943 (2000) Rosario Santa Fe
10 | 231738 Tele Digital Blas Pareras 525
11 | 231738 Administracion Maipu 435 (2580) Gualeguychu EntfeR
Otras| 231738| --------mmeeeemmmmeem e I B

Tabla N°AIV-1
EVOLUCION SINIESTRAL: a continuacion se transcrilaeinformacion brindada por la Aseguradora
de Riesgos del Trabajo, La Caja ART, para el Giegpandmico.
Para el célculo del IFS se recurre a la siguiexpeesion:

N° de siniestros x 365 2

IFS = X 10

N° de trabajadores x dias del periodo

Distribucién de Siniestros
Tipo de Siniestro | Aceptadog Rechazado| Total

Acc. De Trabajo 556 20| 576

Enf. Profesional 11 20| 31

En Desplazamiento 42 2| 44

In Itinere 135 7| 142

Total 744 49| 793
Tabla N° AIV-2
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Distribuciéon de Siniestros Porcentual
Tipo Siniestro Aceptadog Rechazados
Accidente de Trabajo 74,73 40,82
Enfermedad Profesional 1,48 40,82
En Desplazamiento 5,65 4,08
In Intinere 18,15 14,29
Tabla N° AlV-3
. Accidente| Enfermedag En In
sz de Trabajq Profesional Desplazamientd Intinere Mo i) 1=
mar-09 48 2 3 171 O 70(10,02
abr-09 64 0 8 8| O 80|11,37
may-09 51 2 2 9| O 64| 9,85
jun-09 58 1 7 9| O 75]110,67
jul-09 35 0 1 14| O 50| 6,9
ago-09 39 1 5 8| O 53| 7,76
sep-09 4] 2 2 10| O 55| 8,22
oct-09 52 1 4 16| O 73110,24
nov-09 50 1 1 8| O 60| 8,24
dic-09 43 1 3 13| O 60| 8,62
ene-10 42 0 2 13| O 57| 8,08
feb-10 33 0 4 10| O 47|10,22
Total 556 11 42 135 0| 744
Tabla N° AlV-4
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Grafico N° AlV-1: Datos correspondientes a la TaltaAlV-4

[EVOLUCION DEL INDICE SINIESTRAL (Siniestros Aceptad).
Indice de Frecuencia Siniestral — Histoérico.

Periodo Expuestg Siniestro IFS
Ene 07 a Dic 07 3206 43 1.34
Ene 08 a Dic 08 3565 274 7.69

Promedig Total
3385 317
Tabla N° AlV-5
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indice de Frecuencia Siniestral Afio 2008.

Periodg Expuestd Siniestra IFS
ene-08 3211 18 6,6
feb-08 3280 14 5,37
mar-08| 3292 17 6,08
abr-08 3289 20 7,40
may-08| 3317 20 7,10
jun-08 3327 20 7,31
jul-08 3403 17 5,88
ago-08 3470 25 8,48
sep-08 3961 31 9,5p
oct-08 4039 21 6,12
nov-08 4097 30 8,91
dic-08 4096 40 11,50
Promedid Total
3365 273
Tabla N° AlV-6
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|
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SINIESTROS ACEPTADOS POR PROVINCIA:

Grafico N°5: Datos correspondientes a la Tabla N*&
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N° Provincia Siniestrg Porcentajg
1 [ Buenos Aires 254 34,14%
2 | Capital Federal 199 26,75%
3 [ Supercanal SA — Litoral Norfe 149( 20,03%
4 | Santa Fe 45 6,05%
5 | Cérdoba 34  457%
6 | Salta 16 2,15%
7 |[Resto 47T  6,32%

TOTAL 744| 100,00%

Tabla N° AIV-7
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Santa Fe
6%

Litoral Norte
20%

Resto
6%

Buenos Aires
34%

Capital Federal

27%

Grafico N° AlV-2: Datos correspondientes a la TaltaAlV-7

SINIESTROS ACEPTADOS POR PATOLOGIA:

6,85%

11,02%

B Traumatismos

2,96%

MW Torceduras

2,69% 6,99%

N° | Siniestrg Porcentaj Patologia

1 487| 65,46% Traumatismos

2 82| 11,02% Torceduras

3 51 6,85%| Heridas Cortante$

4 30 4,03%| Contusiones

5 22 2,96%| Heridas Punzantgs

6 20 2,69%| Cuerpos Extrafios

7 52 6,99%) Resto

Total 744| 100,00%

Tabla N° AlV-8
Patologias

65,46%

B Heridas Cortantes M Contuciones

B Heridas Punzantes ® Cuerpos Extrafios M Resto

Grafico N° AIV-3: Datos correspondientes a la TaltaAlV-8
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SINIESTROS ACEPTADOS POR UBICACION DE LA LESION

N° | Siniestro| Porcentaje Lesion
1 85 11,429 Tobillo
2 80 10,75% Rodilla
3 68 9,14%| Dedos de la Mano
4 66 8,87%| Region Lumbar
5 49 6,59%| Manos (C/Excepcion)
6 39 5,24%)| Pie (C/Excepcion)
7 357 47,98% Resto
Total 744 100,00%

Tabla N° AIV-9

Ubicacidn de la Lesion
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Grafico N° AlV-4: Datos correspondientes a la Ta¥faAlV-9

SINIESTROS ACEPTADOS POR FORMA DE ACCIDENTE

N° Siniestro | Porcentaje Forma Siniestro
1 216 29,03% Esfuerzo fisico
2 161 21,64% Golpes por Objeto
3 82 11,02% Caida de Persona Nivel
4 52 6,99%| Choque de Objeto
5 41 5,51%]| Pisada S/Objeto
6 40 5,38%| Caida de Persona Altura
7 152 20,43% Resto

Total 744 100,00%

Tabla N° AlV-10



5,51%

Accidentes por Forma

20,43% 29,03%
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Resto

6,99%
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Grafico N° AlV-5: Datos correspondientes a la TaltaAlV-10

SINIESTROS ACEPTADOS POR GRAVEDAD DEL ACCIDENTE

Siniestro | Porcentaje| Nivel de Gravedad
384 51,619 Leve
219 29,4499 Moderado
102 13,7199 Grave

37 4,97%| Muy Grave
1 0,13%| Muerte
1 0,13%| Juicio

Tabla N° AlV-11

B Choque de

W Esfuerzo fisico
| Golpes por Objeto

W Caidade Persana Nivel

m Pisada S/Chjeto

W Caidade Persona Altura
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Grafico N° AlV-6: Datos correspondientes a la TaltaAlV-11




SINIESTROS ACEPTADOS POR TIPO

Siniestro Porcentaje Tipo de siniestro
556 74,73% Accidente de Trabajo
135 18,15% In ltinere
42 5,65%)]| En Desplazamiento
11 1,48%| Enfermedad Profesional
Tabla N° AlV-12
Tipo de Accidente
/
o //"
80,00% 1 /,/
10w 1|
60,00% - // | |
50,00% 1 *
40,00% \
30,00% \
20,00% ’; / | /\
1000% 1/ | 7\ < J— /’
0,00% T T T I/
Acc. De trabajo In Itinere En Enf. Profecional
Dezplasamiento

Grafico N° AlV-7: Datos correspondientes a la TaltaAlV-12

JUDICIALIDAD: corresponde a los juicios de los

emplios hacia la empresa.

Tipo de Siniestro Cantidad
Accidente de Trabajo 1
In Itinere 0
En Desplazamiento 0
Enfermedad Profesional
5

Tabla N° AlV-13
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Dezplasamiento

Grafico N° AlIV-8: Datos correspondientes a la TattaAlVv-13

EVALUACION E IDENTIFICACION DE RIESGOS Y DE PELIGR®

TERMINOS IMPORTANTES:

PELIGRO: fuente o situacién con potencial de praddafio.

RIESGO: combinacion entre la probabilidad de querracun evento peligroso y la magnitud de sus
consecuencias.

METODO DE EVALUACION DE RIESGOS:

DETERMINARELRIESGO

DECIDIR LAACEPTABILIDAD DEL RIESGO

CLASTFICARLASACTIVIDADES

IDENTIFICARLOS PELIGROS

PREPARAR UNPLANDE CONTROL DE RIESGOS

REVISAR LAADE CUACION DEL PLAN DE ACCION

CLASIFICACION DE LOS RIESGOS:

Riesgos Generales Riesgos del Proceso

Comunes Son aquellos que pueden Ocurrir
cotidianamente y cuya naturaleza no depende| del
ambito laboral.

Ocupacionales son aquellos que ocurren por |l@perativos: son aquellos que aparecen debido a
naturaleza del trabajo. las condiciones en que se realizan |las
operaciones.
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CLASIFICACION DE LAS ACTIVIDADES
Algunas maneras son:
a) Por areas geograficas.
b) Por etapas en el proceso de produccion o préstdel servicio.
c) Por trabajo: planificado y correctivo.
d) Por tareas (p. Ej. conduccién de vehiculo, joababre postes, etc.).

INFORMACION NECESARIA DE LAS ACTIVIDADES
a) Tareas llevadas a cabo, duracion y frecuencia.
b) Lugar(es) donde se lleva a cabo la tarea.
c) Quien realiza la tarea (normal u ocasionalmente)
e) Entrenamiento recibido por el personal.
f) Sistema de documentacién escrita (procedimiep@snisos, etc.).
g) Planta y maquinas a ser usadas.
h) Herramientas, manuales o no.
i) Instrucciones de los fabricantes para la opérade maquinas y
Herramientas.
j) Caracteristicas y pesos de los materiales mdogja
k) Distancias y alturas a que deben ser movidoareortos materiales.
p) Requisitos legales en relacion a la maquinapgeooesos.
q) Medidas de control que se creen estan implemasta
r) Hallazgos de otras evaluaciones existentes.

DETERMINACION DEL RIESGO

Gravedad
Ligeramente dafin{ Dafiino Extremadamente dafino
Probabilidad
Riesgo poco Riesgo
S (50 [BlrEloslelts Significativo Moderado
Riesgo poco Riesgo Riesgo
POED [piiEleElE Significativo Moderado Significativo

Riesgo Riesgo

Probable Moderado Significativo

CONTROL DE RIESGOS

Conceptos a ser tenidos en cuenta

a) Si es posible, eliminar riesgos o combatirlotaemente.
b) Si la eliminacion no es posible, tratar de rédios

c) Si es posible adaptar el trabajo al individuo.

d) Usar el avance de la tecnologia para mejorazdagoles.
e) Implementar medidas que protejan a todos.
Conceptos a ser tenidos en cuenta

f) La necesidad de mantenimiento preventivo.

h) La necesidad de procedimientos de emergencia.

i) Indicadores de seguimiento Pro-activo de lagtrades implementados.
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IDENTIFICACION DE PELIGROS:
¢ Existe una fuente de peligro?
¢, Quién o qué puede ser dafiado?
¢, Coémo podria ocurrir el dafio?

CATEGORIAS DE LOS PELIGROS:

Mecanico: resbalones, caidas, aprisionamientagneslide vehiculos y maquinas en movimiento, etc.
Eléctrico.

Fuego y explosion: incendio de las instalacioneglosion de maquinaria, etc.

Sustancias quimicas: contacto, inhalacion, ingest@sustancias quimicas, etc.

Fisicos: ruidos, carga térmica, vibraciones, iluanian, radiaciones ionizantes y no ionizantes, etc.
Ergonomicos.

Psicosociales: atencion al publico, factores dedasliciones de trabajo, repetividad, monotonia, et
Naturales: tormentas, inundaciones, descargas firnues, etc.
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REVISION DE LA PLANIFICACION E IMPLEMENTACION

ANEXO V

DEL PLAN DE MEJORA

Identificacion del
Establecimiento:

Supercanal S.A (Circuito Cerrado de TV por Cablzayos)

Numero de CUIT / CUIP del
Propietario

CUIT: 30-5855305-4

Codigo del Establecimiento

C1345ACL

Revision al Plan de Mejoras Propuestos

Numero del Fecha Fecha de Regularizacion de la Fecha de Cumplimiento
Incumplimiento| Comprometida| Verificacion No Conformidad | Posterior a la Verificacion
Firma y Aclaracion
Fecha: Responsable de
Higiene y Seguridad
¢, SE IMPLEMENTO EL PLAN ?

SI

NO

Si

No hace falta tomar accione
correctivas, pero sigue el
control.

PEl plan no era el adecuado. V]

gue llevo al logro del Objetivol

er

¢, SE LOGRO EL
OBJETIVO ¢,
NO

El plan no es el adecuado; p
ende, se debe elaborar un
nuevo plan.

0I?enovar esfuerzos para
Implementar el plan; continua

midiendo indicadores de

resultados.
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ANEXO V
PLANOS Y LOCALIZACION
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