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OBJETIVO DEL TRABAJO:

Analizar los procesos de una planta frigorifica desde el punto de vista de la seguridad e higiene en el
trabajo de acuerdo a las leyes y reglamentos vigentes en el pais para que las actividades sean
desarrolladas con un equilibrio fisico, mental y social, evitando la ocurrencia de siniestros y
enfermedades profesionales.

Identificar los factores de riesgo en cada uno de los puestos de trabajo de acuerdo a los procesos
desarrolladas en la planta.

Evaluar los factores de riesgo identificados para determinar si estan dentro de los valores limites.

Establecer una alternativa de trabajo seguro como resultado del estudio realizado dentro de la planta y
brindar asesoramiento para disminuir los accidentes, mediante la prevencién de riesgos laborales como
objetivo principal de nuestra actividad.

NORMATIVA DE APLICACION:

Se establecen las siguientes leyes y normas:

Legales:

. Ley de Higiene y Seguridad en el Trabajo N° 19587 (Decreto. N° 351/79).

. Ley de Riesgos del Trabajo N° 24557.

. Otras leyes y normativas relacionadas con las condiciones de higiene y seguridad en el trabajo,

medicina laboral, proteccién ambiental (Salud y Seguridad Ocupacional).

NORMAS TECNICAS / ESPECIFICACIONES:

. Norma IRAM 3800 “Seguridad y Salud Ocupacional”

. Norma IRAM 3801 “Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional”

. Especificacion Internacional OHSAS 18000/18001 Seguridad y Salud Ocupacional

. Decreto 4238/68, reglamento de inspeccion de productos, subproductos y derivados de origen
animal.

. Resolucién 84/2012. MEDICION DE LA ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL.

. Resolucién 85/2012. MEDICION DEL NIVEL DE RUIDO EN EL AMBIENTE LABORAL.

. Resolucién 886/2015. “Protocolo de Ergonomia”.

. Anexo 2 de la Resolucion SRT N° 700/00) "Trabajo Seguro para Todos".

RAZON SOCIAL — DENOMINACION:

FRINEA S.R.L
Frigorifico bovino

Direccion: Ruta Nacional N 16 Km 117 — Presidencia de la Plaza — Argentina

Rubro: Chacinados y Embutidos - Industrias Procesadoras de Carne - Mayoristas y Distribuidores de
Carne
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CUIT: 30-67021235-8

Persona Juridica

Provincia: Chaco - Localidad: Presidencia De La Plaza
Ganancias: Activo - IVA: Activo

Empleador: Si - Integra Sociedades: SRL
Impuestos y fecha de alta:

BP-ACCIONES O PARTICIPACIONES (05-2003)
IVA (02-1995)

GANANCIA MINIMA PRESUNTA (01-2000)
REG. SEG. SOCIAL EMPLEADOR (10-1995)
GANANCIAS SOCIEDADES (08-1995)

REGIMENES DE INFORMACION (01-2007)

TIPO DE ACTIVIDAD — RESPONSABILIDADES:

Principal: 101011 (F-883) MATANZA DE GANADO BOVINO (INCLUYE BUFALOS)
» 101 - PRODUCCION Y PROCESAMIENTO DE CARNE Y PRODUCTOS CARNICOS, EXCEPTO
PESCADO » C - INDUSTRIA MANUFACTURERA.

Secundaria(s): 461032 (F-883) OPERACIONES DE INTERMEDIACION DE CARNE EXCEPTO
CONSIGNATARIO DIRECTO (INCLUYE MATARIFES ABASTECEDORES DE CARNE, ETC.).

C INDUSTRIA MANUFACTURERA

101 Produccidn ¥ procesamiento de carne ¥y productos cdrnicos, excepto pescado
101011 Matanea de ganado boving

(Incluve bafalos)
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y DISTRIBUCION DEL PERSONAL (ORGANIGRAMA):

EATERMO
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RUD&

Una planta frigorifica: es una instalacion industrial donde se procesan y almacenan productos de origen
animal y también se realizan sacrificio de animales.

La planta frigorifica FRINEA SRL se halla ubicada en la localidad de Presidencia de la Plaza préximo a
la interseccion de las ruta nacional N°: 16 y la ruta provincial N°: 7 en la provincia del Chaco.

La parte administrativa trabaja de 8.00 hs a 12.00 hs y de 16.00 hs a 20.00 hs y la parte de faena de 2.00
hs a 10.00 hs de lunes a sabado.

Se faenan 3.000 animales por mes, 750 por semanay 125 por dia en promedio.

VISTA

GENERAL.:

1 +| |=Se

Mapa -

FRI NEA SRL
RUTAN 16 KM 117

PRESIDENCIA DE LA PLAZA

CHACO

N

Datos de mapas  Términos de uso
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VISTA DEL PREDIO DE LA PLANTA FRIGORIFICA:

Google
O

Vista de la zona de piletas de oxidacion y decantacion (tratamiento de efluentes):
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VISTA DE LA PLANTA FRIGORIFICA (PLANO ORIGINAL MUNICIPAL APROBADOQO):

Planta de ubicacion

{ kﬂ
ss0 B ¥
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/ Y
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PLANO GENERAL DE FRINEA SRL (AUTOCAD):

— IPLANTA [E CTHLAMITS | 02
I T
— _——— FRAMEABRL

ING. SERRANO RODRIGO J. Péagina 16



Universidad Tecnoldgica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

PLANO EN PLANTA PARTICULAR (CICLO DE FAENA):
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ING. SERRANO RODRIGO J. Péagina 17



Universidad Tecnoldgica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

DIAGRAMA DE FLUJOS DE PROCESOS:

DIAGRAMA DE PROCESOS
RECEPCION DE > DEGUELLO —| EMPROLIJADO
ANIMALES ) l
! DESANGRADO
LAVADO
CUARENTENA ]
T ELIMINACION DE j—‘
EXTREMIDADES TIPIFICADO
CORRALES I I
¥ CUEREADO
LAVADO 1 REFRIGERACION
DESCABEZADO l
INSENSIBILIZACION ! MADURACION
DESPANZADO Y
EVISCERACION v
W
L COMERCIALIZACION
IZADO DIVISION DELARES |

MERCADOQO Y/O CONJUNTO DESTINATARIO DE SUS PRODUCTOS / SERVICIOS / ACCIONES:

Los animales son traidos desde los campos o (haciendas) aledafias en camiones llamadas “tropas”. Las
principales provincias de las cuales provienen los animales son: Formosa, Santa Fe, Chaco, Santiago del
Estero y Salta.

La empresa realiza faena propia es decir animales propios de sus campos y abastece. La planta también
presta servicios a terceros, es decir para abastecedoras, estas acuden con sus animales y solicitan el
servicio de faena. En algunos casos la empresa FRINEA SRL, si la abastecedora lo requiere realiza el
transporte de las medias reses.

También este servicio lo realiza para pequefias carnicerias cercanas en la zona, con un reparto a menor
volumen.

Este servicio y productos de trafico federal se brindan a las provincias de Corrientes, Formosa, Santiago
del Estero, Salta y Chaco.

Los subproductos, tal es el caso de los cueros, estos son comercializados con las curtiembres ubicadas
en “Las Toscas” y “Esperanza”, ambas de la provincia de Santa Fe y la curtiembre que se encuentra en
Corrientes capital "Cueros del Litoral”.

También es comercializado el requecho o desechos provenientes de esta actividad como ser: cabezas,
pulmones, esofagos, grasas, orejas, patas, rabos, etc. que diariamente son recolectados por la empresa
INSUGA que elabora alimentos balanceados con estos productos.
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Otro subproducto comercializado por la empresa FRINEA SRL a modo de exportacion es el librillo 6
estomago primario, ya que el mismo no es consumido en nuestro pais.

Del eviscerado también se obtienen subproductos que se dividen en dos zonas de clasificacion:

“Zona Roja” en la cual se obtiene carne de cabeza, lengua, pajarilla (pancreas), corazon, rifién, bofe
(pulmén y eso6fago) y molleja.

“Zona Verde” donde se extraen la tripa gorda, tripa para chorizos, el mondongo, el chinchulin y el librillo.

Estos subproductos obtenidos cuando los animales faenados son de terceros son utilizados como
recupero, es decir la empresa FRINEA SRL los acepta como parte de pago del costo del servicio de
faena.

La planta frigorifica FRINEA SRL cumple con tres actividades:

MATARIFE ABASTECEDOR:

Se entendera por tal a quien faene hacienda de su propiedad para el abastecimiento propio y/o de
terceros, con destino al consumo interno y/o exportacién, pudiendo ademas adquirir carnes, productos y
subproductos con el mismo fin.

CONSIGNATARIO DIRECTO:

Se denomina asi a quien reciba ganados de los productores para su faena y posterior venta de las
carnes, productos y subproductos resultantes, por cuenta y orden del remitente.

MATARIFE CARNICERO:

Se entiende por tal a quien faene hacienda propia en establecimientos de terceros, en volimenes
mensuales inferiores a 50 cabezas por especie, para el exclusivo abastecimiento de carnicerias y/o
locales industrializadores de carnes de su propiedad, cualquiera sea el niUmero de titulares de dichos
negocios minoristas.

INDICES DE INCIDENCIA SEGUN ACTIVIDAD DADA POR LA S.R.T:

MATADEROQS:

Su indice de incidencia se ubica en los 143 Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales
(AT/EP) cada mil trabajadores cubiertos.

Los trabajadores jovenes (16-24 afos) de los mataderos constituyen un grupo de riesgo especifico
dentro del sector carnico, con una accidentabilidad que es casi 2 veces superior a

la del promedio de los trabajadores jévenes de todo el sistema; 1,3 veces mas elevada respecto a la de
los trabajadores de 25 afios 0 mas de los mataderos.

El promedio de dias con baja laboral asciende a 43 dias, 10 dias mas que el promedio del sistema. La
incidencia de las incapacidades laborales permanentes (ILP) es de 24 casos cada mil trabajadores
cubiertos, el doble que para la actividad manufacturera en general.

FRIGORIFICOS:

El indice de incidencia de esta actividad se ubica en los 122 AT/EP cada mil trabajadores cubiertos, poco
mas del doble que el que alcanza el total del sistema.

Especial atencién merece la elevada accidentabilidad de los jévenes (16-24 afios), con un indice que es
el doble respecto al de los jovenes de todo el sistema; 1,6 veces mas elevado respecto a la de los
trabajadores de 25 afios 0 mas de los frigorificos.

Para minimizar los accidentes se deben dar programas de induccién, capacitacidn y entrenamiento.
La recuperacion de un AT/EP demanda, en promedio, 43 dias de baja laboral, casi 10 dias mas que el

promedio del sistema. La incidencia de las ILP es de 19 casos cada mil trabajadores cubiertos, alrededor
del doble de la actividad manufacturera en general.
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Grafico 1 / indice de incidencia AT/EP segun el indice de Actividad - Afio 2012
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Gréfico 2 / [ndice de incidencia de Accidentes de Trabajo (a)
segin principales Formas de ocurrencia del accidente y
Actividad (Afio 2012).
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Grafico 3 / Indice de incidencia AT/EP segun las principales

zonas del cuerpo afectadas y Actividad (Afio 2012).
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Grafico 4 / Indice de incidencia Accidentes de Trabajo (a)

segun principales Tipos de Lesién y Actividad - 2012.
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Grafico 5 / [ndice de Incidencia AT/EP segtin principales

Diagnosticos y Actividad (2012).
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Grafico 6 / Casos AT/EP (%) segun Dias de Baja Laboral
y Actividad - 2012.
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Grafico 6 / Casos con Incapacidad Laboral Permanente (%) e

indice de Incidencia de Incapacidades AT/EP segln Porcentaje
de Incapacidad y Actividad (2012).
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INDICADORES DE OCURRENCIA DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES PROFESIONALES EN LA
PLANTA:

Actualmente en la planta frigorifica el indice de incidencia por afio de accidentes es del 5 %, este indice
surge de la siguiente relacién:

% Indice de Incidencia = cantidad de accidentes por afio / cantidad de trabajadores =
% Indice de Incidencia=2/43 =
% Indice de Incidencia = 4,65 % = 5%

% Indice de Incidencia = 5 %

Entre los accidentes ocurridos podemos citar que fueron causados por cortes con cuchillo (mal manejo de
las herramientas de trabajo) y por lumbalgia (mal manejo de cargas).

En afios anteriores se produjo un accidente laboral por caida en altura.

I
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SITUACION ACTUAL DE LA ORGANIZACION ANTE SU ASEGURADORA DE RIESGO:

La aseguradora de riesgo de trabajo que contratd la empresa FRINEA SRL es la Segunda ART.

GRUPO ASEGURADOR

RESISTENCIA

Av. Avalos 131

Tel. (0362) 4444911 f 955

Horario de atencidn: Lunes a Viernes de 8:00 a 18:00 hs.
Sabados de 8:00 a 13:00 hs.

La Segunda ART

0800-777-0036
Tablero de autorizaciones: 0800-444-2782

Fax: 0800-444-0159
Centro de Atencién Primaria Capital Federal: 0800-666-2727

Anualmente se realizan los examenes periddicos obligatorios por la ART La Segunda, en los cuales se
pueden detectar enfermedades profesionales, como ser brucelosis, fiebre aftosa, pérdida de audicién por
ruido.

Cabe aclarar que la empresa FRINEA SRL cuenta con un servicio de seguridad e higiene desde el afio
2006.
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LAY OUT DE LA PLANTA FRIGORIFICA:
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REFERENCIAS:
FUNCION QUE CUMPLE CADA TRABAJADOR:

1 Arreador de anlmales
2 Arreador de anlmales
3: Nogueador.

4: Maneador .
5: Degollador.

6: Cuereado de pataé delanterés-y-cabeza- HEEEEEE
7. Hace la transferencia, saca mahea y pone 2 ganchos un¢ en cada pata con roldana.

8 Cuerea parte posterlor b ademas sella el ano del anlmal
9: Cuerea la panza. | | |

10: Terminan &l cuereado con cuchillo v polipasto sléctrico.
11: Terminan el cuereado con cuchillo y polipasto eléctrico. | =~~~ | |
12 Extraccion de cabeza y distribucion de las menudencias. |
13: Corte de esternén (pecho) y despanzado.

14: Corte de la res en dos partes (meda res).

15: Emprolijade superior e inspeccion del SENASA.

16: Emprolijadc Inferior & inspeccién del SENASA. |

17: Lavado de lamediares. = '

18: Tipificacion y pesaje de la media res en la sala de oreo.
19: Limpieza y emprolijado de los cueros.

20: lepleza LY emproijado de los cueros.

21: Tratamlente de conserva de los cusros,

22: Tratamiento de conservade loscueres, | | | | ]
23: Limpleza de mondonguetia (Zoha sucla).

24: Limpieza de mordongueria (Zoha sucia). _ _ _ _
25 Limpieza de triperic (zona sudia).

26; Llrmleza de tnperlo {zona suma)

27 Lavado de menudenclas (Zoha sucla}

28: Pesaje v embalaje de menudencias(zona limpia). | | |
29: Blanqueamiento de mondongo v salado de tripas.

30: Extraccién de mandibula y came de la cabeza. |

31; Extracclon de mandibula y came de la cabeza.

32; Operador de camara 'y transporte de medias reses.

33: Operador de. cﬁmaraytransportede mediasreses. [ |
34: Operador de camara v transporte de medias reses.
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MEMORIA DESCRIPTIVA DEL PROCESO DE FAENA:

A continuacion se describen las operaciones que se realizan en este establecimiento faenador de
bovinos y de elaboracién de productos para el consumo humano.

FRINEA SRL es un frigorifico de ciclo | de ganado vacuno.

Plantas de Ciclo I: son aquellas que cuentan con instalaciones para la faena y camara de frio. Su
actividad consta de matar al animal y dividirlo en dos medias reses, obteniendo también los principales
subproductos, denominado el recupero.

MEDIAS RESES:

; y‘l Cwy

SUBPRODUCTOS:

ING. SERRANO RODRIGO J. Péagina 27



Universidad Tecnoldgica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

TRANSPORTE DE ANIMALES:

Los animales vacunos son transportados en camiones jaulas limpias, de uno o de dos pisos.

Segun el manual de buenas practicas del SENASA existe una tabla donde hay una serie de
Requerimientos de superficie minima en el transporte terrestre.

Novillos o vacas terminados Astados o con cuernos recortados Sin cuernos (Mochos]
para faena (maés del 10 % de la tropa) Superficie por cabeza (m?]
Peso promedio [Kg.) Superficie por cabeza [m?2)

360 1.01 0.96

450 1.20 1.1

540 1.42 1.35

630 1.76 1.67
Terneros peso promedio (Kg.] Invierno  [m2) Verano [m2)

50 0.16 0.23

70 0.21 0.28

20 0.30 0.40

100 0.36 0.46

150 0.50 0.60

200 0.62 0.73

300 0.86 0.96

Transporte y reposo pre-sacrificio en bovinos y su relacién con la calidad de la carne.

Consecuencias al no cumplir las dimensiones y cantidad de animales transportados:

aptos para el transporte.

Vacas caidas durante el traslado. Estos animales no estan
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Terneros echados durante un viaje de mas de 24 horas.

Se observa la mala calidad de la carne debido al mal manejo de los animales durante el transporte.

Recortes de musculo efectuados en canales bovinas por
contusiones severas: péerdida de cantidad y calidad de carne.
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EFECTOS DEL TRANSPORTE:

Un mal transporte puede tener efectos muy graves y dafiinos para el bienestar del ganado vacuno, y
repercutir en una pérdida significativa de calidad y produccion.

Los efectos del transporte y movimiento incluyen;

Estrés

Hematomas

Pisotones

Asfixia

Fallo cardiaco

Estrés por calor

Insolacién

Distensién estomacal

Envenenamiento

Depredacion

Deshidratacion

Extenuacion

Lesiones

Peleas

Camiones para transporte del ganado vacuno

Una vez llegados al establecimiento cada tropa es descargada en la rampa de descarga hacia los
corrales de encierro, donde permaneceran durante 12-24 hs. y son lavados antes de ingresar al proceso
de faenay al final del proceso antes del ingreso a la caAmara frigorifica.
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RECEPCION DE ANIMALES:

Veterinario controlando la documentacion del ganado

CORRALES:

Corrales donde descansan los animales antes de ser sacrificados
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Corral de aislamiento con vacuno enfermo

Los animales que llegan al establecimiento deben venir acompafiados del documento en el que se
describe su origen y condicién sanitaria.

El origen exacto permite asegurar la rastreabilidad (o trazabilidad), que se ha convertido en una
informacion imprescindible para los consumidores.

Los animales sospechosos deben ser llevados a una manga o cajén para realizar su examen clinico y
comprobar los parametros fisiolégicos (temperatura, estado de las mucosas, respiracién, estado
sensorial, etc.), ademas de las lesiones 0 anormalidades que puedan presentarse.

Separandose aquellos animales que resultan —o que se sospechen- enfermos. Estos son desviados
hacia los corrales de aislamiento.

:'__f::: 7‘

—FFO

_CONTROL |
VETERINARIO

EEEEEEEEEEEEEE

EmEEERmnEY
& 4ol

112.1#00133 o Hﬂ\\a
De su observacién, y dependiendo del tipo de enfermedad infectocontagiosa detectada puede llegar a

rechazarse toda la partida de animales o0 en caso de bajo peso de faena (esto podria ocurrir en caso de
detectarse, por ejemplo, aftosa o brucelosis.

I
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SALA DE NECROPSIA:

Sala donde los animales enfermos son sacrificados

De no derivarse en tal accion, los animales enfermos son sacrificados y luego, sometidos a la accion de
vapor “vivo” dentro de un digestor. Al digestor también son derivados los animales caidos -aquellos
muertos durante el transporte del ganado desde la hacienda hasta la planta - previo control veterinario de
los mismos y extraccion de las partes del animal que puedan ser utilizadas y comercializadas (cuero,
cuernos, alguna viscera y/o cortes de carne).

Antes de que los animales pasen a la sala de matanza de los mataderos, reciben una ducha de agua fria
pulverizada para limpiarlos parcialmente.

Animales en el brete donde son lavados
BRETE:

I
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Zona entre los corrales y la sala de noqueo

FAENA:
Una vez dentro de la sala de matanza se procede a la insensibilizacion del animal.
SALA DE NOQUEO:

Operario donde noquea al animal

Este consiste en una manga o cajon de aturdimiento donde es noqueado por medio de una descarga
eléctrica de alto voltaje regulable segln el peso y tipo de animal.

Lugar de la cabeza donde se debe aplicar la descarga eléctrica

El objetivo de la insensibilizacion o noqueo, es que el animal pierda en forma inmediata la conciencia,
para asi evitar cualquier sufrimiento innecesario durante la sangria. Ademas la insensibilizacion es
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importante para lograr una inmovilizaciébn correcta del animal, especialmente bovinos por su gran
tamafio, y asi facilitar el corte de los vasos sanguineos para producir una adecuada sangria. Una vez
realizada se produce la caida del animal:

Animal noqueado antes de ser izado con el polipasto

El animal es izado después de ser maneado (enganchado por una pata) a través de un polipasto
eléctrico:

Animal izado de una pata

Una vez izado el animal se lo lleva a la sala de sangria a través de un riel con poleas.
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Animal en posicion para degello

SANGRADO:
Es la parte del sacrificio en que se cortan los principales vasos sanguineos del cuello para permitir que la
sangre drene del cuerpo, produciéndose la muerte por anoxia cerebral.

El tiempo de desangrado es de 20 a 30 segundos. Las incisiones deben ser rapidas y precisas. Durante
la sangria se deguella al animal y se lo deja desangrar.

Animal degollado y sangrando sobre la cuba
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Luego se le conecta el electro estimulador para producir el drenaje de todos los fluidos.

Pérdida de los fluidos del estbmago debido al electro estimulador

La sangre escurre sobre una cuba de acero inoxidable de forma especial —denominada cuba de
sangrado-, que mantiene la trompa del animal fuera del recipiente para impedir la caida de mucosidades
y vomitos que puedan producir la contaminacién y proliferacion de gérmenes.

Vista del electro estimulador sobre el pecho del animal

Los efluentes verdes y rojos son separados por medio de conductos. Ambos son conducidos a las piletas
de oxidacion zona roja y zona verde.
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Una vez desangrado el animal se extrae el cuero de las patas delanteras:

Extraccién del cuero de las patas delanteras

Posteriormente se sacan las dos patas delanteras, y el cuero de la cabeza y se extraen los cuernos.

Extraccion del cuero de la cabeza
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Luego se saca el cuero de las otras dos patas restantes:

Comienzo de la extraccion superior del cuero

Una vez quitado el cuero de las patas traseras, se las cortan luego se quita la manea y se engancha de
cada garron por medio de sendos ganchos con roldanas (TRANSFERENCIA):

Extremidad superior del animal sin cuero

Luego se saca el cuero de la parte superior posterior y se realiza el sellado del recto para evitar pérdidas de
fluidos. En el caso de los machos debe ser eliminado el tracto urinario desde la linea media hasta el punto
posterior entre los miembros traseros, en las hembras la ubre se retira desde su insercién en la ingle. El cuero

se separa suspendiéndola hacia abajo, evitando que el exterior de la misma entre en contacto con el interior.

Esta es la principal fuente de contaminacion de la res.
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Comienzo de la extraccion del cuero de zona media

Luego se extrae el cuero de la panza y del resto de la parte posterior, que es ayudado a través de un
polipasto eléctrico (maquina descuereadora) que tracciona el cuero hasta su totalidad con la ayuda de
dos operarios. Esta actividad depende de la habilidad del operador que requiere que el cuero sea
extraido sin retirar los musculos y tejido adiposo subcutaneo con el fin de incrementar el rendimiento y
reducir el trabajo de proceso de los cueros.

Funcionamiento de maquina descuereadora

Esta operacion es facilitada pues las dos cafias inferiores son sujetadas por medio de un gancho a cada
extremo de la misma.

Sujecion inferior de la res con cadenas y ganchos

I
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Operarios en proceso de descuereado de la res

Una vez quitado todo el cuero se le saca la cabeza:

Extraccién de la cabeza del animal
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Luego el mismo operario lava la cabeza y extrae la lengua, también recolecta con la ayuda de un carro
las menudencias obtenidas del despanzado. Ambas partes son distribuidas a otros sectores de la planta
para su posterior limpieza, clasificacion, tratamiento y almacenaje.

Operario transportando las visceras en los carros
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Operario llevando las visceras a los conductos de zona sucia y limpia

CORTE DEL ESTERNON Y DESPANZADO:

El estern6n debe seccionarse en el centro utilizando una sierra de pecho con el cuidado de no cortar
organos ni el sistema digestivo, pues esta tiene una alta carga contaminante. Antes de cortar el hueso.
La linea media se debe trazar con un cuchillo antes de cortar el hueso y esterilizar el cuchillo y la sierra
entre cada res trabajada. Se corta el pecho y se realiza el despance del animal, ademas se produce la
evisceracion de las partes blancas y rojas del abdomen del animal.

Operario realizando corte del esterndn, despanzando y extraccion de visceras del animal

I
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DIVISION EN MEDIAS RESES:

El animal es seccionado a lo largo de su linea media dorsal en dos medias reses por medio de una sierra
de cinta.

Operario cortando la res con sierra de cinta

Luego se le realiza el emprolijado superior e inferior quitandole las grasas sueltas y demas codgulos.
Ademas los animales son inspeccionados por los mismos trabajadores ya que estan capacitados por el
SENASA para detectar posibles enfermedades o lesiones patolégicas del animal.

Operarios emprolijando las medias reses en zona superior
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En este punto se remueve el rabo:

Operario extrayendo el rabo

Operarios emprolijando las medias reses en zona inferior

LAVADO DE LA MEDIA RES:

En este paso se lava cada media res desde arriba hacia abajo con agua fria a alta presion para evitar la
coagulacion, ya que el agua caliente favorece la coagulacion de la sangre. Durante el lavado es
importante remover todos los residuos de huesos que dejo la sierra, debido a que estos causan

contaminacién de la carne.

e ——
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Se utiliza un sistema de cloracién para dosificar el cloro en el agua utilizada, para reducir el crecimiento
bacteriano. Luego de este proceso la media res pasa a la sala de oreo para su tipificacion y posterior
refrigeracion.

Operario lavando la media res

SALA DE OREO Y TIPIFICACION:

En este sector las medias reses son tipificadas segun tropa y peso.
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Luego son dejadas en reposo para que escurra toda el agua o restos de sangre en la sala ante camara frigorifica

por un cierto periodo de tiempo.

Reses ya tipificadas en sala de oreo para su posterior refrigeracion
REFRIGERACION:

En esta etapa las medias reses son transportadas hacia las camaras frigorificas para ser conservadas a
bajas temperaturas (inferior a los 7 grados Celsius). Ya que por debajo de esta temperatura no se
desarrollan los organismos patégenos.

En cuanto a la refrigeracion de las medias reses son necesarias de 24 a 48 hs de enfriamiento para que
las mismas lleguen a la temperatura 6ptima para el proceso y el transporte de las mismas por ruta.

Medias reses almacenadas en camaras frigorificas
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La empresa cuenta con tres camaras frigorificas de capacidad: 2 de 150 y una de 180, ademas cuenta
con dos conteiners refrigerados para el almacenamiento de los productos congelados.

Reses en tunel de carga para su posterior transporte en camiones

EXTRACCION DE CARNE DE LAS CABEZAS:

En este sector de la planta se extrae toda la carne de las cabezas y ademas se disloca la mandibula.
Esta carne es utilizada para la elaboracion de chorizos.

Operario realizando dislocacion de la mandibula
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Carne recuperada de la cabeza

EVISCERADO:

La evisceracion es quizas la parte mas critica del proceso, cuando el animal se encuentra listo, el primer
paso es cortar alrededor del recto y ligarlo de tal manera que se evite la contaminaciéon con heces.
Deben ser esterilizados los cuchillos con agua caliente para evitar la contaminacion cruzada.

Las visceras de la res extraidas son recolectadas en bandejas de acero inoxidable. Luego son
clasificadas en rojas y verdes.

Las rojas son: lengua, pajarilla (pancreas), corazén, rifion, bofe (pulmoén y es6fago) y molleja.

Las verdes son: tripa gorda, tripa para chorizos, el mondongo, el chinchulin y el librillo.

Luego de ser extraidas son llevas a sectores diferentes donde son lavadas y tratadas tal es el caso del
blanqueamiento del mondongo y el salado de las tripas.

Operario separando menudencias

TRATAMIENTO DE VISCERAS VERDES-ROJAS:

Existen 4 areas netamente diferenciadas en cuanto a que en ellas se ejecutan operaciones y
manipulaciones de distintos productos:

a) Triperia: Se procesa el tubo intestinal y la vejiga urinaria.

b) Mondongueria zona sucia: Se procede a la limpieza del estomago del animal.
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¢) Mondongueria zona limpia: Se procede a realizar el escaldado y blanqueo del mondongo; su posterior
lavado y enfriado.

d) Menudencias: Se realiza el acopio, manipuleo y preparacion de las menudencias, para su posterior
comercializacion.

Los productos del eviscerado realizados en la playa de faena del establecimiento, descienden por un
tubo de acero inoxidable las visceras abdominales del animal sacrificado. El conjunto de las visceras
esta compuesto por la masa intestinal, el estémago, bazo y vejiga. Se depositan sobre una mesa de
acero inoxidable en la cual los operarios realizan el desarmado de la panza. El estdmago es enviado
hacia el sector de Mondongueria zona sucia y el resto es derivado al sector de triperia.

TRIPERIA:
Los tripales avanzan sobre una mesa de acero inoxidable servida de agua caliente donde se procede al
destapado, desarme, desboste y desengrasado. Una vez realizadas todas estas operaciones las tripas
son acondicionadas en forma de madejas.
Las madejas de tripas son transportadas hasta un depdsito exclusivo para su comercializacion. Las
madejas son transportadas desde la mesa hasta el depdésito de tripas, dentro de este local son

almacenadas en recipientes de acero inoxidable o polietileno de alto impacto.

MONDONGUERIA = ZONA SUCIA:

El estbmago vacuno es trabajado en una mesa de acero inoxidable servida con agua caliente; que esta
compuesta por varias secciones. El estbmago compuesto por el mondongo, el librillo y el cuajo es
separado en librillo por un lado y cuajo y mondongo.
El librillo se trabaja en una seccién donde se procede a su desbostado y lavado. El mondongo y el cuajo
son descebados y desbostados en otra seccidon de la mesa; para luego ser lavados en un bonete
construido por cafos perforados por los cuales fluye el agua.

Magquina centrifugadora de mondongos
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Rampa para estiramiento y lavado de tripas

Una vez lavados los librillos, cuajos y mondongos son colocados en maquinas centrifugas del tipo
Universal, de disco giratorio horizontal y tambor de acero inoxidable, donde se procede a su limpieza
final con agua caliente y sin agregado de productos quimicos. A la salida de las maquinas lavadoras son
transferidas por ductos de acero inoxidable hacia el sector de Mondongueria zona limpia. El material que
no resulte apto para procesar es almacenado en recipientes de acero inoxidable o polietileno del alto
impacto, que cuentan con su correspondiente tapa y que en su interior se coloca una bolsa de polietileno
de 70 micrones de espesor donde se vuelca el material. El material acumulado en las bolsas es retirado
del local una vez finalizadas las tareas y enviado al digestor del establecimiento.

MONDONGUERIA = ZONA LIMPIA:

En este local se ubican una serie de bateas calefaccionadas para el cocinado y blanqueo del mondongo.
Los mondongos ya limpios se reciben de ductos de acero inoxidable desde el local de mondongueria
zona sucia y se depositan en bateas de acero inoxidable donde se procede a su cocinado y blanqueado.
Posteriormente son transferidos manualmente a otras bateas de acero inoxidable donde son enfriados
con agua. Los desperdicios no comerciales producidos en este local son almacenados vy retirados del
mismo de idéntica manera que lo ya descripto para el local Triperia - Mondongueria zona sucia.
Menudencias: Desde la playa de faena y desde el local de cabezas, son enviados al local de
Menudencias mediante tubos de acero inoxidable los siguientes subproductos: lenguas, carnes chicas,
quijada, corazon, rifién, higado, mollejas, pulmén, y entrafa.
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Todas las menudencias son recepcionadas en bateas de acero inoxidable con duchas para su lavado;
para luego proceder a su condicionamiento para la venta. En esta etapa del proceso una vez recibidas

las visceras son lavadas con agua a presion y luego centrifugas en maquinas especialmente disefiadas
para tal fin.

Ollas de acero inoxidable para el blanqueamiento del mondongo

Operario realizando limpieza de tripas

Almacenamiento de tripas en recipiente de polipropileno
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Oreo de tripas

Conservacion y deshidratacién de las tripas

DEPOSITO DE MENUDENCIAS:

Menudencias limpias acopiadas para su posterior clasificacion
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Depdsito de menudencias clasificadas rojas

SUBPRODUCTOS DE LA FAENA:

Deposito de pulmones y es6fagos  Dep0sito de patas e intestinos

BARRACA DE CUEROS:

En este lugar trabajan dos operarios donde se produce el tratamiento de los cueros con sal para producir
la deshidratacién y conservacién del mismo.

PG

\

Deposito para tratamiento de cueros
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| BARRACA DE CUEROS
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SALA DE CUEROS:

En este lugar trabajan dos operarios donde se emprolijan los cueros sacandole las grasas.

Operarios quitando grasas y emprolijando los cueros

. SECCION CUEROS
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INSTALACIONES AUXILIARES:

SALA DE TALLER:

La sala de taller es el lugar donde se realiza el mantenimiento de todas las partes que se utilizan en la
planta frigorifica.
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Tenemos:

. Un compresor de aire de tamafio mediano de 500 litros
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El riesgo es la explosion de cilindro si falla la valvula de escape o el presostato (sensor de corte de
energia por exceso de presion.

Ademas:

. Una amoladora manual:
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. Un taladro de mesa:

. Una amoladora de banco:
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o Un equipo de refrigeracion en altura.

. Una maquina de soldar:
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Un instrumento de corte como ser:

. Cuchillo:
Migo Lomo
Ny
Punto ciego Filo
. Chaira:
. Insensibilizador.
. Estimulador.
. Polipasto eléctrico.
. Sierra de pecho.
. Sierra de res.

EQUIPAMIENTO:

SALA DE CALDERA:

La caldera se encuentra en un galpon, le falta mantenimiento preventivo.
Tiene fugas de vapor de agua.

Funciona con lefia.

Se halla alejado de la zona de faena.

Se utiliza el agua caliente para limpiar las herramientas de corte.

I
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La cantidad de lefia que se consume durante las 8 hs de trabajo son:

- CALDERA

Vemos que no se encuentra en buenas condiciones. Falta de mantenimiento pues hay muchas partes
con Oxidos y pérdida de vapor.

ING. SERRANO RODRIGO J. Péagina 62



Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

DISTRIBUIDOR DE VAPOR Y ACCESORIOS:

Se observa las cafierias con mucho oxido.

Existe peligro de fuga de vapor a alta temperatura.

INTERCAMBIADOR DE CALOR:

Se utiliza para precalentar el agua que ingresa a la caldera.
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PILETAS DE OXIDACION DE ZONA ROJA Y VERDES:

Es el lugar donde se realiza la contencion de los efluentes del proceso de faena. Cuenta con dos piletas
diferentes, una de efluentes roja y otra verde ubicados al aire libre en la parte trasera de la planta:

Vista aérea de las piletas de zonas rojas

CALCULO DE LA SUPERFICIE DE LAS PILETAS:

PILETAS DE ZONA ROJA:

S=l*a=65m*32m=
S =2.080 m2
S = 2000 m2 aproximadamente
h=1m

V=S*h=2000m2*1m=

V =2000 m3

La planta frigorifica tiene 2 piletas de zona roja de efluentes para tratar la sangre y grasa mezclada con
agua cuya capacidad es de 2.000 m3 cada una aproximadamente.
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tine | path | Pro |
Measure the distance between two points on the ground

Map Length: 39.69 IMeters vl

Ground Length: 39,69
Heading: 200,56 degrees

V' Mouse Navigation

Line: l Path I Pro |
Measure the distance between two points on the ground

Map Length: 25.62 lMeters vl
Ground Length: 25.62
‘Heading: 293,00 degrees

¥ Mouse Navigation

Vista aérea de las piletas de zonas verdes

PILETAS DE ZONA VERDE:

S=l*a=40m*26 m=
S =1.040 m2
S =1.000 m2 aproximadamente
h=1m

V=S*h=1000m2*1m=

V =1000 m3

La planta frigorifica tiene 2 piletas de zona verde de efluentes que corresponden a tratar el estiércol y
sedimento mezclada con agua cuya capacidad es de 1.000 m3 cada una.

I
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CISTERNA BAJO NIVEL DEL SUELOQO:

De aqui se obtiene la reserva de agua necesaria para toda la planta frigorifica.

S=l*a=40m*40m=

S=16 m2
S =16 m2 aproximadamente
h=70m

V=S*h=16m2*7,0 m2

V =112 m3 = 112.000 litros

La cisterna tiene 2 bombas sumergibles

Grifo

Tuberia de
impulsion

Bomba
sumergible
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Bomba Sumergible para perforacionesde 4” MK4E8 Grundfos

\ f Caracterfsticas Técnicas
Modelo: MK4ES
Marca: Grundfos
Alimentacion: 1x220V-50Hz
Potencia: 1.5HP/1.1 KW
Q.max: 11.000 h
H.max: 50m
Descarga: - of
Carcasa: AlSI. 304
Eje: AlSI. 304
Impulsoresy Difusores:  Noryl
Tolerancia Arenaenagua: 120 Gr/im3
Cable Sumergible: im
Tablero de Arranque: Sl
Origen: Italia

/ Garantia: 12Meses

SALA DE COMEDOR:

Es el punto de reunién donde los operarios reciben su desayuno. El mismo cuenta con un mate cocido
con pan después de finalizado el trabajo, el cual puede variar haciéndolo en la mitad de la jornada
laboral si la operacion lo exige.

Mesa con bancos
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SEPARADOR DE SOLIDOS:

Separacion de solidos por tamizado

ACCESORIOS:

e -Ea’

Transformador y Insensibilizador
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Rieles y roldanas
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Polipasto eléctrico

Carro de menudencias

I
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Sierra de pecho

Dislocador de mandibula
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Balanza electrénica

e

Equipo marcador (sello y tinta)
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ESTADO DE CUMPLIMIENTO EN EL ESTABLECIMIENTO DE LA NORMATIVA VIGENTE

(DECRETO 351/79):

ESTADO DE CUMPLIMIENTO EN EL ESTABLECIMIENTO DE LA NORMATIVA VIGENTE (DECRETO 351/79)

DATOS GENERALES
ESTABLECIMIENTO

DEL

Nombre de la Empresa: FRINEA SRL

CUIT/ CUIP N°: 30-67021235-8 Contrato:

Domicilio completo: Ruta Nacional N 16 Km

117 Provincia: Chaco

Localidad: Presidencia de la Plaza CP/CPA: 3536

N° de Establecimiento: 4183

Actividad Economica - Rev.3: 101011 (F-
883)

Superficie del Establecimiento en metros cuadrados: 18.308 m2

Cantidad de Trabajadores en el Establecimiento: 34

NUmero Total de Establecimientos: 1

N° | EMPRESAS: CONDICIONES A CUMPLIR Sl | NO I\LI Eg;:la NORMATIVA VIGENTE
SERVICIO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN
EL TRABAJO
1 | ¢Dispone del Servicio de Higiene vy | X 2006 | Art. 3, Dec.
Seguridad? 1338/96
2 | ¢Cumple con las horas profesionales segun | X Dec. 1338/96
Decreto 1338/96 ?
3 | ¢Posee documentacion actualizada sobre | X Art. 10, Dec.
andlisis de riesgos y medidas preventivas, 1338/96
en los puestos de trabajo?
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
4 | ¢Dispone del Servicio de Medicina del X Art. 3, Dec.
Trabajo? 1338/96
5 | ¢Posee documentacién actualizada sobre X Art. 5, Dec.
acciones tales como de educacion sanitaria, 1338/96
socorro, vacunacién y estudios de
ausentismo por morbilidad?
6 | ¢Se realizan los examenes periddicos? X Res. 43/97 y | Art. 9 a) Ley
54/98 19587
HERRAMIENTAS
7 | ¢Las herramientas estan en estado de | X Cap.15 Art.110 | Art.9 b) Ley
conservacion adecuado ? Dec. 351/79 19587
8 | ¢La empresa provee herramientas aptas y | X Cap. 15 Arts. | Art9 b) Ley
seguras ? 103y 110 Dec. | 19587
351/79
9 | ¢Las herramientas corto-punzantes poseen | X Cap.15 Art.110 | Art.9 b) Ley
fundas o vainas? Dec. 351/79 19587
10 | ¢Existe un lugar destinado para la ubicacion | X Cap.15 Art.110 | Art9 b) Ley
ordenada de las herramientas? Dec. 351/79 19587
11 | ¢Las portatiles eléctricas poseen Cap. 15 Arts. | Art.9 b) Ley
protecciones para evitar riesgos ? X 103y 110 Dec. | 19587
351/79
12 | ¢Las neuméticas e hidraulicas poseen | x Cap. 15 Arts. | Art9 b) Ley
valvulas de cierre automético al dejar de 103y 110 Dec. | 19587
accionarla? 351/79
MAQUINAS
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13 | ¢Tienen todas las maquinas y herramientas, Cap. 15 Arts. | Art.8 b) Ley
protecciones para evitar riesgos al 103, 104,105, | 19587
trabajador? 106, 107 y 110

Dec. 351/79
14 | ¢Existen dispositivos de parada de Cap. 15 Arts. | Art.8 b) Ley

emergencia?

103 y 104 Dec.
351/79

19587

15 | ¢Se han previsto sistema de bloqueo de la Cap. 15 Arts. | Art.8 b) Ley
maquina para operaciones de 108 y 109 Dec. | 19587
mantenimiento? 351/79

16 | ¢Tienen las maquinas eléctricas, sistema de Cap.14 Anexo | Art.8 b) Ley
puesta a tierra? VI Pto 3.3.1| 19587

Dec. 351/79

17 | ¢Estan identificadas conforme a normas Cap. 12 Arts. | Art. 9 ) Ley
IRAM todas las partes de maquinas y 77, 78 y 81| 19587
equipos que en accionamiento puedan Dec. 351/79
causar dafio a los trabajadores?

ESPACIOS DE TRABAJO

18 | ¢Existe orden y limpieza en los puestos de Cap.5 Art. 42 | Art. 8a)y Art. 9
trabajo? Dec. 351/79 e)

Ley 19587

19 | ¢Existen depodsito de residuos en los Cap.5 Art. 42 | Art.8 a) y Art.9
puestos de trabajo? Dec. 351/79 e) Ley 19587

20 | ¢Tienen las salientes y partes méviles de Cap. 12 Art. 81 | Art. 9 ) Ley
maquinas y/o instalaciones, sefializacion y Dec. 351/79 19587
proteccion ?

ERGONOMIA

21 | ¢{Se desarrolla un Programa de Ergonomia Anexo || Art. 6 a) Ley
Integrado para los distintos puestos de Resolucién 19587
trabajo? 295/03

22 | ¢Se realizan controles de ingenieria a los Anexo || Art. 6 a) Ley
puestos de trabajo? Resolucién 19587

295/03

23 | ¢Se realizan controles administrativos vy Anexo || Art. 6 a) Ley

seguimientos a los puestos de trabajo? Resolucién 19587
295/03

PROTECCION CONTRA INCENDIOS

24 | ¢Existen medios o vias de escape Cap.12 Art. 80 | Art. 172 Dec.
adecuadas en caso de incendio? y Cap. 18 351/79
25 | ¢Cuentan con estudio de carga de fuego? Cap.18 Art.183,
Dec.351/79
26 | ¢La cantidad de matafuegos es acorde a la Cap.18 Art.175 | Art. 9 g) Ley
carga de fuego? y 176 | 19587
Dec. 351/79
27 | ¢Se registra el control de recargas y/o Cap.18 Art. 183
reparacion ? a 186
Dec.351/79
28 | ¢Se registra el control de prueba hidraulica Cap.18 Art.183
de carros y/o matafuegos? a 185,
Dec.351/79
29 | ¢Existen sistemas de deteccibn de Cap.18 Art.182,
incendios? Dec.351/79
30 | ¢Cuentan con habilitacién, los carros y/o Cap. 18,

matafuegos y demas instalaciones para
extincion?

Art.183, Dec
351/79

31 | ¢El depésito de combustibles cumple con la Cap.18 Art.164
legislacién vigente? a 168
Dec. 351/79
32 | (Se acredita la realizacion periddica de Cap.18 Art.187 | Art. 9 k) Ley

simulacros de evacuacion ?

Dec. 351/79

19587
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¢ Se disponen de estanterias o elementos
equivalentes de material no combustible o
metalico?

Cap.18 Art.169
Dec.351/79

Art. 9 h)Ley
19587

34

¢, Se separan en forma alternada, las de
materiales combustibles con las no
combustibles y las que puedan reaccionar
entre si?

Cap.18 Art.169
Dec.351/79

Art9 h) Ley
19587

ALMACENAJE

35

¢ Se almacenan los productos respetando la
distancia minima de 1 m entre la parte
superior de las estibas y el techo?

Cap.18 Art.169
Dec.351/79

Art9 h) Ley
19587

36

¢Los sistemas de almacenaje permiten una
adecuada circulacion y son seguros?

Cap.5Art. 42y
43
Dec. 351/79

Art. 8 d) Ley
19587

37

¢En los almacenajes a granel, las estibas
cuentan con elementos de contencion?

Cap. 5Art. 42y
43
Dec. 351/79

Art. 8 d) Ley
19587

ALMACENAJE DE
PELIGROSAS

SUSTANCIAS

38 | ¢Se encuentran separados los productos Cap. 17 Art.145 | Art. 9 h) Ley
incompatibles? Dec. 351/79 19587
39 | ¢Se identifican los productos riesgosos Cap. 17 Art.145 | Art. 9 h) y Art.8
almacenados? Dec. 351/79 d) Ley 19587
40 | ¢(Se proveen elementos de proteccion Cap. 17 Art.145 | Art. 8 c) Ley
adecuados al personal ? Dec. 351/79 19587
41 | ¢Existen duchas de emergencia y/o lava Cap. 5 Art. 42 | Art. 8 b) y 9 1)
ojos en los sectores con productos Dec. 351/79 Ley 19587
peligrosos?
42 | ¢En atmosferas inflamables la instalacion Cap. 18 Art.
eléctrica es antiexplosiva? 165,166 y 167,
Dec. 351/79
43 | ¢Existe un sistema para control de derrames Cap. 17 | Art. 8 a) Ley
de productos peligrosos? Art.145 y 148 | 19587
Dec. 351/79
SUSTANCIAS PELIGROSAS
44 | ¢Su fabricacion y/o manipuleo cumplimenta Cap. 17 Art. | Art. 8 d) Ley
la legislacion vigente? 145 y 147 a | 19587
150 Dec.
351/79
45 | ¢Todas las sustancias que se utilizan Cap. 17 Art. | Art. 8 d) Ley
poseen su respectivas hojas de seguridad? 145 y 147 a | 19587
150 Dec.
351/79
46 | ¢Las instalaciones y equipos se encuentran Cap. 17 Art.148 | Art. 8 b) y d)
protegidos contra el efecto corrosivo de las Dec. 351/79 Ley 19587

sustancias empleadas?

47 | ¢Se fabrican, depositan 0 manipulan Cap. 17 Art 146 | Art. 8a), b),c) y
sustancias explosivas, teniendo en cuenta lo Dec. 351/79 d) Ley 19587
reglamentado por Fabricaciones Militares ?

48 | ¢Existen dispositivos de alarma acustico y Cap. 17 Art. | Art. 8 a) b) y d)
visuales donde se manipulen sustancias 149 Ley 19587
infectantes y/o contaminantes? Dec. 351/79

49 | ¢Se ha sefializado y resguardado la zona o Cap. 17 Art. | Art. 8 a) b) y d)
los elementos afectados ante casos de 148 Ley 19587
derrame de sustancias corrosivas? Dec. 351/79

50 | ¢Se ha evitado la acumulacién de desechos Cap. 17 Art. | Art. 9 e) Ley
organicos en estado de putrefaccion, e 150 19587
implementado la desinfeccion Dec. 351/79
correspondiente?

51 | ¢Se confeccioné un plan de seguridad para Cap. 17 Art. | Art. 9)) yKk) Ley
casos de emergencia, y se coloco en lugar 145 19587
visible? Dec. 351/79
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RIESGO ELECTRICO

52 | ¢Estan todos los cableados eléctricos Cap. 14 Art. 95 | Art. 9 d) Ley

adecuadamente contenidos? y 96 | 19587
Dec. 351/79

53 | ¢Los conectores eléctricos se encuentran en Cap. 14 Art. 95 | Art. 9 d) Ley

buen estado? y 96 | 19587
Dec. 351/79

54 | ¢Las instalaciones y equipos eléctricos Cap. 14 Art. 95 | Art. 9 d) Ley

cumplen con la legislacion? y 96 | 19587
Dec. 351/79

55 | ¢Las tareas de mantenimiento son Cap. 14 Art. 98 | Art. 8 d) Ley
efectuadas por personal capacitado vy Dec. 351/79 19587
autorizado por la empresa?

56 | ¢Se efectla y registra los resultados del Cap. 14 Art. 98 | Art. 9 d) Ley
mantenimiento de las instalaciones, en base Dec. 351/79 19587
a programas confeccionados de acuerdo a
normas de seguridad?

57 | ¢Los proyectos de instalaciones y equipos Cap. 14 Art. 97 | Art. 9 d) Ley
eléctricos de més de 1000 voltios Dec. 351/79 19587
cumplimentan con lo establecido en la
legislacion vigente y estan aprobados por el
responsable de Higiene y Seguridad en el
rubro de su competencia?

58 | ¢Se adoptan las medidas de seguridad en Cap. 14 Art. 99 | Art. 9 d) Ley
locales donde se manipule sustancias Dec. 351/79 19587
corrosivas, inflamables y/o explosivas 6 de
alto riesgo y en locales humedos ?

59 | Se han adoptado las medidas para la Cap. 14 Art. | At 8 b) Ley
proteccion contra riesgos de contactos 100 Dec. | 19587
directos e indirectos? 351/79 y punto

3.3.2. Anexo VI

60 | ¢Se han adoptado medidas para eliminar la Cap. 14 Art. | At 8 b) Ley
electricidad  estdtica en todas las 101 Dec. | 19587
operaciones que pueda producirse? 351/79 y punto

3.6 Anexo VI

61 | ¢Posee instalacion para prevenir Cap. 14 Art. | Art 8 b) Ley
sobretensiones producidas por descargas 102 19587
atmosféricas( pararrayos)? Dec. 351/79

62 | ¢Poseen las instalaciones tomas a tierra Cap. 14 Art. | At 8 b) Ley
independientes de la instalada para 102 y Anexo | 19587
descargas atmosféricas? VI, pto. 3.3.1

Dec. 351/79

63 | ¢Las puestas a tierra se verifican Anexo VI pto. | Art 8 b) Ley

periodicamente mediante mediciones? 3,1, 19587
Dec. 351/79
APARATOS SOMETIDOS A PRESION

64 | ¢Se realizan los controles e inspecciones Cap. 16 Art 140 | Art. 9 b) Ley
perddicas establecidos en calderas y todo Dec. 351/79 19587
otro aparato sometido a presién?

65 | ¢ Se han fijado las instrucciones detalladas Cap. 16 Art 138 | Art. 9 ) Ley
con esquemas de la instalacién, y los Dec. 351/79 19587
procedimientos operativos?

66 | ¢Se protegen los hornos, calderas, etc., Cap. 16 Art 139 | Art. 8 b) Ley
para evitar la accion del calor? Dec. 351/79 19587

67 | ¢Estan los cilindros que contengan gases Cap. 16 Art. | Art. 9 b) Ley
sometidos a presion adecuadamente 142 19587
almacenados? Dec. 351/79

68 | ¢Los restantes aparatos sometidos a Cap. 16 Art. | Art. 9 b) Ley
presion, cuentan con dispositivos de 141 y Art. 143 19587
proteccion y seguridad?

69 | ¢Cuenta el operador con la capacitacion y/o Cap. 16 Art. | Art. 9 k) Ley
habilitacion pertinente? 138 Dec. | 19587

351/79
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¢ Estan aislados y convenientemente
ventilados los aparatos capaces de producir
frio, con posibilidad de desprendimiento de
contaminantes?

Cap. 16 Art.
144 Dec.
351/79

Art. 8 b) Ley
19587

EQUIPOS Y ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL (E.P.P.)

71

¢, Se provee a todos los trabajadores, de los
elementos de proteccion personal
adecuado, acorde a los riesgos a los que se
hallan expuestos?

Cap.19 Art. 188
a 190
Dec. 351/79

Art. 8 c) Ley
19587

72 | ¢ Existen sefializaciones visibles en los Cap. 12 Art84 | Art. 9 |) Ley
puestos y/o lugares de trabajo sobre la Dec. 351/79 19587
obligatoriedad del uso de los elementos de
proteccién personal?

73 | ¢Se verifica la existencia de registros de Art. 28 inc. h)
entrega de los E.P.P.? Dto. 170/96

74 | ¢Se realizo un estudio por puesto de trabajo Cap. 19, Art.

0 sector donde se detallen los E.P.P. 188,
necesarios? Dec. 351/79

ILUMINACION Y COLOR

75

¢ Se cumple con los requisitos de
iluminacion establecidos en la legislacion
vigente?

Cap. 12 Art. 71
Dec. 351/79

Art. 8 a) Ley
19587

76

.Se ha instalado un sistema de iluminacion
de emergencia, en casos necesarios,
acorde a los requerimientos de la legislacion
vigente?

Cap. 12 Art. 76
Dec. 351/79

77

¢ Se registran las mediciones en los puestos
ylo lugares de trabajo?

Cap. 12 Art. 73
ars

Dec. 351/79 y
Art. 10
Dec. 1338/96

78 | ¢Los niveles existentes cumplen con la Cap. 12 Art. 73 | Art. 8 a) Ley
legislacion vigente? a 75 | 19587
Dec. 351/79
79 | ¢Existe marcacion visible de pasillos, Cap. 12 Art. 79 | Art. 9 ) Ley
circulaciones de transito y lugares de cruce Dec. 351/79 19587

donde circulen cargas suspendidas y otros
elementos de transporte?

80 | ¢Se encuentran sefializados los caminos de Cap. 12 Art. 80 | Art. 9 j) Ley
evacuacion en caso de peligro e indicadas y Cap. 18 Art. | 19587
las salidas normales y de emergencia? 172 inc.2 Dec.
351/79
81 | ¢Se encuentran identificadas las caferias? Cap. 12 Art. 82
Dec. 351/79
CONDICIONES HIGROTERMICAS
82 | ¢Se registran las mediciones en los puestos Cap. 8 Art. 60 | Art. 8 inc. a)
y/o lugares de trabajo? Dec. 351/79 | Ley 19587

Anexo Il Res.
295/03

y Art. 10 Dec.
1338/96
83 | ¢El personal sometido a estrés por frio, esta Cap. 8 Art. 60 | Art. 8 inc. a)
protegido adecuadamente? Dec. 351/79 | Ley 19587
y Anexo Il
Res. 295/03
84 | ¢Se adoptaron las correcciones en los Cap. 8 Art. 60 | Art. 8 inc. a)
puestos y/o lugares de trabajo del personal Dec. 351/79 | Ley 19587
sometido a estrés por frio? y Anexo |l
Res. 295/03
85 | ¢El personal sometido a estrés térmico y Cap. 8 Art. 60 | Art. 8 inc. a)
tension térmica, esta protegido Dec. 351/79 | Ley 19587
adecuadamente? y Anexo |l
Res. 295/03

ING. SERRANO RODRIGO J.

Péagina 77




86

Universidad Tecnoldgica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

¢, Se adoptaron las correcciones en los
puestos y/o lugares de trabajo del personal
sometido a estrés térmico tension térmica?

Cap. 8 Art. 60
inc. 4
Dec. 351/79

Art. 8 inc. a)
Ley 19587

RADIACIONES IONIZANTES

87 | ¢En caso de existir fuentes generadoras de Cap. 10 Art. 62,
radiaciones ionizantes (Ej. Rayos X en Dec. 351/79
radiografias), los trabajadores y las fuentes
cuentan con la autorizaciéon del organismo
competente?

88 | ¢Se encuentran habilitados los operadores y Cap. 10 Art. 62
los equipos generadores de radiaciones Dec. 351/79
ionizantes ante el organismo competente?

89 | ¢Se lleva el control y registro de las dosis Art. 10 - Dto.
individuales? 1338/96

y Anexo I,
Res. 295/03

90 | ¢Los valores hallados, se encuentran dentro Anexo Il, Res.
de lo establecido en la normativa vigente? 295/03
LASERES

91 | ¢Se han aplicado las medidas de control a Anexo Il, Res.
la clase de riesgo? 295/03

92 | ¢Las medidas aplicadas cumplen con lo Anexo Il, Res.

establecido en la normativa vigente?

295/03

RADIACIONES NO IONIZANTES

93

¢En caso de existir fuentes generadoras de
radiaciones no ionizantes (Ej. Soldadura),
gque puedan generar daflos a los
trabajadores, estan
éstos protegidos?

Cap. 10 Art. 63
Dec. 351/79

Art. 8 inc. d)
Ley 19587

94

¢ Se cumple con la normativa vigente para
campos magnéticos estaticos?

Anexo |l, Res.
295/03

95 | ¢Se registran las  mediciones de Cap. 9 Art. 63 | Art. 10- Dec.
radiofrecuencia y/o microondas en los Dec. 351/79, | 1338/96
lugares de trabajo? Art. 10- Dec. | y Anexo I,

1338/96
y Anexo I,
Res. 295/03

96 | ¢Se encuentran dentro de lo establecido en Anexo Il, Res.
la normativa vigente? 295/03

97 | ¢En caso de existir radiacion infrarroja, se Art. 10 - Dec. 1338/96 y Anexo lI,
registran las mediciones de la misma? Res. 295/03

98 | ¢Los valores hallados, se encuentran dentro Anexo Il, Res.

de lo establecido en la normativa vigente?

295/03

99 | ¢En caso de existir radiacion ultravioleta, se Art. 10 - Dec. 1338/96 y Anexo lI,
registran las mediciones de la misma? Res. 295/03
100 | ¢Los valores hallados, se encuentran dentro Anexo Il, Res.

de lo establecido en la normativa vigente?

295/03

PROVISION DE AGUA

101 | ¢Existe provision de agua potable para el Cap. 6 Art. 57 | Art. 8 a) Ley
consumo e higiene de los trabajadores? Dec. 351/79 19587
102 | ¢Se registran los analisis bacteriolégico y Cap. 6 Art. 57y | Art. 8 a) Ley
fisico quimico del agua de consumo humano 58, 19587
con la frecuencia requerida? Dec. 351/79 y
Res.
MTSS 523/95
103 | ¢Se ha evitado el consumo humano del Cap. 6 Art. 57 | Art. 8 a) Ley
agua para uso industrial? Dec. 351/79 19587
DESAGUES INDUSTRIALES
104 | ;Se recogen y canalizan por conductos, Cap. 7 Art. 59
impidiendo su libre escurrimiento? Dec. 351/79
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105 | ¢Se ha evitado el contacto de liquidos que Cap. 7 Art. 59
puedan reaccionar originando Dec. 351/79
desprendimiento de gases téxicos O
contaminantes?
106 | ¢Son evacuados los efluentes a plantas de Cap. 7 Art. 59
tratamiento? Dec. 351/79
107 | ;(Se limpia periddicamente la planta de Cap. 7 Art. 59
tratamiento, con las precauciones Dec. 351/79
necesarias de proteccién para el personal
gue efectle estas tareas?
BANOS, VESTUARIOS Y COMEDORES
108 | ¢Existen bafios aptos higiénicamente? Cap. 5 Art. 46
a 49
Dec. 351/79
109 | ¢Existen vestuarios aptos higiénicamente y Cap. 5 Art. 50
poseen armarios adecuados e individuales? y 51
Dec. 351/79
110 | ¢Existen comedores aptos higiénicamente? Cap. 5 Art. 52
Dec. 351/79
111 | ¢La  cocina  relne los requisitos Cap. 5 Art. 53
establecidos? Dec. 351/79
112 | ¢Los establecimientos temporarios cumplen Cap. 5 Art. 56
con las exigencias de la legislacién vigente? Dec. 351/79
APARATOS PARA IZAR, MONTACARGAS
Y ASCENSORES
113 | ¢Se encuentra identificada la carga maxima Cap. 15 Art.
en dichos equipos? 114 'y 122
Dec. 351/79
114 | ;Poseen parada de maximo nivel de Cap. 15 Art.
sobrecarga en el sistema de fuerza motriz? 117 Dec.
351/79
115 | ¢Se halla la alimentacion eléctrica del Cap. 14 Art. 95 | Art. 9 b) Ley
equipo en buenas condiciones? y 96 | 19587
Dec. 351/79
116 | (Tienen los ganchos de izar traba de Cap. 15 Art | Art. 9 b) Ley
seguridad? 126 Dec. | 19587
351/79
117 | ¢Los elementos auxiliares de elevacién se Cap. 15 Art.
encuentran en buen estado (cadenas, 122,123,124 y
perchas, eslingas, fajas etc.)? 125,Dec.
351/79
118 | ¢ Se registra el mantenimiento preventivo de Cap. 15 Art. | Art. 9 b) Ley
estos equipos? 116 Dec. | 19587
351/79, Art. 10
Dec. 1338/96
119 | ¢Reciben los operadores instruccion Cap. 21 Art. | Art. 9 k) Ley
respecto a la operacién y uso correcto del 208 a 210 Dec. | 19587
equipo de izar? 351/79
120 | ¢Los ascensores y montacargas cumplen Cap. 15 Art.
los requisitos y condiciones méaximas de 137
seguridad en lo relativo a la construccion, Dec. 351/79
instalacion y mantenimiento?
121 | ¢Los aparatos para izar, aparejos, puentes Cap. 15 Art.
grua, transportadores cumplen los requisitos 114 a 132
y condiciones maximas de seguridad ? Dec. 351/79
CAPACITACION
122 | ¢;Se capacita a los trabajadores acerca de Cap. 21 Art. | Art. 9 k) Ley
los riesgos especificos a los que se 208 a 210 | 19587
encuentren expuestos en su puesto de Dec. 351/79
trabajo?
123 | ¢Existen programas de capacitacion con Cap. 21 Art. | Art. 9 k) Ley
planificacién en forma anual? 211 Dec. | 19587
351/79
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124 | ;Se entrega por escrito al personal las Cap. 21 Art. | Art. 9 k) Ley
medidas preventivas tendientes a evitar las 213 Dec. | 19587
enfermedades profesionales y accidentes de 351/79, Art.
trabajo? Dec. 1338/96
PRIMEROS AUXILIOS

125 | ¢Existen botiquines de primeros auxilios Art. 9 i) Ley
acorde a los riesgos existentes? 19587
VEHICULOS

126 | ¢Cuentan los vehiculos con los elementos Cap. 15 Art.
de seguridad? 134 Dec.

351/79

127 | ¢Se ha evitado la utilizaciéon de vehiculos Cap. 15 Art
con motor a explosion en lugares con 134 Dec.
peligro de incendio o explosién, & bien 351/79
aquellos cuentan con dispositivos
de seguridad apropiados para evitar dichos
riesgos?

128 | ¢ Disponen de asientos que neutralicen las Cap. 15 Art
vibraciones, tengan respaldo y apoya pies? 134 Dec.

351/79

129 | ;Son adecuadas las cabinas de proteccion Art. 8 b) Ley
para las inclemencias del tiempo? 19587

130 | ¢Son adecuadas las cabinas para proteger Cap. 15, Art. | Art. 8 b) Ley
del riesgo de vuelco? 103 dec. | 19587

351/79

131 | (Estan protegidas para los riesgos de Cap. 15 Art.

desplazamiento de cargas? 134 Dec.
351/79

132 | (Poseen los operadores capacitacion Cap. 21 Art. | Art. 9 k) Ley
respecto a los riesgos inherentes al vehiculo 208 'y 209, | 19587
gue conducen? Dec. 351/79

133 | ¢Estan los vehiculos equipados con luces, Cap.15 Art.134
frenos, dispositivo de aviso acustico- Dec. 351/79
luminosos, espejos, cinturén de seguridad,
bocina y matafuegos?

134 | (Se cumplen las condiciones que deben Cap.15,
reunir los ferrocarriles para el Art.136, Dec.
transporte interno? 351/79
CONTAMINACION AMBIENTAL

135 | ¢Se registran las mediciones en los puestos Cap. 9 Art. 61
ylo lugares de trabajo? incs. 2 y 3,

Dec. 351/79
Anexo v
Res. 295/03
Art. 10
Dec. 1338/96

136 | ¢Se adoptaron las correcciones en los Cap. 9 Art. 61 | Art. 9 c¢) Ley
puestos y/o lugares de trabajo? Dec. 351/79 19587
RUIDOS

137 | ¢(Se registran las mediciones de nivel Cap. 13 Art. 85
sonoro continuo equivalente en los puestos y 86
y/o lugares de trabajo? Dec. 351/79

Anexo \%
Res. 295/03
Art.10
Dec. 1338/96
138 | (Se adoptaron las correcciones en los Cap. 13 Art. 87 | Art.9 f) Ley

puestos y/o lugares de trabajo?

Dec. 351/79
Anexo V Res.
295/03

19587

ULTRASONIDOS E INFRASONIDOS
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139 | ¢ Se registran las mediciones en los puestos Cap. 13 Art. 93, Dec. 351/79
y/o lugares de trabajo? Anexo V Res. 295/03 Art. 10 Dec.
1338/96
140 | ;Se adoptaron las correcciones en los Cap. 13 Art. 93, | Art.9 f) Ley
puestos y/o lugares de trabajo? Dec. 351/79 | 19587
Anexo V Res.
295/03 Art. 10
Dec. 1338/96
VIBRACIONES
141 | ¢Se registran las mediciones en los puestos Cap. 13 Art. 94 Dec 351/79
y/o lugares de trabajo? Anexo V Res. 295/03 Art. 10 Dec.
1338/96
142 | ;Se adoptaron las correcciones en los Cap. 13 Art. 94 | Art.9 f) Ley
puestos y/o lugares de trabajo? Dec 351/79 | 19587
Anexo V Res.
295/03 Art. 10
Dec. 1338/96
UTILIZACION DE GASES
143 | ¢Los recipientes con gases se almacenan Cap. 16, Art.
adecuadamente? 142, Dec.
351/79
144 | ¢Los cilindros de gases son transportados Cap. 16, Art.
en carretillas adecuadas? 142, Dec.
351/79
145 | ¢Los cilindros de gases almacenados Cap. 16, Art.
cuentan con el capuchén protector y tienen 142, Dec.
la valvula cerrada? 351/79
146 | ¢Los cilindros de oxigeno y acetileno Cap. 17, Art.
cuentan con vdlvulas antirretroceso de 153, Dec.
llama? 351/79
SOLDADURA
147 | ¢Existe captacién localizada de humos de Cap. 17, Art
soldadura? 152 y 157,
Dec. 351/79
148 | ¢ Se utilizan pantallas para la proyeccion de Cap. 17, Art
particulas y chispas? 152 'y 156,
Dec. 351/79
149 | ¢Las mangueras, reguladores, mandémetros, Cap. 17, Art
sopletes y valvulas antirretornos se 153 , Dec.
encuentran en buen estado? 351/79
ESCALERAS
150 | ¢, Todas las escaleras cumplen con las Anexo VI
condiciones de seguridad? Punto 3 Dec.
351/79
151 | ¢ Todas las plataformas de trabajo y rampas Anexo VI
cumplen con las condiciones de seguridad? Punto 3.11 .y
3.12. Dec.
351/79
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LAS
MAQUINAS, EQUIPOS E
INSTALACIONES EN GENERAL
152 | (Posee programa de mantenimiento Art. 9 b) y d)
preventivo, en base a razones de riesgos y Ley 19587
otras situaciones similares, para maquinas e
instalaciones, tales como?:
153 | Instalaciones eléctricas Cap. 14 Art. 98 | Art. 9 b) y d)
Dec. 351/79 Ley 19587
154 | Aparatos para izar Cap. 15 Art. [Art. 9 b) y d)
116 Dec. | Ley 19587
351/79
155 | Cables de equipos para izar Cap. 15 Art. [Art. 9 b) y d)
123 Dec. | Ley 19587

ING. SERRANO RODRIGO J.

Péagina 81




Universidad Tecnoldgica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

351/79
156 | Ascensores y Montacargas Cap. 15 Art. [ Art. 9 b) y d)
137 Dec. | Ley 19587
351/79
157 | Calderas y recipientes a presion Cap. 16 Art. [Art. 9 b) y d)
140 Dec. | Ley 19587
351/79
158 | ¢Cumplimenta dicho programa de | x Art. 9 b) y d)
mantenimiento preventivo? Ley 19587
OTRAS RESOLUCIONES LEGALES
RELACIONADAS
159 | ¢El establecimiento se encuentra
comprendido dentro de la Resolucién 415/02
Registro de Agentes Cancerigenos?
160 | ¢El establecimiento se encuentra
comprendido dentro de la Resolucién 497/03
Registro de PCBs?
161 | ¢El establecimiento se encuentra

comprendido dentro de la Resolucién 743/03
Registro de Accidentes Mayores?

CONDICIONES QUE NO CUMPLE LA PLANTA FRIGORIFICA SEGUN DECRETO 351/79:

¢ Dispone del Servicio de Medicina del
Trabajo?

X

Art. 3, Dec.
1338/96

1-La empresa no dispone del servicio de medicina del Trabajo interna, pues cuenta con menos de 150

trabajadores que exige la ley para ser obligatorio.

acciones tales como de educacion

de ausentismo por morbilidad?

¢ Posee documentacion actualizada sobre

sanitaria, socorro, vacunacion y estudios

Art. 5, Dec.
1338/96

2-La empresa no cuenta con estas documentaciones mencionadas por no tener servicio de Medicina del

Trabajo.

21 | ¢Se desarrolla  un Programa de X Anexo || Art. 6 a) Ley
Ergonomia Integrado para los distintos Resolucioén 19587
puestos de trabajo? 295/03

3-No se desarrolla un programa de Ergonomia integrado para los distintos puestos de trabajo, pero si se

realiz6 una charla sobre manejo manual de cargas.

29 | ¢Existen sistemas de deteccion
incendios?

de

Cap.18
Art.182,
Dec.351/79

4-La planta no cuenta con un sistema de deteccion de incendios, pero cuenta con extintores manuales.
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64

¢ Se realizan los controles e inspecciones
periédicas establecidos en calderas y
todo otro aparato sometido a presion?

Cap. 16 Art
140
Dec. 351/79

Art. 9 b) Ley
19587

5- No se registra documentacion alguna sobre las inspecciones y controles periddicos pero, el
especialista a cargo del Servicio de HyS en el trabajo presento un informe donde solicitd realizar
mantenimiento y reparacion de la caldera y de los demas accesorios que lo componen.

Caldera, distribuidor de vapor y cafierias con mucho 6xido sin mantenimiento segun Dec. 351/79 Cap. 16

Art 140 y Ley Art. 9 b).
65 | ¢Se han fijado las instrucciones Cap. 16 Art | Art. 9 ) Ley
detalladas con esquemas de la 138 19587
instalacion, y los procedimientos Dec. 351/79
operativos?

6-La empresa no cuenta con las instrucciones detalladas con esquemas de la instalacién ni de los
procedimientos operativos sobre el funcionamiento de la caldera y de sus accesorios.

69 | ¢Cuenta el operador con la capacitacion X Cap. 16 Art. | Art. 9 k) Ley
y/o habilitacion pertinente? 138 Dec. | 19587
351/79

7-El calderista recibié instruccion basica de funcionamiento de la caldera pero no cuenta con la
habilitacidn correspondiente.

81 | ¢Se encuentran identificadas las X Cap. 12 Art.
cafierias? 82 Dec.
351/79

8- Las carierias no se hallan identificadas.
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COLORES DE CANERIAS NORMALIZADAS

Producto Color fundamental
Elementos para la lucha contra el fuego (sistemas _
de rociado, bocas de incendio, agua de incendio,
ignifugos, etc.)
Vapor de agua Naranja
Combustibles (liquidos y gases) Amarillo

Electricidad

Agua fria Verde

Colores y sefiales de seguridad segun la norma IRAM 10.005.

102 | ¢Se registran los andlisis bacteriologicos X Cap. 6 Art. | Art. 8 a) Ley
y fisicos quimicos del agua de consumo 57y 58, | 19587
humano con la frecuencia requerida? Dec. 351/79 y

Res.
MTSS 523/95

9-La planta no cuenta con los analisis bacteriol6gicos ni fisicos quimicos del agua de consumo humano.

147 | ¢Existe captacion localizada de humos X Cap. 17, Art.
de soldadura? 152 y 157,
Dec. 351/79

10-La sala de mantenimiento no cuenta con captacion localizada de humos de soldadura debido a que
los trabajos de mantenimiento en esta tarea son minimos.

I
ING. SERRANO RODRIGO J. Péagina 84



Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

Maquina  soldadora  sin
sistema de captacion de
humos.

151 | (Todas las plataformas de trabajo y Anexo Vi
rampas cumplen con las condiciones Punto 3.11 .y
de seguridad? 3.12. Dec.

351/79

11-No todas las plataformas de trabajo cumplen con las condiciones de trabajo de tener barandas.

Operario sobre plataforma sin baranda de proteccion

157 | Calderas y recipientes a presion

X Cap. 16 Art. | Art. 9 b) y d)
140 Dec. | Ley 19587
351/79

12-La planta no hace mantenimiento a la caldera ni a sus accesorios.

Se ven las cafierias con mucho 6xido. Accesorio con falta de mantenimiento
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PLANILLA A /LISTADO DE SUSTANCIAS Y AGENTES CANCERIGENOS:

CUIT: 30-67021235-8
CONRATO:
CODIGO DESCRIPCION SI/ NO
40204 4 AMINOBIFENILO. NO
40030 ARSENICO Y SUS COMPUESTOS. NO
40031 AMIANTO (ASBESTO). NO
40036 BENCENO. NO
40207 BENCIDINA. NO
40035 BERILIO Y SUS COMPUESTOS. NO
CLOROMETIL METIL ETER, GRADO TECNICO EN NO
40054 CONJUNTO CON BIS (CLOROMETIL) ETER
40044 CADMIO Y COMPUESTOS. NO
40058 CLORURO DE VINILO. NO
40208 CROMO HEXAVALENTE Y SUS COMPUESTOS. NO
40214 BETA NAFTILAMINA / 2-NAFTILAMINA NO
40136 OXIDO DE ETILENO. NO
40210 GAS MOSTAZA. NO
40130 NIQUEL Y SUS COMPUESTOS. NO
40216 RADON-222 Y SUS PRODUCTOS DE DECAIMIENTO. NO
SILICE (INHALADO EN FORMA DE CUARZO O NO
40153 CRISTOBALITA DE ORIGEN OCUPACIONAL)
40217 TALCO CONTENIENDO FIBRAS ASBESTIFORMES. NO
40203 ALQUITRANES. NO
40205 ASFALTOS. NO
40212 HOLLIN. NO
ACEITES MINERALES (NO TRATADOS O LIGERAMENTE NO
40201 TRATADOS).
ALCOHOL ISOPROPILICO (MANUFACTURA POR EL NO
40202 METODO DE LOS ACIDOS FUERTES)
40206 AURAMINA, MANUFACTURA DE NO
HEMATITA, MINERIA DE  PROFUNDIDAD  CON NO
40211 EXPOSICION AL RADON
40213 MAGENTA, MANUFACTURA NO

La codificacion aqui representada corresponde al listado de Codigos de Agentes de Riesgo normado en la
Disposicién G.P. y C. N° 005 de fecha de 10 de Mayo de 2005.
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Firmay Sello Firmay
del Aclaracién del
Responsable Responsable de
de los Datos Higiene y
Declarados Seguridad
PLANILLA B / DIFENILOS POLICLORADOQOS:
CUIT: 30-67021235-8
CONRATO:
DIFENILOS DIFENILOS DIFENILOS
POLICLORAD | SI/N | CODI | POLICLORA | SI/N | CODIG | POLICLORAD
CODIGO (O] 0] GO DOS ®) 0] (O SI/NO
10000 Aceclor NO | 10037 | Diaclor NO | 10077 | Orophene NO
10001 Adkarel NO | 10038 | Dicolor NO | 10078 | PCB NO
10002 ALC NO | 10039 | Diconal NO | 10079 | PCB's NO
Diphenyl,
10003 Apirolio NO | 10040 | chlorinated NO | 10080 | PCBs NO
10004 Apirorlio NO | 10041 | DK NO | 10081 | Pheaoclor NO
10005 Arochlor NO | 10042 | Duconal NO | 10082 | Phenochlor NO
10006 Arochlors NO | 10043 | Dykanol NO | 10083 | Phenoclor NO
10007 Aroclor NO | 10044 | Educarel NO | 10084 | Plastivar NO
Polychlorinated
10008 Aroclors NO | 10045 | EEC-18 NO | 10085 | biphenyl NO
Polychlorinated
10009 Arubren NO | 10046 | Elaol NO | 10086 | biphenyls NO
Polychlorinated
10010 Asbestol NO | 10047 | Electrophenyl | NO | 10087 | diphenyl NO
Polychlorinated
10011 ASK NO | 10048 | Elemex NO | 10088 | diphenyls NO
Polychlorobiph
10012 Askael NO | 10049 | Elinol NO | 10089 | enyl NO
Polychlorodiph
10013 Askarel NO | 10050 | Eucarel NO | 10090 | enyl NO
10014 Auxol NO | 10051 | Fenchlor NO | 10091 | Prodelec NO
10015 Bakola NO | 10052 | Fenclor NO | 10092 | Pydraul NO
Biphenyl,
10016 chlorinated NO | 10053 | Fenocloro NO | 10093 | Pyraclor NO
10017 Chlophen NO | 10054 | Gilotherm NO | 10094 | Pyralene NO
10018 Chloretol NO | 10055 | Hydol NO | 10095 | Pyranol NO
10019 Chlorextol NO | 10056 | Hyrol NO | 10096 | Pyroclor NO
Chlorinated
10020 biphenyl NO | 10057 | Hyvol NO | 10097 | Pyronol NO
Chlorinated
10021 diphenyl NO | 10058 | Inclor NO | 10098 | Saf-T-Kuhl NO
10022 Chlorinol NO | 10059 | Inerteen NO | 10099 | Saf-T-Kohl NO
10023 Chlorobiphenyl | NO | 10060 | Inertenn NO | 10100 | Santosol NO
10024 Chlorodiphenyl | NO | 10061 | Kanechlor NO | 10101 | Santotherm NO
10025 Chlorphen NO | 10062 | Kaneclor NO | 10102 | Santothern NO
10026 Chorextol NO | 10063 | Kennechlor NO | 10103 | Santovac NO
10027 Chorinol NO | 10064 | Kenneclor NO | 10104 | Solvol NO
10028 Chorinol NO | 10065 | Leromoll NO | 10105 | Sorol NO
10029 Clophen NO | 10066 | Magvar NO | 10106 | Soval NO
10030 Clophenharz NO | 10067 | MCS 1489 NO | 10107 | Sovol NO
10031 Cloresil NO | 10068 | Montar NO | 10108 | Sovtol NO
10032 Clorinal NO | 10069 | Nepolin NO | 10109 | Terphenychlore | NO
10033 Clorphen NO | 10070 | No-Flamol NO | 10110 | Therminal NO
Decachlorodip
10034 henyl NO | 10071 | NoFlamol NO | 10111 | Therminol NO
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10035 Delor NO | 10072 | Non-Flamol | NO |10112 | Turbinol | NO
10036 Delorene NO | 10073 | Olex-sf-d NO
Marcas registradas y sinénimos
Firmay
Firma vy Aclaracio
Sello  del n del
Responsa Responsa
ble de los ble de
Datos Higiene y
Declarado Segurida
s d
PLANILLA C/SUSTANCIAS QUIMICAS A DECLARAR:
CUIT: 30-67021235-8
CONTRA
TO:
CODIGO CANT.
UMBRAL
SUSTANCIA (TONELAD SI/NO
AS)
40321 Nitrato de amonio 350 NO
40301 Pentéxido de arsénico, acido arsénico (V) y-o sus sales 1 NO
40302 Triéxido de arsénico, acido arsénico (lll) y-o sus sales 0.1 NO
40315 Bromo 20 NO
40053 Cloro 10 NO
Compuestos de niquel en forma pulverulenta inhalable
40304 " ; L . NO
(monodxido de niquel, didxido de niquel, sulfuro 1
40322 Etilenimina 10 NO
40089 Flaor 10 NO
40305 Formaldehido (concentracion >= 90 por 100) 5 NO
40306 Hidrégeno 5 NO
40003 Acido clorhidrico (gas licuado) 25 NO
40145 Alguilos de plomo 5 NO
Gases licuados extremadamente inflamables (incluidos
40307 GPL) y gas natural 50 NG
40308 | Acetileno 5 s
40136 Oxido de etileno 5 NO
40309 Oxido de propileno 5 NO
40014 Metanol 500 NO
40310 4,4 metilen-bis (2-cloroanilina) y-o sus sales en forma NO
pulverulenta 0.01
40311 Isocianato de metilo 0.15 NO
40312 Oxigeno 200 _]
40313 Diisocianato de toluene 10 NO
40314 Dicloruro de carbonilo (fosgeno) 0.3 NO
40303 Trihidruro de arsénico (arsina) 0.2 NO
40316 Trihidruro de fésforo (fosfina) 0.2 NO
40317 Dicloruro de azufre 1 NO
40318 Trioxido de azufre 15 NO
40319 Roliclprodibenzofuranos y péliclorodibenzodioxinas NO
(incluida la TCDD) calculadas en equivalente TCDD 0.001
40054 Eter bis (clorometilico), Clorometil metil éter, 0.001 NO
40207 Bencidina y-o sus sales, 0.001 NO
40214 2-Naftilamina y-o sus sales 0.001 NO
40220 4. Aminodifenilo y-o sus sales, 0.001 NO
40221 Cloruro de dimetil carbamoilo, 0.001 NO
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40222 Dimetilnitrosamina, 0.001 NO
40223 Triamida hexametilfosférica, 0.001 NO
40224 4-nitrofenil 1,3-Propanosultona. 0.001 NO
40320 Naftas y otros cortes livianos 5,000 NO

(*) Nota: Cantidad umbral: designa respecto de una sustancia o categoria de sustancias peligrosas la
cantidad fijada para cada establecimiento por la legislacién nacional con referencia a condiciones especificas
que, si se sobrepasa, identifica una instalacion expuesta a riesgos de accidentes mayores.

La cantidad umbral se refiere a cada establecimiento. Las cantidades umbrales son las maximas que
estén presentes, o puedan estarlo, en un momento dado.

Firma y Aclaracion del
Responsable de

Firma y Sello del Responsable de los Datos Declarados Higiene y Seguridad
SIMBOLOGIA:
( \ N
Riesgos Fisicos . Riesgos Quimicos

del Ambiente de Trabajo

1. Gases (irritativos, toxicos, inflamables, combustibles,
explosivos, asfixiantes) / 2. Vapores (irritativos, taxicos,
1. Temperatura/ 2. Ruido / 3. lluminacién / 4. Nieve / 5. Viento inflamables, explosivos, asfixiantes) / 3. Humos (iritativos,

blanco / 6. Liuvia / 7. Humedad / 8. Ventilacion / 9. Vibraciones et s e

inflamables o explosivos, asfixiantes) / 5. Polvos (irritativos,
110. Radiaciones/ 11. Presion barométrica. toxicos, combustibles, explosivos, asfixiantes) / 6. Liguidos
(irritativos, toxicos, inflamables o explosivos).

Riesgo Exigencia Biomecanica

1. Movimientos repetitivos / 2. Posturas forzadas / 3. Esfuerzo
o Fuerza fisica / 4. Movimiento manual de cargas
5. Posturas estaticas.

\. J

( ™

. Riesgo de Accidentes

1. Caidas [ 2. Torceduras / 3. Quemaduras / 4. Picaduras
5. Cortes / 6. Golpes / 7. Atrapamientos / 8. Atropellamientos
9. Choques/ 10. Agresiones por terceros / 11. Electricidad

12. Incendio / 13. Traumatismo de ojo / 14 Explosion.

Riesgos Biologicos

1. Hongos / 2. Virus/ 3. Bacterias / 5. Parasitos.

. J/
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TRATAMIENTO DE

CUEROS

| BARRACA DE CUEROS

ZONA DE RECEPCION DE
ANIMALES
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DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES FACTORES DE RIESGOS OBSERVADOS EN LA PLANTA
FRIGORIFICA:

Los accidentes y las enfermedades profesionales mas frecuentes de la actividad frigorifica se encuentran
principalmente asociados a:

Cortes.
Golpes.
Caidas.
Ruido y
Trastornos musculo esqueléticos.

En cuanto a los accidentes por cortes, el cuchillo es una herramienta de trabajo esencial en la planta
frigorifica. Si bien no todos los trabajadores lo utilizan, existen numerosos puestos de trabajo que
especificamente lo requieren. En nuestro caso corresponde a la playa de faena.

Los principales factores que se combinan con el riesgo propio de la herramienta y derivan en accidentes
son:

La velocidad de la noria (transportador de reses por rieles).

La superficie donde se realiza el corte (dura o blanda).

La presencia de grasa y sangre en los cuchillos.

La escasa distancia entre los puestos.

El estado de los cuchillos.

La altura a la que se encuentra el animal con respecto al trabajador.
Las distintas distancias y direcciones de los cortes en cada puesto y.
Las practicas de afilado.

Con relacion a los golpes y caidas, suelen ser consecuencia de tres factores:

a) La existencia de un importante movimiento de objetos y personas durante el desarrollo de las
operaciones;

b) La caida de roldanas; y

¢) Por los requerimientos higiénicos - sanitarios - tareas de limpieza en muchos sectores se trabaja con
agua y pisos mojados.

El proceso productivo en las plantas frigorificas es generadora de ruido. Los niveles que alcanza el
mismo son diferentes conforme sea la planta y el sector o puesto de trabajo.

Los trastornos musculo esqueléticos (TME) pueden relacionarse con los medios materiales
(herramientas, palcos, mesas de trabajo y EPP) y con la organizacién del trabajo.

Finalmente, en relacién a los riesgos biol6gicos, la brucelosis, que en el pasado era la enfermedad
"tipica" del sector, ha dejado de ser una amenaza. Esto es consecuencia de las campafias de
vacunacién del ganado que vienen llevando a cabo las autoridades sanitarias.

ORGANIZACION DEL TRABAJO:

Los factores de la organizacion del trabajo pueden combinarse e incidir en las condiciones de trabajo y
en la salud laboral.

El ritmo de trabajo esta fuertemente determinado por el trabajador que ocupa el primer eslabon en la
cadena de cada sector. Las norias inciden fijando la velocidad de las tareas, y su programacion depende
de las determinaciones de la actividad sanitaria y la cantidad de animales ingresados por hora.

En mataderos y frigorificos los horarios de trabajo dependen de la produccién.

Segun la SRT, habitualmente, las pausas se centralizan en tres momentos:

e alas dos o tres horas de comenzar el trabajo se detienen de 5 a 15 minutos,

e alas cuatro horas entre 20 y 40 minutos, y
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e luego de las siguientes dos o tres horas nuevamente 5 a 15 minutos.

La realizacién de pausas individuales es compleja por la organizacion del trabajo en la sucesién de
tareas.

Se recomienda la entrega de alimentos ricos en calorias, en las pausas de media mafiana, con el objeto
de prevenir enfermedades relacionadas a la exposicion a bajas temperaturas.

La rotacion y polifuncionalidad del personal son valores que deben ser considerados para la prevencién
de TME y la monotonia de las tareas.

DESCRIPCION DEL FLUJOGRAMA:

CICLOI:
En los establecimientos el animal y los sub-productos se desplazan en norias; en los medianos o
grandes las norias y/o transportadores son mecanicos, mientras que en los establecimientos de menor
envergadura son empujados por un trabajador.

Una parte importante de las operaciones se realiza en plataformas llamadas “palcos”, que se encuentran
a diferente altura para permitir y facilitar las tareas.

La noria de faena trabaja a una velocidad determinada, que se regula en funcién de los siguientes
parametros:

a) el disefio de la planta;
b) la dotacion asignada;
c) el tipo de animal que se faena 'y

d) la autorizacién dada por el Servicio Veterinario Nacional. Dicha autoridad controla la calidad del
producto, y el cumplimiento de las buenas practicas higiénico-sanitarias.

El personal de la playa de faena trabaja en un ambiente sin refrigeracion, donde un grupo de
trabajadores hacen tareas con cuchillo y otros utilizan equipamientos como las sierras. También existen
puestos de trabajo que corresponden a los ayudantes y un ultimo grupo que cumple funciones de control
y verificacion.

Se detallan a continuacién el mapa funcional de cada trabajador de la planta frigorifica en estudio.

I
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IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS EXISTENTES:

SO2INING SOOS3IY

OPERARI
PUESTO: 0OsS:
N | CONSECUE | PROBABILI
PELIGROS S|N A NCIA DAD RIESGO ACCIONES

1-GASES

2-VAPORES

3-HUMOS

4-AEROSOLES

5-POLVOS

6-LIQUIDOS

VOINVYO3INOId

VYOINVO3NOIg
VIONIOIX3 09S3Id

VION3OIX3

09s3ld

1-MOVIMIENTOS
REPETITIVOS

2-POSTURAS
FORZADAS

3-ESFUERZOS
O FUERZAS
FISICAS

4-MOVIMIENTO
MANUAL DE
CARGAS

5-POSTURAS
ESTATICAS

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-
QUEMADURAS
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4-PICADURAS
5-CORTES

6-GOLPES

7-
ATRAPAMIENTO
S

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

9-CHOQUES

10-
AGRECIONES
POR TERCEROS

11-
ELECTRICIDAD

12-INCENDIO

13-
TRAUMATISMO
DE OJO

14-EXPLOSION

DEFINICIONES NECESARIAS PARA CONFECCIONAR LA MATRIZ DE RIESGOS

PROBABILIDAD

Posibilidad de que los factores de riesgo se materialicen en los dafios normalmente esperados de un
accidente. Para su determinacion se considerara la frecuencia de exposicion al riesgo y los factores de
riesgo que tienen una relacion causal directa con el accidente.

NIVELES DE PROBABILIDAD

Muy Baja La materializacion del riesgo es descartable. Riesgo controlado

Baja: La materializacién del riesgo es muy improbable.

Media-baja: La materializacién del riesgo es de escasa posibilidad.

Media: La materializacién del riesgo puede suceder alguna vez.

Media-alta: La materializacion del riesgo puede suceder varias veces en el ciclo de vida laboral.
Alta: La materializacion del riesgo puede suceder bastantes veces en el ciclo de vida laboral
Muy alta: La materializacion del riesgo ocurre con mucha frecuencia.
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CONSECUENCIAS

Dafio normalmente esperado de la materializacion del riesgo.

NIVELES DE CONSECUENCIAS

Baja: Lesiones sin baja.

Media: Lesiones con baja sin secuelas o incapacidades menores.
Alta; Lesiones con baja con secuelas o incapacidades mayores.
Muy alta: Gran invalidez o muerte.

VALOR DEL RIESGO

Es el producto de las consecuencias por la probabilidad, y representa la magnitud del dafio que un conjunto
de factores de riesgo producira por unidad de riesgo.

De la combinacion entre la probabilidad y las consecuencias, surge el riesgo asociado a la realizacién de la

tarea.

MATRIZ DE RIESGOS
CONSE PROBABILIDAD
CUENCIAS MUY ALTA | ALTA MEDIA-ALTA| MEDIA MEDIA-BAJA| BAJA MUY BAJA
MUY ALTA | SEVERO MODERADO MODERADO TOLERABLE
ALTA MODERADO MODERADO TOLERABLE TOLERABLE
MEDIA MODERADO MODERADO MODERADO TOLERABLE TOLERABLE TRIVIAL
BAJA MODERADO | MODERADO TOLERABLE TOLERABLE TOLERABLE TRIVIAL TRIVIAL

Descripcién de los riesgos determinados en la matriz:

Trivial: No precisa intervencion.

Tolerable: No es necesario adoptar medidas preventivas, pero pueden recomendars
mejoras que no supongan cargas economicas importantes.

Moderado: Deben adoptarse medidas correctivas con las inversiones que sean precisas en u
plazo determinado, ademas de tomarse medidas de control.

Importante: Situacion que requiere una correccién urgente.

Severo: Situacion critica que requiere tomar accién de forma inmediata.
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CORRALERO-RECEPCION-INSPECCION

Trabajadores 1y 2 segun Lay Out
Funcién

El corralero es responsable de la recepcion, inspeccion, traslado, encierro y cuidado de los animales
recibidos por la planta hasta su destino a faena.

Mapa funcional

1)- Recepcionar, inspeccionar, trasladar, encerrar y cuidar los animales separados por tropa, verificando
las condiciones de los animales y los corrales, asegurando el Bienestar Animal y preservando la

seguridad propia y de terceros.
Descripcién de los Riesgos:

o€

OPERARIOS
PUESTO: CORRALERO-RECEPCION E INSPECCION :
PELIGROS s [N ;f CONSECUENCIA PROBADB'L'DA RIESGO ACCIONES
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VOINVO3INOIF VIONIOIX3 09S3ld

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

5-CORTES

6-GOLPES

ING. SERRANO RODRIGO J.

MEDIA BAJA

MUY BAJA

MEDIA BAJA

MEDIA ALTA

MODERADO

TOLERABLE

TRIVIAL

TOLERABLE

MODERADO

MODERADO

NO PRECISA
8-VENTILACION
S X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTER\KIENCIO
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCIO
N
UTILIZACION
DE ROPA DE
10-RADIACIONES X MEDIA ALTA TRABAJO
ADECUADA Y
EPP
NO PRECISA
11-PRESION
EY . X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTER\KIENCIO
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCIO
N
NO PRECISA
2-VAPORES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCIO
. N
= NO PRECISA
@ | 3-HUMOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCIO
3 N
7 NO PRECISA
Q | 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCIO
= N
Q UTILIZACION
2 DE EPP
5-POLVOS X ALTA ALTA (PROTECCION
RESPIRATORI
A)
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCIO
N
o NO PRECISA
D [ 1-MOVIMIENTOS
Q R Rl X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTER\KIENCIO
o}
NO PRECISA
m | 2-POSTURAS
% CORZADAS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTER\'(IENCIO
m
z NO PRECISA
& | 3-ESFUERZOS O
e X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTER\'(IENCIO
(99)
o |[4-mMovIMIENTO NO PRECISA
< | MANUAL DE X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCIO
O | CARGAS N
- NO PRECISA
Z | 5-POSTURAS
9 | 2sTaTiCAS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTER\'(IENCIO

CAPACITACIO
N DE
PERSONAL Y
MEJORAS DEL
TERRENO
CAPACITACIO
N DE
PERSONAL
NO PRECISA
INTERVENCIO
I\

USO DE EPP Y
CAPACITACIO
N DE
PERSONAL
CAPACITACIO
N DE
PERSONAL
CAPACITACIO
N DE
PERSONAL
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NO PRECISA
7-ATRAPAMIENTOS MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCIO
\
8- CAPACITACIO
ATROPELLAMIENT MODERADO N DE
oS PERSONAL
NO PRECISA
9-CHOQUES MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCIO
I\
NO PRECISA
MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCIO
I\
NO PRECISA
11-ELECTRICIDAD MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCIO
\
NO PRECISA
12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCIO
N
NO PRECISA
TRIVIAL INTERVENCIO
\
NO PRECISA
14-EXPLOSION MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCIO

10-AGRECIONES
POR TERCEROS

13-TRAUMATISMO
DE OJO

Riesgo fisico: Temperatura-lluminacion-Viento-Lluvia-Humedad-Radiacion.
Riesgos quimicos: Polvos.
Riesgos de accidentes: Caidas-Torceduras-Picaduras-Cortes-Golpes-Atropellamientos.

Riesgos Biol6gicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL:

Uso del uniforme de trabajo: botas de goma cafia larga, delantal y casco.

Uso de overol de color, campera y guantes.
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LAVADO

Trabajadores 1y 2 segﬂ Lay Out
Euncion

El animal es dirigido por la manga desde el corral hasta el cajén de noqueo. Antes de ingresar al mismo,
es lavado mediante un sistema de lluvia con rociadores, lluvia pulverizada y /o manguera.

Mapa funcional

1) -lavar, dirigir, controlar a los animales hacia el brete y posterior cajén de noqueo.

Descripcién de los riesgos:

o€

OPERARI
PUESTO: LAVADO (OXH

1--2

N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS S |N A CIA DAD RIESGO ACCIONES

- ___________________|
ING. SERRANO RODRIGO J. Pagina 104



Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

1-GASES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INI\'II'IOEQ\F/{IIEEECI:SISN
o | 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL IN’\ES\';‘IS\%SISN
m
wn
o] NO PRECISA
& | 3Huwmos X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL R
o
S | 4-AErROSOLES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL IN,\'II'CI;;\?EEI\CI:CI:SISN
=
5 UTILIZACION DE
9 | s-poLvos X ALTA ALTA EPP (PROTECCION
RESPIRATORIA)
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL |N’\'Ir%|§\$§r\(|:ésléN
1-MOVIMIENTOS NO PRECISA
REPETITIVOS S Biadls OV EReR | TRIIAE INTERVENCION
py)
w M | 2-POSTURAS NO PRECISA
5 & | FOrRzADAS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
= O ['3’ESFUERZOS O
m
o X | FUERZAS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL IN,\'II'CI;F?\?EEI\?(IZSISN
Z 0 | Fisicas
O =z | 4-MOVIMIENTO
> S | MANUAL DE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL IN’\'II%ISSEEI\CJ:(LSISN
CARGAS
5-POSTURAS NO PRECISA
ESTATICAS A Ea s IOV G| TR INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DEL
TERRENO

MEDIA CAPACITACION DE
2 IRREER LS BAJA PERSONAL

NO PRECISA
3-QUEMADURAS MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

USO DE EPP Y
4-PICADURAS MEDIA TOLERABE CAPACITACION DE

BAA S PERSONAL

MODERAD CAPACITACION DE
(0] PERSONAL

MEDIA MODERAD CAPACITACION DE
ALTA (0] PERSONAL

1-CAIDAS

5-CORTES MEDIA

6-GOLPES

a
ATRAPAMIENTO MUY BAJA TRIVIAL
S

8-

ATROPELLAMIE

NTOS

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

NO PRECISA

9-CHOQUES MUY BAJA INTERVENCION

TRIVIAL

VOINVO3INOIF VIONIOIXT 09S3ld

10-AGRECIONES
POR TERCEROS

NO PRECISA

TRIVIAE INTERVENCION

11-
ELECTRICIDAD

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

MUY BAJA TRIVIAL

13-
TRAUMATISMO
DE OJO

NO PRECISA

TRIVIAE INTERVENCION

NO PRECISA

14-EXPLOSION MUY BAJA INTERVENCION

TRIVIAL

12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL
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Riesgo fisico: Temperatura-lluminacién-Viento-Lluvia-Humedad-Radiacion.

Riesgos quimicos: Polvos.

Riesgos de accidentes: Caidas-Torceduras-Picaduras-Cortes-Golpes-Atropellamientos.
Riesgos Bioldgicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Uso del uniforme de trabajo: botas de goma cafa larga, delantal y casco.

Uso de overol de color, campera y guantes.

INSENSIBILIZADOR Y NOQUEO

Trabajador 3 segin Lay Out

Funcién

El operario denominado noqueador insensibiliza al animal mediante una descarga eléctrica de alto
voltaje (insensibilizador). En casos que este tuviera poca tension, el trabajador debe repetir la accién con
el consiguiente riesgo que el animal se mueva, sobrepase los limites del cajon y lo golpee. Conforma un
puesto clave que regula la continuidad del proceso de trabajo en su conjunto.

Mapa funcional

1)- Insensibilizar al animal teniendo en cuenta los conceptos de Bienestar Animal, manteniendo el ritmo
de la noria y respetando los preceptos de seguridad laboral.

I
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Descripcién de los riesgos

12
OPERARI 4
PUESTO: INSENSIBILIZACION Y NOQUEO 0S:
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS S [N A CIA DAD RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA 8 i U B URUZAL INTERVENCION
UTILIZACION DE
ELEMENTOS DE
2-RUIDO X ALTA ALTA PROTECCION
AUDITIVA
MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION X MEDIA MAELE"AA' MODSRAD SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
% 4-NIEVE X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION
w0
® . NO PRECISA
S 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NTERYENGIGR
n NO PRECISA
% 6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TRV ENGIGR
)
S | e . e PR MODERAD UTILIZACION DE
0 EPP
8-VENTILACION TOLERABL UTILIZACION DE
FORZADA x S DI E ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA s Badks SN BT TRl INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TERER IO
o NO PRECISA
[,T; 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NTERER IO
@ NO PRECISA
9 | 3-HUMOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION
Q
c NO PRECISA
= 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION
)
o _ NO PRECISA
g | 5-PoLvos X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NTEE RGO
o CAPACITACION DEL
m PERSONAL Y
a ;-IQAPOE\'/I'IMII\E('\DZOS X ALTA ALTA ESTUDIO
O ERGONOMICO DEL
y PUESTO
g;) MEJORAS
2-POSTURAS MODERAD ERGONOMICAS
bz
O | FORZADAS A bil= AL 0 DEL PUESTO DE
; TRABAJO
= | 3-ESFUERZOS O
@)
£ | FUERZAS X MEDIA MUY BAJA TRIVIAL O PIREC]
m INTERVENCION
0 | FISICAS
> 4-MOVIMIENTO
Z
5 | MANUAL DE X MEDIA MUY BAJA TRIVIAL IN'\#%S\'?ES(':SISN
> | CARGAS
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5-POSTURAS

ESTATICAS MUY BAJA

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS MUY BAJA

4-PICADURAS MUY BAJA

5-CORTES MEDIA

6-GOLPES MEDIA

7-
ATRAPAMIENTO
S

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

MEDIA

MEDIA

TRIVIAL

IMPORTA
NTE

MODERAD
(@)

TRIVIAL

TRIVIAL
MODERAD
(0]
MODERAD
(@)

MODERAD
(0]

MODERAD
(0]

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES
CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

CAPACITACION DE
PERSONAL

CAPACITACION DE
PERSONAL

CAPACITACION DE
PERSONAL

9-CHOQUES MUY BAJA

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

VOINVO3INOIG VIONIOIX3 09S3ld

10-AGRECIONES
POR TERCEROS MUY BAJA
4l

ELECTRICIDAD ACTA

TRIVIAL

IMPORTA
NTE

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL Y USO
DE EPP

12-INCENDIO MUY BAJA

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

13-
TRAUMATISMO
DE OJO

MEDIA

MODERAD
(0]

CAPACITACION DE
PERSONAL Y USO
DE EPP

14-EXPLOSION MUY BAJA

Riesgos fisicos: Ruido-lluminacién-Humedad-Ventilacion.

Riesgo de accidentes: Caidas-Torceduras-Cortes-Golpes-Atrapamientos-Atropellamientos-Electricidad-

Traumatismo de ojos.
Riesgo biomecanico: Movimiento repetitivo-Posturas forzadas.

Riesgos Biol6gicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

TRIVIAL

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

Uso del uniforme de trabajo: botas de goma cafa larga, delantal, protector auditivo, casco.

Uso de overol de color, gafas, campera y guantes dieléctrico.
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MANEADOR Y GUINCHERO

Trabajador 4 segln Lay Out
Euncion
Los puestos de maneo y glinchero se ubican junto al cajon de noqueo y comienzan a operar una vez
que el cuerpo del animal cae -insensibilizado- sobre la rejilla o catre. EIl maneador debe verificar el reflejo
Optico palpebral y sujetar una pata con la manea para elevar al animal. Luego eleva la res recientemente
sujetada por el maneador mediante un sistema de izado con un comando a botonera.

Mapa funcional

1)- Inmovilizar y elevar al animal insensibilizado teniendo en cuenta los conceptos de bienestar animal,
manteniendo el ritmo de la noria y respetando los preceptos de seguridad laboral.

Descripcién de los riesgos

2.3
OPERARI
PUESTO: MANEADOR Y GUINCHERO 0s:
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS s~ |} N 254 RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA s BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
UTILIZACION DE
ELEMENTOS DE
2-RUIDO X ALTA ALTA PO eoIoN
AUDITIVA
MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION | X MEDIA MAEL?"A“' MOD(';RAD SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
o | a-NEVE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL
; INTERVENCION
& |- NO PRECISA
2 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL N
i NO PRECISA
i 6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL N
3
S | romEDAD y MEDIA ALTA MODERAD | UTILIZACION DE
0 EPP
8-VENTILACION y AL MEDIA | TOLERABL | UTILIZACION DE
FORZADA BAJA E ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL e EN GO
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL N ERUENeTON
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA S Biedl HOV BRI ) TRIVAS INTERVENCION
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1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

5-CORTES

6-GOLPES

7-
ATRAPAMIENTO
S

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

9-CHOQUES

10-AGRECIONES
POR TERCEROS

11-
ELECTRICIDAD

12-INCENDIO

13-
TRAUMATISMO
DE 0OJO

14-EXPLOSION

ING. SERRANO RODRIGO J.

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

NO PRECISA
1-GASES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION

B NO PRECISA

= 2-VAPORES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION

Q@ NO PRECISA

O | 3-Humos BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION

o

= NO PRECISA

S | +AErosOLES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION

o

S [ NO PRECISA

9 | s-PoLvos BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION

NO PRECISA

6-LIQUIDOS BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
1-MOVIMIENTOS NO PRECISA

Py

m | REPETITIVOS Sl U BRI INTERVENCION

a MEJORAS

m | 2-PosTURAS ERGONOMICAS

= | FORZADAS HAIEDIE AL DEL PUESTO DE

o TRABAJO

2

O | 3-ESFUERZOS O ERgg\l]\l%IT\/I’L\IgAS

> | FUERZAS MEDIA ALTA

o |FLR DEL PUESTO DE

o TRABAJO

= [2-MOVIMIENTO

O | MANUAL DE MEDIA MUY BAJA | TRIVIAL IN’\‘T%;?EE,%S,SN

Zz | cArcas

(@)

S ['5-POSTURAS NO PRECISA
ESTATICAS bAIEDIEY OV BRI | TRV INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

CAPACITACION DE
PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

CAPACITACION DE
PERSONAL

CAPACITACION DE
PERSONAL

CAPACITACION DE
PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION
NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

Péagina 110



Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

Riesgos fisicos: Ruido-lluminacion-Humedad.
Riesgos de exigencia biomecanica: Posturas forzadas, esfuerzo o fuerza fisica.
Riesgos de accidentes: Caidas, golpes, atrapamientos y atropellamiento.

Riesgos bioldgicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Uso del uniforme de trabajo: botas de goma cafa larga, delantal, protector auditivo, casco.

Uso de overol de color, gafas y guantes.

DEGUELLO

.

Trabajador 5 segun Lay Out

Funcién

La accion del degollado implica un corte punzante con la punta del cuchillo en el paquete vasculo -
nervioso del animal a los fines de provocar el desangrado. Cumplida esta operacién se le aplica al animal

un shock eléctrico (electro estimulador) tendiente a la agilizacién del proceso de sangrado.

La acumulacion de animales listos para degollar puede provocar riesgo de cortes con el propio cuchillo
del trabajador.

Debe cuidarse que los fluidos del animal no empapen los pisos, los antebrazos y/o rostro del trabajador.

Mapa funcional

1)- Degollar, sangrar y electro estimular al animal hasta su muerte disponiendo de la sangre segun
programa de produccién, teniendo en cuenta los conceptos de bienestar animal, manteniendo el ritmo de
la noria, respetando los preceptos de seguridad laboral, las normas higiénico sanitarias y Buenas
Practicas de Manufactura .
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Descripcion de los riegos

5
OPERARI
PUESTO: DEGUELLO 0S:
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS SN A CIA DAD RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA 8 i U B URUZAL INTERVENCION
UTILIZACION DE
ELEMENTOS DE
2-RUIDO X ALTA ALTA S eI
AUDITIVA
MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION X MEDIA MAEL'%":' MODgRAD SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
r% 4-NIEVE X BAJA MUY BAJA TRIVIAL T
w0
3 _ NO PRECISA
0 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TRV EREIaN
m NO PRECISA
% 6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TRV EREIaN
o)
S | e . TR A MODERAD UTILIZACION DE
o) EPP
8-VENTILACION . SRR MEDIA TOLERABL UTILIZACION DE
FORZADA BAJA E ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL e Lt
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL T
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA 8 Bedls AL i TR INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TRV ERIEION
o NO PRECISA
[’ﬁ) 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NTERVENEIEN
@ NO PRECISA
9 | 3-Humos X BAJA MUY BAJA TRIVIAL T
Vo)
= NO PRECISA
= 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL T
%)
3 _ NO PRECISA
Q| 5-PoLVOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NPV EREION
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TRV ERIEION
D | 1-MOVIMIENTOS NO PRECISA
M | REPETITIVOS X Bl SN Bty TRl INTERVENCION
®
o)
2-POSTURAS NO PRECISA
Q FORZADAS A il AU (B VR INTERVENCION
)
3-ESFUERZOS O
m NO PRECISA
bz
g FUERZAS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NPV EREIAN
5 |FisicAs
@ | 4-MOVIMIENTO
O | MANUAL DE X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INI\'II'(IZII;\F/QEEI\CI:(IZSISN
= | cARGAS
O ESTUDIO
Z | 5-POSTURAS ERGONOMICO DEL
Q | ESTATICAS S AR HIENAAE LA PUESTO DE
TRABAJO
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1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS MUY BAJA

MEDIA

4-PICADURAS BAJA

5-CORTES MEDIA

6-GOLPES MEDIA

7-
ATRAPAMIENTO MUY BAJA
S

8-

ATROPELLAMIE MEDIA
NTOS

9-CHOQUES MUY BAJA

10-AGRECIONES

POR TERCEROS MUY BAJA

Y
m
0
o)
O
m
X
a)
m
z
o
p=
20
o)
<
m
0
>
Z
0
>

11-
ELECTRICIDAD

12-INCENDIO
13-
TRAUMATISMO
DE OJO

14-EXPLOSION MUY BAJA

Riesgos fisicos: Ruido-lluminacion-Humedad.

Riesgos de Exigencia Biomecanica: Posturas estaticas.

TOLERABL
E

MODERAD
(@)
TRIVIAL

TOLERABL
E

MODERAD
(@)

MODERAD
(@)

TRIVIAL

MODERAD
(0]

TRIVIAL

TRIVIAL

IMPORTA
NTE

TRIVIAL

Riesgos de accidentes: Torceduras-Cortes-Golpes-Atropellamiento-Electricidad.

Riesgos bioldgicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

CAPACITACION DE
PERSONAL

CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

USO DE EPP

CAPACITACION DE
PERSONAL

CAPACITACION DE
PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL Y USO
DE EPP

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

Uso del uniforme de trabajo: botas de goma cafia larga, delantal, protector auditivo, casco.

Uso de overol de color, gafas, campera y guantes dieléctrico.
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CUEREADO

Euncion

El cuereador trabaja sobre un palco frente a la noria que transporta los animales colgados para su
desollado, realizando el corte que corresponde a su puesto.

El animal ingresa al sector donde se separan patas, cuernos y cuero.

Sobre los palcos, se cambia manualmente la roldana luego del cuereado de cada pata trasera y se
realiza la enucleacioén del ano.

Para facilitar la operacion de descuereado se utiliza un polipasto eléctrico. Con esta tecnologia se reduce
la cantidad de trabajadores y el espacio requeridos.

El ritmo de trabajo esta dado por el ritmo de la noria (o la velocidad en la que trabaja el noqueador), ésta
puede imprimir una menor o mayor intensidad del trabajo y mayor o menor tiempo de trabajo.

Mapa funcional

1)- Garrear las patas delanteras y traseras, sin dafiar el cuero ni los tendones, manteniendo las
herramientas en estado de uso y preservando las condiciones higiénico - sanitarias y de seguridad
laboral.

2)- Cortar y destapar el cuero por linea ventral media, manteniendo las herramientas de trabajo en
estado de uso y preservando las condiciones higiénico -sanitarias y de seguridad laboral.

3)- Cuerear la cabeza con cuchillo sin cortar el cuero ni contaminar los tejidos manteniendo las
herramientas de trabajo en estado de uso y preservando las condiciones higiénico - sanitarias y de
seguridad laboral.

4)- Desprender el cuero de las caras laterales y dorso, utilizando equipos separadores de cuero
preservando las condiciones higiénico — sanitarias y de seguridad laboral.

5)- Desprender el cuero de las caras laterales y dorso con cuchillo manteniendo las herramientas de
trabajo en estado de uso, preservando las condiciones higiénico — sanitarias y de seguridad laboral.

6)- Atar la culata, aislarla con bolsa de polietileno y cuerear el rabo evitando la contaminacion y
manteniendo las herramientas de trabajo en estado de uso, preservando las condiciones higiénico -
sanitarias y de seguridad laboral.
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Descripcién de los riesgos

R

2=4=5
OPERARI
PUESTO: CUEREADO 0s: 6-7-8-9-10-11
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS S N| A CIA DAD RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA R Bedl BLIN Bidis VROV INTERVENCION
UTILIZACION DE
ELEMENTOS DE
2-RUIDO X ALTA ALTA SRETESCION
AUDITIVA
MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION X MEDIA MAEL?':' MODgRAD SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
% 4-NIEVE X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TERVENEIEN
wn
® | NO PRECISA
e 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NETEENVENEIeN
il NO PRECISA
% 6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NETEENVENEIeN
o)
2 | e . TR A MODERAD UTILIZACION DE
o) EPP
8-VENTILACION . AT MEDIA TOLERABL UTILIZACION DE
FORZADA BAJA E ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TERVENEIEN
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TERVENEIEN
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA S Biedly LN Erdls VROV INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL Nt
Py NO PRECISA
@ 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL Nt
@ NO PRECISA
9 | 3-HUMOs X BAJA MUY BAJA TRIVIAL VRN EIEN
Vo)
c NO PRECISA
= 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NTERVENEIEN
O
o _ NO PRECISA
9 | 5-PoLvVOs X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NTERVENEIEN
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL It
T CAPACITACION DEL
M PERSONAL Y
8 é‘é"POE\QI'\T"I'SCN);OS X ALTA ALTA ESTUDIO
O ERGONOMICO DEL
Y PUESTO
g;) MEJORAS
2-POSTURAS MODERAD ERGONOMICAS
bz
O | FOrRzADAS A bil= AL o) DEL PUESTO DE
; TRABAJO
= [ 3-ESFUERZOS O
)
2 | FUERzAS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL O PIREC]
= INTERVENCION
0 |FISIcAs
> [ 4-MOVIMIENTO CAPACITACION DEL
Z
5 | MANUAL DE X MEDIA “QEQ'AA MODgRAD PERSONAL EN EL
> | CARGAS MOVIMIENTO DE
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CARGAS

ESTUDIO
5-POSTURAS ERGONOMICO DEL
ESTATICAS HIEE I PUESTO DE
TRABAJO
CAPACITACION DE
IMPORTA PERSONAL Y
NTE MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

MODERAD CAPACITACION DE
(0] PERSONAL

MODERAD CAPACITACION DE
(0] PERSONAL

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS MUY BAJA TRIVIAL

3-QUEMADURAS MUY BAJA TRIVIAL

4-PICADURAS MUY BAJA TRIVIAL

5-CORTES MEDIA

6-GOLPES MEDIA

7-
ATRAPAMIENTO MUY BAJA TRIVIAL
S
8-
ATROPELLAMIE MUY BAJA TRIVIAL
NTOS

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA

9-CHOQUES MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

VYOINVO3INOIG VIONIOIX3 0O9S3ld

10-AGRECIONES NO PRECISA
POR TERCEROS MUYBAJA — TRIVIAL - \NTERVENCION

11- NO PRECISA
ELECTRICIDAD MEBAIA TRIVIAC INTERVENCION
NO PRECISA

12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

13-
TRAUMATISMO BAJA TRIVIAL
DE OJO

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA

14-EXPLOSION MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

Riesgos fisicos: Ruido-lluminacién-Humedad.

Riesgos de exigencia biomecanica: Movimientos repetitivos, posturas forzadas, esfuerzo o carga
fisica, posturas estaticas.

Riesgos de accidentes: Caidas-Cortes-Golpes.

Riesgos biolégicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.
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ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco y guantes de malla, gafas.

Ademés ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga, faja lumbar y protectores auditivos.

SEPARADOR DE CABEZAS

Trabajador 12 segin Lay Out

Funcién

En este puesto el trabajador separa la cabeza del cuerpo del animal, la lava previamente para luego
depositarla en el sector de recuperacion de la zona de cabeza. Ademas recolecta las visceras y las

clasifica.
Mapa funcional
1)- Separar la cabeza, lavar y transportarla a la zona de recuperacion de carne.
2)- Recolectar y clasificar las visceras de la zona de eviscerado en rojas y verdes preservando las

condiciones higiénico - sanitarias y de seguridad laboral.

Descripcion de los riesgos

OPERARI

0S: 12

PUESTO:

PROBABILI
PELIGROS DAD RIESGO

ACCIONES

I
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NO PRECISA
6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NETERVENEION
7-HUMEDAD X MEDIA ALTA - UT'L'ZQ%ON DiE
8-VENTILACION e DA MEDIA TOLERABL | UTILIZACION DE
FORZADA BAJA E ROPA DE TRABAJO

NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TR ENEEN
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TERVENCEEN
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA % =ik U 2 URIVLAL INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TRV RGO
T
Y NO PRECISA
m 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TRV RGO
®
o) ) NO PRECISA
Q | 3-Humos X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TRV RGO
Q
s ) NO PRECISA
= 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NN EION
0 NO PRECISA
8 5-POLVOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TERVENEIEN
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TERVENEIEN
T | 1-MOVIMIENTOS NO PRECISA
@ REPETITIVOS s i AU s URIZESL INTERVENCION
®
O | 2-POSTURAS NO PRECISA
m FORZADAS s i AU s URIZESL INTERVENCION
® | 3-EsFuerzoso HIENOIAE
m |r ERGONOMICAS
AL UERZAS X MEDIA ALTA SR s
O | FIsicas
= TRABAJO
CAPACITACION DEL
vg) -
o ﬁn%ﬁg AT'EETO N VISl MEDIA PERSONAL EN EL
e ALTA MOVIMIENTO DE
g CARGAS
> ESTUDIO
< | 5-POSTURAS ERGONOMICO DEL
Q ESTATICAS X e AR PUESTO DE
TRABAJO

CAPACITACION DE
MODERAD PERSONAL Y
(0] MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
IMPORTA PERSONAL EN
NTE USO DE
HERRAMIENTAS

MODERAD  CAPACITACION DE
O PERSONAL

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS MUY BAJA TRIVIAL

3-QUEMADURAS MUY BAJA

4-PICADURAS MUY BAJA TRIVIAL
5-CORTES

6-GOLPES MEDIA
7-

MODERAD  CAPACITACION DE
gTRAPAMIENTO MEDIA o PERSONAL

8_
ATROPELLAMIE MEDIA MEDIA Sl | CARACITACIONDE
b 0 PERSONAL
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NO PRECISA

9-CHOQUES MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

10-AGRECIONES NO PRECISA
POR TERCEROS MUYBAJA — TRIVIAL - \NTERVENCION

11- NO PRECISA
ELECTRICIDAD MEBAIA TRIVIAC INTERVENCION
NO PRECISA

12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION
13-

TRAUMATISMO BAJA TRIVIAL NO PRECISA

DE OJO INTERVENCION

NO PRECISA

14-EXPLOSION MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

Riesgos fisicos: Ruido-lluminacion-Humedad.

Riesgos de exigencia biomecéanica: Esfuerzo o fuerza fisica, movimiento manual de cargas, posturas
estaticas.

Riesgos de accidentes: Caidas, cortes.
Riesgos bioldgicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco y guantes de malla, gafas.

Adema@s ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga, faja lumbar y protectores auditivos.

SIERRISTA DE PECHO

Trabajador 13 segln Lay Out
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Funcién

El sierrista trabaja sobre un palco frente a la noria que transporta las reses colgadas y desolladas a las
que asierra en el esternén en movimiento o eviscerados a las que divide en partes iguales. Es un rol
critico cuya ausencia puede detener la noria.

El paso siguiente es la apertura del pecho del animal para retirar las visceras que seran enviadas a otros
procesos. La operacion consiste en hacerle al animal un corte longitudinal con cuchillo para luego cortar
el esternon de arriba hacia abajo mediante un sierra que es sostenida por un balanceador.

Mapa funcional

1)- Limpiar y esterilizar la sierra verificando el afilado y asegurando las condiciones higiénicas sanitarias.

2)- Aserrar el esternén en toda su longitud permitiendo la extraccion de las visceras, evitando dafarlas,
preservando la seguridad laboral y manteniendo las condiciones higiénicas sanitarias.

3)- Aserrar la res en mitades evitando desvios y cortes en la carne, manteniendo las condiciones
higiénicas sanitarias y preservando la seguridad laboral.

Descripcién de los riesgos

R

P A B

OPERARI .
PUESTO: SIERRISTA DE PECHO 0s:
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS s~ |} N oA RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA S Sadl i L INTERVENCION
UTILIZACION DE
ELEMENTOS DE
2-RUIDO X ALTA ALTA PROTEeCION
AUDITIVA
EDIA MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION | X MEDIA LA SISTEMA DE
ILUMINACION
4-NIEVE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL |N’\'lr(éRP\$EEr\?cI:S|SN
o
m NO PRECISA
@ | SVIENTO X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL NTERVENGION
O NO PRECISA
| 6LLUVIA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL N ERvENGION
wn
& | 7-HUMEDAD X MEDIA ALTA VTILIZECION DE
o)
® [ 8-VENTILACION y SAA MEDIA | TOLERABL | UTILIZACION DE
FORZADA BAJA E ROPA DE TRABAJO
ESTUDIO
ERGONOMICO DEL
9-VIBRACIONES | X MEDIA ALTA PUESTO DE
TRABAJO Y
HERRAMIENTA
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA S Eiedl OV R ) TR IR INTERVENCION
NO PRECISA
9% 1-GASES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL A
= M
Z0 |, NO PRECISA
=8 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL e
o
Qo NO PRECISA
3-HUMOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL e
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1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

5-CORTES

6-GOLPES

7-
ATRAPAMIENTO
S

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

9-CHOQUES

10-AGRECIONES
POR TERCEROS

VOINVO3NOIG VIONIOIX3 09S3ld

11-
ELECTRICIDAD

12-INCENDIO

13-
TRAUMATISMO
DE OJO

14-EXPLOSION

ING. SERRANO RODRIGO J.

NO PRECISA
4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL A
NO PRECISA
5-POLVOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL R
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL R
o | 1-MovIMIENTOS NO PRECISA
m | REPETITIVOS S Biadls OV EReR | TRIIAE INTERVENCION
o)
3 MEJORAS
m | 2-posTURAS ERGONOMICAS
X | ForRzADAS X AL AL DEL PUESTO DE
o TRABAJO
Z [3ESFUERZOSO
O | FUERZAS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL MO PRI
> | IR INTERVENCION
oy}
2 A MOVIMIENTO
S | MANUAL DE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL IN’\'II'OE:\?EEI\?éSIéN
T | cARGAS
Q ESTUDIO
Zz | 5-posTURAS ERGONOMICO DEL
O | EsTATICAS AL PUESTO DE
TRABAJO

CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

IMPORTA

NO PRECISA
INTERVENCION

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MEDIA

MEDIA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MEDIA

MUY BAJA

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

CAPACITACION DE
PERSONAL

MODERAD
(0]

MODERAD

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL Y USO
DE EPP

NO PRECISA
INTERVENCION
CAPACITACION DE
PERSONAL Y USO
DE EPP

NO PRECISA
INTERVENCION

IMPORTA
TRIVIAL

MODERAD
O

TRIVIAL
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Riesgos fisicos: Ruido, iluminacién, humedad, vibraciones.

Riesgos de exigencia biomecanica: Posturas forzadas, posturas estaticas.
Riesgos de accidentes: Caidas-Cortes-Golpes-Electricidad-Traumatismo de ojo.
Riesgos bioldgicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco y guantes de malla, gafas.
Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafa larga, faja lumbar y protectores auditivos.

DESPANZADOR (EVISCERACION)

Trabajador 13 segin Lay Out

Funcién

En este puesto el trabajador finaliza con cuchillo el corte realizado por el sierrista de pecho. También se
realizan cortes dentro del animal para separar la “bolsa” de visceras que se extrae con ambos brazos. A
medida que caen el trabajador ubica las visceras segun su tipo en bandejas para su posterior inspeccion
y elaboracién manteniendo la trazabilidad.

El despanzador trabaja sobre un palco frente a la noria que transporta los animales colgados, desollados
y con esternon aserrado, a los que eviscera en movimiento. Es un rol critico que puede detener la noria.

Mapa funcional

1)- Cuidar y mantener las herramientas de trabajo en condiciones de uso, afiladas y asentadas,
preservando la seguridad personal y las normas higiénico - sanitarias.

2)- Cortar la pared abdominal extrayendo las visceras verdes y rojas, sin cortar los 6rganos y la evitando
contaminacion.
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Descripcién de los riesgos

2
5
OPERARI 4
PUESTO: DESPANZADOR (EVISCERACION) 0S:
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS a CIA DAD RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA i U B URUZAL INTERVENCION
UTILIZACION DE
ELEMENTOS DE
2-RUIDO ALTA ALTA BROTECCION
AUDITIVA
MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION MEDIA MAEL'%":' MODgRAD SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
4-NIEVE X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENGION
Py
= NO PRECISA
m _
7 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENGION
O NO PRECISA
: 6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENGION
2
& | 7-HUMEDAD e ALTA MODERAD UTILIZACION DE
9 ¢} EPP
8-VENTILACION BATA MEDIA TOLERABL UTILIZACION DE
FORZADA BAJA E ROPA DE TRABAJO
ESTUDIO
ERGONOMICO DEL
9-VIBRACIONES MEDIA ALTA MODSRAD PUESTO DE
TRABAJO Y
HERRAMIENTA
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENGION
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA ¢ B AU s URIPEAL INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENGION
T NO PRECISA
[’ﬁ) 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL R
Q NO PRECISA
Q| 3-HUMOs X BAJA MUY BAJA TRIVIAL R
Q
c NO PRECISA
= 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL R
(@)
o ) NO PRECISA
g | 5-PoLVOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENGION
1-MOVIMIENTOS NO PRECISA
5 REPETITIVOS i Bl AU g UREVEAL INTERVENCION
w [T MEJORAS
O @ | 2-POSTURAS ERGONOMICAS
% fn’ FORZADAS RLELA ANRE DA DEL PUESTO DE
QX TRABAJO
Z © | 3-ESFUERZOS O
= m
Q =z | FUERZAS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL O PIREC]
> 5 INTERVENCION
5 LFISICAS
4-MOVIMIENTO NO PRECISA
MANUAL DE s Bl AU s UROVEAL INTERVENCION
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5-POSTURAS
ESTATICAS

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

5-CORTES

6-GOLPES

7-
ATRAPAMIENTO
S

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

9-CHOQUES

Y
m
0
o)
O
m
X
a)
m
z
o
p=
20
o)
<
m
0
>
Z
0
>

10-AGRECIONES
POR TERCEROS

11-
ELECTRICIDAD

12-INCENDIO

13-
TRAUMATISMO
DE OJO

14-EXPLOSION

MUYALTA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MEDIA

MEDIA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MEDIA

MUY BAJA

Riesgos fisicos: Ruido, iluminacién, humedad, vibraciones.

ESTUDIO
ERGONOMICO DEL
PUESTO DE
TRABAJO
CAPACITACION DE
IMPORTA PERSONAL Y
NTE MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

CAPACITACION DE
PERSONAL

TRIVIAL
TRIVIAL

TRIVIAL

NO PRECISA

TRIVIAC INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
TRIVIAC INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

TRIVIAL

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL Y USO
DE EPP

NO PRECISA
INTERVENCION

TRIVIAL

TRIVIAL

MODERAD
(0]

TRIVIAL

Riesgos de exigencia biomecanica: Posturas forzadas, posturas estaticas.

Riesgos de accidentes: Caidas, cortes, golpes, traumatismo de ojo.

Riesgos bioldgicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.
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ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco y guantes de malla, gafas.
Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga, faja lumbar y protectores auditivos

SIERRA DE MEDIA RES

Trabajador 14 segln Lay Out
Funcién
El trabajador divide la res en dos, utilizando una sierra de cinta eléctrica sujeta a un balanceador, sobre

una plataforma. La plataforma se mueve acompafando el corte de la res, accionadas por el operario
mediante un pedal, esta es una medida preventiva fuertemente aceptada en la industria.

Mapa funcional

1)- Cuidar y mantener las herramientas de trabajo en condiciones de uso, afiladas y asentadas,
preservando la seguridad personal y las normas higiénico - sanitarias.

2)- Dividir la res en dos medias reses.

Descripcion de los riesgos

2
3
OPERARI
PUESTO: SIERRISTA DE MEDIA RES 0s:
PELIGROS s | n | N [ CONSECUEN | PROBABILI | prsso ACCIONES

A CIA DAD
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1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

5-CORTES

6-GOLPES

7-
ATRAPAMIENTO
S

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

VOINVO3INOIF VIONIOIX3 09S3ld

9-CHOQUES

10-AGRECIONES
POR TERCEROS

ING. SERRANO RODRIGO J.

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MEDIA

MEDIA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

IMPORTA

8-VENTILACION > SR MEDIA | TOLERABL | UTILIZACION DE
FORZADA BAJA E ROPA DE TRABAJO
ESTUDIO
ERGONOMICO DEL
9-VIBRACIONES | X MEDIA ALTA PUESTO DE
TRABAJO Y
HERRAMIENTA
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA %S 2l IR Bl ) TRV INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL R
P NO PRECISA
3 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL R
@ NO PRECISA
O | 3-HuMOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERyEN G
o
- NO PRECISA
S | #AEROSOLES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERyEN G
(@)
9[- NO PRECISA
9 | s-PoLvos X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL A
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL R
1-MOVIMIENTOS NO PRECISA
2 | REPETITIVOS X Bedls HUVEReR | TRIAS INTERVENCION
wn
o MEJORAS
2-POSTURAS ERGONOMICAS
2 | ForzADAS X LU AL DEL PUESTO DE
o TRABAJO
2 [ 3ESFUERZOS O
O | FUERZAS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL IN'\.'F%E\?S\?(':‘T’SN
> | Fisicas
5 [2-mMovIMIENTO
< | MANUAL DE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INNF%I;D\?IEEI\CI:(IZSISN
5 | carcas
2 ESTUDIO
& | 5-PosTURAS ERGONOMICO DEL
> | ESTATICAS AU PUESTO DE
TRABAJO

CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

CAPACITACION DE
PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION
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11- IMPORTA CAPACITACION DE

ALTA PERSONAL Y USO
ELECTRICIDAD NTE DE EPP

NO PRECISA
INTERVENCION

13- CAPACITACION DE
TRAUMATISMO MEDIA MOD(I;RAD PERSONAL Y USO
DE OJO DE EPP

NO PRECISA
INTERVENCION

12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL

14-EXPLOSION MUY BAJA TRIVIAL

Riesgos fisicos: Ruido, iluminacién, humedad, vibraciones.
Riesgos de exigencia biomecéanica: Posturas forzadas, posturas estaticas.
Riesgos de accidentes: Caidas-Cortes-Golpes-Electricidad-Traumatismo de ojo.

Riesgos biol6égicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco, guantes de malla y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga, faja lumbar y protectores auditivos

EXTRACION DE MEDULA

Trabajadores 15y 16 segln Lay Out
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Los trabajadores antes del lavado de las medias reses, extraen las médulas mediante una punta
triangular con filo y se aspira comenzando desde el sacro hacia abajo. Este material es recolectado,
pasa por reinspeccion veterinaria y se vuelca el mismo en el digestor de playa de faena.

Ademas hacen emprolijado de las medias reses tanto superior como inferior, es decir quitan las grasas
sueltas en las medias reses.

Mapa funcional

1)- Extraer las medulas de cada media res preservando la seguridad personal y las normas higiénico -
sanitarias.

2)- Emprolijar las media reses para mejorar su aspecto y terminacion.

Descripcién de los riesgos

[

OPERARI . s
PUESTO: EXTRACCION DE MEDULA 0S:
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS s [N A N AD RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA x S AU BRI UL INTERVENCION
UTILIZACION DE
2-RUIDO X ALTA ALTA E;E“SEEECC’%%E
AUDITIVA
MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION X MEDIA MAEL?:" MODgRAD SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
o | 4-NIEVE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL
. INTERVENCION
a ] NO PRECISA
8 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
@
o | 6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INI\'II'CéRPSIIEEI\CI:CI:SIgN
o)
o}
S | 7 HuMEDAD x VEDIA ALTA MODERAD | UTILIZACION DE
o EPP
8-VENTILACION " BAIA MEDIA TOLERAB | UTILIZACION DE
FORZADA BAJA LE ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
10- NO PRECISA
RADIACIONES s Badks A INTERVENCION
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA . Bl L INTERVENCION
NO PRECISA
| voases X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
m NO PRECISA
w0 _
¢ 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
o NO PRECISA
o | 3-Humos X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL
2 INTERVENCION
= NO PRECISA
3 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
wn
NO PRECISA
5-POLVOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
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6-LIQUIDOS

1-MOVIMIENTOS
REPETITIVOS

2-POSTURAS
FORZADAS

3-ESFUERZOS O
FUERZAS
FISICAS
4-MOVIMIENTO
MANUAL DE
CARGAS

5-POSTURAS
ESTATICAS

VOINVO3INOIFG VION3IOIX3 OOS3I

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Resistencia
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X

X ALTA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

TRIVIAL

.l BAJA MUY BAJA TRIVIAL
.l BAJA MUY BAJA TRIVIAL

NO PRECISA
TRIVIAL INTERVENCION
NO PRECISA
INTERVENCION

MEJORAS
ERGONOMICAS
DEL PUESTO DE

TRABAJO

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

MEJORAS
ERGONOMICAS
DEL PUESTO DE

TRABAJO

CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

IMPORTA
NTE

TRIVIAL

3-QUEMADURAS

MUY BAJA

NO PRECISA

TRIVIAE INTERVENCION

4-PICADURAS

MUY BAJA

NO PRECISA

TRIVIAE INTERVENCION

5-CORTES

6-GOLPES

7-
ATRAPAMIENTO
S

MEDIA

MEDIA

MUY BAJA

MODERAD = CAPACITACION DE
(0] PERSONAL

MODERAD = CAPACITACION DE
(0] PERSONAL

NO PRECISA

TRIVIAC INTERVENCION

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

MUY BAJA

NO PRECISA

TRIVIAE INTERVENCION

9-CHOQUES

10-AGRECIONES
POR TERCEROS

At
m
n
o)
O
m
a
9)
m
Z
Q
>
o
@)
<
m
0
>
=
0
>

11-
ELECTRICIDAD

12-INCENDIO

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

NO PRECISA

TRIVIAE INTERVENCION

NO PRECISA

TRIVIAE INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

TRIVIAL

TRIVIAL

13-
TRAUMATISMO
DE OJO

14-EXPLOSION
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MUY BAJA

MUY BAJA

NO PRECISA

TRIVIAC INTERVENCION

NO PRECISA

TRIVIAC INTERVENCION
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Riesgos fisicos: Ruido, iluminacién, humedad.

Riesgos de exigencia biomecanica: Posturas forzadas, posturas estaticas.
Riesgos de accidentes: Caidas, cortes, golpes.

Riesgos bioldgicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco, guantes de malla y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga, faja lumbar y protectores auditivos.

LAVADO DE LAS MEDIAS RESES

Trabajador 17 segin Lay Out
Funcién

Una vez emprolijadas las medidas reses, el operario procede al lavado de las mismas con agua fria a
presion para dejarlas en condiciones para su comercializacion final.

Mapa funcional

1)- Lavar las medias reses con agua a presion.

Descripcién de los riesgos

Q-

OPERARI

PUESTO: LAVADO DE LAS MEDIAS RESES os: 17
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS S|N| A CIA DAD RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
& UTILIZACION DE
7 ELEMENTOS DE
g | 2RUIDO X ALTA ALTA PROTECCION
2 AUDITIVA
& S —— MEJORAS EN EL
5 | 3-ILUMINACION | X MEDIA ALTA SISTEMA DE
o ILUMINACION
NO PRECISA
4-NIEVE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
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2L
m
[%2)
o}
e}
m
X
o}
m
Z
Q
>
=
o
<
m
0
>
<
0
>

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

5-CORTES

6-GOLPES

7-
ATRAPAMIENTO
S

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

ING. SERRANO RODRIGO J.

BAJA
BAJA
| ] BAJA
BAJA

MEDIA

BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MEDIA

MUY BAJA

MUY BAJA

IMPORTA
NTE

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

MODERAD

TRIVIAL
TRIVIAL

NO PRECISA
5-VIENTO X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
A UMEDAD X EDIA ALTA - UTILIZQIS;)ON DE
8-VENTILACION x BAIA MEDIA | TOLERABL | UTILIZACION DE
FORZADA BAJA E ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
11-PRESION NO PRECISA
A X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
- NO PRECISA
= 2.VAPORES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
@ NO PRECISA
O | 3-HUMOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
Pe
0 NO PRECISA
S | +AErOsOLES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
(@)
5 _ NO PRECISA
9 | 5-PoLVOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
1-MOVIMIENTOS NO PRECISA
py)
m | REPETITIVOS X Bedls HUVEReR | TRIAS INTERVENCION
o)
& | 2-POSTURAS NO PRECISA
m | FORZADAS X Bedls HUVEReR | TRIAS INTERVENCION
g 3-ESFUERZOS O y ERch,f\l%Fﬁﬁ\.gAs
: EILJSIIE(F;@S MEDIA ALTA DEL PUESTO DE
> TRABAJO
@ "2MOVIMIENTO
S | MANUAL DE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL IN'\#%Q\'?;\?(':S,SN
M | CARGAS
$ MEJORAS
Z | 5.POSTURAS ERGONOMICAS
Q | EsTaTICAS x AIEDLA AL DEL PUESTO DE
TRABAJO

CAPACITACION DE

PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
LA INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE

PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION
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NO PRECISA

9-CHOQUES MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

10-AGRECIONES NO PRECISA
POR TERCEROS MUYBAJA — TRIVIAL - \NTERVENCION

11- NO PRECISA
ELECTRICIDAD MEBAIA TRIVIAC INTERVENCION
NO PRECISA
12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION
13-

TRAUMATISMO MUY BAJA  TRIVIAL NO PRECISA

DE OJO INTERVENCION

NO PRECISA

14-EXPLOSION MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

Riesgos fisicos: Ruido-lluminacién-Humedad.

Riesgos de exigencia biomecéanica: Esfuerzo o Fuerza fisica. Posturas estéticas.
Riesgos de accidentes: Caidas-Golpes.

Riesgos biolégicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco, guantes de latex o impermeables, tapa
bocas de tela y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga, faja lumbar y protectores auditivos.

INSPECCION Y TIPIFICACION

Trabajador 18 segln Lay Out
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Como parte final del proceso de faena, cada una de las medias reses el operador inspecciona, clasifica y
tipifica. Ademas, les coloca los sellos que establecen las normas reglamentarias vigentes.

Mapa funcional

1)- Inspeccionar, clasificar y tipificar las medias reses.

Descripcion de los riesgos

35
OPERARI ¢
PUESTO: INSPECCION Y TIPIFICACION 0S:
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS S |N| A CIA DAD RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA x S AU B URIZEL INTERVENCION
UTILIZACION DE
ELEMENTOS DE
2-RUIDO X ALTA ALTA BEGTECCION
AUDITIVA
MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION X MEDIA MAEL?:" MODgRAD SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
r% 4-NIEVE X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENGION
w0
o _ NO PRECISA
8 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENGION
n NO PRECISA
% 6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENGION
)
2 | =grEnes X =S P MODERAD UTILIZACION DE
0 EPP
8-VENTILACION X S MEDIA TOLERABL UTILIZACION DE
FORZADA BAJA E ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL R
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL R
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA s Badks SN BT TRl INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENGION
T NO PRECISA
[’ﬁ) 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENGION
@ NO PRECISA
9 | 3-HUMOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INTERVENGION
Q
c NO PRECISA
= 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL R e
(@)
o ) NO PRECISA
g | 5-PoLVOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL T e
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL T e
o m
= X
5 0 2 | 1-MOVIMIENTOS NO PRECISA
% w2 q repeTITIVOS A el AU B R INTERVENCION
Z
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2-POSTURAS X
II MEDIA

FORZADAS MUY BAJA

TRIVIAL

3-ESFUERZOS O
FUERZAS
FISICAS

4-MOVIMIENTO
MANUAL DE
CARGAS

5-POSTURAS
ESTATICAS

1-CAIDAS X IMPORTA

ALTA NTE

2-TORCEDURAS MUY BAJA TRIVIAL

3-QUEMADURAS MUY BAJA TRIVIAL

4-PICADURAS MUY BAJA TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

MEJORAS
ERGONOMICAS
DEL PUESTO DE

TRABAJO

NO PRECISA
.l BAJA MUY BAJA [ TRIVIAL INTERVENCION

MEJORAS
ERGONOMICAS
DEL PUESTO DE

TRABAJO

CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

5-CORTES MUY BAJA TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

MODERAD

6-GOLPES o

MEDIA

CAPACITACION DE
PERSONAL

a
ATRAPAMIENTO
S

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

MUY BAJA TRIVIAL

MUY BAJA TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

9-CHOQUES MUY BAJA TRIVIAL

P
m
0
o}
e}
m
P
[0}
m
Z
Q
>
o
o
<
m
0
>
=
o
>

10-AGRECIONES

POR TERCEROS MUY BAJA

TRIVIAL

11-

ELECTRICIDAD MUY BAJA

TRIVIAL

12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL

13-
TRAUMATISMO
DE OJO

MUY BAJA TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION
NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

14-EXPLOSION MUY BAJA TRIVIAL

Riesgos fisicos: Ruido-lluminacién-Humedad.

Riesgos de exigencia biomecanica: Esfuerzo o Fuerza fisica. Posturas estaticas.

Riesgos de accidentes: Caidas-Golpes.

Riesgos biol6gicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.
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ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco, guantes, tapa bocas de tela y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga, faja lumbar y protectores auditivos.

TUNEL DE OREO - MADURADO

Trabajadores 32, 33y 34 segun Lay Out

Euncién

Luego de inspeccionado Yy tipificado los operarios llevan las medias reses a la zona de oreo o antesala
de camara frigorifica, donde las mismas se dejan en reposo para que se escurra todo el agua o restos de
sangre por un cierto periodo de tiempo.

Mapa funcional

1)- Trasladar las medias reses a la sala de oreo.
2)- Dejar reposar las medias reses para que caiga todo el agua y la sangre.

Descripcion de los riesgos

’ 34

OPERARI 4, o5 o,
PUESTO: TUNEL DE OREO-MADURADO os:
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS s [N, N DAD RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA X BAJA MUYBAJA | TRIVIAL INTERVENCION
i UTILIZACION DE
7 ELEMENTOS DE
Q | 2RUIDO X ALTA ALTA PROTECCION
@ AUDITIVA
2] e MEJORAS EN EL
o | 3ILUMINACION | X MEDIA ALTA SISTEMA DE
o ILUMINACION
NO PRECISA
4-NIEVE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
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1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

5-CORTES

6-GOLPES

7-
ATRAPAMIENTO
S

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

9-CHOQUES

VIINVOINOIF YIONIOIX3 OOS3Id

ING. SERRANO RODRIGO J.

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MEDIA

MUY BAJA

MEDIA

MUY BAJA

IMPORTAN
TE

TRIVIAL
TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL
MODERAD
TRIVIAL

MODERAD
(0]

TRIVIAL

NO PRECISA
5-VIENTO X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
7-HUMEDAD X MEDIA ALTA - UT'L'ZQSF',ON i
8-VENTILACION X BAIA MEDIA TOLERABL | UTILIZACION DE
FORZADA BAJA E ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
10- NO PRECISA
RADIACIONES % =ik iV Brsha | AL INTERVENCION
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA % =ik iV Brsha | AL INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
o NO PRECISA
2 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
] NO PRECISA
S | 3-HuMOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
bol
c NO PRECISA
= 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
@]
g ] NO PRECISA
S | s-PoLvos X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
Py
2 | 1-MOVIMIENTOS NO PRECISA
m
@ | REPETITIVOS X Bedls UV ERdR - TRV INTERVENCION
o
m | 2-POSTURAS NO PRECISA
% | FORZADAS X Bedls UV ERdR - TRV INTERVENCION
T | 3-ESFUERZOS O MIBIORAS
Q | FUERZAS X MEDIA ALTA EALOROIIL AL
> | Lisioas DEL PUESTO DE
@ TRABAJO
Q  [4-MOVIMIENTO CAPACITACION EN
m | MANUAL DE X MEDIA ALTA EL MANEJO DE
Q | CARGAS CARGAS
Z
Z | 5.POSTURAS NO PRECISA
Q | ESTATICAS s Bedks UV ERLA TR INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION
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10-AGRECIONES NO PRECISA
POR TERCEROS MUYBAJA — TRIVIAL — |\TERVENCION

11- NO PRECISA
ELECTRICIDAD MEBAIA TRIVIAC INTERVENCION
NO PRECISA

INTERVENCION

12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL

13-
TRAUMATISMO MUY BAJA TRIVIAL
DE OJO

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA

14-EXPLOSION MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

Riesgos fisicos: Ruido-lluminacién-Humedad.
Riesgos de exigencia biomecéanica: Esfuerzo o Fuerza fisica. Movimiento manual de cargas.
Riesgos de accidentes: Caidas-Golpes-Atropellamientos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco y guantes, gafas y tapa bocas de tela.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga, faja lumbar y protectores auditivos.

CAMARA DE REFRIGERACION

Trabajadores 32, 33y 34 segun Lay Out
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Funcién

Las medias reses ya lavadas, inspeccionadas, tipificadas y pesadas, son ingresadas a las camaras de
refrigeracion para su proceso de maduracién con el objetivo de reducir su temperatura. Los tiempos de
enfriamiento y temperatura de la mercaderia dependen de los procesos o destinos finales.

La tarea del personal de las Camaras de refrigeracion es acomodar las medias reses dentro de la
misma.
Mapa funcional

1)- Llevar las medias reses desde la zona de oreo hasta las camaras de refrigeracion.
2)-Acomodar las medias reses dentro de la camara de refrigeracion.
3)- Llevar las medias reses al tunel de carga.

Descripcién de los riesgos

. @

OPERARI

PUESTO: CAMARA DE REFRIGERACION 0s: 32-33-34
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS s N[N N 254 RIESGO ACCIONES
1- UTILIZACION DE
TEMPERATURA | X A B - ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
2-RUIDO X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL NTERVENGION
EDIA MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION | X MEDIA A SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
e X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
m NO PRECISA
ccof; 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERyENGION
7 NO PRECISA
n 6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL N ERVENGTON
8 | 7-HUMEDAD X MEDIA ALTA UT'L'ZQF?F',ON biE
wn
8-VENTILACION UTILIZACION DE
FORZADA A L E et ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA S Biedly HIOV BRI ) TRIAS INTERVENCION
UTILIZACION DE
1-GASES X ALTA ALTA EPP (PROTECCION
2] RESPIRATORIA)
0 NO PRECISA
§ | 2vAPORES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL NoReee
()]
NO PRECISA
Q| aHumos X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL NoReee
Z
2 NO PRECISA
§ 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL R
NO PRECISA
5-POLVOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL e

ING. SERRANO RODRIGO J.

Péagina 138




Universidad Tecnoldgica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL A

Py

D | 1_MOVIMIENTOS NO PRECISA

m

@ | REPETITIVOS s Biadis OV ERR | TIRIAS INTERVENCION

S

m | 2-PosSTURAS NO PRECISA

% | FORZADAS S Biadls OV EReR | TRIIAE INTERVENCION

2 | s-esruerzos o B Dl

O | FUERZAS X MEDIA ALTA e

> | Caiet DEL PUESTO DE

® TRABAJO

O [4-MOVIMIENTO CAPACITACION EN

T | MANUAL DE X MEDIA ALTA EL MANEJO DE

O | cARGAS CARGAS

=z

Z [5.pOSTURAS NO PRECISA

Q | EsTaTICAS S Biadls OV EReR | TRIIAE INTERVENCION

MODERAD  CAPACITACION DE

1-CAIDAS MEDIA PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

MODERAD USO DE ROPA DE
TRABAJO Y EPP

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

2-TORCEDURAS MUY BAJA TRIVIAL

3-QUEMADURAS ALTA

4-PICADURAS MUY BAJA

5-CORTES MUY BAJA

6-GOLPES

a
ATRAPAMIENTO TRIVIAL
S

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

NO PRECISA
INTERVENCION

il

MODERAD CAPACITACION DE
(0] PERSONAL

NO PRECISA

9-CHOQUES MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

10-AGRECIONES NO PRECISA
POR TERCEROS MEMBAIA TRIVIAC INTERVENCION

VOINVO3INOIF VIONIOIXT 09S3ld

11- NO PRECISA
ELECTRICIDAD ISR AEAY A TRIVIAC INTERVENCION
NO PRECISA

12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

13-
TRAUMATISMO MUY BAJA TRIVIAL
DE OJO

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA

14-EXPLOSION MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

Riesgos fisicos del Ambiente de Trabajo: Temperatura-lluminacion-Humedad-Ventilacion.

Riesgos quimicos: Gases del circuito de refrigeracion.

Riesgos de exigencia biomecanica: Esfuerzo 6 Fuerza fisico-Movimiento manual de cargas.

Riesgo de accidentes: Caidas-Quemaduras por frio-Golpes-Atropellamientos.
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ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: cascos de seguridad, guantes térmicos y gafas.
Ademas pantalones y camperas para camaras, botas de goma cafia larga ¢ botas térmicas, faja lumbar,
tapa bocas de tela, cofias de tela y pasamontafias para camaras frigorificas.

) 2 ‘
¥ Y

Equipo de camara frigorifica Pasamontafias

EXPEDICION - ZONA DE CARGA (COMERCIALIZACION)

~

Trabajadores 32, 33y 34 segun Lay Out
Funcién

Las medias reses son llevadas desde las camaras frigorificas hasta la playa de cargas pasando por el
tinel de cargas.

Una vez llevadas a la playa de carga son introducidas a los camiones refrigerados hasta su entrega final.

Mapa funcional

1)- Trasladar las medias reses desde camara frigorifica hasta tinel de carga.
2)- Trasladar las medias reses desde el tunel de carga hasta el camion frigorifico.

Descripcion de los riesgos

I
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3-4
EXPEDICION-ZONA DE CARGA OPERARI o, 4o o,
PUESTO: (COMERCIALIZACION) 0sS:
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS SN A CIA DAD RIESGO ACCIONES
1- . VTR MEDIA- MODERAD UTILIZACION DE
TEMPERATURA ALTA o} ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
2-RUIDO X BAJA MUY BAJA TRIVIAL RV oL
MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION X MEDIA MAEL'%":' MODgRAD SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
. 4-NIEVE X BAJA MUY BAJA TRIVIAL L=t
m NO PRECISA
wn -
8 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA TRIVIAL L=ty =T
%) NO PRECISA
% 6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA TRIVIAL L=ty =T
S | 7.HumEDAD . TR AL MODERAD UTILIZACION DE
o o} EPP
8-VENTILACION NO PRECISA
FORZADA x S AU B Uiyl INTERVENCION
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL e
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL L=
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA s Badks SN BT VRGOV INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NN
Py NO PRECISA
DT? 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TRV ENEIGI
@ NO PRECISA
9 | 3-HUMOs X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NTERVENEIEN
Vo)
c NO PRECISA
= 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NTERVENEIEN
O
3 _ NO PRECISA
9 | s-PoLvOs X BAJA MUY BAJA TRIVIAL Ny
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NN
pY)
= | 1-MOVIMIENTOS NO PRECISA
m
@ | REPETITIVOS X Bl SN Bty URIAE INTERVENCION
o)
m | 2-POSTURAS NO PRECISA
GE) FORZADAS A il AU (B URIVERE INTERVENCION
m MEJORAS
Z | 3-ESFUERZOS O
Q | FUERzAS X ALTA ALTA EACOROIICAD DIE
R e PUESTO DE
w TRABAJO
2 4-MOVIMIENTO CAPACITACION EN
M | MANUAL DE X ALTA ALTA EL MANEJO DE
S | CARGAS CARGAS
Z
£ | 5-POSTURAS NO PRECISA
Q | esTaTICAS s Bl AU s URIEIAL INTERVENCION
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MODERAD CAPACITACION DE
(@] PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

1-CAIDAS MEDIA

2-TORCEDURAS MUY BAJA TRIVIAL
MODERAD USO DE ROPA DE
o TRABAJO Y EPP

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA

3-QUEMADURAS
5-CORTES MUY BAJA TRIVIAL

ALTA

4-PICADURAS MUY BAJA TRIVIAL

INTERVENCION

MODERAD CAPACITACION DE

FEOLFEE 0] PERSONAL

X MEDIA

7-
ATRAPAMIENTO
S

8-
ATROPELLAMIEN MEDIA  MODERAD  CAPACITACION DE

TOS o PERSONAL

NO PRECISA
9-CHOQUES MUYBAJA — TRVIAL - \NTERVENCION

10-AGRECIONES NO PRECISA
POR TERCEROS INTERVENCION

NO PRECISA

X MUY BAJA  TRIVIAL INTERVENCION

MUY BAJA TRIVIAL

YOINVO3INOIG VIONIOIX3 0O9S3ld

11-
ELECTRICIDAD

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

MUY BAJA TRIVIAL

12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL

13-
TRAUMATISMO
DE OJO

NO PRECISA

MUY BAJA  TRIVIAL INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

14-EXPLOSION MUY BAJA TRIVIAL

Riesgos fisicos del Ambiente de Trabajo: Temperatura-lluminacién-Humedad.
Riesgos de exigencia biomecéanica: Esfuerzo 6 Fuerza fisico-Movimiento manual de cargas.
Riesgo de accidentes: Caidas-Quemaduras por frio-Golpes-Atropellamientos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco de seguridad, guantes latex y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga blanca, faja lumbar, tapa boca desechable,
cofias blancas.

SECTOR CABEZAS

Las cabezas llegan, ya lavadas e inspeccionadas desde faena por troneras o por conductos de metal. En
todo este recinto se practican distintos cortes de diferente exposicién y envergadura.
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DESCARNADO-CHARQUEO

Trabajadores 30 y 31 segun Lay Out
Euncién
El charqueador de cabezas realiza cortes para separar la carne de los huesos.

Mapa funcional

1)- Extraer artesanalmente las carnes de la cabeza del animal.

Descripcién de los riesgos

1-2
OPERARI 40 20
PUESTO: DESCARNADO-CHARQUEO 0s:
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS s [N A - e RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA S S HIOV R ) TR INTERVENCION
UTILIZACION DE
MEDIA- ELEMENTOS DE
2Rl s AIEDI ALTA PROTECCION
X AUDITIVA
0 VEDIA. MEJORAS EN EL
® | 3JLUMINACION | X MEDIA ALTA SISTEMA DE
o ILUMINACION
T NO PRECISA
o | 4NEVE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
)
o} _ NO PRECISA
& | 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
7-HUMEDAD X MEDIA ALTA - UT”"ZQSI'DON DiE
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VOINVO3INOIG VIONIOIX3 O9S3IH

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

5-CORTES

6-GOLPES

7-
ATRAPAMIENTO
S

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

9-CHOQUES

10-AGRECIONES
POR TERCEROS

11-
ELECTRICIDAD

ING. SERRANO RODRIGO J.

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

ALTA

MEDIA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

8-VENTILACION BAIA MEDIA TOLERABL | UTILIZACION DE
FORZADA BAJA E ROPA DE TRABAJO
9-VIBRACIONES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL IN".'F%FF;\F;;\%S,SN
10-RADIACIONES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INNF(IZ;\?IEEI\(I:CIZSISN
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA 2l WOV EEl | RO INTERVENCION
1-GASES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL |N’\'II%FT\F/{EEI\CI:CI:SISN

Pyl

pe NO PRECISA

g 2-VAPORES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL N RN SN

Q _ NO PRECISA

Q| 3-Humos BAJA MUY BAJA | TRIVIAL Iy

O

Q _ NO PRECISA

= 4-AEROSOLES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INLRAp S A

Q NO PRECISA

o | s-PoLvos BAJA MUY BAJA | TRIVIAL

o INTERVENCION

NO PRECISA

6-LIQUIDOS BAJA MUY BAJA | TRIVIAL NN EION

5 CAPACITACION DEL

= PERSONAL Y

m | 1-MOVIMIENTOS

0 ALTA ALTA ESTUDIO

8 REPETITIVOS ERGONOMICO DEL

0 PUESTO

x MEJORAS

© | 2-POSTURAS ERGONOMICAS

M | FORZADAS MEDIA ALTA DEL PUESTO DE

o) TRABAJO

> [ 3-ESFUERZOS O

@ | FUERZAS BAJA MUY BAJA | TRIVIAL |NNT%|:\$EE§(|:S|SN

g FISICAS

& [4™MovimENTO

O | MANUAL DE BAJA MUY BAJA | TRIVIAL |N'\'Irc|;F|{3\F/{EEI\CI:(I:SISN

Z | carcas

O | 5-POSTURAS NO PRECISA

> | ESTATICAS Bedks HUEReR | TRIRS INTERVENCION

CAPACITACION DE
MODERAD PERSONAL Y
(0] MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
TRIVIAC INTERVENCION
TRIVIAL NO PRECISA

INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

IMPORTA CAPACITACION DE
NTE PERSONAL

CAPACITACION DE
PERSONAL

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA

TRIVIAC INTERVENCION

NO PRECISA

VROV INTERVENCION

NO PRECISA

LA INTERVENCION

NO PRECISA

VROV INTERVENCION
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NO PRECISA
INTERVENCION

12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL

13-
TRAUMATISMO MUY BAJA
DE OJO

NO PRECISA

TRIVIAE INTERVENCION

NO PRECISA

14-EXPLOSION MUY BAJA INTERVENCION

TRIVIAL

Riesgos fisicos del medio ambiente de trabajo: Ruido (continuo y de impacto)-lluminacién-Humedad.
Riesgos de exigencia biomecanica: Movimientos repetitivos-Posturas estaticas.
Riesgos de accidentes: Caidas-Cortes-Golpes.

Riesgos bioldgicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco de seguridad, guantes latex, tapa bocas de
tela y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga blanca, faja lumbar y protectores auditivos.

EXTRACCION DE LA CARRETILLA

Trabajadores 30y 31 segin Lay Out

Funcién

En este puesto el operario separa la mandibula inferior de la superior mediante una accién de palanca.

Mapa funcional

1)-Dislocar la mandibula de la cabeza del animal.
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Descripcion de los riesgos

2-3-5
OPERARI g o0
PUESTO: EXTRACCION DE LA CARRETILLA os:
N [ CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS SN A CIA DAD RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA 8 i U B URUZAL INTERVENCION
UTILIZACION DE
MEDIA- MODERAD ELEMENTOS DE
2RUlbe R HAIEDI ALTA 0 PROTECCION
AUDITIVA
MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION X MEDIA MAEL'%"A“' MODgRAD SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
r% 4-NIEVE X BAJA MUY BAJA TRIVIAL IE=Rap oA
w0
3 ) NO PRECISA
s 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA TRIVIAL IE=Rap oA
T NO PRECISA
% 6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA TRIVIAL IE=Rap oA
o}
S| e x NTEEIA AT MODERAD UTILIZACION DE
o} EPP
8-VENTILACION » A MEDIA TOLERABL | UTILIZACION DE
FORZADA BAJA E ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NS A
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL IE=Rap oA
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA s Bl SN BT TRl INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NSRS oA
py NO PRECISA
DT? 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL LA A
@ NO PRECISA
Q | 3-Humos X BAJA MUY BAJA TRIVIAL LA A
O
c NO PRECISA
= 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL LA A
O
3 ) NO PRECISA
9 | s-PoLvos X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NSRS oA
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NSRS oA
1-MOVIMIENTOS NO PRECISA
REPETITIVOS A il AU (B VR INTERVENCION
pY)
w M MEJORAS
O O | 2-POSTURAS MODERAD ERGONOMICAS
= O | FORZADAS i I L o} DEL PUESTO DE
O g TRABAJO
z © [3-ESFUERZOS O — MECANIZAR EL
O Z | FUERZAS X ALTA A PUESTO DE
f;} FISICAS TRABAJO
4-MOVIMIENTO
MANUAL DE X BAJA MUY BAJA TRIVIAL IN’\'II'CIEQ\F/QEEI\(I:(I:SISN
CARGAS
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MEJORAS
5-POSTURAS ERGONOMICAS
ESTATICAS DEL PUESTO DE

TRABAJO
CAPACITACION DE
MODERAD PERSONAL Y
(0] MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

1-CAIDAS MEDIA

2-TORCEDURAS MUY BAJA TRIVIAL

3-QUEMADURAS MUY BAJA TRIVIAL

4-PICADURAS MUY BAJA TRIVIAL

5-CORTES MUY BAJA TRIVIAL

MODERAD CAPACITACION DE

6-GOLPES MEDIA o PERSONAL

7-
ATRAPAMIENTO MUY BAJA TRIVIAL
S
8-

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA

NTOS INTERVENCION

NO PRECISA

9-CHOQUES MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

10-AGRECIONES NO PRECISA
POR TERCEROS MEBAIA TRIVIAC INTERVENCION

VYOINVYO3INOIG VIONIOIX3 OOS3ld

11- NO PRECISA
ELECTRICIDAD MEBAIA TRIVIAC INTERVENCION

NO PRECISA

12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

13-
TRAUMATISMO MUY BAJA TRIVIAL
DE OJO

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA

14-EXPLOSION MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

ATROPELLAMIE MUY BAJA TRIVIAL

E

Riesgos de exigencia biomecanica: Posturas forzadas-Esfuerzo o Fuerza fisica-Postura estatica.

Riesgos fisicos: Ruido (continuo y de impacto)-lluminacién-Humedad.

Riesgos de accidentes: Caidas-Golpes.
Riesgos biol6gicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco de seguridad, guantes latex, tapa bocas de
tela y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga blanca, faja lumbar y protectores auditivos.
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GUILLOTINADOR (DIVISION DEL CRANEO)

Trabajadores 30y 31 segln Lay Out
Funcién

En este puesto se divide el craneo en dos. Para ello se utiliza una sierra sin fin eléctrica para carne y
hueso.

Mapa funcional

1)- Dividir 6 seccionar al crdneo en dos partes para la extraccion del ceso para evitar su
comercializacion.

Descripcién de los riesgos

2.5
OPERARI 4o 0
PUESTO: GUILLOTINADOR (DIVISION DE CRANEO) 0Ss:
PELIGROS s [ N | NV | CONSECUEN | PROBABILI | prenn ACCIONES

A CIA DAD

O
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X
m
(0]
@
o}
m
X
o}
m
z
Q
>
L2
o
<
m
0
>
<
0
>

5-POSTURAS
ESTATICAS

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

5-CORTES

6-GOLPES

7-
ATRAPAMIENTO
S

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

9-CHOQUES

10-AGRECIONES
POR TERCEROS

11-
ELECTRICIDAD

ING. SERRANO RODRIGO J.

MEDIA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MEDIA
MUY BAJA

MUY BAJA

NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION

: NO PRECISA

2 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION

o NO PRECISA

O | 3-HuMOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION

o

o NO PRECISA

S | 4#AEROSOLES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION

(@)

5 o NO PRECISA

9 | s-poLvos X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION

NO PRECISA

6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
1-MOVIMIENTOS NO PRECISA

2 | REPETITIVOS S S OV BRI | TRV INTERVENCION

wn

o MEJORAS
2-POSTURAS ERGONOMICAS

% | ForzADAS X MEDIA ALTA DEL PUESTO DE

o TRABAJO

2 [ 3ESFUERZOS O

O | FUERZAS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL NO PRECISA

- INTERVENCION

> | Fisicas

5 [4-MoviMENTO

< | MANUAL DE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL lNNT(égsEE,\%SlSN

5 | carcas

Q

Z

(@)

>

MODERAD
(@)

MEJORAS
ERGONOMICAS
DEL PUESTO DE

TRABAJO

CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

IMPORTA

TRIVIAL

TRIVIAL

MODERAD
(0]

TRIVIAL

TRIVIAL

IMPORTA

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL Y USO
DE EPP
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NO PRECISA
INTERVENCION

12-INCENDIO TRIVIAL

13-
TRAUMATISMO
DE OJO

NO PRECISA

TRIVIAE INTERVENCION

NO PRECISA

14-EXPLOSION MUY BAJA INTERVENCION

TRIVIAL

Riesgos fisicos: Ruido (continuo)-lluminacion-Humedad-Vibracion.
Riesgos de exigencia biomecanica: Posturas forzadas-Posturas estéticas.
Riesgos de accidentes: Caidas-Cortes-Atrapamientos-Electricidad.

Riesgos bioldgicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco de seguridad, guantes latex, tapa bocas de
tela y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga blanca, faja lumbar y protectores auditivos.

RECUPERADOR DE CARNE DEL OIDO Y TABIQUE

Trabajadores 30y 31 segun Lay Out

Funcién

En este puesto se realizan pequefios cortes con cuchillo para separar carne del oido y del tabique.
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Descripcion de los riesgos

Mapa funcional

15
OPERARI 50 o,
PUESTO: RECUPERADOR DE CARNE DE OIDO oS
Y TABIQUE
PELIGROS s | N 2 CONSC'IE/SUEN PROBABILI RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA X A e RS INTERVENCION
UTILIZACION DE
MEDIA- MODERAD ELEMENTOS DE
2-RUIDO X MEDIA 5 Bt
AUDITIVA
MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION X MEDIA =Bl MODgRAD SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
r% 4-NIEVE X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NS A
(2}
3 _ NO PRECISA
s 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA TRIVIAL IE=Rap oA
o NO PRECISA
% 6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA TRIVIAL bAoA
0
S | s . v MODERAD UTILIZACION DE
o) EPP
8-VENTILACION NO PRECISA
FORZADA X Al AR ALET UKL INTERVENCION
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INLRAp A
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INLRAp A
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA X Ea RS UG INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NSRS oA
o NO PRECISA
m 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NSRS oA
Q@ NO PRECISA
Q | 3-Humos X BAJA MUY BAJA TRIVIAL LA A
Q
c NO PRECISA
= 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL LA A
0
3 ] NO PRECISA
9 | s-PoLvos X BAJA MUY BAJA TRIVIAL INLERAp S
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL AR esaly
o CAPACITACION DEL
O & 5| 1-MOVIMIENTOS HIRS O S
e e X ALTA ESTUDIO
D m o ERGONOMICO DEL
zZ
288 PUESTO
0> | 2-POSTURAS NO PRECISA
> FORZADAS X 2l AL/ LIS INTERVENCION
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3-ESFUERZOS O

NO PRECISA
FUERZAS MUY BAJA TRIVIAL
FISICAS INTERVENCION

4-MOVIMIENTO
- NI
CARGAS
MEJORAS
5-POSTURAS X MEDIA ERGONOMICAS
ESTATICAS DEL PUESTO DE
TRABAJO

CAPACITACION DE
MODERAD PERSONAL Y
(0] MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

1-CAIDAS X MEDIA MEDIA

2-TORCEDURAS MUY BAJA TRIVIAL

3-QUEMADURAS MUY BAJA TRIVIAL

4-PICADURAS MUY BAJA TRIVIAL
IMPORTAN | CAPACITACION DE
TE PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

5-CORTES ALTA

6-GOLPES MUY BAJA TRIVIAL

7-
ATRAPAMIENTO MUY BAJA TRIVIAL
S
8-
ATROPELLAMIE MUY BAJA TRIVIAL
NTOS

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA

9-CHOQUES MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

2
m
(%)
[0}
O
m
X
o}
m
Z
Q
>
o
o
<
m
0
>
<
0
>

POR TERCEROS MEBAIA TRIVIAC INTERVENCION

11- NO PRECISA
ELECTRICIDAD MEBAIA TRIVIAC INTERVENCION
NO PRECISA

INTERVENCION

12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL

13-
TRAUMATISMO BAJA TRIVIAL
DE OJO

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA

14-EXPLOSION MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

10-AGRECIONES NO PRECISA

Riesgos fisicos: Ruido (continuo y de impacto)-lluminacién-Humedad.
Riesgos de exigencia biomecanica: Movimientos repetitivos-Posturas estéticas.
Riesgos de accidentes: Caidas-Cortes.

Riesgos biolégicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.
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ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco de seguridad, guantes latex, tapa bocas de
tela y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga blanca, faja lumbar, y protectores auditivos.

DRESSING - LENGUA

Trabajador 12 segln Lay Out
Euncion

En este puesto el operario luego de recibir la cabeza limpia, extrae la lengua mediante pequefios cortes
con un cuchillo y lo deposita en el carro de menudencias para luego ser llevado a otra parte de la planta.

Mapa funcional

1)- Recibir la cabeza del animal limpia.
2)- Extraccion de la lengua de la cabeza mediante cortes con cuchillo.
3)- Depositar la lengua en el carro de menudencias.

Descripcion de los riesgos

&

OPERARI

PUESTO: DRESSING-LENGUA 0s: 12
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS s N[N N 254 RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
n D | TEMPERATURA S B L L INTERVENCION
2 Q UTILIZACION DE
Gl SN MEDIA- ELEMENTOS DE
® @ | 2RUIDO X MEDIA ALTA PROTECCION
AUDITIVA
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MEJORAS EN EL

ESTATICAS

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

5-CORTES

2
m
n
@
O
m
P
9]
m
pd
Q
>
o
@)
<
m
Q)
>
Z
Q)
>

6-GOLPES

MEDIA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

ALTA

MUY BAJA TRIVIAL

MODERAD
O

TRIVIAL
TRIVIAL

TRIVIAL

IMPORTA
NTE

3-ILUMINACION MEDIA MAF]_'%':' SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
4-NIEVE BAJA MUY BAJA | TRIVIAL TEEER S Lo
NO PRECISA
5-VIENTO BAJA MUY BAJA | TRIVIAL e et
NO PRECISA
6-LLUVIA BAJA MUY BAJA | TRIVIAL Lt
A OMEDAD EDIA ALTA - UTILIZQISIIDON DE
8-VENTILACION BAJA MEDIA TOLERABL | UTILIZACION DE
FORZADA BAJA E ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
9-VIBRACIONES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGIoN
NO PRECISA
10-RADIACIONES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL TEEER S Lo
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA =ik bl Brs | TR INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL e T
- NO PRECISA
. 2-VAPORES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL Iy
) NO PRECISA
9 | 3-Humos BAJA MUY BAJA | TRIVIAL N
Fo)
O NO PRECISA
= 4-AEROSOLES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL N
O
S _ NO PRECISA
9 | 5-poLvos BAJA MUY BAJA | TRIVIAL e T
NO PRECISA
6-LIQUIDOS BAJA MUY BAJA | TRIVIAL TR S LA
CAPACITACION DEL
PERSONAL Y
Py -
0| ermrmes ALTA ALTA ST
& ERGONOMICO DEL
Q PUESTO
m
T | 2-POSTURAS NO PRECISA
5 | FOrRzADAS Sl OV BRI TIRIVAS INTERVENCION
m
Zz | 3-ESFUERZOS O
z NO PRECISA
O | FUERZAS BAJA MUY BAJA | TRIVIAL
; FUERZA INTERVENCION
o | 4-~MovIMIENTO
< | MANUAL DE BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INﬁ%g&g&?QN
o | cArGas
> MEJORAS
g 5-POSTURAS ERGONOMICAS

DEL PUESTO DE
TRABAJO
CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION
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7-
ATRAPAMIENTO
S

8-
ATROPELLAMIE
NTOS
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MUY BAJA

MUY BAJA

TRIVIAL

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

9-CHOQUES

MUY BAJA TRIVIAL

10-AGRECIONES
POR TERCEROS

NO PRECISA

MUY BAJA INTERVENCION

TRIVIAL

11- NO PRECISA
ELECTRICIDAD MEBAIA TRIVIAC INTERVENCION

NO PRECISA

12-INCENDIO INTERVENCION

MUY BAJA TRIVIAL

13-
TRAUMATISMO BAJA
DE OJO

NO PRECISA

TRIVIAE INTERVENCION

NO PRECISA

14-EXPLOSION INTERVENCION

MUY BAJA TRIVIAL

Riesgos fisicos: Ruido (continuo y de impacto)-lluminacién-Humedad.
Riesgos de exigencia biomecéanica: Movimientos repetitivos-Posturas estaticas.
Riesgos de accidentes: Caidas-Cortes.

Riesgos biolégicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco de seguridad, guantes latex, tapa bocas de
tela y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga blanca, faja lumbar, y protectores auditivos.
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SEPARACION DE VISCERAS

Trabajador 12 segln Lay Out
Luego del despanzado, las visceras caen en una bandeja doble, posteriormente el servicio sanitario las
analiza y en caso de encontrar alguna anomalia, todo el vacuno es enviado facilmente a revisién y/o a
decomiso.

Funcién

El trabajador separa las visceras entre verdes y rojas, luego las palpan y cortan para controlar si tienen
alguna patologia. Posteriormente, estas visceras son distribuidas para su elaboracion.

Mapa funcional

1)- Trasportar las visceras en carros para su posterior lavado y clasificacion.
2)- Separar las visceras en verdes y rojas.

Descripcion de riesgos

1-2
35
OPERARI .,
PUESTO: SEPARACION DE VISCERAS os:
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS s N} on e RIESGO ACCIONES

o |1 NO PRECISA
® T | TEMPERATURA 2 el LY Eidin ) TR INTERVENCION
Qo

sz L MEDIA- UTILIZACION DE
® ¢ | 2RUIDO X MEDIA ALTA ELEMENTOS DE
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1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

P
mm
=
o ®
%O
O%
=2
Q=
gle)
>

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

PROTECCION
AUDITIVA
VIEDIA. MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION X MEDIA ALTA SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
4-NIEVE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
NO PRECISA
5-VIENTO X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
NO PRECISA
6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
7-HUMEDAD X MEDIA ALTA - UT'L'ZQ&,ON B
8-VENTILACION TOLERABL | UTILIZACION DE
FORZADA R 2l IEIES [l E ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA % Sk N TREAL INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
2 NO PRECISA
7 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
@ NO PRECISA
S | 3-HUMOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
O
o NO PRECISA
s 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
O
8 ] NO PRECISA
S | 5-PoLvos X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
CAPACITACION DEL
PERSONAL Y
é‘é"POE\QI'\T"I'\Eg;OS X MEDIA ALTA ESTUDIO
FZ;I ERGONOMICO DEL
v PUESTO
2 MEJORAS
m | 2-POSTURAS ERGONOMICAS
% FORZADAS s AIEDIS AL DEL PUESTO DE
o TRABAJO
Z
O | 3-ESFUERZOS O HIENOIE
> | FUERZAS X MEDIA ALTA E RO T
© | FoioAs DEL PUESTO DE
e TRABAJO
& [4-moviIMEENTO
O | MANUAL DE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL IN’\EF':\F/‘EE,\?C':SISN
Z | CARGAS
Q MEJORAS
5-POSTURAS ERGONOMICAS
ESTATICAS X AIEDLA AL DEL PUESTO DE
TRABAJO

MODERAD
(0]

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION
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CAPACITACION DE
5-CORTES MEDIA MOD(ERAD PERSONAL Y USO
DE EPP

MODERAD CAPACITACION DE

6-GOLPES MEDIA o PERSONAL

7-
ATRAPAMIENTO MUY BAJA TRIVIAL
S
5

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA

ATROPELLAMIEN MUY BAJA INTERVENCION

TOS

TRIVIAL

NO PRECISA

9-CHOQUES MUY BAJA INTERVENCION

TRIVIAL

10-AGRECIONES NO PRECISA
POR TERCEROS MUYBAJA ~ TRIVIAL \NTERVENCION

11- NO PRECISA
ELECTRICIDAD MEVBAIA TRIVIAC INTERVENCION
NO PRECISA

12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

13-
TRAUMATISMO BAJA TRIVIAL
DE OJO

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA

14-EXPLOSION MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

Riesgos fisicos: Ruido-lluminacién-Humedad.

Riesgos de exigencia biomecéanica: Movimientos repetitivos-Posturas forzadas-Esfuerzo o Fuerza
fisica-Posturas estéticas.

Riesgos de accidentes: Caidas-Cortes-Golpes.

Riesgos biolégicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco de seguridad, guantes latex, tapa bocas de
tela y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga blanca, faja lumbar, y protectores auditivos.
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MONDONGUERIA

MONDONGUERIA-ZONA SUCIA

Trabajadores 23 y 24 segln Lay Out
Los mondongos v librillos arriban a este sector por troneras, donde se vacian y comienza su limpieza.
Luego se lavan en maquinas que utilizan gran cantidad de agua caliente. Finalmente, se toman de la
lavadora, se desceban, cortan los callos, se introduce en la maquina pulidora y luego en la escurridora.

Los operarios de mondongueria limpian, emprolijan y preparan panzas, librillos y cuajos.

Mapa funcional

1)- Cuidar y mantener las herramientas de trabajo en condiciones de uso, afiladas y asentadas,
preservando la seguridad personal y las condiciones higiénicas sanitarias.

2)- Separar, limpiar y realizar dressing de visceras verdes considerando los criterios de seguridad
laboral y de Buenas Practicas de Manufactura.

Descripcion de los Riesgos

1-2
3-4-5

OPERARI

PUESTO: MONDONGUERIA - ZONA SUCIA os: 23-24
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS s N|a oA D RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
Y

& | TEMPERATURA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
o VEDIA. UTILIZACION DE
39 | 2-RUIDO X MEDIA ALTA ELEMENTOS DE

PROTECCION
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1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

Y
mm
=
ol®
I_Zno
O%
=
(@)
>3
>

4-PICADURAS

AUDITIVA
VEDIA MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION | X MEDIA e SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
4-NIEVE BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
NO PRECISA
5-VIENTO BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
NO PRECISA
6-LLUVIA BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
7-HUMEDAD X MEDIA ALTA - UT'L'ZQFC,:I'DON i
8-VENTILACION " BAIA MEDIA | TOLERABL | UTILIZACION DE
FORZADA BAJA E ROPA DE TRABAJO
NO PRECISA
9-VIBRACIONES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
NO PRECISA
10-RADIACIONES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA Sk U By TREAL INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL NTERUENCION
NO PRECISA
D | 2:VAPORES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL NTERUENCION
wn
o NO PRECISA
3-HUMOS BAJA MUY BAJA | TRIVIAL
9 INTERVENCION
Q NO PRECISA
= 4-AEROSOLES BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
o UTILIZACION DE
9 | s-poLvos X ALTA ALTA 'M'T\I?ETA EPP (PROTECCION
RESPIRATORIA)
NO PRECISA
6-LIQUIDOS BAJA MUY BAJA | TRIVIAL NTERUENCION
CAPACITACION DEL
PERSONAL Y
;_EAPOE\Q:\TA:\EQ;OS X MEDIA ALTA ESTUDIO
P ERGONOMICO DEL
m PUESTO
a MEJORAS
2-POSTURAS ERGONOMICAS
M | FORZADAS s AIEDIS AL DEL PUESTO DE
® TRABAJO
m
Z | 3.ESFUERZOS O HIENOIAS
5 ERGONOMICAS
< | FUERzZAS X MEDIA ALTA SIS
@ | Fisicas
z TRABAJO
= | 2-MovIMIENTO ERggf\l%'m(s: AS
O | MANUAL DE X MEDIA ALTA e PUESTO DR
Zz | carcas
= TRABAJO
> MEJORAS
5-POSTURAS ERGONOMICAS
ESTATICAS X HIEDLA AlLves DEL PUESTO DE
TRABAJO

MEDIA

MUY BAJA

CAPACITACION DE
MODERAD PERSONAL Y
O MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

USO DE EPP Y
CAPACITACION

NO PRECISA
INTERVENCION

TRIVIAL
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MODERAD CAPACITACION DE
(@) PERSONAL

MODERAD CAPACITACION DE
(@) PERSONAL

5-CORTES MEDIA

6-GOLPES MEDIA

7-
ATRAPAMIENTO MEDIA

S

8-

ATROPELLAMIE MUY BAJA TRIVIAL
NTOS

MODERAD CAPACITACION DE
(@) PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA

9-CHOQUES MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

10-AGRECIONES NO PRECISA
POR TERCEROS MEBAIA TRIVIAC INTERVENCION

11- NO PRECISA
ELECTRICIDAD MEMEAIA TRIVIAC INTERVENCION

NO PRECISA

12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL INTERVENCION

13-
TRAUMATISMO MUY BAJA TRIVIAL
DE OJO

NO PRECISA
INTERVENCION

14-EXPLOSION MUY BAJA TRIVIAL

Riesgos fisicos: Ruido-lluminacién-Humedad.

Riesgos de exigencia biomecénica: Movimientos repetitivos-Posturas forzadas-Esfuerzo o Fuerza
fisica-Movimiento manual de cargas-Posturas estéticas.

Riesgos de accidentes: Caidas-Quemaduras-Cortes-Golpes-Atrapamientos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco de seguridad, guantes de latex, tapa bocas
de tela y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga blanca, faja lumbar y protectores auditivos.
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MONDONGUERIA - ZONA LIMPIA

Trabajador 29 segin Lay Out

Aqui los mondongos y librillos son lavados y cocinados, luego se emprolijan y pasan a camaras
frigorificas.

Funcién

Una vez lavados los mondongos y demas menudencias, el operario los deposita en recipientes de acero
que contienen agua oxigenada para blanquearlos. Una vez hecho esto los mismos son secados.

Mapa funcional

1)- Preparar el mondongo, bonete, librillo y cuajo para empaque o venta a granel considerando los
criterios de seguridad laboral y la aplicacién de Buenas Practicas de Manufactura durante el proceso.

Descripcién de los Riesgos

,,.‘
S O

OPERARI
PUESTO: MONDONGUERIA - ZONA LIMPIA 0s:
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS s N[N N 254 RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA s Sl U R TR INTERVENCION
UTILIZACION DE
MEDIA- ELEMENTOS DE
2 RUIPE S e ALTA PROTECCION
AUDITIVA
- EDIA MEJORAS EN EL
T | sLuminacion | x MEDIA A SISTEMA DE
@ ILUMINACION
Q NO PRECISA
wn -
7 | 4NIEVE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
wn
% NO PRECISA
(@) _
g 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
7-HUMEDAD X MEDIA ALTA - UT'L'ZQF?F',ON DiE
8-VENTILACION NO PRECISA
FORZADA . el AU R TR INTERVENCION
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NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA %S 2l IR Bl ) TRV INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL RSy
NO PRECISA
D | 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERyEN G
wn
o] NO PRECISA
3-HUMOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL
8 INTERVENCION
o NO PRECISA
€ | 4AEROSOLES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL A
o NO PRECISA
S |sPoLvos X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL R
UTILIZACION DE
6-LIQUIDOS X ALTA ALTA EPP Y
CAPACITACION
CAPACITACION DEL
PERSONAL Y
E'I'E“POE\QI'.V'F:E'C\');OS X MEDIA ALTA ESTUDIO
o ERGONOMICO DEL
m PUESTO
a MEJORAS
2-POSTURAS ERGONOMICAS
M | FORZADAS X MEDIA ALTA DEL PUESTO DE
o TRABAJO
Z | 3.ESFUERZOS O HIENOIAE
0 ERGONOMICAS
S | FUERZAS X MEDIA ALTA SIS
@ | Fisicas
z TRABAJO
= | a-movimiENTO ERch)f\l%mg AS
O | MANUAL DE X MEDIA ALTA IS Siraicand
Z | carcas
£ TRABAJO
> MEJORAS
5-POSTURAS ERGONOMICAS
ESTATICAS X MEDIA ALTA DEL PUESTO DE
TRABAJO

CAPACITACION DE
MODERAD PERSONAL Y

1-CAIDAS (0] MEJORAS DE LAS

MEDIA

2L
m
(%)
o}
e}
m
X
o}
m
Z
Q
>
=
o
<
m
0
>
<
0
>

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

5-CORTES

6-GOLPES

a
ATRAPAMIENTO
S

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

9-CHOQUES

10-AGRECIONES
POR TERCEROS

ING. SERRANO RODRIGO J.

MUY BAJA

MEDIA

MUY BAJA

MEDIA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

USO DE EPP Y
CAPACITACION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION
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11- NO PRECISA
ELECTRICIDAD MEBAIA TRIVIAC INTERVENCION
NO PRECISA

INTERVENCION

12-INCENDIO MUY BAJA

TRIVIAL

13-
TRAUMATISMO MUY BAJA
DE OJO

NO PRECISA

TRIVIAC INTERVENCION

NO PRECISA

14-EXPLOSION MUY BAJA INTERVENCION

TRIVIAL

Riesgos fisicos: Ruido-lluminaciéon-Humedad.

Riesgos de exigencia biomecanica: Movimientos repetitivos-Posturas forzadas-Esfuerzo o Fuerza
fisica-Movimiento manual de cargas-Posturas estaticas.

Riesgos de accidentes: Caidas-Quemaduras-Cortes.
Riesgos quimicos: Liquidos.
Riesgos bioldgicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco de seguridad, guantes de latex, tapa bocas
de tela y gafas.
Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga blanca, faja lumbar y protectores auditivos.

CHARQUEO DE MENUDENCIAS

Trabajador 27 segln Lay Out

Funcién

Las menudencias retiradas en el proceso de eviscerado son procesadas para su posterior
comercializacion.

El producto llega a las mesas de trabajo por ductos construidos en acero inoxidable, o mediante el
acarreo con zorras o carros.
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Puesta las menudencias sobre la mesa, los operarios las cortan y preparan y otros las clasifican y
trasladan.

El operario de menudencias rojas limpia, prolija y prepara visceras rojas.

Mapa funcional

1)- Cuidar y mantener las herramientas de trabajo en condiciones de uso, afiladas y asentadas,
preservando la seguridad personal y en condiciones higiénicas sanitarias.

2)- Acondicionar y clasificar las menudencias rojas y subproductos del animal para la venta, aplicando
los criterios de seguridad laboral y de Buenas Practicas de Manufactura.

Descripcion de los Riesgos

1-2
3-5
OPERARI
PUESTO: CHARQUEO DE MENUDENCIAS os:
N | CONSECUEN [ PROBABILI
PELIGROS SN A CIA DAD RIESGO ACCIONES
il- NO PRECISA
TEMPERATURA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
UTILIZACION DE
MEDIA- | MODERAD | ELEMENTOS DE
2-RUIDO X MEDIA ALTA 0 PROTECCION
AUDITIVA
MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION | X MEDIA MAELE":' MODgRAD SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
2 4-NIEVE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL NTERYENGIGR
(7))
@ _ NO PRECISA
5 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL e
o NO PRECISA
0 6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL TERVER TG
o}
S [ UMEDAD y VEDIA ALTA MODERAD | UTILIZACION DE
o EPP
8-VENTILACION NO PRECISA
T X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL It anal
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL TRV RGO
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL TERER IO
- NO PRECISA
m 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
@ NO PRECISA
9 | 3-Humos X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
Q
Q NO PRECISA
S | 4AEROSOLES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
O
3 _ NO PRECISA
9 | s-PoLvos X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL TREVERC IO
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL TEEVERC IO
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CAPACITACION DEL

1-MOVIMIENTOS
REPETITIVOS

2-POSTURAS
FORZADAS

3-ESFUERZOS O
FUERZAS
FISICAS

4-MOVIMIENTO
MANUAL DE
CARGAS

VOINVO3INOIF VIONIDIX3 09S3ld

5-POSTURAS
ESTATICAS

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

PERSONAL Y
ESTUDIO
ERGONOMICO DEL
PUESTO
MEJORAS
ERGONOMICAS
DEL PUESTO DE
TRABAJO
MEJORAS
ERGONOMICAS
DEL PUESTO DE
TRABAJO

NO PRECISA
.. BAJA MUY BAJA [ TRIVIAL INTERVENCION

X MEDIA

MUY BAJA

MUY BAJA

MODERAD
(0]

TRIVIAL

TRIVIAL

MEJORAS
ERGONOMICAS
DEL PUESTO DE

TRABAJO

CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

4-PICADURAS

MUY BAJA

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

5-CORTES

MEDIA

MODERAD
(0]

CAPACITACION DE
PERSONAL

6-GOLPES

7-
ATRAPAMIENTO
S

MUY BAJA

MUY BAJA

TRIVIAL

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

9-CHOQUES

MUY BAJA

MUY BAJA

TRIVIAL

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

VOINVO3INOIG VIONIOIXT 09S3ld

10-AGRECIONES
POR TERCEROS

11-
ELECTRICIDAD

12-INCENDIO

13-
TRAUMATISMO
DE OJO

14-EXPLOSION

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA

ING. SERRANO RODRIGO J.

Péagina 166




Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

Riesgos fisicos: Ruido-lluminacién-Humedad.

Riesgos de exigencia biomecénica: Movimientos repetitivos-Posturas forzadas-Esfuerzo o fuerza
fisica-Posturas estaticas.

Riesgos de accidentes: Caidas-Cortes.
Riesgos bioldgicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco de seguridad, guantes de latex, tapa bocas
de tela y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga blanca, faja lumbar y protectores auditivos.

CAMARA DE ALMACENAMIENTO

Trabajador 28 segin Lay Out

Funcién

Las menudencias ya lavadas son clasificadas y envasadas por el operario para su posterior
comercializacion.

El operario de almacenamiento envasa las menudencias en bolsas plasticas.

Mapa funcional

1)- Clasificar las distintas menudencias.

2)- Envasar las menudencias en bolsas plasticas.

3)-Trasladar las menudencias a la cadmara frigorifica.

I
ING. SERRANO RODRIGO J. Péagina 167



Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Resistencia

Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

Descripciéon de los Riesgos

bt

35
OPERARI g
PUESTO: CAMARA DE ALMACENAMIENTO os:
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS N N 258 RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA Bedl U B TR INTERVENCION
UTILIZACION DE
MEDIA- | MODERAD | ELEMENTOS DE
— bAlEIDLA ALTA o PROTECCION
AUDITIVA
MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION MEDIA MAELQ"A“' MODgRAD SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
o |4NEve X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
wn
6 |e NO PRECISA
2 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
a NO PRECISA
i 6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
S
S | HuMEDAD MEDIA ALTA MODERAD | UTILIZACION DE
0 EPP
8-VENTILACION NO PRECISA
FORZADA Bedls U R TR INTERVENCION
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA ¢ B AR TRGAL INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL A
2 NO PRECISA
; 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL oA
Q NO PRECISA
O | 3-HUMOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL A
o
2 NO PRECISA
S | 4AEROsOLES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL A
(@]
o |e NO PRECISA
9 | s-PoLvos X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL A
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL A
CAPACITACION DEL
1-MOVIMIENTOS MODERAD PEREORAL Y
2 | R MENT MEDIA ALTA 5 ESTUDIO
o ERGONOMICO DEL
08 PUESTO
20 MEJORAS
O 0 | 2-POSTURAS MODERAD | ERGONOMICAS
z 5 | ForzADAS I L o DEL PUESTO DE
om TRABAJO
5 MEJORAS
> iﬁsggfgzos © VEDIA ALTA MODERAD | ERGONOMICAS
e 0 DEL PUESTO DE
TRABAJO
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4-MOVIMIENTO
MANUAL DE
CARGAS

5-POSTURAS
ESTATICAS

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

5-CORTES

6-GOLPES

7-
ATRAPAMIENTO
S
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MUY BAJA

MEDIA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

TRIVIAL

MODERAD
(@)

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

MEJORAS
ERGONOMICAS
DEL PUESTO DE

TRABAJO

CAPACITACION DE

PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

9-CHOQUES

10-AGRECIONES
POR TERCEROS

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

11-
ELECTRICIDAD

MUY BAJA

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

12-INCENDIO

13-
TRAUMATISMO
DE OJO

14-EXPLOSION

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

Riesgos fisicos: Ruido-lluminacién-Humedad.

Riesgos de exigencia biomecénica: Movimientos repetitivos-Posturas forzadas-Esfuerzo o fuerza
fisica-Posturas estaticas.

Riesgos de accidentes: Caidas.

Riesgos biol6gicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.
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ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco de seguridad, guantes de latex, tapa bocas
de tela y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga blanca, faja lumbar y protectores auditivos.

TRIPERIA

Trabajadores 25y 26 segun Lay Out

Funcién

En este sector de triperia uno de los trabajadores quita la grasa que mantiene los intestinos unidos entre
si, luego las tripas son lavadas llenandolas de agua por otro operario.

Mapa funcional

1)- Cuidar y mantener las herramientas de trabajo en condiciones de uso, afiladas y asentadas,
preservando la seguridad personal y las normas higiénico-sanitarias.

2)- Desarmar, limpiar y desarrar las tripas, tripones, de acuerdo a la orden de trabajo y el destino
comercial, considerando los criterios de seguridad laboral y las Buenas Practicas de Manufactura.

3)- Desorillar y descebar las tripas considerando los criterios de seguridad laboral y las Buenas
Practicas de Manufactura.

I
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Descripcion de los Riesgos

1-2
4-5

OPERARI
PUESTO: TRIPERIA 0s: 25-26
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS SN A CIA DAD RIESGO ACCIONES
1- NO PRECISA
TEMPERATURA R Bedl BLIN Bidis VROV INTERVENCION
UTILIZACION DE
MEDIA- MODERAD ELEMENTOS DE
— 8 bAlEIDLA ALTA o) PROTECCION
AUDITIVA
MEJORAS EN EL
3-ILUMINACION X MEDIA MAEL?":' MODgRAD SISTEMA DE
ILUMINACION
NO PRECISA
o | 4-NIEVE X BAJA MUY BAJA TRIVIAL
@ INTERVENCION
® . NO PRECISA
e 5-VIENTO X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TERVENEIEN
g 6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA TRIVIAL IN'\.'FOEF';SEE&?SN
o)
o)
e . TR A MODERAD UTILIZACION DE
o) EPP
8-VENTILACION NO PRECISA
A X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NETEENVENEIeN
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NETEENVENEIeN
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL TERVENEIEN
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA ¢ B AU s URIPEAL INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NTERVENEIEN
py NO PRECISA
@ 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL Nt
Q NO PRECISA
9 | 3-HUMOs X BAJA MUY BAJA TRIVIAL Nt
Vo)
c NO PRECISA
= 4-AEROSOLES X BAJA MUY BAJA TRIVIAL Nt
(@)
o) i NO PRECISA
g | 5-PoLVOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NTERVENEIEN
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL NTERVENEIEN
Y CAPACITACION DEL
m PERSONAL Y
wn -
@ | 1-MOVIMIENTOS | NI ALTA MODERAD e
O | REPETITIVOS e ERGONOMICO DEL
2 PUESTO
al MEJORAS
Z | 2-POSTURAS MODERAD ERGONOMICAS
(;3 FORZADAS i I L o) DEL PUESTO DE
= TRABAJO
O | 3-ESFUERZOS O
< | FUERZAS X BAJA MUY BAJA TRIVIAL IN'#%:S&S(':SISN
0 FISICAS
Z | 4-MOVIMIENTO MODERAD MEJORAS
g MANUAL DE s =D AL (e} ERGONOMICAS
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CARGAS

5-POSTURAS
ESTATICAS

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

5-CORTES

6-GOLPES

7-
ATRAPAMIENTO
S

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MEDIA

MUY BAJA

MUY BAJA

MODERAD
(0]

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

MODERAD
(0]

TRIVIAL

TRIVIAL

DEL PUESTO DE
TRABAJO

MEJORAS
ERGONOMICAS
DEL PUESTO DE

TRABAJO

CAPACITACION DE
PERSONAL Y
MEJORAS DE LAS
INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

CAPACITACION DE
PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

8-
ATROPELLAMIE
NTOS

9-CHOQUES

MUY BAJA

MUY BAJA

TRIVIAL

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

VYOINVO3INOIG VIONIOIX3 0O9S3ld

10-AGRECIONES
POR TERCEROS

11-
ELECTRICIDAD

12-INCENDIO

13-
TRAUMATISMO
DE OJO

14-EXPLOSION

Riesgos fisicos: Ruido-lluminacién-Humedad.

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION
NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

Riesgos de exigencia biomecanica: Movimientos repetitivos-Posturas forzadas-Movimiento manual de

cargas-Posturas estaticas.

Riesgos de accidentes: Caidas-Cortes.

Riesgos bioldgicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.
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ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco de seguridad, guantes de latex, tapa bocas
de tela y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga blanca, faja lumbar y protectores auditivos.

CHARQUEOQO Y CALIBRADO

Trabajador 29 segln Lay Out

Aqui las tripas son emprolijadas, cortadas y calibradas. Se mantienen hiumedas continuamente. La
herramienta de trabajo principal son tijeras.
Euncién

El operario de triperia trabaja a nivel del suelo frente a mesas en las que se separa o cuelgas en perchas
en las que se elaboran las diferentes partes del tripero.

Luego se colocan sobre una varilla para escurrirlas. Posteriormente se los deposita en recipientes con
sal para su deshidratacién.

Mapa funcional

1)- Espumar, calibrar, clasificar, curar y envasar las tripas, para su posterior uso industrial considerando
los criterios de seguridad laboral y las Buenas Practicas de Manufactura.

Descripcion de los Riesgos

1-2
4-5
OPERARI
PUESTO: CHARQUEO Y CALIBRADO os:
N | CONSECUEN | PROBABILI
PELIGROS s N[N o 25 RIESGO ACCIONES
o |1 NO PRECISA
m | TEMPERATURA X BAJA MUYBAJA | TRIVIAL INTERVENCION
o UTILIZACION DE
MEDIA- ELEMENTOS DE
() -
. 2-RUIDO X MEDIA ALTA PROTECCION
0 AUDITIVA
9 | 31LUMINACION | X MEDIA VN A DE
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VOINVO3INOIG VIONIOIX3 09S31d

1-CAIDAS

2-TORCEDURAS

3-QUEMADURAS

4-PICADURAS

5-CORTES

6-GOLPES

ING. SERRANO RODRIGO J.

MUY BAJA

MUY BAJA

MUY BAJA

MEDIA

MUY BAJA

C
MODERAD

- ILUMINACION
NO PRECISA
4-NIEVE X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
5-VIENTO X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
6-LLUVIA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
A UMEDAD X EDIA ALTA - UTILIZACION DE
8-VENTILACION NO PRECISA
S ADA X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
NO PRECISA
9-VIBRACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
10-RADIACIONES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
11-PRESION NO PRECISA
BAROMETRICA %S 2l IR Bl ) TRV INTERVENCION
NO PRECISA
1-GASES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENCION
. NO PRECISA
; 2-VAPORES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
@ NO PRECISA
O | 3-Humos X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
o
o [~ NO PRECISA
S | 4AEROSOLES X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
(@)
S [ NO PRECISA
9 | s-poLvos X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
NO PRECISA
6-LIQUIDOS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL INTERVENGION
CAPACITACION DEL
PERSONAL Y
res || MEDIA S0 S o
2 ERGONOMICO DEL
0 PUESTO
8 MEJORAS
m | 2-PosTURAS ERGONOMICAS
% | FORzADAS s AIEDIS AL DEL PUESTO DE
o TRABAJO
Z
3-ESFUERZOS O
(@)
s | FUERzAS X BAJA MUY BAJA | TRIVIAL IN’\‘IF(IZII:\I?EEI\(I:(I:SISN
@ | FIsicas
o
Z | a-movimENTO ERE”EL%FEZ}(S:AS
T | MANUAL DE X MEDIA ALTA
g | ManuaL DEL PUESTO DE
> TRABAJO
5 MEJORAS
5-POSTURAS ERGONOMICAS
ESTATICAS s AIEDIS AL DEL PUESTO DE
TRABAJO

APACITACION DE
PERSONAL Y

O MEJORAS DE LAS

TRIVIAL

TRIVIAL

MODERAD C

TRIVIAL

TRIVIAL

INSTALACIONES

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

APACITACION DE
PERSONAL

NO PRECISA
INTERVENCION
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MUY BAJA

MUY BAJA

TRIVIAL

TRIVIAL

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

10-AGRECIONES NO PRECISA
POR TERCEROS INTERVENCION

11- NO PRECISA
ELECTRICIDAD MEMEAIA TRIVIAC INTERVENCION

NO PRECISA
INTERVENCION

9-CHOQUES

MUY BAJA TRIVIAL

MUY BAJA TRIVIAL

12-INCENDIO MUY BAJA TRIVIAL

13-
TRAUMATISMO
DE OJO

NO PRECISA

MUY BAJA INTERVENCION

TRIVIAL

NO PRECISA

14-EXPLOSION INTERVENCION

MUY BAJA TRIVIAL

Riesgos fisicos: Ruido-lluminacién-Humedad.

Riesgos de exigencia biomecanica: Movimientos repetitivos-Posturas forzadas-Movimiento manual de
cargas-Posturas estaticas.

Riesgos de accidentes: Caidas-Cortes.
Riesgos biolégicos: Hongos-Virus-Bacterias-Parasitos.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se utilizan los elementos de seguridad reglamentarios: casco de seguridad, guantes de latex, tapa bocas
de tela y gafas.

Ademas ropa blanca, delantal, botas de goma cafia larga blanca, faja lumbar y protectores auditivos.
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RIESGOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD FRIGORIFICA Y BUENAS PRACTICAS

BUENAS PRACTICAS GENERALES

» Verificar los niveles de ruido, iluminacion y renovaciones de aire por hora de acuerdo a lo
establecido por el Decreto N° 351/1979 y Res. MTEyYSS 295/03.

> Desarrollar programas de vigilancia de la salud, asi como programas relativos a la salud
ocupacional (v.g. campafias de vacunacion).

> Desarrollar planes de emergencia y evacuacion, instalar un sistema de iluminacion de
emergencia y realizar las modificaciones necesarias en las instalaciones.

» Realizar mediciones de carga térmica. En todos los puestos del Ciclo | entregar y controlar el uso
de la indumentaria necesaria en virtud de las bajas temperaturas.

» Seleccionar, capacitar sobre el uso, realizar el mantenimiento y controlar el uso efectivo de los
EPP especificos para cada sector, puesto y riesgos que no puedan ser eliminados o controlados
en su fuente. (botas de seguridad, ropa, guantes anticorte, impermeables, proteccion facial, etc.).

» Ciclo I generalizar el uso de guantes de nitrilo debido al constante contacto con agua.

> Desarrollar programas de capacitacion especifica para cada uno de los sectores y puestos de
trabajo, incluyendo el manejo de auto elevadores y carretillas eléctricas.

» No utilizar maquinas y herramientas sin la debida proteccion.
» No realizar medidas de mantenimiento si no esta capacitado y autorizado.

> No anular los sistemas de seguridad, avisar inmediatamente cuando no funcionan los mismos.

RUIDO

» Llevar a cabo el Programa de Reduccién del Ruido y Conservacién de la Audicién.

» Contar con la determinacion del nivel sonoro continuo, de los diferentes sectores y/o puestos de
trabajo.

» Procurar la reduccion del ruido en la fuente generadora (existen acciones simples que se pueden
adoptar, que no implican grandes erogaciones para las empresas).

» Otorgar, controlar el uso y estado de la proteccion auditiva adecuada y capacitar al personal en
el uso de la misma.

» Teniendo en cuenta que el ruido excede el marco laboral, incluyendo el ambito social y familiar
del trabajador, la capacitacion deberia incluir una sensibilizacion respecto a los efectos dafiinos
del mismo en todos los érdenes de la vida cotidiana.

TRASTORNOS MUSCULO ESQUELETICOS (TME)

» Realizar estudios ergonémicos en los distintos puestos y procurar mejoras.

» Realizar el transporte de piezas de modo lo mas mecanizado posible.

> Limitar las cargas de acuerdo a la Resolucion MESS N° 295/03 y acompafiarlo de un ritmo de
trabajo adecuado dependiendo del ambiente de trabajo.

» Capacitar a los trabajadores en el manejo de las cargas.

> Rotacion de personal entre puestos de trabajo con diferentes niveles de riesgo ergonémico,

establecido por un procedimiento de trabajo seguro y con conocimiento de todo el personal
involucrado.
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» Analizar la instalacién de apoyapiés para reducir los riesgos provenientes de posturas estaticas.
» Establecimiento de pausas en el trabajo.

» Desarrollar un programa de ejercicios de calentamiento previo, relajacién durante la tarea y
estiramiento al finalizar la jornada.

GOLPES Y CAIDAS

» Mantener la planta y los lugares de trabajo limpios y ordenados.

» Aumentar la presencia de rejillas para reducir la acumulacién de agua en los pisos e instaurar un
programa frecuente de limpieza para conseguir superficies con un conveniente nivel
antideslizante.

» Sibien el uso de calzado antideslizante se encuentra generalizado, el acanalado del mismo no
debe ser excesivo de modo que los desechos sélidos no se incrusten en los canales de la suela
de linea quebrada.

» Evaluar si los trabajadores disponen de tiempo suficiente para realizar su tarea.

GOLPES POR CAIDA DE OBJETOS DE LA NORIA

» Tender a la compra de roldanas y maneas de buena calidad.

> Instar a que las vias sean disefiadas de forma que se impidan los descarrilamientos.

» Establecer un programa de mantenimiento preventivo y correctivo verificando periédicamente el
estado de los rieles y roldanas para evitar su desprendimiento.

» Controlar la correcta lubricacion y giro de la roldana.

» Se recomienda la instalacién de un sistema de control “pasa, no pasa” antes de que las roldanas

ingresen a la noria.

» Disponer en la noria (manual o automética) de la cantidad de frenos que permita un mayor

gobierno de la produccién y/o detener la produccién ante un accidente o emergencia.
CORTES

» Adquisicion de cuchillos de buena calidad con topes en los mangos.

» Disponer de espacios de almacenamiento adecuados.

» Transporte en fundas disefiadas especialmente y cefiidas a la cintura.

» Instalacién de areas especificas para el afilado con personal calificado, herramientas seguras
(por ejemplo: amoladora de banco con protecciones fijas) y una buena organizacién del trabajo
de modo que no colapsen por la amplia demanda de los trabajadores al finalizar los turnos de

trabajo.

» Mantenimiento preventivo y correctivo controlando el correcto afilado y que no se quiten los
topes en el mango.

» Capacitar a los trabajadores sobre la manera correcta de manejar el cuchillo y el uso de
elementos de proteccion personal (EPP).

» Es importante remarcar que, los cuchillos son una herramienta interviniente en el proceso de
trabajo cuyo cuidado es responsabilidad primaria del empleador, y no del trabajador fuera
» de la empresa.
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Cabe aclarar que el articulo 198° del Decreto N° 351/79 establece que "la proteccion de los
miembros superiores se efectuara por medio de mitones, guantes y mangas, adaptadas a los
riesgos a prevenir y que permitan adecuada movilidad de las extremidades". Los delantales
anticorte deben proteger principalmente la zona del triangulo de Scarpa y el tercio superior del
muslo.

AGENTES BIOLOGICOS

En Argentina la calidad del producto esta garantizada gracias al control de los agentes bioldgicos; no
obstante ello se enumeran aqui buenas practicas generalizadas en el pais para minimizar los factores de
riesgo relacionados con las enfermedades profesionales listadas en el Decreto N° 658/96 .

>

>

Verificar el cumplimiento del programa de control de vacunacién de las tropas.

Inspeccidn veterinaria ante-morten de los animales identificados segun su tropa, alertando sobre
cualquier sospecha de enfermedad y aislando al del animal enfermo.

Sacrificio de animales enfermos en condiciones de seguridad para los trabajadores y para el
resto de animales.

Disefio de las instalaciones de acuerdo a lo definido por la autoridad sanitaria.

Mantenimiento, limpieza y desinfeccion de instalaciones, maquinaria y Utiles de trabajo, segin
procedimientos establecidos por la empresa. Para la limpieza utilizar mangueras de baja presion
para reducir la formacion de bio aerosoles.

Disponer cerca de los puestos de trabajo de lavamanos de pedal con productos para la limpieza,
desinfeccién y secado de manos y rostro del trabajador.

Disponer de bafos, vestuarios y duchas suficientes, acorde al Decreto N° 351/79.

Los vestuarios deben contar con armarios para el guardado separado de la ropa de trabajo y la
ropa de calle. A los trabajadores se les debera prohibir el retiro de la ropa de trabajo y cualquier
otro elemento de proteccion personal.

Procurar que el lavado de la indumentaria y EPP sea realizado por la empresa.

Implantar procedimientos de manejo seguro del ganado.

Disponer de medios adecuados para inmovilizar al animal, lo cual reduce la posibilidad de
accidentes y por tanto la exposicion a agentes bioldgicos.

Mecanizar procesos e implantar sistemas neumaticos de succion o extraccion de fluidos, u otros
materiales potencialmente infecciosos como visceras o sangre. Se evita asi el contacto del
agente infeccioso con el trabajador y su dispersion al ambiente.

Implantar un sistema de gestién de residuos segun legislacion vigente.

Disponer de un botiquin adecuado.

Tratamiento inmediato de cortes y heridas. Evitar la exposicion de heridas abiertas.

En caso de salpicadura de liquidos o tejidos en ojos, lavarse inmediatamente con abundante
agua. Utilice fuentes lavaojos y acuda al consultorio Médico del establecimiento. De ser
necesatrio,

deberd ser derivado al prestador médico de su Aseguradora de Riesgos del Trabajo.

El Empleador debera confeccionar el Relevamiento de Agentes de Riesgo, incluidos los
bioldgicos, con los trabajadores expuestos en su establecimiento. Correspondera a la
Aseguradora de Riesgos del Trabajo la realizacion de los examenes médicos periédicos a
los trabajadores.

Vigilancia de la salud de los trabajadores y recomendaciones de vacunacion (gj. tétanos).

Formacion e informacion de los principales riesgos y medidas de prevencion.
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» No comer, beber o fumar, evitar llevarse las manos a la boca, los ojos o la nariz. Lavarse las
manos antes, después, y frecuentemente durante el trabajo, para evitar contaminaciones.

» Utilizacion de EPP adecuados.
» Disponer de un lugar adecuado para el almacenamiento de los equipos de proteccion,

mantenimiento y limpieza de los mismos, y reposicion de los defectuosos.

CARGA DE FUEGO DE LA PLANTA FRIGORIFICA — ZONA DE FAENA:

Segun el ANEXO 7, del Decreto 351/79, en el Capitulo 18 “PROTECCION CONTRA INCENDIOS” se
define como Carga de Fuego al “Peso en madera por unidad de superficie (kg/m2) capaz de desarrollar
una cantidad de calor equivalente a la de los materiales contenidos en el sector de incendio. Como
patron de referencia se considerara madera con poder calorifico inferior de 18,41 MJ/Kg. Los materiales
liquidos o gaseosos contenidos en tuberias, barriles y depdsitos, se consideraran como uniformemente
repartidos sobre toda la superficie del sector de incendios”.

Segun los datos del problema planteado tenemos la siguiente situacion:
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PLANO ZONA FRIGORIFICO

FREFARAGION
LE
MENULENGLAY

CAMARS
FARA
HEHUDEHCLAR

EQUIFOD

FRIGERFI-OS

Las kilocalorias a considerar para el calculo de la carga de fuego:

Material Peso Total Poder Calorifico Calorias Totales
Considerado (kg) (Kcal/kg) (Kcal)
Maderay 0 4400 0
Derivados y otros
Papeles y 0 4000 0
cartones
Plasticos en
1000 5000 5.000.000
general
5.000.000
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Total de Kilocalorias: 5.000.0000 Kcal

Pasaremos ahora la cantidad de Kcal a Kg de Maderas. Por lo que dividimos por 4.400 a las kcal

Qf =5.000.0000 /4400 = 1.136,36 Kg de madera = 1137 Kg de madera

Qf = 1137 Kg de madera

Superficie de Planta baja = 27 m * 12 m + 24 m * 21 m = 324 m? + 504 m*= 828 m?

Superficie de Planta baja = 828 m?

Para calcular la carga de fuego dividimos el valor anterior por la superficie:

Qf = 1137 Kg /828 m?* ~ 1,37 Kg / m?

Qf ~ 1,37 Kg / m?

Por lo tanto obtenemos una carga de fuego de 1,37 Kg / m? para la Planta Baja.

La resistencia al fuego exigible viene dada en funcién del riesgo y de la carga de fuego del sector de
incendio considerado.

Los valores a utilizar estan establecidos en el Anexo VIl del Decreto 351/79, a saber:

Cuadro 2.2.1: Aplicable a locales ventilados naturalmente.

Cuadro 2.2.2: Aplicable a locales ventilados mecanicamente.

I
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TABLA: 2.1.1

Clasificacion de los materiales
Segun su combustion

Riesgo 1 | Riesgo 2 | Riesgo 3 | Riesgo 4 | Riesgo 5 | Riesgo 6 | Riesgo 7

Actividad
Predominante

Residencial

Administrativo NP NP R3 R4 - - h
Comercial 1
Industrial R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7
Deposito
Espectaculos NP NP R3 R4 _ _ _

Cultura

Riesgo 1= Explosivo

Riesgo 2= Inflamable

Riesgo 3= Muy Combustible
Riesgo 4= Combustible
Riesgo 5= Poco Combustible
Riesgo 6= Incombustible
Riesgo 7= Refractarios
N.P.= No permitido

El riesgo 1 "Explosivo se considera solamente como fuente de ignicion”.

Tabla; 2.2.2 Locales ventilados mecanicamente

Carga de Fuego Riesgo
1 2 3 4 5
Hasta 15 kg/m2 — NP F 60 F 60 F 30
Desde 16 hasta 30 kg/m2 — NP F 90 F 60 F 60
Desde 31 hasta 60 kg/m2 — NP F 120 F 90 F 60
Desde 61 hasta 100 kg/m2 — NP F 180 F 120 F 90
Mas de 100 kg/m2 — NP NP F 180 F 120

En nuestro caso tenemos la clasificaciéon Riesgo 5 y la carga de fuego de 1,37 kg/m2 entrando en la
Tabla 2.2.2, tenemos que la exigencia de resistencia al fuego es F 30, para el caso de la planta baja.
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CALCULAR EL FACTOR DE OCUPACION Y COMPARAR CON LA LEGISLACION. EN CASO DE
QUE NO CUMPLA CON LO MINIMO EXIGIBLE, PROPONER SOLUCIONES:

Segun Anexo VII- 1.4 del Decreto 351/79 se define: "Factor de ocupacion: Niamero de ocupantes por
superficie de piso, es el nimero teérico de personas que pueden ser acomodadas sobre la superficie del
piso. En la proporcién de una persona por cada equis (X) metros cuadrados. El valor de (X) se establece
en 3.1.2.

3.1.2 uso X en m2
a) Sitios de asambleas, auditorios, salas de conciertos, salas de baile 1
b) Edificios educacionales, templos 2

¢) Lugares de trabajo, locales, patios y terrazas destinados a comercio,

mercados, ferias, exposiciones, restaurantes 3
d) Salones de billares, canchas de bolos y bochas, gimnasios, pistas de 5
patinaje, refugios nocturnos de caridad

e) Edificio de escritorios y oficinas, bancos, bibliotecas, clinicas, asilos, 8

internados, casas de baile
f) Viviendas privadas y colectivas 12
g) Edificios industriales, el nimero de ocupantes sera declarado por el 16
propietario, en su defecto sera
h) Salas de juego 2

i) Grandes tiendas, supermercados, planta baja y ler. subsuelo 3
j) Grandes tiendas, supermercados, pisos superiores 8
k) Hoteles, planta baja y restaurantes 3
I) Hoteles, pisos superiores 20
m) Depdsitos 30

En subsuelos, excepto para el primero a partir del piso bajo, se supone un
numero de ocupantes doble del que resulta del cuadro anterior.

Considerando que tenemos una industria frigorifica y en la tabla 3.1.2 USO podemos considerar el punto
"g" y corresponde a: Edificios industriales, el nimero de ocupantes sera declarado por el propietario, en
su defecto sera 16, (X) en m? = 16/persona.

FACTOR DE OCUPACION PARA LA PLANTA BAJA:

Siendo la superficie del proceso de faena de 828 m? resulta un factor de ocupacion de Superficie
maxima:

Factor de Ocupacién Max. = 828/16 = 51.75 = 52 personas

De acuerdo a nuestros datos la ocupacion del recinto cumple con la legislacion ya que tenemos 34*1= 34
personas en el piso.
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DETERMINAR LOS MEDIOS DE EVACUACION NECESARIOS Y DISPONER EN EL PLANO SUS
POSIBLES UBICACIONES EN CADA CASO QUE LA VIA EXISTENTE NO CUMPLA LAS
EXIGENCIAS LEGALES:

VIAS DE ESCAPE O SALIDA DE EMERGENCIA PARA LA PLANTA FRIGORIFICA:

Segun los incisos 3.2. (3.2.1, 3.2.2, 3.2.3, 3.2.3.1, 3.2.3.2, 3.2.3.3 y 3.2.3.4) del anexo VIl del decreto
351/79, los medios de escapes deben cumplir las siguientes condiciones, que pueden modificar la
cantidad de los mismos calculados anteriormente.

PISOS BAJOS:

“Todo local o conjunto de locales que constituyan una unidad de uso en piso bajo, con comunicacién
directa a la via publica, que tenga una ocupacion mayor de 300 personas y algun punto del local diste
mas de 40 metros de la salida, medidos a través de la linea de libre trayectoria, tendra por lo menos dos
medios de escape.”

Nuestra planta frigorifica tiene 6 salidas de emergencias:

SALIDA DE
EMERGENCIA

[

El nimero de anchos de salida para el Factor de Ocupacibn Maxima se calcula segun la siguiente

formula:

~ N _ 52 -
n—m—m—0.52:1 u.a.s.

Cuando n sea menor a 3 u.a.s., bastara con una sola via de escape cuyo ancho sera de 0.55 m, pero
segun la legislacién el ancho minimo permitido es de dos (2) unidades de ancho de salida. En todos los
casos, el ancho se medira entre z6calos.

Si lo hacemos en forma real (datos del problema):

~ N _ 32 _ -
n—m—m—o.?)llzlu.a.s.

I
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DEFINIR TIPO Y CANTIDAD DE LUMINARIAS DE EMERGENCIA:

Decreto reglamentario 351/79 -Articulo 76

Art. 76.- En todo establecimiento donde se realicen tareas en horarios nocturnos o que cuenten con
lugares de trabajo que no reciben luz natural en horarios diurnos deberé instalarse un sistema de
iluminacién de emergencia.

Este sistema suministrard una iluminacién no menor de 40 luxes a 80 cm (PLANO DE TRABAJO) del
suelo y se pondra en servicio en el momento de corte de energia eléctrica, facilitando la evacuacién del
personal en caso necesario e iluminando los lugares de riesgo.

CARACTERISTICAS DE LAS LUCES DE EMERGENCIAS

Detalles de la exigencia en un proyecto de iluminacién de emergencia de escape:

e Se debera indicar claramente y sin ambigliedad los medios de escape (colocar sefializadores,
salida o salida de emergencia, sefiales direccionales, altura de las mismas, permanente y no
permanente-funcionamiento continua).

e Se debera proveer el nivel adecuado de iluminancia a lo largo de los medios de escape.

Alumbrado de escape: Es el que esta sobre los medios de escape y facilitando las intervenciones de
auxilio y maniobras de seguridad. Esta iluminancia no debe ser inferior a 1 lux a nivel de piso.

Alumbrado de escape de ambiente: Parte del alumbrado de escape destinado a orientar a la gente
dentro de los locales del establecimiento. Esto es obligatorio con un minimo cada 50 m2 y una persona
cada 10m2. En este caso la iluminancia minima no debe ser inferior al 1% de la iluminancia media y no
serd menor a 5 lux a 80 cm del piso.

OTRAS CARACTERISTICAS

¢ No deben producir deslumbramiento. Por este motivo quedan prohibidas todas las luminarias
basadas en faros o proyectores en toda la ruta de escape a una altura menor a los 3 metros.

e Uniformidad de la iluminacion: la relaciéon entre Emax/Emin no debe ser mayor que 40/1.
e Los puntos de alarma y equipos de extincion deberan ser iluminados permanentemente.
e Alumbrar las &reas externas con mayor luz que las internas.
e Las escaleras y los ascensores deben tener luz de emergencia como si fueran medios de
escape.
e Bafios: sitienen méas de 8m2.
e Las salas de control y de méquinas deben tener luz de emergencia de seguridad.
e Autonomia: el tiempo minimo es de 1,5hs.
e Eltiempo de entrada en servicio no puede exceder de 5seg.
La distancia entre los equipos de luz de emergencia, puede ser de 10 a 15 metros. Y es que las normas
recomiendan, que la iluminacién que debe llegar a nivel de piso en los pasillos, sea de 1 Lux.

Lux, es la llamada iluminancia o nivel de iluminacién sobre una superficie. Técnicamente, 1 lux equivale
a 1 lumen por metro cuadrado.
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Si los equipos son de poca performance, quizds no convenga instalarlos mas a alla de cuatro metros
entre si.

También es necesario considerar, las caracteristicas de arquitectura del pasillo, me refiero a:

1) Instalar luces, en los lugares, donde hay cambio de nivel en el piso: gradas o rampas.

2) Instalar luces, que permitan identificar donde estan los extintores, botiquines etc.

3) En los pasillos que tengan esquinas, preveer la ubicacion de las luces de emergencia, para que se
ilumine tanto el area antes de la esquina y la que esta después de la esquina. También iluminar los

cruces de pasillos (si los hay).

4) lluminacion de las puertas de escape, de tal manera que el transito de las personas sea seguro.

MODELOS DE LUCES DE EMERGENCIAS:

N SALIDA [

'.~.:\

.

Sy B

En la industria en estudio se dispone de 23 luminarias o lices de emergencias en las distintas zonas y
etapas del ciclo de faena.

Las cartelerias que indican las salidas de emergencias poseen luz propia.

La simbologia utilizada para identificar la luz de emergencia es:
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PLANO DE UBICACION DE EXTINTORES PORTATILES - ILUMINACION DE EMERGENCIAS -

CARTELES DE SENALIZACION - VIAS DE EVACUACION Y PUNTO DE REUNION
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PLAN DE EVACUACION

No podemos esperar a tener una emergencia para recién pensar que debemos hacer; es nuestra

responsabilidad prepararnos, adquirir comportamientos y habilidades para enfrentar una situacién de

peligro que pueda sobrevenir. Para ello debemos realizar un plan de evacuacion seguro.

INTRODUCCION

El presente Plan de evacuacion estad dirigido a todo el personal que trabaja en la planta frigorifica

FRINEA SRL en especial para el proceso de faena.

La planta frigorifica contara con 2 personas que estaran encargadas de controlar las emergencias
eventuales que se puedan producir. En caso de que no se encuentre el primero de la lista ocupara el

cargo su sucesaor.
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OBJETIVOS

v Asegurar una adecuada proteccion a la vida y de la salud de todo el personal, mediante una

planificacién de las acciones a seguir, ante determinadas situaciones de emergencia.
v Preservar y asegurar el normal funcionamiento de las instalaciones de toda la planta.
v Crear en cada uno de los trabajadores de la planta habitos y actitudes favorables hacia la

seguridad, dandoles a conocer los riesgos que se originan en determinadas situaciones de

emergencia para una favorable evacuacién segura.

RESPONSABILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE EVACUACION

v Las responsabilidades estaran a cargo de personas que han sido seleccionadas, instruidas
y entrenadas para la Supervision y Direccion de la evacuacion masiva de todos los

trabajadores de la planta.

FUNCIONES DEL SUPERVISOR

v Frente a la emergencia, debera evaluar la situacion y determinar la evacuacién segura del
personal.

v Dar la alarma interna y/o la externa, si fuera necesario.

v Ordenar la evacuacion total o parcial de la planta.

4 Poseer una lista actualizada de todo el personal que trabaja y de cualquier informacion

Gtil para la emergencia.

4 Verificar que todos los trabajadores han sido evacuados de la planta.

4 Evitar el ingreso de toda persona ajena a la planta.

FUNCIONES DE LOS TRABAJADORES

v Conocer todas las vias de evacuacion y zona de seguridad.
v Abandonar el area comprometida de forma tranquila.

4 Mantener todos los pasillos limpios y libres de obstaculos.
4 Dar aviso de cualquier fuego o fuga en la planta.
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PERSONAL RESPONSABLE DEL PLAN DE EMERGENCIA

Apellido y Nombre Cargo Teléfonos

1-Felipe De Castro Oficina: 44604026

Coordinador de
Emergencia Celular: 154909565

Celular: 154909566

2-Daniel Martinez

TIPOS DE EVACUACIONES

Una evacuacion sera siempre efectiva y positiva cuando se cumplan con los siguientes requisitos:

> Los accesos y salidas deberan estar siempre libres de obstaculos para evitar accidentes.
> Poseer vias alternativas de salida para acceder a ellas.
> Mantener instrucciones y efectuar simulacros cada 6 meses para que las personas tengan

conocimientos sobre como y cuando iniciar la evacuacion segura de la planta.

EVACUACION PARCIAL

Se llevara a cabo cuando sélo se precise evacuar un area determinado de trabajo.

EVACUACION TOTAL

Se realizard cuando la situacion de emergencia sea tal que se requiera evacuar toda la planta.

CAUSAS DE EMERGENCIA

> Fuga de gas amoniaco de las camaras de refrigeracion.

> Incendio del tablero principal por corto circuito de las barras.

> Cables quemados debido a la perdida de aislacion de los conductores por la humedad de
la planta.

> Generacion de humos negros, toxicos y densos debido al incendio de los cables.

RECOMENDACIONES GENERALES

» Una vez dada la alarma de emergencia y antes de que se ordene la evacuacion, se deben

desconectar todas las maquinas de corte (sierras de corte).

» Durante la evacuacioén todas las personas deben dedicarse exclusivamente a caminar con paso

ligero, sin correr ni gritar y dirigirse al punto de reunion.

» Las personas que hayan evacuado un sector de la planta por ninguna razén deberan volver. El
supervisor debe evitarlo.

» La autorizacion para volver al puesto de trabajo sera dada por el supervisor.
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» No perder tiempo para tomar objetos personales como ser celulares o notebook.
TELEFONOS IMPORTANTES A CONOCER

Servicios De ,
: Teléfono
Emergencias
Bomberos 100
Ambulancia 107
Policia 101
Emergencia
Ambiental 105

DETERMINAR QUE TIPO Y CANTIDAD DE EXTINTORES DEBIERAN INSTALARSE EN FUNCION
DE LOS MATERIALES EXISTENTES Y DE LAS DISTANCIAS A RECORRER:

En el Decreto 351/79, el ANEXO 7, CAPITULO 18 la seccién 4 menciona el Potencial extintor y la
seccion 7 habla de las Condiciones de extincion.

Las condiciones de extincidn constituyen el conjunto de exigencias destinadas a suministrar los medios
gue faciliten la extincion de un incendio en sus distintas etapas.

“7.1. Condiciones generales de extincion.

7.1.1. Todo edificio debera poseer matafuegos con un potencial minimo de extincion equivalente a1 Ay
5 BC, en cada piso, en lugares accesibles y practicos, distribuidos a razén de 1 cada 200 m2 de
superficie cubierta o fraccién. La clase de estos elementos se corresponderd con la clase de fuego
probable.

7.1.2. La autoridad competente podra exigir, cuando a su juicio la naturaleza del riesgo lo justifique, una
mayor cantidad de matafuegos, asi como también la ejecucion de instalaciones fijas automaticas de
extincion”.

POTENCIAL EXTINTOR:

4.1. El potencial extintor minimo de los matafuegos para fuegos clase A, respondera a lo establecido en
la Tabla 1.

TABLA 1:
CARGA RIESGO
DE Riesgo 1 Riesgo 2 Riesgo 3 Riesgo 4 Riesgo 5
FUEGO Explos. Inflam. Muy Comb. Comb. Poco
comb.

hasta 15Kg/m2 — — 1A 1A 1A
16 a 30 Kg/m2 — — 2A 1A 1A
31 a 60 Kg/m2 — — 3A 2A 1A
61 a 100 Kg/m2 — — 6 A 4A 3A
> 100 Kg/m2 A determinar en cada caso.
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NUmero minimo de extintores = 828/200 = 4.14 = 5 minimo

NUmero minimo de extintores = 5 minimo

e Para nuestro caso de la planta baja frigorifica, segun art. 176 del Decreto 351 es necesario un
matafuego cada 200 m? de superficie. Por lo tanto seran necesarios 5 extintores como minimo. (1A
segun tabla, por lo que seria conveniente colocar extintores tipo ABC de 10 kg que tienen 6 A).

e Como todos los materiales son del tipo de Fuego Clase A, la ubicacion de los extintores sera de tal
manera que la maxima distancia a recorrer hasta encontrar un matafuego sea inferior a 20 mts.

e Se ubican matafuegos en las inmediaciones de los accesos al riesgo a proteger (puertas, vanos,
etc.)

o Debe tenerse en cuenta la distancia real o efectiva que es necesario transitar para llegar a un
matafuego, por lo tanto cuanto mas irregulares sean los edificios o posean numerosas divisiones, se
requerira disponer de mayor cantidad de matafuegos.

Segun nuestro calculo necesitamos 5 extintores como minimo pero en la practica colocamos 6 para asi
cubrir toda la superficie y que no existan espacios libres.

CLASE "A":

Son los fuegos que involucran a los materiales organicos soélidos, en los que pueden formarse, brasas,

por ejemplo, la madera, el papel, cartén, pajas, carbones, textiles, etc.

Se ha normalizado como simbologia a utilizar un triangulo de fondo color verde en cuyo interior se coloca

la letra A.

Ti I)() A Solidos

Basura, papel, madera
telas, caucho, etc.

CLASE "C":
Son los fuegos que involucran a los equipos eléctricos energizados, tales como los electrodomésticos,
los interruptores, cajas de fusibles y las herramientas eléctricas, etc.

Se lo simboliza con un circulo de fondo color azul en cuyo interior se coloca la letra C.

’l‘ip() @ LEquipos

Electronicos

)
' &

Todo tipo de equipo
electronico conectado.
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ANALIZAR LAS CONDICIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE SITUACION, CONSTRUCCION Y
EXTINCION:

SITUACION 1. GENERALES: A CUMPLIR POR
TODOS LOS ESTABLECIMIENTOS.

pd
Q
O .
6 CONSTRUCCION . )
= 2. ESPECIFICAS: ESTAN DADAS EN
LL FUNCION DEL RIESGO DE
2 i INCENDIO QUE REPRESENTA EL
d EXTINCION LOCAL.

5. CONDICIONES DE SITUACION:
5.1. Condiciones generales de situacion.

Si la edificacién se desarrolla en pabellones, se dispondra que el acceso de los vehiculos del servicio
publico de bomberos, sea posible a cada uno de ellos.[(CORRESPONDE)

5.2. Condiciones especificas de situacion.

Las condiciones especificas de situacion estaran caracterizadas con letra S seguida de un niamero de
orden.

5.2.1. Condicién S 1:(CORRESPONDE)

El edificio se situara aislado de los predios colindantes y de las vias de transito y en general, de todo
local de vivienda o de trabajo. La separacién tendrd la medida que fije la Reglamentacion vigente y sera
proporcional en cada caso a la peligrosidad.

5.2.2. Condicion S 2:[NCICORRESEONDE)

Cualquiera sea la ubicacion del edificio, estando éste en zona urbana o densamente poblada, el predio
debera cercarse preferentemente (salvo las aberturas exteriores de comunicacioén), con un muro de 3,00
m. de altura minima y 0,30 m. de espesor de albaiiileria de ladrillos macizos o 0,08 m. de hormigén.

6. CONDICIONES DE CONSTRUCCION:

Las condiciones de construccién, constituyen requerimientos constructivos que se relacionan con las
caracteristicas del riesgo de los sectores de incendio.

6.1. Condiciones generales de construccion:

6.1.1. Todo elemento constructivo que constituya el limite fisico de un sector de incendio, debera tener
una resistencia al fuego, conforme a lo indicado en el respectivo cuadro de "Resistencia al Fuego", (F),
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gue corresponda de acuerdo a la naturaleza de la ventilacion del local, natural o mecénica.
(CORRESPONDE)

6.1.2. Las puertas que separen sectores de incendio de un edificio, deberan ofrecer igual resistencia al
fuego que el sector donde se encuentran, su cierre serd automatico. (CORRESPONDE)

El mismo criterio de resistencia al fuego se empleara para las ventanas. (CORRESPONDE)

6.1.3. En los riesgos 3 a 7, los ambientes destinados a salas de maquinas, deberan ofrecer resistencia al

fuego minima de F 60, al igual que las puertas que abriran hacia el exterior, con cierre automatico de
doble contacto.

6.1.4. Los sOtanos con superficies de planta igual o mayor que 65,00 m2 deberan tener en su techo
aberturas de ataque, del tamafio de un circulo de 0,25 m. de diametro, facilmente identificable en el piso

inmediato superior y cerradas con baldosas, vidrio de piso o chapa metalica sobre marco o bastidor.
Estas aberturas se instalaran a razén de una cada 65 m2.

Cuando existan dos 0 mas sotanos superpuestos, cada uno debera cumplir el requerimiento prescripto.
La distancia de cualquier punto de un sétano, medida a través de la linea de libre trayectoria hasta una
caja de escalera, no debera superar los 20,00 m. Cuando existan 2 0 mas salidas, las ubicaciones de las

mismas seran tales que permitan alcanzarlas desde cualquier punto, ante un frente de fuego, sin
atravesarlo.*

6.1.5. En subsuelos, cuando el inmueble tenga pisos altos, el acceso al ascensor no podra ser directo,

sino a través de una antecadmara con puerta de doble contacto y cierre automéatico y resistencia al fuego
que corresponda.

6.1.6. A una distancia inferior a 5,00 m. de la Linea Municipal en el nivel de acceso, existirdn elementos
que permitan cortar el suministro de gas, la electricidad u otro fluido inflamable que abastezca el
edificio.(CORRESPONDE)

Se asegurarda mediante linea y/o equipos especiales, el funcionamiento del equipo hidroneumatico de
incendio, de las bombas elevadoras de agua, de los ascensores contra incendio, de la iluminacion y
sefializacion de los medios de escape y de todo otro sistema directamente afectado a la extincién

evacuacion, cuando el edificio sea dejado sin corriente eléctrica en caso de un siniestro.i

6.1.7. En edificios de mas de 25,00 m. de altura total, se debera contar con un ascensor por lo menos, de
caracteristicas contra incendio.

6.2. Condiciones especificas de construccién:

Las condiciones especificas de construccién estaran caracterizadas con la letra C, seguida de un
namero de orden.

6.2.1. Condicion C 1: [NCICORRESEONDE)

Las cajas de ascensores y montacargas estaran limitadas por muros de resistencia al fuego, del mismo
rango que el exigido para los muros, y serdn de doble contacto y estaran provistas de cierre automatico.

6.2.2. Condicion C 2:(CORRESPONDE)

Las ventanas y las puertas de acceso a los distintos locales, a los que se acceda desde un medio interno
de circulacion de ancho no menor de 3,00 m. podran no cumplir con ningun requisito de resistencia al
fuego en particular.

6.2.3. Condicion C 3:[NCICORRESEONEE)

Los sectores de incendio deberan tener una superficie de piso no mayor de 1.000 m2. Si la superficie es
superior a 1.000 m2, deben efectuarse subdivisiones con muros cortafuego de modo tal que los nuevos
ambientes no excedan el area antedich
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En lugar de la interposicion de muros cortafuego, podra protegerse toda el area con rociadores
automaticos para superficies de piso cubiertas que no superen los 2.000 m2.

6.2.4. Condicion C 4 [NOICORRESEONEE)

Los sectores de incendio deberan tener una superficie cubierta no mayor de 1.500 m. En caso contrario
se colocara muro cortafuego.

En lugar de la interposicién de muros cortafuego, podra protegerse toda el area con rociadores
automaticos para superficie cubierta que no supere los 3.000 m2.

6.2.5. Condicion C 5:[NCICORRESEONEE)

La cabina de proyeccion sera construida con material incombustible y no tendrd méas aberturas que las
correspondientes, ventilacion, visual del operador, salida del haz luminoso de proyeccién y puerta de
entrada, la que abrird de adentro hacia afuera, a un medio de salida. La entrada a la cabina tendra
puerta incombustible y estara aislada del publico, fuera de su vista y de los pasajes generales. Las
dimensiones de la cabina no seran inferiores a 2,50 m. por lado y tendra suficiente ventilacién mediante
vanos o conductos al aire libre.

Tendra una resistencia al fuego minima de F 60, al igual que la puerta.
6.2.6. Condicion C 6:
6.2.6.1. Los locales donde utilicen peliculas inflamables seran construidos en una sola planta sin

edificacion suierior i convenientemente aislados de los depdsitos, locales de revision y dependencias.

Sin embarcl;o, cuando se utilicen equipos blindados podra construirse un piso alto. @

6.2.6.2. Tendran dos puertas que abriran hacia el exterior, alejadas entre si, para facilitar una rapida
evacuacion. Las puertas seran de igual resistencia al fuego que el ambiente y daran a un pasillo,
antecamara o patio, que comunique directamente con los medios de escape exigidos. Sélo podran
funcionar con una puerta de las -caracteristicas especificadas las siguientes secciones:

6.2.6.2.1. Depdsitos: cuyas estanterias estén alejadas no menos de 1 m. del eje de la puerta, que entre
ellas exista una distancia no menor a 1,50 m. y que el punto més alejado del local diste no més que 3 m.
del mencionado eje.

6.2.6.2.2. Talleres de revelacién: cuando sélo se utilicen equipos blindados. [NOICORRESEONDE)

6.2.6.3. Los depositos de peliculas inflamables tendran compartimientos individuales con un volumen
maximo de 30 m3 estaran independizados de todo otro local y sus estanterias seran incombustibles. |l

6.2.6.4. La iluminacion artificial del local en que se elaboren o almacenen peliculas inflamables, sera con
lamparas eléctricas protegidas e interruptores situados fuera del local y en el caso de situarse dentro del
local estaran blindados.

6.2.7. Condicion C 7:

En los depdsitos de materiales en estado liquido, con capacidad superior a 3.000 litros, se deberan
adoptar medidas que aseguren la estanqueidad del lugar que los contiene.

6.2.8. Condicion C 8:(CORRESPONDE)

Solamente puede existir un piso alto destinado para oficina o trabajo, como dependencia del piso inferior,
constituyendo una misma unidad de trabajo siempre que posea salida independiente. Se exceptlan
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estaciones de servicio donde se podra construir pisos elevados destinados a garage. En ningln caso se
permitira la construccién de subsuelos.

6.2.9. Condicion C 9 [NCICORRESEONEE)

Se colocara un grupo electrégeno de arranque automatico, con capacidad adecuada para cubrir las
necesidades de quiréfanos y artefactos de vital funcionamiento.

6.2.10. Condicién C 10 [NCICORRESEONEE)

Los muros que separen las diferentes secciones que componen el edificio seran de 0,30 m. de espesor
en albafiileria, de ladrillos macizos u hormigdén armado de 0,07 m. de espesor neto y las aberturas seran
cubiertas con puertas metdalicas. Las diferentes secciones se refieren a: ala y sus adyacencias, los
pasillos, vestibulos y el "foyer" y el escenario, sus dependencias, maquinarias e instalaciones; los
camarines para artistas y oficinas de administracion; los depdsitos para decoraciones, roperia, taller de
escenografia y guardamuebles. Entre el escenario y la sala, el muro proscenio no tendra otra abertura
gue la correspondiente a la boca del escenario y a la entrada a esta seccién desde pasillos de la sala, su
coronamiento estara a no menos de 1 m. sobre el techo de la sala. Para cerrar la boca de la escena se
colocara entre el escenario y la sala, un telon de seguridad levadizo, excepto en los escenarios
destinados exclusivamente a proyecciones luminosas, que producira un cierre perfecto en sus costados,
piso y parte superior. Sus caracteristicas constructivas y forma de accionamiento responderan a lo
especificado en la norma correspondiente.

En la parte culminante del escenario habrd una claraboya de abertura calculada a razén de 1 m2 por
cada 500 m3 de capacidad de escenario y dispuesta de modo que por movimiento bascular pueda ser
abierta rapidamente a librar la cuerda o soga de "cafiamo" o "algodén" sujeta dentro de la oficina de
seguridad. Los depésitos de decorados, ropas y aderezos no podran emplazarse en la parte baja del
escenario. En el escenario y contra el muro de proscenio y en comunicacion con los medios exigidos de
escape y con otras secciones del mismo edificio, habra solidario con la estructura un local para oficina de
seguridad, de lado no inferior a 1,50 m. y 2 50 m. de altura y puerta con una resistencia al fuego e F 60.
los cines no cumpliran esta condicién y los cines - teatro tendran lluvia sobre escenario y telén de
seguridad, para més de 1000 localidades y hasta 10 artistas.

6.2.11. Condicién C 11: (CORRESPONDE)

Los medios de escape del edificio con sus cambios de direccién (corredores, escaleras y rampas), seran
sefializados en cada piso mediante flechas indicadoras de direccién, de metal brufiido o de espejo,
colocadas en las paredes a 2 m. sobre el solado e iluminadas, en las horas de funcionamiento de los
locales, por lamparas compuestas por soportes y globos de vidrio o por sistema de luces alimentado por
energia eléctrica, mediante pilas, acumuladores, o desde una derivacién independiente del edificio, con
transformador que reduzca el voltaje de manera tal que la tensién e intensidad suministradas, no
constituya un peligro para las personas, en caso de incendio.

7. CONDICIONES DE EXTINCION:

Las condiciones de extincién constituyen el conjunto de exigencias destinadas a suministrar los medios
que faciliten la extincién de un incendio en sus distintas etapas.

7.1. Condiciones generales de extincion

7.1.1. Todo edificio debera poseer matafuegos con un potencial minimo de extincion equivalente a1 Ay
5 BC, en cada piso, en lugares accesibles y practicos, distribuidos a razén de 1 cada 200 m2 de
superficie cubierta o fraccion. La clase de estos elementos se correspondera con la clase de fuego
probable. (CORRESPONDE)

7.1.2. La autoridad competente podra exigir, cuando a su juicio la naturaleza del riesgo lo justifique, una
mayor cantidad de matafuegos, asi como también la ejecucidn de instalaciones fijas automaéticas de
extincion. (CORRESPONDE)

7.1.3. Salvo para los riesgos 5 a 7, desde el segundo subsuelo inclusive hacia abajo, se debera colocar
un sistema de rociadores automaticos conforme a las normas aprobadas.
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7.1.4. Toda pileta de natacién o estanque con agua, excepto el de incendio, cuyo fondo se encuentre
sobre el nivel del predio, de capacidad no menor a 20 m3, debera equiparse con una cafieria de 76 mm.
de didmetro, que permita tomar su caudal desde el frente del inmueble, mediante una llave doble de
incendio de 63,5 mm. de didmetro.

7.1.5. Toda obra en construccion que supere los 25 m. de altura poseera una cafieria provisoria de 63,5
mm. de diametro interior que remate en una boca de impulsién situada en la linea municipal. Ademas
tendrd como minimo una llave de 45 mm. en cada planta, en donde se realicen tareas de armado del
encofrado.

7.1.6. Todo edificio con méas de 25 m. y hasta 38 m., llevara una cafieria de 63,5 mm. de diametro interior
con llave de incendio de 45 mm. en cada piso, conectada en su extremo superior con el tanque sanitario
y en el inferior con una boca de impulsiéon en la entrada del edificio.

7.1.7. Todo edificio que supere los 38 m. de altura cumplira la Condicion E 1 y ademas contara con boca
de impulsion. Los medios de escape deberan protegerse con un sistema de rociadores automaticos,
completados con avisadores y/o detectores de incendio.

7.2. Condiciones especificas de extincion.

Las condiciones especificas de extincién estaran caracterizadas con la letra E seguida de un niumero de
orden.

7.2.1. Condicién E 1: [NOICORRESEONDE)

Se instalara un servicio de agua, cuya fuente de alimentacion sera determinada por la autoridad de
bomberos de la jurisdiccién correspondiente. En actividades predominantes o secundarias, cuando se
demuestre la inconveniencia de este medio de extincién, la autoridad competente exigira su sustitucion
por otro distinto de eficacia adecuada.

7.2.2. Condicion E 2: [NOICORRESEONDE)

Se colocara sobre el escenario, cubriendo toda su superficie un sistema de lluvia, cuyo accionamiento
sera automatico y manual. Para este Ultimo caso se utilizara una palanca de apertura rapida.

7.2.3. Condicion E 3: [NSIGORRESEONDE]

Cada sector de incendio con superficie de piso mayor que 600 m2 deberd cumplir la Condicién E 1; la
superficie citada se reducird a 300 m2 en subsuelos.

7.2.4. Condicién E 4 [NOICORRESEONDE)

Cada sector de incendio con superficie de piso mayor que 1.000 m2 debera cumplir la Condicién E 1. La
superficie citada se reducira a 500 m2 en subsuelos.

7.2.5. Condicion E 5: [NCICORRESEONDE)

En los estadios abiertos o cerrados con mas de 10.000 localidades se colocara un servicio de agua a
presion, satisfaciendo la Condicion E 1.

7.2.6. Condicion E 6 [ DIORRESEONDE]

Contara con una cafieria vertical de un diametro no inferior a 63,5 mm. con boca de incendio en cada
piso de 45 mm. de didmetro. El extremo de esta cafieria alcanzara a la linea municipal, terminando en
una valvula esclusa para boca de impulsién, con anilla giratoria de rosca hembra, inclinada a 45 grados
hacia arriba si se la coloca en acera, que permita conectar mangueras del servicio de bomberos.

7.2.7. Condicién E 7:[NCICORRESEONDE)
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Cumplira la Condicion E 1 si el local tiene mas de 500 m2 de superficie de piso en planta baja 0 méas de
150 m2 si esta en pisos altos o s6tanos.

7.2.8. Condicion E 8 [NCICORRESEONDE)

Si el local tiene mas de 1.500 m2 de superficie de piso, cumplird con la Condicién E 1. En subsuelos la
superficie se reduce a 800 m2. Habra una boca de impulsion.

7.2.9. Condicion E 9 [NCICORRESEONDE)

Los depositos e industrias de riesgo 2, 3 y 4 que se desarrollen al aire libre, cumpliran la Condicién E 1,
cuando posean mas de 600, 1.000 y 1.500 m2 de superficie de predios sobre los cuales funcionan,
respectivamente.

7.2.10. Condicion E 10: [NCICORRESEONDE)

Un garaje o parte de él que se desarrolle bajo nivel, contara a partir del 2do. Subsuelo inclusive con un
sistema de rociadores automaticos.

7.2.11. Condicion E 11: [NCICORRESEONDE)

Cuando el edificio conste de piso bajo y mas de 2 pisos altos y ademas tenga una superficie de piso que
sumada exceda los 900 m2 contara con avisadores automaticos y/o detectores de incendio.

7.2.12. Condicion E 12: [NCICORRESEONEE)

Cuando el edificio conste de piso bajo y mas de dos pisos altos y ademas tenga una superficie de piso
que acumulada exceda los 900 m2, contara con rociadores automaticos.

7.2.13. Condicion E 13- [NCICORRESEONDE)

En los locales que requieran esta Condicion, con superficie mayor de 100 m2, la estiba distara 1 m. de
ejes divisorios. Cuando la superficie exceda de 250 m2, habr4 camino de ronda, a lo largo de todos los
muros y entre estibas. Ninguna estiba ocupara mas de 200 m2 de solado y su altura maxima permitird
una separacion respecto del artefacto luminico ubicado en la perpendicular de la estiba no inferior a 0,25
m.

INCENDIO:
El incendio es el resultado de un fuego incipiente no controlado, cuyas consecuencias afectan tanto a la
vida y salud como a las condiciones estructurales de un establecimiento. El valor de su prevencion radica
en evitar la generacion del fuego o su rapida extincion.

PREVENCION DE FOCOS DE FUEGO NO DESEADOQOS:

Para que se origine un incendio es necesario que estén presentes 3 elementos: combustible (madera,
carton, hidrocarburos, aceites, etc.), comburente (oxigeno) y fuente de calor. Un cuarto elemento llamado
reaccién en cadena, es necesario para el mantenimiento o la propagacion del fuego.
Si algunos de estos elementos esta ausente o su cantidad no es suficiente, la combustién no tiene lugar
0 se extingue, evitando la formacién o propagacion del fuego.

CAUSAS:
1. Instalaciones eléctricas inadecuadas.

2. Cigarrillos y fésforos.

3. Almacenamiento de liquidos inflamables/combustibles.
4. Falta de orden y limpieza.

5. Chispas generadas por trabajos mecanicos.
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6. Superficies calientes.

7. Calentamiento por friccion de partes mdviles de maquinarias.
8. Llamas abiertas.

9. Residuos calientes de una combustion.

10. Corte y Soldadura.

11. Electricidad estatica, etc.

RECOMENDACIONES:

v Tener en cuenta que la seccion de los cables se adapte a la potencia instalada de los artefactos
eléctricos (SIERRAS ELECTRICAS) a conectar, a fin de evitar cortocircuitos, lineas recargadas,
etc.

v Apagar correctamente colillas de cigarrillos y fésforos.

v Almacenar los productos inflamables en lugares ventilados, rotulados y ubicarlos

lejos de fuentes de calor.

v Evitar acumulacién de residuos en areas de trabajos para disminuir la carga de
fuego.
v Capacitar para el buen manejo de equipos industriales que producen calor y

quemadores portatiles.
v En trabajos de corte y soldadura mantener los locales ventilados.

v En operaciones que generen electricidad estatica mantener la humedad elevada
para evitarla.
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Composicion
del extintor

1. Manguera.
2. Manomeitre de Control.

3. Seguro.

4. Palanca de accionamiento.
5. Marnija de Transporte.

6. Pictogramas de uso.

7 Tobera de descarga.

8. Cuerpo del extintor.

¢, COMO UTILIZAR UN EXTINTOR?
1. Al seleccionar el extintor hay que tener presente el tipo de fuego a efectos de usar el adecuado.

MATERIALES COMBUSTIBLES (TIPOS DE FUEGO)

A - Combustibles sdlidos.

B - Liguidos o gases inflamables.

C - Equipos eléctricos energizados.

D - Metales combustibles.

K - Aceites y grasas de origen vegetal o animal.

2. Revisar la ubicacion, clase y el estado de carga, verificando que el manémetro de los extintores
portéatiles esté en el rango verde.

3. Gire la clavija para romper el precinto y quite el seguro.

4. En caso de tener que usar el extintor coléquese a una distancia de 3 metros, en direccion a favor del
viento y apunte la boquilla hacia la base de la llama.

NUNCA SE COLOQUE ENTRE EL FUEGO Y UN LUGAR SIN ESCAPE.
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Al girar la clavija hacia

‘ adelante, tal como lo muestra la
foto, se corta el precinto y
puede retirarse el seguro.

5. Apretar el gatillo mientras mantiene el extintor vertical.

6. Mover la boquilla en forma de zigzag lentamente, atacando por la base toda la parte frontal del fuego
antes de avanzar, para evitar quedar atrapado por atras.

7. Tener en cuenta que la capacidad del extintor es limitada y de corta duracion (aproximadamente 2
minutos en chorros intermitentes).

Recordar:

EN CASO DE INCENDIO...LLAMAR PRIMERO A LOS BOMBEROS!!!
v Si su camino de escape se ve amenazado por llamas o blogueos.
v Si se le acaba el agente de su extintor.
v Si el uso de su extintor no parece dar resultado.
v Si no puede seguir combatiendo el fuego en forma segura.

Abandone inmediatamente el area en los siguientes casos:

> Si su camino de escape se ve amenazado por llamas o bloqueos.
> Si se le acaba el agente de su extintor.

> Si el uso de su extintor no parece dar resultado.

> Si no puede seguir combatiendo el fuego en forma segura.
Ademas:

En el equipo encontrara un recordatorio de como usar el extintor.

Es importante tener conocimiento de la ubicacién de los extintores, clase y estado de la carga,
verificando que el mandmetro esté en el rango de color verde.

Mantenga libres los accesos a los extintores.
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» Sise us6 un equipo o se observéd que hay uno vacio, avise para su recarga en forma inmediata.
» No combata un incendio que se esta propagando mas alla del lugar donde empezé.

» Antes de abandonar la zona del incendio, una vez extinguido el mismo, verifique que no haya
posibilidades de reignicion.

SENALES DE EQUIPOS CONTRA INCENDIO:

Forma rectangular o cuadrada. Pictograma blanco sobre fondo rojo.

PR IO IR
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ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA LA INDUSTRIA FRIGORIFICA

ROPA
DE PROTECCION

L

GOOGLES

GUANTES

CASCO

PROTECTORES
AUDITIVOS

ARNES

CALZADO

T

ING. SERRANO RODRIGO J. Pagina 202



Universidad Tecnoldgica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

GUANTES DE MALLA Y DE NITRILO

Protege tus manos con estos guantes especiales para pescaderias y carnicerias:

Guante de malla corto: Guante de 5 dedos de malla metalica, realizado en acero inoxidable, varias
tallas, reversible.

Guante de malla largo: Guante de 5 dedos de malla metalica, realizado en acero inoxidable, varias
tallas, reversible, con manguito adicional de 15cm. para mayor proteccion del antebrazo

Material: acero inoxidable.

Tallas: 5,6, 7, 8,9, 10

BOTAS PARA AGUA EN FRIO NEGRO

Bota de seguridad en Piel Flor 12 Calidad Hidréfuga.
Acolchado especial interior aislante contra el frio.

Piel tratada especialmente para la Industria Alimentaria
Cierre mediante Velcro lateral + Lengleta aislante.

Suela de PU+TPU. Coeficiente Antideslizamiento 0,48,
resistente a la sangre, grasas animales, aceites, etc...
Puntera de Proteccion de Composite resistente 200 Julios.
Resalte en la puntera protege la zona de mas desgaste
Recomendado para la Industrias Carnicas y Alimentaria,
Mataderos, Camaras frigorificas y Cadenas de Frio...

—

‘ Bota de PVC marca
Escorpio art 48.

/,‘ Color blanca. Calzado - Botas - PVC
- aoae 0 Frigorifico - Lacteos

ING. SERRANO RODRIGO J. Pagina 203


http://vestuariolaboralbilresa.blogspot.com.ar/2014/01/guantes-de-malla.html
http://vestuariolaboralbilresa.blogspot.com.ar/2014/01/nuestras-botas-de-agua-en-frio-negro.html

Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL — PROTECCION FACIAL Y OCULAR -
ANTEOQJOS

3M MODELO 2600 MSA MODELO CRYSTAL

3M MODELO VIRTUA 2620 AOSAFETY MODELO LEXA

i T

T

wha

Anteojo 3M modelo virtua 2620 de | Anteojo aosafety modelo lexa de
policarbonato extra duro incoloro. Filtro UV | policarbonato extra duro. Filtro UV
Super liviano sello IRAM Transparente u oscuro. Sello IRAM

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL - PROTECCION FACIAL Y OCULAR =

CARETAS
CARETA FACIAL FRONTAL DE CARETA FACIAL FRONTAL DE
ACRILICO | FRAVIDA ACRILICO | AIR-MASK

Careta facial frontal de acrilico marca

Careta facial frontal de acrilico marca

fravida. air-mask.
Slot para cabeza Slot para cabeza
Slot para casco Slot para casco

I
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ELEMENTOS DE PROTECCION RESPIRATORIA — RESPIRADORES LIBRES DE
MANTENIMIENTO

RESPIRADOR 3M MODELO DESCARTABLE

Usar para particulas como las provenientes de molido, lijado, barrido,
aserrado, embolsado o procesamiento de minerales, carbdn, hierro
mineral, harina, metal, madera, polen y polvo

PROTECTOR AUDITIVO

PROTECTOR AUDITIVO 3M MODELO 1270 CON CORDEL

Protector auditivo tipo endoaural
Marca 3M, modelo 1270/71

Frecuencia [Hz] 125 | 250 | 500 [1000|2000|3150)4000|6300 8000§ | NRR

2
Atenuacion Sonora Promedio 24,4|29,0|31,1(33,1|34,7|39.4 39,136,635, oe
Desvio Estandar [dB] 31(30]|28]|34 36|28(38|38]|34

i0 i i i RAM 4060.1
Atenuacion sonora y desvio estandar, segun normaAI 4
NRR: Indice de Reduccidn de Ruido (Noise Reduction Rating), US EPA 40 CFR.

PROT. 3M MODELO 1110 CON CORDEL Y SIN

CORDEL(AUTOEXPANDIBLE)

Protector auditivo tipo endoaural autoexpandible
Marca 3M, modelo 1110

 [Frecuencia[Ha) 125 250 | 500 [1000[2000(3150(4000/6300|8000] | NRR |
| Atenuacion Sonora Promedio 25,7 |31,1(33,2(36,6|38,8|41,4|41,2|38,2|37,6 -
Desvio Estandar [dB] 31130(28|26)32(28[31|34(30

Atenuacion sonora y desvio esténdar, segun norma IRAM 4060.1 —
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PROTECTOR AUDITIVO AUDISYLCONCORDEL

MAMELUCOS (ROPA DE TRABAJO)

MAMELUCO 3M MODELO 4520
MAMELUCO GRAFA
=P
i "..‘l
¥ =
J Mameluco 3M modelo 4520 - Nuevo
material ultra liviano muy respirable,
Mameluco confeccionado en tela Grafa reduce el estrés térmico y aumenta la
70, 100% algoddn, manga larga. Cierre comodidad durante el uso, otorgando
metalico. Colores azul marino, beige o una excelente proteccion contra
blanco. Talles del 50 al 64 particulas. Material antiestatico. Color
blanco. XL 'Y XXL

I
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COFIA DESCARTABLE ART.

MAMELUCO 3M MODELO 09.01 (GRUESA) Y (FINA)
4510

Bolsa x 100 wun. De cofias

Mameluco 3M modelo 4510 - Excelente
proteccidon frente a particulas sdlidas y
salpicaduras de quimicos (tipo 5/6). No

MAMELUCO GRAFA

Mameluco confeccionado en tela Grafa
70, 100% algoddén, manga larga. Cierre
metalico. Colores azul marino, beige o
blanco. Talles del 50 al 64
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DELANTAL PVC CASCO DE PROTECCION

DELANTAL ROYAL CASCO DE PROTECCION

Delantal de nolvester con un hafo
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ERGONOMIA:

LAY OUT DE LA PLANTA DE FAENA DE ZONA LIMPIA:

FLAYA DE FAENA
ZONA VERDE ZONAS LIMPIAS
_‘_
-
ZONA ROJA I (13

pul (&
T RE INSPECCION

o e

Como se ve en el lay-out, el puesto analizado es del operario N° 13 cuya tarea es el corte del esternén
(pecho) y despanzado de la res.

De todas de las zonas de trabajo de la planta frigorifica, evaluadas oportunamente, observamos que
donde hay mayor compromiso ergonémico o posturas forzadas es en la playa de faena zona limpia y de
esta zona de trabajo el operador que sufre mayor riesgo es el operador N° 13.

SISTEMA LABORAL:

Un sistema es un conjunto de elementos cuyas relaciones reciprocas sirven a un fin determinado.
Podemos diferenciar:

< Sistemas técnicos (Sistemas de maquinas).
+ Sistemas sociales (Sistemas de personas).

% Sistemas socio técnicos (Sistemas hombre-maquina).

En nuestro caso de estudio se da un sistema socio técnico, es decir un sistema hombre maquina. A este

sistema lo describiremos con la ayuda de los siete conceptos que a continuacion se detallan:
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Influencias
reciprocas del

medio ambiente Caudal de Entrada

Proceso

H (= ME

de Trabaj

Caudal de Salida

1)- Tarea laboral: consiste en el corte de pecho, despanzado y eviscerado de la res.

2)- Proceso de trabajo: el esterndn debe seccionarse en el centro utilizando una sierra de pecho con el
cuidado de no cortar 6rganos ni el sistema digestivo, pues ésta tiene una alta carga contaminante. Antes
de cortar el hueso, la linea media se debe trazar con un cuchillo antes de cortar el hueso y esterilizar el
cuchillo y la sierra entre cada res trabajada. Se corta el pecho y se realiza el despance del animal,

ademas se produce la evisceracion de las partes blancas y rojas del abdomen del animal.
3)- Caudal de entrada: ingreso de la res.

4)- Caudal de salida: egreso de la res despanzada y eviscerada.

5)- Hombre: trabajador que realizara la tarea de despanzado y eviscerado de la res.

6)- Medio de elaboracién: cuchillo, chaira y sierra de pecho.

7)- Influencias reciprocas del medio ambiente: lluminacién, ruido, temperatura, etc.

CONFORMACION ERGONOMICA DEL PUESTO DE TRABAJO SELECCIONADO:

CONFORMACION ERGONOMICA DEL PUESTO DE TRABAJO

ANTROPOMETRICA FISIOLOGICA PSICOLOGICA TECNICO SEGURIDAD
INFORMATIVA INDUSTRIAL

I
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TAREA REALIZDA CORTE DEL ESTERNON Y DESPANZADO:

Se muestra a continuacion las distintas posturas que realiza el operario en su puesto de trabajo:

7 -'1"

ING. SERRANO RODRIGO J. Péagina 211



Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

ING. SERRANO RODRIGO J. Péagina 212



Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

DISTINTAS POSTURAS DEL OPERARIO (MEDICION DE ANGULOS):

A continuacion se muestran las distintas posturas que realiza el operario para cumplir su tarea asignada:

h
o

AT 46° -F
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|

Como podemos observar el operario realiza su trabajo en posiciones no ergonémicas que traeran
consecuencia en un futuro cercano para su salud, es decir, se observa que est4 ergonOmicamente
comprometido. Para su evaluacion y posible solucion utilizamos el método R.E.B.A. que explicaremos y
desarrollaremos a continuacion.

METODO R.E.B.A.:

El método R.E.B.A.(Rapid Entire Body Assessment) o “Evaluacion Rapida de Cuero Entero” es un
método de evaluacién ergondmica propuestas por dos ergébnomas e investigadoras de la ciudad de
Nottingham.

Este método tiene como objetivo estimar el riesgo de sufrir alteraciones corporales relacionadas
con las posturas forzadas en el trabajo.

Entre los distintos métodos estudiados, el método R.U.L.A. fue fundamental para la elaboracion de los
rangos de las distintas partes del cuerpo que el método R.E.B.A. codifica y valora.

CARACTERISTICAS DEL METODO:

Es un metodo especialmente sensible a los nesgos de fipo musculo-
esqueletico.

Divide el cuerpo en segmentos para ser codificados mdividualmente, y
evalua tanto los miembros superiores, como el tronco, el cuello y las piernas.

Analiza la repercusion sobre la carga postural del manejo de cargas. Para ello
incluye un factor que puede mcrementar las puntuaciones obtenidas
dependiendo del peso de la carga manejada o la fuerza ejercida.

Congidera relevante el tipo de agarre de la carga manejada, va que se ncluye
como factor sumatorio una determinada puntuacion que depende de como
sea este agarre. En la definicion de log tipos de agarre  destaca la
consideracion de que éste no siempre puede realizarse mediante las manos
mdicando la posibilidad de que se utilicen ofras partes del cuerpo.
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Permite la valoracion de la actividad muscular causada por posturas estaticas,
dinamicas o debidas a cambios bruscos o mesperados en la postura. Para ello
se mcluye dentro del desarrollo del metodo un factor de correccion final
sobre la puntuacion obtenida, segim se den o no estos tipos de actividad
muscular.

Incluye un nuevo factor que valora si la postura de los miembros superiores
del cuerpo es adoptada a favor o en contra de la gravedad, ya que se
considera que dicha circunstancia acentia o atenua el riesgo asociado a la

postura.

El resultado determina el nivel de riesgo de padecer lesiones estableciendo el
nivel de accion requerido y la urgencia de la mtervencion.

Evalua el riesgo de posturas concretas de forma mdependiente, por lo que
para evaluar un puesto se deberan seleccionar sus posturas mas
representativas, bien por su repeticion en el tiempo o por su precariedad.

Se aplica por separado al lado derecho y al lado 1zquierdo del cuerpo. El
evaluador debera determinar, para cada postura seleccionada, el lado del
cuerpo que "a priori” conlleva una mayor carga postural. Si existieran dudas
al regpecto se recomienda evaluar por separado ambog lados.

I D

Tronco Brazos
1 D

Grupo Grupo
. —> <4 B
Cuello Antebrazos
+ + : D
Piernas Muiiecas
FUERZA AGARRE
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ACTIVIDAD

PUNTUACION
FINAL

Pasos previos a la aplicacion del método:

1. Determmar el periodo de tiempo de observacion del puesto considerando, si
es necesario, el tiempo de ciclo de trabajo. Aunque cabe destacar que el
meétodo REBA es especialmente util para valorar la carga fisica en puestos de
trabajo con posturas variadas y sin ciclos de trabajo definidos.

2. Realizar, si fuera necesario debido a la duracion excesiva de la tarea a
evaluar, la descomposicion de esta en operaciones elementales o subtareas
para su analisis pormenorizado.

3. Registrar lag diferentes posturas adoptadas por el trabajador durante el
desarrollo de la tarea (video, fotografias o anotacion en tiempo real).

4. Identificar de entre todas las posturas registradas aquellas consideradas mas
significativas o peligrosas. Es este un paso determinante pues van a ser esas
posturas concretas las que vamos a evaluar aplicando el método REBA.

Informacion requerida por el método:

- Los angulos formados por las diferentes partes del cuerpo.

- La carga o fuerza manejada por el trabajador al adoptar la postura en estudio.
- Eltipo de agarre de la carga.

- Las caracteristicas de la actividad muscular desarrollada por el trabajador.

ING. SERRANO RODRIGO J. Pagina 216



Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

Desarrollo v aplicacion del método:

El metodo REB.A. divide el cuerpo en dos giupos de segmentos
corporales, siendo el grupo A el correspondiente al tronco, el cuello v lag piemas
y el grupo B el formado por los nuembros superiores (brazo, antebrazo y
muiieca). Para cada uno de estos segmentos corporales se obtendra una
puntuacion y con ellas y los resultados obtemdos en una serie de tablas y la
aplicacion de sus cormespondientes factores de correccion se obtendra la

puntuacion final del método para cada postura evaluada.

Puntuacién Tronco Puntuacién Brazo
Grupo A Puntuacion Cusllo Grupo B Puntuacion Antebrazo
Puntuacién Piernas Puntuacién mufieca
Tabla A Tabla B
Puntuacion Tabla A Puntuacién Tabla B
+ +
Puntuacién carga/fuerza Puntuacién Agarre
Puntuacion A =_— Tabla C = Puntuacion B
Puntuacién Tabla C
+
Puntuacion Actividad

|

PUNTUACION FINAL REBA
Nivel de actuacion

Nivel de nesgo

Esquema de aplicacion del método.

I
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Grupo A: ANALISIS DE CUELLO, PIERNAS Y TRONCO:

ANALISIS DEL CUELLO:

Cuello

—-

Movimiento Puntuacion Correccion
0°-20° flexion 1
~50° flaxiéon o &n Aﬁadi@si hay torsion o inclinacion
lateral

extension

Puntuacion del Cuello: 2 +1 =3

Puntuacion del Cuello: 3
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ANALISIS DE LAS PIERNAS:

Piernas
2

Posicion Puntuacion Correccion
Soporte bilateral,

andando o @ @ si hay flexion de una o
sentado ambas rodillas entre 30 y 60°

Soporte
unilateral, soporte
ligero o postura
inestable

+ 2 si la/s rodilla/s esta/n

2 flexionadal/s mas de 60° (salvo
postura sedente)

30°-60°

e |

Puntuacion de las Piernas: 1 +1 =2

Puntuacion de las Piernas: 2
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ANALISIS DEL TRONCO:

Tronco

L3/L4

Movimiento Puntuacion ‘ Correccion
Erguido 1
0°-20° flexion -
0°-20° extension ARadirG1)si hay torsion o

- inclinacion lateral
20°-60° flexion
>20° extension

> 60° flexion D

it

Puntuacién del Tronco: 4 + 1=5

Puntuacion del Tronco: 5

Resumiendo tenemos:

Cuello: 3
Piernas: 2
Tronco: 5

I
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Una vez obtenidas las puntuaciones individuales para el cuello, las piernas y el tronco de la postura
evaluada del operario, se procede a obtener el valor de la puntuacion de la Tabla A, cruzando para ello
las tres puntuaciones.

Cuello
TABLA A

Piernas 1 2 3 4 1 2 3 4 1 1\2 ) 3 4

2 2 3 4 5 3 4 5 6 4 3 6 7
Tronco | 3 2 4 5 6 4 5 6 7 5 3 7 8
4 3 5 6 7 5 6 7 8 6 7 8 9

Posteriormente se analiza la tabla de carga /fuerza, esta incrementa el valor obtenido anteriormente en
funcion del peso de la carga. También se incrementa su valor en una unidad si la fuerza aplicada se
aplica en forma brusca.

Tabla de carga/fuerza

1 2
Cnferior a 5 kg O 5_10 kg >10 kg

Anadir +1 Si la fuerza se aplica de forma rapida o brusca

Como la carga manejada por el operario de la zona de corte del esternén y despanzado es menor de 5
Kg. nos da un valor de cero para la puntuacién de la tabla carga/fuerza.

Puntuacién de la tabla carga/fuerza hasta 5 Kg.: 0

La puntuacién A se obtiene de sumar el valor obtenido de la Tabla A y la puntuacion de la carga/fuerza.

PUNTUACION A = Resultado TABLA A + Puntuacién carga/fuerza

Puntuacion A =8+ 0=38

Puntuaciéon A = 8
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GRUPO B: ANALISIS DE BRAZOS, ANTEBRAZOS Y MUNECAS:

ANALISIS DE LOS BRAZOS:

Brazos

Posicion Puntuacion Correccion

0-20° y

flexion/extension

20" extencién G si hay abduccion o

20-45° flexion z rotacion
. | + 1 elevacion del hombro

45-90° flexion 3 - 1 si hay apoyo o postura
' ' | a favor de la gravedad

> 90° flexion @

\t/ /T“T\H |

Puntuacion de los Brazos: 4 + 1=5

Puntuacion de los Brazos: 5
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ANALISIS DEL ANTEBRAZO:

Antebrazo

Movimiento ‘ Puntuacion

60°-100° flexion D)

flexion < 60°
0
> 100°

Puntuacion del Antebrazo: 1

ANALISIS DE LA MUNECA:

Muneca
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Movimiento Puntuacion Correccion
0°-15° flexion/ 1
extension IG_Dxi hay torsion o
> 15° flexion/ @ desviacion lateral
extension

- '/-
+1 //////
o \‘-f y’

.

.

L1

-~ .\\-\

Puntuacion de la Mufieca: 2 +1 =3

Puntuacién de la Mufieca: 3

Resumiendo tenemos:

Antebrazo: 1
Mufeca: 3
Brazo: 5

Una vez obtenidas las puntuaciones individuales para los antebrazos, las mufiecas y los brazos de la
postura evaluada del operario, se procede a obtener el valor de la puntuaciéon de la Tabla B, cruzando
para ello las tres puntuaciones.

TABLA B Antebrazo

Munheca 1 2 C3) 1 2 3

1 1 2 2 1 2 4l

2 1 2 3 2 3 4

3 3 4 g 4 5 5

Brazo

4 4 5 g 5 6 7

(s ) 6 = @), 7 8 8

6 7 8 8 8 9 9
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Posteriormente se analiza la tabla segun el tipo de agarre, esta incrementa el valor obtenido
anteriormente en funcion del tipo de agarre.

PUNTUACION DEL TIPO DE AGARRE:

@Bueno 1- regular 2 - Malo 3 - inaceptable
El agarre con la
mano es El agarre es torpe e
aceptable pero inseguro, no es
El agarre es : ; ;
no ideal o el Agarre posible posible el agarre
bueno y la fuerza
agarre es pero no manual o el agarre
de agarre de :
= aceptable aceptable es inaceptable
rango medio = 2
utilizando otras utilizando otras
partes del partes del cuerpo
cuerpo.

La puntuacién B se obtiene de sumar el valor obtenido de la Tabla B y la puntuacién segun el tipo de
agarre.

PuntuacionB=8+0=8

Puntuaciéon B =8

Posteriormente se halla la Puntuacion C en funcién de las puntuaciones A y B introduciendo sus valores
en la tabla siguiente.

TABLA C:

Puntuacién B
123 a5 e [7@sYy o9 |10]n]r
1t |11 ] 123 ]3]a4 6 |7 |7 |7
2 (1|2 2|34 |a]|s|6]|6|7]|7]s
3 |23 |3 |34 |5 |67 ]|7]|8]|8]s
4 | 3| 4| 44|55 |6 |7]|8]8 |9 ]9]o
Puntuacien A | 5 | 4 | 4 | 4 |5 |6 |7 |s 9 | 9 |9 |9
6 |6 |6 |6 [ 7|8 |8 ]|9]|9]|10]10]10]10
7 77| 78| 9| oo || 0] 11|11 ]|
(s )yslsl sttt t0]s0(Cr0)10/| 11 ] |1
9 [ 9| 9| 9 [10]10] 10|11 1 | 12 | 12 | 12
10 [ 10 [ 10 [ 10 [ 11 [ 11 | 11 |1 |12 ] 12|12 | 12 |12
o[ [ [ [ [ a2 |2 22 ] 12|12 |12 |12
12 [ 12 [ 1212 (1212 ]2]2]2]12]12]12]1n2

PUNTUACION C:

El valor de la puntuacién C se obtiene de la interseccion de los valores de puntuacion Ay B.

Puntuacion C =10

A este valor le debemos sumar los aportes que provienen del tipo de actividad muscular:
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Puntuacion del tipo de actividad muscular

Una o mas partes del cuerpo permanecen estaticas,
por ej. aguantadas mas de 1 min.

(+1;)Movimientos repetitivos, por €j. repeticion superior a 4
veces/minuto (excluyendo caminar).

Actividad

(+1)) Se producen cambios posturales importantes o
posturas inestables.

Los tres tipos de actividad considerados no son excluyentes y por tanto
podrian incrementar el valor de la “Puntuacion C” hasta en 3 unidades

En nuestro caso el operario realiza las tres actividades conjuntas durante el corte del esternon y el
despanzado que dura para cada res 4 minutos.

Puntuacion por actividad muscular = 1+1+1 =3

Puntuacién por la actividad muscular = 3

La PUNTUACION FINAL de la actividad del operario es la suma de la puntuaciéon C y la puntuacién por
la actividad muscular.

PUNTUACION FINAL = Puntuacién C + Puntuacién por la actividad muscular

PUNTUACION FINAL =10 +3 =13

PUNTUACION FINAL =13

I D
4+1 1
Tronco Brazos
1 D
Grupo 2+1 — > <4 1 Grupo
A 8 8 B
Cuello Antebrazos
+ + i D
+
1+1 0 1
Piermas 0 Muiiecas
FUERZA AGARRE

I
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ACTIVIDAD 3

PUNTUACION
FINAL 13

Por Gltimo nos vamos a la tabla siguiente:

Niveles de riesgo y accion
Nivel de e " Nivel de Intervencion y posterior
accion SRS ] riesgo analisis
0 1 Inapreciable No necesaria
1 2-3 Bajo Puede ser necesaria
2 4-7 Medio Necesaria
3] 8-10 Alto Necesaria pronto

Y teniendo en cuenta la puntuacion obtenida anteriormente de 13, obtenemos un Nivel de Accion de 4,
por lo que tenemos un Nivel de riesgo: MUY ALTO y una Intervencién y posterior andlisis de
ACTUACION INMEDIATA.

POSIBLES SOLUCIONES:

Teniendo en cuenta los valores obtenidos por el método R.E.B.A. planteamos dos soluciones posibles:

1)- Modificar la altura de la res: esta solucion, si bien es factible de realizar conllevaria a una pérdida de
tiempo en la produccién, ya que seria necesario disponer de un tiempo adicional tanto para la elevacion
como para el descenso de la res, pues son animales de peso aproximado a los 500 Kg.
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Como se observa en las imagenes, en este caso lo que se varia es la altura de la res, de manera de
evitar posturas ergondmicamente inadecuadas para el trabajador.

2)- La otra solucion posible seria la instalacion de una plataforma elevadiza (movil) para el trabajador. De
esta manera en todo momento el operario permanecera en posicion erguida ya que acompafara el corte
vertical del animal con dicho movimiento. Ademas se solucionard con esta opcion el riesgo de caida
desde altura, con la colocacion de barandas de proteccion de acero inoxidable en el perimetro de la
plataforma. Por lo que el trabajador podra realizar sus tareas en forma segura y proxima al animal sin
extender su cuerpo y brazos en forma temeraria (haciendo equilibrio).

PLATAFORMA ELEVADIZA NEUMATICA:

DESCRIPCION:

Méaquina diseflada para facilitar las operaciones realizadas por operarios, cuando estas tienen que
realizarse a distintas alturas.

Consiste en una plataforma movil, la cual se desplaza hacia arriba o hacia abajo, dependiendo de las
necesidades del operario mediante un cilindro neumético. Este cilindro es accionado mediante pedales
situados en el suelo, de forma que el operario dispone siempre libres las manos para realizar las
operaciones de trabajo correspondientes.

Dicha plataforma dispone de las medidas de seguridad correspondientes, asi sean barandillas, escaleras
para subir a ella, etc.

Estdn preparadas para dotarlas de cualquier maquinaria auxiliar, ya sean herramientas de trabajo,
lavamanos, esterilizadores o duchas.

Todo el accionamiento se realiza mediante valvulas neumaéticas, evitando de esta forma la colocacién de
elementos eléctricos, facilitando de este modo las tareas de mantenimiento.
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DATOS TECNICOS:

Bastidor: Construccién en acero inoxidable.
Presién de trabajo: 6 bares.

Dimensiones de plataforma: Segun disefio bien de 1.500x1000 o 2.000x1.500.

Las primeras equipan un sélo pistdn neumatico.

Los movimientos se controlan desde pedales situados en el suelo.

Las de mayor tamafio equipan 2 pistones neumatico.

Las de mayor tamafio y a peticion del cliente se pueden cerrar completamente con chapa de
acero inoxidable incorporando un sistema neumatico deslizante para aproximar la plataforma a la
canal.

OTRA PLATAFORMA:

Plataforma elevadora accionada neuméticamente construida completamente en acero inoxidable AlSI
304 guiada por dos columnas verticales equipadas cada una con su respectivo cilindro neumaético. La
plataforma va equipada con barandillas de seguridad para los pies y las rodillas.

Los movimientos de subida/bajada son realizados a través de dos interruptores de accionamiento por
pedal situados en el fondo de la plataforma.
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3)- Sumado a la segunda solucion sugerimos la rotacion de los operarios de esta zona de trabajo, ya que
este puesto es el mas comprometido ergonémicamente de toda la planta frigorifica.

Teniendo en cuenta que la jornada laboral es de 8 hs. y la faena aproximada es de 125 animales por dia
tendriamos en promedio 15 animales faenados por hora, o el equivalente de un animal faenado cada 4
minutos. Considerando que en este sector de la planta trabajan 6 operarios capacitados para realizar
cualquier tarea, proponemos la rotacion del personal cada una hora y media.

8 hs / 6 operarios = 1,33 horas por puesto = 1,5 horas por puesto

8 hs / 6 operarios = 1,5 horas por puesto

De esta manera se minimizaria el tiempo de exposicibn de postura forzada y trastorno musculo
esquelético.

RECALCULO:

Una vez realizada las posibles correcciones para minimizar los efectos musculo esquelético pasamos a
evaluar nuevamente el puesto de trabajo (corte del esternon y despanzado de la res), se evaluara con el
mismo método R.E.B.A. y posteriormente se compararan los resultados. De esta manera lo que se busca
es verificar las soluciones adoptadas.
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GRUPO A: ANALISIS DE CUELLO, PIERNAS Y TRONCO:

ANALISIS DEL CUELLO:

Cuello
1 2
2
\
= 0°
I -
/ O,
f r 2{]"
'\.‘I #'f
i f#
Movimiento Puntuacion Correccion
0°-20° flexién D
~50° flaxiéon o &n 5 f&ﬁadilr@si hay torsion o inclinacion
atera

extension

Puntuacion del Cuello: 1 +1=2

Puntuacion del Cuello: 2
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ANALISIS DE LAS PIERNAS:

Piernas
2

Posicion Puntuacion Correccion
Soporte bilateral,

andando o @ @ si hay flexion de una o
sentado ambas rodillas entre 30 y 60°

Soporte
unilateral, soporte
ligero o postura
inestable

+ 2 si la/s rodilla/s esta/n

2 flexionadal/s mas de 60° (salvo
postura sedente)

30°-60°

- +1

Puntuacion de las Piernas: 1 +1 =2

Puntuacion de las Piernas: 2
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ANALISIS DEL TRONCO:

Tronco

L3/L4

Movimiento Puntuacion ‘ Correccion
Erguido @
0°-20° flexion -
0°-20" extension Ahadi+1) si hay torsion o

- inclinacion lateral
20°-60° flexion
>20° extension

> 60° flexion 4

Puntuacion del Tronco: 1 + 1=2

Puntuacion del Tronco: 2

Resumiendo tenemos:

I
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Cuello: 2
Piernas: 2
Tronco: 2

Una vez obtenidas las puntuaciones individuales para el cuello, las piernas y el tronco de la postura
evaluada del operario, se procede a obtener el valor de la puntuacién de la Tabla A, cruzando para ello
las tres puntuaciones.

Cuello
TABLA A

Piernas 1 2 3 4 1 4\2 ) 3 4 1 2 3 4

Tronco | 3 2 4 5 6 4 5 6 7 5 6 7 8

Posteriormente se analiza la tabla de carga/fuerza, esta incrementa el valor obtenido anteriormente en
funcién del peso de la carga. También se incrementa su valor en una unidad si la fuerza aplicada se
aplica en forma brusca.

Tabla de carga/fuerza

1 2
Cnferior a 5 kg O 5_10 kg >10 kg

Anadir +1 Si la fuerza se aplica de forma rapida o brusca

Como la carga manejada por el operario de la zona de corte del esternén y despanzado es menor de 5
Kg. nos da un valor de cero para la puntuacién de la tabla carga/fuerza.

Puntuacién de la tabla carga/fuerza hasta 5 Kg.: 0

La puntuacién A se obtiene de sumar el valor obtenido de la Tabla A y la puntuacion de la carga/fuerza.

PUNTUACION A = Resultade TABLA A + Puntuacion carga/fuerza

Puntuacion A=4+0=4

Puntuacién A = 4
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GRUPO B: ANALISIS DE BRAZOS, ANTEBRAZOS Y MUNECAS:

ANALISIS DE LOS BRAZOS:

Brazos

Posicion Puntuacion Correccion

0-20¢
flexion/extension

>20° extension ‘G_D si hay abduccion o

B ., P rotacion
| 20-45° flexion | + 1 elevacion del hombro
45-90° flexion @ - 1 si hay apoyo o postura
' ' a favor de la gravedad

> 90° flexion 4

\1/ /T“T\ﬂ |

Puntuacion de los Brazos: 3+ 1=4

Puntuacion de los Brazos: 4
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ANALISIS DEL ANTEBRAZO:

Antebrazo

Movimiento Puntuacion

60°-100° flexion @

flexion < 60°
0
> 100°

Puntuacion del Antebrazo: 1
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ANALISIS DE LA MUNECA:

Muneca

Movimiento Puntuacion Correccion

0°-15° flexion/ @
extension IG_1 i hay torsién o
> 15° flexion/ desviacion lateral

extension

) - -

S

Puntuacion de la Mufieca: 1 +1 =2

Puntuacion de la Mufieca: 2

Resumiendo tenemos:

Antebrazo: 1
Mufieca: 2
Brazo: 4

Una vez obtenidas las puntuaciones individuales para los antebrazos, las mufiecas y los brazos de la
postura evaluada del operario, se procede a obtener el valor de la puntuacién de la Tabla B, cruzando
para ello las tres puntuaciones.
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TABLA B Antebrazo
DO 2
Muheca 1 @) 3 1 2 3
1 1 2 2 1 2 3
2 1 2 3 2 3 4
3 3 4 5 4 5 5
Brazo @ 4 @ 5 5 6 7
5 6 7 8 7 8 8
6 7 8 8 8 9 9

Posteriormente se analiza la tabla segun el tipo de agarre, esta incrementa el valor obtenido
anteriormente en funcion del tipo de agarre.

PUNTUACION DEL TIPO DE AGARRE:

ueno 1- regular 2 -Malo 3 -inaceptable
El agarre con la
mano es El agarre es torpe e
aceptable pero inseguro, no es
El agarre es : ; :
no ideal o el Agarre posible posible el agarre
bueno y la fuerza
agarre es pero no manual o el agarre
de agarre de :
= aceptable aceptable es inaceptable
rango medio = 22
utilizando otras utilizando otras
partes del partes del cuerpo
cuerpo.

La puntuacion B se obtiene de sumar el valor obtenido de la Tabla B y la puntuacion segun el tipo de
agarre.

PuntuacionB=5+0=5

Puntuacién B =5

Posteriormente se halla la Puntuacion C en funcién de las puntuaciones A y B introduciendo sus valores
en la tabla siguiente.
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TABLA C:

Puntuacion B
123 ]al5Yy6 |7 8] [10]1 ]
1t 11123346777
2 1223 & 456|677 s
3 23] 3|3 5 |6 |7 | 7| 8|8 |s
1’:’} P I 4@ 6 | 78| 8| 9|9 |o9
PuntuacienA |l 5 | ¢ |4 | ¢ [s[e[7[s[s]o]o]oe]s
6 | 6|6 | 6 | 7|8 |8 |99 10]10]10]10
7777 e o 9o o111 ]11]1
s | 8|8 | 8 |9 |10 101010/ 10/ 1111 |11
o [ oo | o [10] 1010|111 |11 [ 12]1n]i
10 |10 [10] 10 [ 10 [ 10 [ 10 [0 ]a2] 2] 12]12]12
1|11 [ 11 | 10 |10 | 12|12 [12]12]] 2] 12]12]12
12 1212222222 2]12]i2

PUNTUACION C:

El valor de la puntuacién C se obtiene de la interseccion de los valores de puntuaciéon Ay B.

Puntuaciéon C =5

A este valor le debemos sumar los aportes que provienen del tipo de actividad muscular:

Puntuacion del tipo de actividad muscular

+1)Una o mas partes del cuerpo permanecen estaticas,
por ej. aguantadas mas de 1 min.
(@\/Iovimientos repetitivos, por ej. repeticion superior a 4
veces/minuto (excluyendo caminar).

Actividad

+1: Se producen cambios posturales importantes o
posturas inestables.

Los tres tipos de actividad considerados no son excluyentes y por tanto |
podrian incrementar el valor de la “Puntuacion C” hasta en 3 unidades

En nuestro caso el operario realizara sé6lo dos actividades conjuntas durante el corte del esternén y el
despanzado que dura para cada res 4 minutos. Pero en este caso la hora laboral para esta funcién seria
de una hora y media.

Puntuacion por actividad muscular = 1+1+0 = 2

Puntuacién por la actividad muscular = 2

La PUNTUACION FINAL de la actividad del operario es la suma de la puntuaciéon C y la puntuacién por
la actividad muscular.

PUNTUACION FINAL = Puntuacion C + Puntuacién por la actividad muscular.

PUNTUACION FINAL=5+2=7
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PUNTUACION FINAL =7

I D
1+1
Tro nco BITIZOS
1 D
Grupo 1+1 Grupo
. > | 4 5 | .
Cuello Antebrazos
+ + i D
1+1
0 0
Piermas Muiiecas
FUERZA AGARRE
A 4 5 B

+
ACTIVIDAD 2
PUNTUACION 7
FINAL

Por Gltimo nos vamos a la tabla siguiente:

|
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Niveles de riesgo y accion
Nivel de e " Nivel de Intervencion y posterior
accion LM riesgo analisis
0 1 Inapreciable No necesaria
1 2-3 Bajo Puede ser necesaria
3 8-10 Alto Necesaria pronto
4 11-15 Muy alto Actuacion inmediata

Y teniendo en cuenta la puntuacién obtenida anteriormente de 7, obtenemos un Nivel de Accion de 2,
por lo que tenemos un Nivel de riesgo: MEDIO y una Intervencién y posterior andlisis de ACTUACION
NECESARIA.

CONCLUSION DE LOS RESULTADOS:

Como podemos observar analizando los resultados obtenidos con la mejora realizada (automatizacién de
la plataforma) hemos logrado disminuir una situacion de riesgo muy alta a un riesgo medio. Sélo se
tuvo en cuenta solucionar la postura del trabajador ya que este método basa su estudio en estimar el
riesgo de sufrir alteraciones corporales relacionadas con las posturas forzadas en el trabajo,
pues esta labor no realiza manejo de cargas superiores a los 5 Kg.. Ademés de automatizar el puesto de
trabajo se sugiere la rotacidon del personal, ya que en esta zona de trabajo se cuenta con 6 (seis)
operarios con distintas tareas. De esta manera se complementaria la mejora del puesto de trabajo
evaluado.
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RESOLUCIONES REGLAMENTARIAS DE LA SRT RELEVANTES

ING. SERRANO RODRIGO J. Pégina 242




Universidad Tecnoldgica Nacional - Facultad Regional Resistencia
Carrera de Especializacion de Posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo

ING. SERRANO RODRIGO J. Péagina 243




