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Resumen

El objetivo del presente trabajo, es el de
incorporar patrones de analisis y disefio de
sistemas  para
requerimientos de software, en la creacién
de Modelos Conceptuales de un sistema de

gestionar y  validar

informacion. El presente puede considerarse
como una extension al proyecto anterior
“UTN1643 -Validacién de Requerimientos a
Modelos
(consolidado dentro del grupo GIDTSI

través de Conceptuales”
dependiente del Departamento de Ingenieria
en Sistemas de Informacion de la
Universidad Tecnoldgica Nacional, Facultad
Regional Cérdoba). Desde lo metodoldgico,
se plantea la incorporacién en la actividad de
Modelado Conceptual, patrones de analisis y
disefo, los cuales serdn utilizados para
optimizar la definicién inicial de un nuevo
sistema, formalizando la definicién y permitir
facilitar la verificaciéon y validacién de los
requerimientos funcionales, reutilizando el
conocimiento y experiencia de sistemas
anteriores “encapsulado” en soluciones de
analisis y disefio concretas denominadas
patrones. También se propone ampliar el
alcance y funcionalidad de una herramienta
denominada “SIAR” que permite gestionar y
validar requerimientos de software, disefiada
y construida en el mencionado proyecto
anterior.
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Contexto

El presente trabajo se encuentra en el
marco del proyecto “Implementacién de
Patrones en la Validacion de Modelos
Conceptuales”, que se encuentra
consolidado dentro de la linea de
investigacion de Sistemas de Informacién en
el Dpto. de Ingenieria en Sistemas de
Informacion de la Universidad Tecnoldgica

Nacional, Facultad Regional Cdordoba.

El cual, busca dar solucion a uno de los
principales problemas de la ingenieria en
sistemas relacionado a la elicitacion y
especificacion de requerimientos, que
vincula las distintas etapas del proceso de
desarrollo de software manteniendo la
trazabilidad de los mismos hasta su
validacién e implementacion.

Introduccion

La construccién de modelos conceptuales
basada en patrones propone un nuevo
enfoque, basado en la aplicacion de un
conjunto de soluciones comprobadas, para
un conjunto de problemas descritos,
delineados y establecidos con claridad vy
ciertas restricciones. Los patrones ayudan a



resolver problemas concretos de manera
simple y eficiente.

El analista funcional, es quien debe buscar
los patrones especificos para cada problema
detectado. Esto ayuda a ahorrar tiempo y
esfuerzo en el desarrollo del software,
disminuir errores y obtener soluciones mas
consistentes.

El motivo de usar patrones se
fundamenta en que son “reusables”, simples,
probados, genéricos y proveen calidad al
desarrollo del software, esto permite
reutilizar no solo modelos, sino también
componentes y piezas completas de
software y la arquitectura que les da soporte,
y al mismo tiempo, establecen un lenguaje
comun para la solucion de problemas
especificos. La aplicacion de patrones
permite que los modelos complejos sean
mas faciles de entender y manejar. Por
medio de los patrones se trata de obtener
una representacién lo mas exacta posible del
modelo que se esta diseifando, lo cual no es
tarea sencilla [Foerster 2005].

a) Caracteristicas de los Patrones
Un patrén se compone de 4 elementos

basicos [Larman 2003]:

* Denominacién del Patrén: Es el nombre
que se da al patrén y permite
identificarlo univocamente. Este también
identifica al problema de disefio, la
solucién, la consecuencia, ventajas e
inconvenientes que posee.

e Problema (Contexto): Se describe cuando
aplicar un patréon, circunscripto en
contexto determinado, y el problema
especifico que resuelve con ciertas
restricciones.

* Solucidn: Se refiere a los elementos que
resuelven un problema concreto. Estos
elementos constituyen parte del disefio,
y establecen relaciones,

responsabilidades y colaboraciones. No
describe una solucion o implementacion
concreta.

¢ Consecuencias: se refiere a los
resultados, ventajas e inconvenientes
como consecuencia de aplicar el patrén.
Permite evaluar las distintas alternativas
de disefio, los beneficios y las
desventajas de aplicar un patron
especifico. Aqui también se tienen en
cuenta cuestiones referidas a la
flexibilidad, extensibilidad y portabilidad
de los sistemas.

Lo que se busca es tratar de encontrar
patrones generativos, es decir, patrones que
sean aplicables a un problema especifico,
dentro de un contexto determinado vy
ofrezcan una solucién clara al analista sobre
el problema planteado. A través de los
patrones de disefio generativo se podria
generar una solucidn que pueda adaptarse al
nuevo entorno, reutilizando una solucion ya
probada [Appleton 2000].

b) Clasificacion de los Patrones.

Existen una gran variedad de patrones
que abarcan un gran conjunto de
aplicaciones 'y cubren aspectos de
abstracciones [Pressman 2010], los cuales se
mencionan a continuacién: patrones de
Analisis, Arquitecténicos, de Datos, de
disefio, de disefio de interfaz,de disefios
web, de clases y clases

Otra posible clasificacidn es de acuerdo al
propédsito del patrén y conforme al disefio
orientado a objetos: Cracionales,
Estructurales o de comportamiento

c¢) Ventajas del uso de Patrones.

Segun Beck et al. (1996) el uso de
patrones ofrece las siguientes ventajas vy
beneficios [Beck 1996]:

e Ayudan a disminuir los tiempos de
desarrollo.
¢ Permiten una mejor comunicacion.



* Ayudan a reducir los errores de disefio,
mostrando las partes esenciales del
disefio.

e Son reutilizables e implementan el uso
de buenas practicas.

* A medida que se aprenden y utilizan, el
reconocimiento y escritura de los
mismos es cada vez mas sencillo.

d) Modelo Conceptual basado en Patrones.

Es un proceso que consta de tres pasos:
1) se inicia con el reconocimiento de
patrones en la aplicacion que se esta
construyendo, 2) se realiza una busqueda del
patron adecuado para solucionar el
problema y 3) aplicacidn del patrén para el
problema en cuestion.

Lineas de investigacion y desarrollo

Para la consecucién de los objetivos del
presente proyecto de investigacion, se
seguird el método cientifico, en donde se
focalizara la validez de la propuesta de
trabajo en base al grado de aceptacion y
utilizacion que se le afiadira a la herramienta
para la implementacién de Patrones en
diferentes proyectos de transferencia que se
realizan dentro del GIDTSI.

Para la consecucién del proyecto se
describen brevemente las siguientes lineas
de investigacion y desarrollo.

1) Investigacion de patrones de analisis y
disefio existentes

e Se efectuara una extensa busqueda
bibliografica de documentacién
pertinente y articulos relacionados al
tema tratado en el presente proyecto.

e Se completara el estudio de las distintas
estructuras y clases de patrones.

e Se evaluaran las caracteristicas bdasicas
de los patrones identificados, a través de

su facilidad de implementacién, grado de
representacion y completitud en su
definicion.

e Se procedera a validar, la viabilidad de
aplicacion de los patrones a través de la
utilizacion en la construccién de un
Modelo conceptual concreto.

II) Propuesta Metodoldgica

e Se definird un procedimiento para
incorporar los patrones y asociarlos a
cada uno de las actividades de negocios
identificadas dentro de los procesos de
negocios en la construccién del modelo
conceptual.

e Se procederd a verificar si la gestion de
patrones contempla y resuelve los
déficits identificados en las técnicas y
metodologias actuales en el modelado
conceptual de sistemas de informacién.

I11) Seleccion de Patrones

e Se caracterizard y definirdn ambitos de

aplicacion a cada uno de los tipos de
Patrones identificados, de acuerdo a su
funcionalidad.

¢ Se identificaran claramente y en forma

precisa las funcionalidades, objetivos,
variables y atributos de cada uno de los
patrones definidos.

e Se formalizara& una heuristica de

asignacidon para la asociaciéon de cada
patron a cada actividad de Negocio.

IV) Definicion de plantillas de casos de Uso

e Se determinard la estructura de los

templates para soportar a las plantillas
para cada caso de uso asociado a cada
uno de los patrones predefinidos.

e Se comenzard a estudiar el impacto de

las adaptaciones a efectuar en Ia
estructura del SIAR para la



implementacién de diferentes
“templates” (plantillas de casos de usos).

e Se analizard el impacto y se ampliard
para todas las plantillas, la herramienta
de transformaciéon a los Autématas de
Maquinas de Estados Finitos para la
validacién de los casos de usos a través
de la maquina de estado derivada.

V) Trazabilidad de patrones

e Se incluird en forma conjunta con la
identificacién del origen de una
determinada funcionalidad del
sistema, el proceso de negocio a que
se refiere, las actividades de negocios,
el tipo de patrén seleccionado para
cada una de estas actividades.

V1) Ampliar la funcionalidad del SIAR

e Se realizard el redisefio de |la
herramienta SIAR que soporte la
inclusién de diferentes patrones en el
Modelado Conceptual.

e Se desarrollaran distintos prototipos
basados en el redisefio realizado.

e Se realizara “testing” de los
prototipos y evaluar los resultados
obtenidos, a través de herramientas
visuales que faciliten la comprension
por parte de los usuarios del dominio.

e Se construirda una nueva versidn
herramienta que de soporte a la
nueva metodologia, y que permita
gestionar patrones de andlisis vy
disefio aplicados a requerimientos.

¢ Se documentara el proceso de
construccion de la herramienta.

VII) Utilizacion y divulgacion

e Puesta en operacién y ejecucion en el
centro de desarrollo

e Preparar articulos y seminarios, para
validar con la comunidad cientifica el
avance de la propuesta, y generar

divulgaciones sobre el tema interna y
externa.

e Preparar y ejecutar plan de
capacitacion y asistencia a usuarios
finales para transferencias.

Resultados y Objetivos

Se prevé la transferencia de resultados en
primer lugar con el CIDS (Centro de
Investigacion y Desarrollo de Sistemas), de la
misma Facultad para su uso interno, y a
posteriori con otras redes de investigacion
dentro del ambito de la Ingenieria de
Software.

Al mismo tiempo, y como contribucion a
la formacién de los integrantes del proyecto,
se elaboraran informes técnicos, como asi
también articulos para ser publicados en
Congresos, Conferencias y reuniones
Cientificas tanto a nivel nacional como a
nivel internacional.

Formacion de Recursos Humanos

Dentro del desarrollo del presente
proyecto de investigacion esta previsto la
realizacién de las siguientes tesis y trabajos
finales de carreras: titulo de Especialista en
Ingenieria en Sistemas de Informacién en la
U.T.N. F.R.C. de la Ing. Claudia Castro cuyo
tema de trabajo es "Un modelo conceptual
para la obtencién del sistema de Informacién
a partir del Sistema del Negocio”; Tesis final
dentro de la Maestria en Ingenieria en
Sistemas de Informacién del tesista Juan
Carlos Moreno cuyo tema es “Desarrollo de
un marco tedrico metodoldgico de técnicas
de testing de usabilidad para verificar
especificaciones no funcionales” cuyo
director de Tesis es el director del presente
proyecto de investigacidon; Tesis de



Doctorado en la Universidad de Vigo de
Marcelo Marciszack bajo la direccion del Dr.
Manuel Pérez Cota cuyo tema es "Validacién
de especificaciones funcionales de esquemas
conceptuales a través de abstracciones”.
Ademas se incorporan tres becarios alumnos
de investigacion, un becario Graduado BINID,
que seran de ayuda en la recoleccién vy
manipulacién de bibliografia, y colaboraran
en el disefio y construccion de la
herramienta informatica. Al mismo tiempo, y
como contribucién a la formacién de los
integrantes del proyecto, se elaboraran
informes técnicos, como asi también
articulos para ser publicados en Congresos,
Conferencias y reuniones Cientificas tanto a
nivel nacional como a nivel internacional..

Se prevé la transferencia de resultados en
primer lugar con el CIDS (Centro de
Investigacion y Desarrollo de Sistemas), de la
misma Facultad para su uso interno, y a
posteriori con otras redes de investigacion
dentro del ambito de la Ingenieria de
Software.
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