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Resumen 

Este estudio es una exploración cuantitativa de la situación actual e histórica de la participación de mujeres en la 

carrera de Ingeniería en Sistemas de Información en la Universidad Tecnológica Nacional, Facultad Regional Delta. 

Nuestro enfoque consiste en identificar las causas del desequilibrio de género que comienza a manifestarse desde 

el mismo momento en que las estudiantes ingresan a la carrera y se intensifica a medida que avanzan en sus 

estudios. 

Este proyecto de investigación está en curso y prevé además un enfoque cualitativo que abordará las causas 

subyacentes de este fenómeno. Nuestro objetivo a largo plazo es poder colaborar en el desarrollo de políticas 

universitarias que promuevan la igualdad de género en la carrera de ingeniería en sistemas de información, 

favoreciendo así un entorno más inclusivo y equitativo para las estudiantes y profesionales. 
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